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FORMACIÓN PARA EL  EMPLEO:



1. CURSO DE SERVICIO BÁSICO DE RESTAURANTE Y BAR
294 HORAS  (DE  AGOSTO A NOVIEMBRE DE 2016)
· TALLERES DE COMPETENCIAS BÁSICAS Y TRANSVERSALES DEL MERCADO ACTUAL.  32 horas

· MÓDULO FORMATIVO: SERVICIO BÁSICO DE RESTAURANTE-BAR. 120 horas

· MÓDULO FORMATIVO DE PRÁCTICAS PROFESIONALES NO LABORALES. 80 horas

· TALLERES DE COMPETENCIAS TRANSVERSALES DE HOSTELERÍA. 16 horas
· MANIPULADOR DE ALIMENTOS 4H.

· IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 4H.

· IGUALDAD DE TRATO  4H.

· SENSIBILIZACION MEDIOAMBIENTAL  4H.

· CURSO DE INFORMÁTICA. 30 horas
2. CURSO DE OBTENCIÓN DEL CARNET DE CONDUCIR B

 162 HORAS  (DE ABRIL A AGOSTO DE 2016)

· TALLERES DE COMPETENCIAS BÁSICAS Y TRANSVERSALES DEL MERCADO ACTUAL.  32 horas

· CLASES TEÓRICAS DE PREPARACIÓN PARA LA OBTENCIÓN DEL CARNET B DE CONDUCIR. 100 horas

· CURSO DE INFORMÁTICA. 30 horas

Para facilitar la conciliación y el fomento de la corresponsabilidad, este proyecto contempla la entrega de una serie de medidas complementarias, según cada caso individual (servicio de guardería y/o ludoteca, ayuda de transporte, materiales para la formación, etc…) 

Para más información contactar con:

Elena Liedo

Teléfono 921440202.

Email: ellima@cruzroja.es
Dirección: Altos de la Piedad, 10.  Segovia.

Para entrar a formar parte de este proyecto los jóvenes deben de estar previamente inscritos en el Sistema de Garantía Juvenil por lo que sería conveniente derivarlos para su inscripción. 
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