
Pinchar eŶ la ͞FICHA͟ Ƌue Ŷos iŶteƌese, Ŷos lleva a la iŶfoƌŵacióŶ de la AccióŶ. 
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FICHA 25 
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SEGOVIA

Act. aux. de viveros, jardines y centros de jardinería Ayto de Carbonero el Mayor Carbonero el Mayor

III P.M de Formación y Empleo para elaboración de trillos y otros aperos de labanza. Ayto de Cantalejo Cantalejo

Act. aux. de viveros, jardines y centros de jardinería Ayto de Cuellar Cuellar

Atención sociosanitaria en instituciones sociales Comunidad de Villa y Tierra de Cuellar Comunidad Cuellar

P.M atención sociosanitaria Ayto de Segovia Segovia

P.M mantenimiento de edificios Ayto de Segovia Segovia

El jardín de las plantas medicinales Femur (Federación de la Mujer Rural) Hontanbilla, Adrados, Carrascal...

Espacios Urbanos Ayto de Coca Coca

Operaciones aux. revestimientos continuos en construcción Ayto de Nava de la Asunción Nava de la Asunción

P.M act. aux. conservación y mejora de montes Diputación de Segovia Sepúlveda

P.M act. aux. conservación y mejora de montes Diputación de Segovia El Espinar



INDICE FICHA 1 

DIRECCIONES Y CONTACT0S 

DIRECCIÓN DEL CENTRO: 

TELEFONOS: 
CORREO 
ELECTRONICO: 

LOCALIDAD: PROVINCIA: 

DESTINATARIOS Y REQUISITOS A CUMPLIR 

DESTINATARIOS: 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS MÍNIMOS: 

COLECTIVOS 
PRIORITARIOS: 

OTROS REQUISITOS 
A CUMPLIR: 

HOJA INFORMATIVA DE ACCIONES EN ALTERNANCIA DEL PROGRAMA MIXTO DE FORMACIÓN Y EMPLEO 

INFORMACIÓN GENERAL 

DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN: 

PROMUEVE: 

LUGAR DE IMPARTICIÓN: 

FECHA PREVISTA DE INICIO: DURACIÓN: 
 HORAS 

 MESES
PLAZAS: DUPLO: 

 SI 

 NO

DATOS REFERENCIALES DE FORMACIÓN Y DESEMPEÑO 

CONTRATO EN FORMACIÓN Y APRENDIZAJE: 
- 50 % FORMACIÓN (TEÓRICO/PRÁCTICA)      -    50 % TRABAJO REAL. 

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD COMPLETOS HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

MÓDULOS DE OTROS CERTIFICADOS A IMPARTIR HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

ACT. AUX. EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE JARDINERÍA

AYTO DE CARBONERO EL MAYOR

PLAZA DE LOS CAÑOS (CARBONERO EL MAYOR)

01/011/2018
900
6

6
✔

AGAO0108: ACT. AUX. EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE 450 IMPLANTACIÓN Y MANTENIMIENTO DE ZONAS VERDES, 450

PLAZA DE ESPAÑA Nº1, CARBONERO EL MAYOR

921 560 002

CARBONERO EL MAYOR SEGOVIA

PERSONAS DESEMPLEADAS INSCRITAS EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN

NIVEL 1: NO SE EXIGEN REQUISITOS ACADÉMICOS NI PROFESIONALES, AUNQUE SE HAN DE POSEER LAS 

JÓVENES MENORES DE 35 AÑOS, PREFERENTEMENTE SIN CUALIFICACIÓN; MAYORES DE 45 AÑOS Y PARADOS DE 



INDICE FICHA 2 

DIRECCIONES Y CONTACT0S 

DIRECCIÓN DEL CENTRO: 

TELEFONOS: 
CORREO 
ELECTRONICO: 

LOCALIDAD: PROVINCIA: 

DESTINATARIOS Y REQUISITOS A CUMPLIR 

DESTINATARIOS: 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS MÍNIMOS: 

COLECTIVOS 
PRIORITARIOS: 

OTROS REQUISITOS 
A CUMPLIR: 

HOJA INFORMATIVA DE ACCIONES EN ALTERNANCIA DEL PROGRAMA MIXTO DE FORMACIÓN Y EMPLEO 

INFORMACIÓN GENERAL 

DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN: 

PROMUEVE: 

LUGAR DE IMPARTICIÓN: 

FECHA PREVISTA DE INICIO: DURACIÓN: 
 HORAS 

 MESES
PLAZAS: DUPLO: 

 SI 

 NO

DATOS REFERENCIALES DE FORMACIÓN Y DESEMPEÑO 

CONTRATO EN FORMACIÓN Y APRENDIZAJE: 
- 50 % FORMACIÓN (TEÓRICO/PRÁCTICA)      -    50 % TRABAJO REAL. 

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD COMPLETOS HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

MÓDULOS DE OTROS CERTIFICADOS A IMPARTIR HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

III P.M DE FORMACIÓN Y EMPLEO PARA LA ELABORACIÓN ARTESANAL DE TRILLOS Y OTROS 

AYTO DE CANTALEJO

C/ ESCUELAS Nº6; C/ FERIAL Nº 6 Y 8

01/11/2018
900

6
6 ✔

ARTA0111: TALLA DE ELEMENTOS DECORATIVOS EN MADERA450 ELABORACIÓN ARTESANAL DE TRILLOS Y OTROS 450

PLAZA DE ESPAÑA Nº3

921520001

CANTALEJO SEGOVIA

PERSONAS DESEMPLEADAS INSCRITAS EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN

NIVEL 2: TÍTULO DE GRADUADO EN EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA

JÓVENES MENORES DE 35 AÑOS, PREFERENTEMENTE SIN CUALIFICACIÓN; MAYORES DE 45 AÑOS Y PARADOS DE 



INDICE FICHA 3 

DIRECCIONES Y CONTACT0S 

DIRECCIÓN DEL CENTRO: 

TELEFONOS: 
CORREO 
ELECTRONICO: 

LOCALIDAD: PROVINCIA: 

DESTINATARIOS Y REQUISITOS A CUMPLIR 

DESTINATARIOS: 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS MÍNIMOS: 

COLECTIVOS 
PRIORITARIOS: 

OTROS REQUISITOS 
A CUMPLIR: 

HOJA INFORMATIVA DE ACCIONES EN ALTERNANCIA DEL PROGRAMA MIXTO DE FORMACIÓN Y EMPLEO 

INFORMACIÓN GENERAL 

DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN: 

PROMUEVE: 

LUGAR DE IMPARTICIÓN: 

FECHA PREVISTA DE INICIO: DURACIÓN: 
 HORAS 

 MESES
PLAZAS: DUPLO: 

 SI 

 NO

DATOS REFERENCIALES DE FORMACIÓN Y DESEMPEÑO 

CONTRATO EN FORMACIÓN Y APRENDIZAJE: 
- 50 % FORMACIÓN (TEÓRICO/PRÁCTICA)      -    50 % TRABAJO REAL. 

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD COMPLETOS HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

MÓDULOS DE OTROS CERTIFICADOS A IMPARTIR HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

ACT. AUX.  DE VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE JARDINERÍA

AYTO DE CUELLAR

PLAZA DE LAS PISCINAS 1 (VIVERO)

01/11/2018
900
6 6

✔

AGAO0108: ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES 450 LABORES DE MEJORA PAISAJÍSTICA 450

PLAZA MAYOR, 1

921140014

CUELLAR SEGOVIA

PERSONAS DESEMPLEADAS INSCRITAS EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN

NIVEL 1: NO SE EXIGEN REQUISITOS ACADÉMICOS NI PROFESIONALES, AUNQUE SE HAN DE POSEER LAS 

JÓVENES MENORES DE 35 AÑOS, PREFERENTEMENTE SIN CUALIFICACIÓN; MAYORES DE 45 AÑOS Y PARADOS DE 



INDICE FICHA 4 

DIRECCIONES Y CONTACT0S 

DIRECCIÓN DEL CENTRO: 

TELEFONOS: 
CORREO 
ELECTRONICO: 

LOCALIDAD: PROVINCIA: 

DESTINATARIOS Y REQUISITOS A CUMPLIR 

DESTINATARIOS: 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS MÍNIMOS: 

COLECTIVOS 
PRIORITARIOS: 

OTROS REQUISITOS 
A CUMPLIR: 

HOJA INFORMATIVA DE ACCIONES EN ALTERNANCIA DEL PROGRAMA MIXTO DE FORMACIÓN Y EMPLEO 

INFORMACIÓN GENERAL 

DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN: 

PROMUEVE: 

LUGAR DE IMPARTICIÓN: 

FECHA PREVISTA DE INICIO: DURACIÓN: 
 HORAS 

 MESES
PLAZAS: DUPLO: 

 SI 

 NO

DATOS REFERENCIALES DE FORMACIÓN Y DESEMPEÑO 

CONTRATO EN FORMACIÓN Y APRENDIZAJE: 
- 50 % FORMACIÓN (TEÓRICO/PRÁCTICA)      -    50 % TRABAJO REAL. 

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD COMPLETOS HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

MÓDULOS DE OTROS CERTIFICADOS A IMPARTIR HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

ATENCIÓN SOCIOSANITARIA EN INSTITUCIONES SOCIALES

COMUNIDAD DE VILLA Y TIERRA DE CUELLAR

C/ PALACIO 10, CUELLAR

01/11/2018 900 6
6 ✔

SSCS0208: ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES 450 FORMACIÓN COMO AUXILIAR DE GERIATRÍA 450

PLAZA MAYOR, 1

921142268

AMBITO DE LA COMUNIDAD DE VILLA Y TIERRA DE CUELLAR SEGOVIA

PERSONAS DESEMPLEADAS INSCRITAS EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN

NIVEL 2: TÍTULO DE GRADUADO EN EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA

JÓVENES MENORES DE 35 AÑOS, PREFERENTEMENTE SIN CUALIFICACIÓN; MAYORES DE 45 AÑOS Y PARADOS DE 



INDICE FICHA 5 

DIRECCIONES Y CONTACT0S 

DIRECCIÓN DEL CENTRO: 

TELEFONOS: 
CORREO 
ELECTRONICO: 

LOCALIDAD: PROVINCIA: 

DESTINATARIOS Y REQUISITOS A CUMPLIR 

DESTINATARIOS: 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS MÍNIMOS: 

COLECTIVOS 
PRIORITARIOS: 

OTROS REQUISITOS 
A CUMPLIR: 

HOJA INFORMATIVA DE ACCIONES EN ALTERNANCIA DEL PROGRAMA MIXTO DE FORMACIÓN Y EMPLEO 

INFORMACIÓN GENERAL 

DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN: 

PROMUEVE: 

LUGAR DE IMPARTICIÓN: 

FECHA PREVISTA DE INICIO: DURACIÓN: 
 HORAS 

 MESES
PLAZAS: DUPLO: 

 SI 

 NO

DATOS REFERENCIALES DE FORMACIÓN Y DESEMPEÑO 

CONTRATO EN FORMACIÓN Y APRENDIZAJE: 
- 50 % FORMACIÓN (TEÓRICO/PRÁCTICA)      -    50 % TRABAJO REAL. 

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD COMPLETOS HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

MÓDULOS DE OTROS CERTIFICADOS A IMPARTIR HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

P.M ATENCIÓN SOCIOSANITARIA

AYTO SEGOVIA

CENTRO "ANTIGUA FÁBRICA DE BORRA"

01/11/2018
900
6

9
✔

SSCS0208: ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES 450 Proporcionar los servicios de asistencia sociosanitaria, 450

PLAZA MAYOR, 1

921433363

SEGOVIA SEGOVIA

PERSONAS DESEMPLEADAS INSCRITAS EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN

NIVEL 2: TÍTULO DE GRADUADO EN EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA

JÓVENES MENORES DE 35 AÑOS, PREFERENTEMENTE SIN CUALIFICACIÓN; MAYORES DE 45 AÑOS Y PARADOS DE 



INDICE FICHA 6 

DIRECCIONES Y CONTACT0S 

DIRECCIÓN DEL CENTRO: 

TELEFONOS: 
CORREO 
ELECTRONICO: 

LOCALIDAD: PROVINCIA: 

DESTINATARIOS Y REQUISITOS A CUMPLIR 

DESTINATARIOS: 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS MÍNIMOS: 

COLECTIVOS 
PRIORITARIOS: 

OTROS REQUISITOS 
A CUMPLIR: 

HOJA INFORMATIVA DE ACCIONES EN ALTERNANCIA DEL PROGRAMA MIXTO DE FORMACIÓN Y EMPLEO 

INFORMACIÓN GENERAL 

DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN: 

PROMUEVE: 

LUGAR DE IMPARTICIÓN: 

FECHA PREVISTA DE INICIO: DURACIÓN: 
 HORAS 

 MESES
PLAZAS: DUPLO: 

 SI 

 NO

DATOS REFERENCIALES DE FORMACIÓN Y DESEMPEÑO 

CONTRATO EN FORMACIÓN Y APRENDIZAJE: 
- 50 % FORMACIÓN (TEÓRICO/PRÁCTICA)      -    50 % TRABAJO REAL. 

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD COMPLETOS HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

MÓDULOS DE OTROS CERTIFICADOS A IMPARTIR HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

P.M MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS

AYTO SEGOVIA

CENTRO "ANTIGUA FÁBRICA DE BORRA"

01/11/2018
1350

7
9 ✔

EOCB0109: OPERACIONES AUX. DE REVESTIMIENTOS CONTÍNUOS 415 REHABILITACIÓN Y ACONDICIONAMIENTO DE LA 574

EOCJ0311: OPERACIONES BÁSICAS DE REVESTIMIENTOS LIGEROS 180 REHABILITACIÓN Y ACONDICIONAMIENTO DE LA 95

MF0142_1: OBRAS DE FÁBRICA PARA REVESTIR (EOCB0208) 80 PREPARACION DE EQUIPOS Y MEDIOS EN TRABAJOS 86

PLAZA MAYOR, 1

921433363

SEGOVIA SEGOVIA

PERSONAS DESEMPLEADAS INSCRITAS EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN

NIVEL 1: NO SE EXIGEN REQUISITOS ACADÉMICOS NI PROFESIONALES, AUNQUE SE HAN DE POSEER LAS 

JÓVENES MENORES DE 35 AÑOS, PREFERENTEMENTE SIN CUALIFICACIÓN; MAYORES DE 45 AÑOS Y PARADOS DE 



INDICE FICHA 7 

DIRECCIONES Y CONTACT0S 

DIRECCIÓN DEL CENTRO: 

TELEFONOS: 
CORREO 
ELECTRONICO: 

LOCALIDAD: PROVINCIA: 

DESTINATARIOS Y REQUISITOS A CUMPLIR 

DESTINATARIOS: 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS MÍNIMOS: 

COLECTIVOS 
PRIORITARIOS: 

OTROS REQUISITOS 
A CUMPLIR: 

HOJA INFORMATIVA DE ACCIONES EN ALTERNANCIA DEL PROGRAMA MIXTO DE FORMACIÓN Y EMPLEO 

INFORMACIÓN GENERAL 

DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN: 

PROMUEVE: 

LUGAR DE IMPARTICIÓN: 

FECHA PREVISTA DE INICIO: DURACIÓN: 
 HORAS 

 MESES
PLAZAS: DUPLO: 

 SI 

 NO

DATOS REFERENCIALES DE FORMACIÓN Y DESEMPEÑO 

CONTRATO EN FORMACIÓN Y APRENDIZAJE: 
- 50 % FORMACIÓN (TEÓRICO/PRÁCTICA)      -    50 % TRABAJO REAL. 

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD COMPLETOS HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

MÓDULOS DE OTROS CERTIFICADOS A IMPARTIR HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

EL JARDÍN DE LAS PLANTAS MEDICINALES

FEMUR (FEDERACIÓN DE LA MUJER RURAL)

INSTALACIONES DE FEMUR

01/11/2018
900
6 6

✔

AGAO0208: INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO DE JARDINES 450 CREACIÓN DEL ESPACIO PARA FORMACIÓN AMBIENTAL, 450

CAÑADA BUITRAGO, S/N

921123010

HONTALBILLA SEGOVIA

PERSONAS DESEMPLEADAS INSCRITAS EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN

NIVEL 2: TÍTULO DE GRADUADO EN EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA

JÓVENES MENORES DE 35 AÑOS, PREFERENTEMENTE SIN CUALIFICACIÓN; MAYORES DE 45 AÑOS Y PARADOS DE 



INDICE FICHA 8 

DIRECCIONES Y CONTACT0S 

DIRECCIÓN DEL CENTRO: 

TELEFONOS: 
CORREO 
ELECTRONICO: 

LOCALIDAD: PROVINCIA: 

DESTINATARIOS Y REQUISITOS A CUMPLIR 

DESTINATARIOS: 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS MÍNIMOS: 

COLECTIVOS 
PRIORITARIOS: 

OTROS REQUISITOS 
A CUMPLIR: 

HOJA INFORMATIVA DE ACCIONES EN ALTERNANCIA DEL PROGRAMA MIXTO DE FORMACIÓN Y EMPLEO 

INFORMACIÓN GENERAL 

DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN: 

PROMUEVE: 

LUGAR DE IMPARTICIÓN: 

FECHA PREVISTA DE INICIO: DURACIÓN: 
 HORAS 

 MESES
PLAZAS: DUPLO: 

 SI 

 NO

DATOS REFERENCIALES DE FORMACIÓN Y DESEMPEÑO 

CONTRATO EN FORMACIÓN Y APRENDIZAJE: 
- 50 % FORMACIÓN (TEÓRICO/PRÁCTICA)      -    50 % TRABAJO REAL. 

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD COMPLETOS HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

MÓDULOS DE OTROS CERTIFICADOS A IMPARTIR HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

ESPACIOS URBANOS

AYTO DE COCA

PLAZA MAYOR, 1 

01/11/2018
1350
9

6
✔

AGAO0108: ACT. AUX. EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE 288 Colaborar en la ejecución de encintados y pavimentos 325

EOCB0209: OPERACIONES AUX. DE ACABADOS RÍGIDOS Y URBANIZACIÓN387 Instalar y mantener jardines y zonas verdes, controlar 350

PLAZA MAYOR, 1 

921586011

COCA SEGOVIA

PERSONAS DESEMPLEADAS INSCRITAS EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN

NIVEL 1: NO SE EXIGEN REQUISITOS ACADÉMICOS NI PROFESIONALES, AUNQUE SE HAN DE POSEER LAS 

JÓVENES MENORES DE 35 AÑOS, PREFERENTEMENTE SIN CUALIFICACIÓN; MAYORES DE 45 AÑOS Y PARADOS DE 



INDICE FICHA 9 

DIRECCIONES Y CONTACT0S 

DIRECCIÓN DEL CENTRO: 

TELEFONOS: 
CORREO 
ELECTRONICO: 

LOCALIDAD: PROVINCIA: 

DESTINATARIOS Y REQUISITOS A CUMPLIR 

DESTINATARIOS: 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS MÍNIMOS: 

COLECTIVOS 
PRIORITARIOS: 

OTROS REQUISITOS 
A CUMPLIR: 

HOJA INFORMATIVA DE ACCIONES EN ALTERNANCIA DEL PROGRAMA MIXTO DE FORMACIÓN Y EMPLEO 

INFORMACIÓN GENERAL 

DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN: 

PROMUEVE: 

LUGAR DE IMPARTICIÓN: 

FECHA PREVISTA DE INICIO: DURACIÓN: 
 HORAS 

 MESES
PLAZAS: DUPLO: 

 SI 

 NO

DATOS REFERENCIALES DE FORMACIÓN Y DESEMPEÑO 

CONTRATO EN FORMACIÓN Y APRENDIZAJE: 
- 50 % FORMACIÓN (TEÓRICO/PRÁCTICA)      -    50 % TRABAJO REAL. 

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD COMPLETOS HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

MÓDULOS DE OTROS CERTIFICADOS A IMPARTIR HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

OPERACIONES AUX. REVESTIMIENTOS CONTÍNUOS EN CONSTRUCCIÓN

AYTO DE NAVA DE LA ASUNCIÓN

CARRETERA NAVAS DE ORO, 1 

01/11/2018
900
6 6

✔

EOCB0109: OPERACIONES AUX. REVESTIMIENTOS CONTÍNUOS 450 ADECUACIÓN INICIAL DE LA SALA FRONTÓN CINEMA 450

PLAZA MAYOR, 1 

921580036

NAVA DE LA ASUNCIÓN SEGOVIA

PERSONAS DESEMPLEADAS INSCRITAS EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN

NIVEL 1: NO SE EXIGEN REQUISITOS ACADÉMICOS NI PROFESIONALES, AUNQUE SE HAN DE POSEER LAS 

JÓVENES MENORES DE 35 AÑOS, PREFERENTEMENTE SIN CUALIFICACIÓN; MAYORES DE 45 AÑOS Y PARADOS DE 



INDICE FICHA 10 

DIRECCIONES Y CONTACT0S 

DIRECCIÓN DEL CENTRO: 

TELEFONOS: 
CORREO 
ELECTRONICO: 

LOCALIDAD: PROVINCIA: 

DESTINATARIOS Y REQUISITOS A CUMPLIR 

DESTINATARIOS: 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS MÍNIMOS: 

COLECTIVOS 
PRIORITARIOS: 

OTROS REQUISITOS 
A CUMPLIR: 

HOJA INFORMATIVA DE ACCIONES EN ALTERNANCIA DEL PROGRAMA MIXTO DE FORMACIÓN Y EMPLEO 

INFORMACIÓN GENERAL 

DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN: 

PROMUEVE: 

LUGAR DE IMPARTICIÓN: 

FECHA PREVISTA DE INICIO: DURACIÓN: 
 HORAS 

 MESES
PLAZAS: DUPLO: 

 SI 

 NO

DATOS REFERENCIALES DE FORMACIÓN Y DESEMPEÑO 

CONTRATO EN FORMACIÓN Y APRENDIZAJE: 
- 50 % FORMACIÓN (TEÓRICO/PRÁCTICA)      -    50 % TRABAJO REAL. 

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD COMPLETOS HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

MÓDULOS DE OTROS CERTIFICADOS A IMPARTIR HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

P.M FORMACIÓN Y EMPLEO EN ACT. AUX. CONSERVACIÓN Y MEJORA DE MONTES Y APROVECHAMIENTOS 

DIPUTACIÓN DE SEGOVIA

CENTRO FORESTAL LAS CASILLAS (ENTRE SEPÚLVEDA Y RIAZA)

01/11/2018
900

6
6 ✔

AGAR0309: ACT. AUX. CONSERVACIÓN Y MEJORA DE MONTES306 ACT. AUX. DE REPOBLACIÓN, CORRECIÓN HIDROLÓGICA 370

AGAR0209 (PARCIAL): MF 1292_1 144 RECOLECCIÓN DE FRUTOS, SEMILLAS, HONGOS, 80

C/ SAN AGUSTÍN, 23

921429559

SEGOVIA SEGOVIA

PERSONAS DESEMPLEADAS INSCRITAS EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN

NIVEL 1: NO SE EXIGEN REQUISITOS ACADÉMICOS NI PROFESIONALES, AUNQUE SE HAN DE POSEER LAS 

JÓVENES MENORES DE 35 AÑOS, PREFERENTEMENTE SIN CUALIFICACIÓN; MAYORES DE 45 AÑOS Y PARADOS DE 



INDICE FICHA 11 

DIRECCIONES Y CONTACT0S 

DIRECCIÓN DEL CENTRO: 

TELEFONOS: 
CORREO 
ELECTRONICO: 

LOCALIDAD: PROVINCIA: 

DESTINATARIOS Y REQUISITOS A CUMPLIR 

DESTINATARIOS: 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS MÍNIMOS: 

COLECTIVOS 
PRIORITARIOS: 

OTROS REQUISITOS 
A CUMPLIR: 

HOJA INFORMATIVA DE ACCIONES EN ALTERNANCIA DEL PROGRAMA MIXTO DE FORMACIÓN Y EMPLEO 

INFORMACIÓN GENERAL 

DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN: 
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P.M FORMACIÓN Y EMPLEO EN ACT. AUX. CONSERVACIÓN Y MEJORA DE MONTES Y APROVECHAMIENTOS 

DIPUTACIÓN DE SEGOVIA

INSTALACIONES MUNICIPALES C/ TROZO, 29. EL ESPINAR

01/11/2018 900 6
6 ✔

AGAR0309: ACT. AUX. CONSERVACIÓN Y MEJORA DE MONTES306 ACT. AUX. DE REPOBLACIÓN, CORRECIÓN HIDROLÓGICA 370

AGAR0209 (PARCIAL): MF 1292_1 144 RECOLECCIÓN DE FRUTOS, SEMILLAS, HONGOS, 80

C/ SAN AGUSTÍN, 23

921429559

SEGOVIA SEGOVIA

PERSONAS DESEMPLEADAS INSCRITAS EN EL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN

NIVEL 1: NO SE EXIGEN REQUISITOS ACADÉMICOS NI PROFESIONALES, AUNQUE SE HAN DE POSEER LAS 

JÓVENES MENORES DE 35 AÑOS, PREFERENTEMENTE SIN CUALIFICACIÓN; MAYORES DE 45 AÑOS Y PARADOS DE 
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HOJA INFORMATIVA DE ACCIONES EN ALTERNANCIA DEL PROGRAMA MIXTO DE FORMACIÓN Y EMPLEO 

INFORMACIÓN GENERAL 

DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN: 

PROMUEVE: 

LUGAR DE IMPARTICIÓN: 

FECHA PREVISTA DE INICIO: DURACIÓN: 
 HORAS 

 MESES
PLAZAS: DUPLO: 

 SI 

 NO

DATOS REFERENCIALES DE FORMACIÓN Y DESEMPEÑO 

CONTRATO EN FORMACIÓN Y APRENDIZAJE: 
- 50 % FORMACIÓN (TEÓRICO/PRÁCTICA)      -    50 % TRABAJO REAL. 

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD COMPLETOS HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

MÓDULOS DE OTROS CERTIFICADOS A IMPARTIR HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 



INDICE FICHA 30 

DIRECCIONES Y CONTACT0S 

DIRECCIÓN DEL CENTRO: 

TELEFONOS: 
CORREO 
ELECTRONICO: 

LOCALIDAD: PROVINCIA: 

DESTINATARIOS Y REQUISITOS A CUMPLIR 

DESTINATARIOS: 

REQUISITOS 
ACADÉMICOS MÍNIMOS: 

COLECTIVOS 
PRIORITARIOS: 

OTROS REQUISITOS 
A CUMPLIR: 

HOJA INFORMATIVA DE ACCIONES EN ALTERNANCIA DEL PROGRAMA MIXTO DE FORMACIÓN Y EMPLEO 

INFORMACIÓN GENERAL 

DENOMINACIÓN DE LA ACCIÓN: 

PROMUEVE: 

LUGAR DE IMPARTICIÓN: 

FECHA PREVISTA DE INICIO: DURACIÓN: 
 HORAS 

 MESES
PLAZAS: DUPLO: 

 SI 

 NO

DATOS REFERENCIALES DE FORMACIÓN Y DESEMPEÑO 

CONTRATO EN FORMACIÓN Y APRENDIZAJE: 
- 50 % FORMACIÓN (TEÓRICO/PRÁCTICA)      -    50 % TRABAJO REAL. 

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD COMPLETOS HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 

MÓDULOS DE OTROS CERTIFICADOS A IMPARTIR HORAS TRABAJOS A DESEMPEÑAR HORAS 




