
Prevención de Prevención de 
Riesgos Laborales Riesgos Laborales 
Sector CarpinteríaSector Carpintería   

Zamora 17 Octubre 2012Zamora 17 Octubre 2012  

INFORMACIÓN E INSCRIPCIÓN 
 

Oficina Territorial de Trabajo 
Unidad de Seguridad Salud Laboral 

Avda. de Requejo, nº 4 
49071, Zamora 

Tfno: 980557544 
Fax: 980536027 

Email: roygonal@jcyl.es 

CONSEJERÍA ECONOMÍA Y EMPLEO 
Delegación Territorial de Zamora 

Oficina Territorial de Trabajo 
Unidad Seguridad y Salud Laboral  Zamora 

LUGAR DE CELEBRACIÓN 
OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO OFICINA TERRITORIAL DE TRABAJO 

ZAMORAZAMORA  
Avenida de Requejo 4Avenida de Requejo 4  

49071 Zamora49071 Zamora  
(la sala se indicará en la entrada)(la sala se indicará en la entrada)  

  

SSEMINARIOEMINARIO  TTÉCNICOÉCNICO    

“Haced como el carpintero, medid “Haced como el carpintero, medid “Haced como el carpintero, medid 

dos veces para cortar una vez”dos veces para cortar una vez”dos veces para cortar una vez”   

                                          AnónimoAnónimoAnónimo   

 



 
 

 

9:00 COMIENZO DEL SEMINARIO 

 

Temario: 

INTRODUCCIÓN 

RIESGOS LABORALES Y LEGISLACIÓN BÁSICA.  

EQUIPOS DE TRABAJO EN EL SECTOR. 

RIESGOS DE SEGURIDAD 

RIESGOS DE HIGIENE  

RIESGOS ERGONÓMICOS 

 

14:00 CLAUSURA 

 

Imparte: D. Paula de Bonrostro Palacios 

Oficina Territorial Trabajo Zamora 

Unidad de Seguridad y Salud Laboral 

Junta Castilla y León 

 
Prevención de Riesgos Laborales Prevención de Riesgos Laborales 

Sector CarpinteríaSector Carpintería   
 
 
El sector de la madera está representado por un 
número considerable de micro y pequeñas empre-
sas, con riesgos de especial consideración. 

El constante uso de máquinas con riesgo elevado 
de cortes, golpes y aplastamientos, como riesgos 
principales de seguridad, unidos al trabajo con ma-
teriales altamente combustibles y acompañados de 
medidas ambientales adversas (altos niveles de rui-
do e importantes concentraciones de polvo), agra-
vado con riesgos ergonómicos de manipulación de 
cargas, posturas deficientes y trabajos repetitivos, 
uso de productos químicos, etc, dan lugar a una 
combinación de riesgos que merecen una especial 
consideración. 

 
   

DIRIGIDO ADIRIGIDO ADIRIGIDO A: 

Técnicos de Prevención de Riesgos Laborales, Ge-
rentes, Empresarios, Responsables de Personal, 
Trabajadores, Delegados de Prevención 
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