
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

EMPLEADO/A ADMINISTRATIVO (REF:
1351)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001351
25/04/2017
Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Tareas administrativas sencillas (Facturas, albaranes,
contratos de alquiler) - Tareas comerciales para venta y alquiler de vehículos. -
Recibir y atender adecuadamente a los clientes. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable como comercial. - Se valorará si posee título Técnico
Superior en Administración y finanzas o técnico en Gestión Administrativa. -
Impriscindible <b>dotes comerciales</b> <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
temporal con posibilidad de conversión en indefinido. - Jornada completa de 40
horas semanales. - Salario segun Convenio Colectivo del sector del Comercio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su currículum
a: , mailto:oetineo@asturias.org, indicando en Asunto <b>Oferta empleado
administrativo</b>

ADMINISTRATIVO/A PARA CONTRATO
EN PRÁCTICAS (REF. 2101)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032017002101
28/04/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** REALIZAR TAREAS ADMINISTRATIVAS
BÁSICAS.<BR/>** MANEJO DE PROGRAMAS INFORMÁTICOS. <BR/>**
CÁLCULOS SENCILLOS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** ESTAR INSCRITO
EN EL SISTEMA DE GARANTÍA JUVENIL. <BR/>** POSESIÓN DE TÍTULO
UNIVERSITARIO O DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O
SUPERIOR O TÍTULOS OFICIALMENTE RECONOCIDOS COMO
EQUIVALENTES, DE ACUERDO CON LAS LEYES REGULADORAS DEL
SISTEMA EDUCATIVO VIGENTE, O DE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD.<BR/>** QUE NO HAYAN TRANSCURRIDO MÁS DE 5
AÑOS, O DE 7 CUANDO EL CONTRATO SE CONCIERTE CON UN
TRABAJADOR CON DISCAPACIDAD, DESDE LA TERMINACIÓN DE LOS
ESTUDIOS. SI EL TRABAJADOR ES MENOR DE 30 AÑOS NO SE TIENE EN
CUENTA LA FECHA DE TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS.
<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>**CONTRATO DE TRABAJO EN
PRÁTICAS.JORNADA COMPLETA. <BR/>** HORARIO DE 8 A 13H.<BR/>**
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: <b>curriculumspersonal33@gmail.com </b> PUEDEN
CONSULTARSE LOS REQUISITOS PARA EL CONTRATO EN PRÁCTICAS<A
HREF='https://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html'
TARGET= 'BLANK'><B> PINCHANDO AQUÍ </B></A>

ADMINISTRATIVO (REF. 2092)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002092
28/04/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Contabilidad *Informes y tareas administrativas. * Manejo de
programas informáticos <b>REQUISITOS</b> Ciclo formativo de Grado Superior de
Administración y Finanzas. Preferiblemente experiencia en el sector de automóvil.
<b>CONDICIONES</b> Contrato indefinido, a jornada completa, en horario de 9:00
a 13:00 y de 16:00 a 20:00, de lunes a viernes. Salario según convenio del sector
del Automóvil. Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan las condiciones, deberán
envia C.V. a la dirección: , mailto:lmendezrrhh@gmail.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A <B>CON
DISCAPACIDAD</B> (REF:1975)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001975
02/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Dar soporte administrativo al departamento
contable-comercial. Controlar y seguir las órdenes de compra. Facturación. Archivar
documentación. <b>REQUISITOS:</b> Titulación mínima de Técnico en Gestión
Administrativa. Certificado de discapacidad igual o superior al 33%, compatible con
el puesto de trabajo. Buen manejo de OFFICE. Experiencia de al menos 2 años en
la ocupación. Valorable permiso de conducir y vehículo propio para acudir al puesto
de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada completa. Convenio
de confección téxtil industrial.
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Enviar CV a : , mailto: ancodeseleccion@gmail.com

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

MECÁNICO Y GRUISTA DE
AUTOMOCIÓN (REF. 2056)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032017002056
26/04/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REVISIÓN Y REPARACIÓN DE SISTEMAS MECÁNICOS Y
ELÉCTRICOS DE AUTOMÓVILES. MANTENIMIENTO Y PUESTA A PUNTO,
AJUSTE, MONTAJE Y DESMONTAJE DE COMPONENTES DE VEHÍCULOS A
MOTOR. REALIZAR EL SERVICIO DE GRUA DEL TALLER. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN MECÁNICA Y AUTOMOCIÓN. PREFERENTEMENTE CON
FORMACIÓN PROFESIONAL. CARNET DE CONDUCIR B Y C1. SE VALORARÁ
RESIDENCIA PRÓXIMA AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DE UN AÑO DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. HORARIO: MAÑANAS
9.00 A 13.00 Y TARDES 15.00 A 17.30 DE LUNES A VIERNES, SÁBADOS
MAÑANA DE 9.00 A 13.00. SALARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su c.v. a
talleresmeirino@gmail.com o presentarse en el taller en Arenas de Cabrales.

CHAPISTA DE VEHÍCULOS (REF. 1936)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001936
02/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Montar y desmontar piezas de vehículos. Reparar carrocerías.
Lijar piezas, enmasilllado, impresión y aparejado. <b>REQUISITOS</b> Experiencia
mínima de al menos dos años como chapista de vehículos. Titulación de Formación
Profesional de grado medio o FP 1. <u>Centro de trabajo en Siero</u> .
<b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo de Obra y Servicio. Jornada Completa.
Salario y demás condiciones, conforme al Convenio Colectivo del Metal.
Interesados/as, envíen curriculum vitae a la siguiente dirección de correo
electrónico: , mailto: asturias@ananda.es indicando en el asunto: chapista de
vehículos

Sector Profesional: COMERCIO

ASESOR/A DE SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES VODAFONE
AVILES (REF.1786)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017001786
05/04/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar ventas, con listados de zona, a particulares de
servicios de fibra y telefonía en puerta fría. Mantener cartera de clientes. Asesorar a
los clientes sobre los productos que comercializa. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Estudios de ESO. Residencia en Asturias. vocación comercial. Se valorará
experiencia previa como comercial. Flexibilidad horaria. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada completa. Horario de mañana
y tarde. Incentivos variables en función de ventas realizadas.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:vicentediaz@reticulae.com. Indicar en asunto ASESOR COMERCIAL
VODAFONE AVILES.

5 PUESTOS DE COMERCIAL
TELECOMUNICACIONES(REF:1883)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001883
17/04/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZAR PRODUCTOS Y SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES A EMPRESAS, COMERCIOS Y AUTÓNOMOS EN
TODA LA PROVINCIA. GESTIONAR NUEVA CARTERA DE CLIENTES.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATOS TEMPORALES DE 3 MESES
DE DURACIÓN CON JORNADA COMPLETA O MEDIA JORNADA, POSIBILIDAD
DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. HORARIO COMERCIAL. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE COMERCIO, FORMACIÓN A CARGO DE LA EMPRESA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>comercialteleco1919@gmail.com</b>

2 PUESTOS DE COMERCIAL SEGUROS
DE SALUD (REF: 1901)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001901

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS DE ASISTENCIA
SANITARIA Y SALUD. CAPTACIÓN DE CLIENTES. ASESORAMIENTO A
CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN MINIMA DE ESO EXPERIENCIA
COMERCIAL DE MÁS DE 1 AÑO. CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA
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18/04/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

COMPLETA EN HORARIO COMERCIAL. SALARIO ENTRE 6.000 Y 18.000
EUROS BRUTOS ANUALES SEGÚN RESULTADOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>GORKA.MENDEZ@SORBITA.COM</b>

JEFE/A EQUIPO COMERCIAL
(REF:1908)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001908
18/04/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> DIRECCIÓN DE EQUIPO PARA LA COMERCIALIZACIÓN
DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES. COORDINACIÓN
DEL EQUIPO. CONTROL DE LA PRODUCTIVIDAD. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN RESIDENCIAL Y/O EMPRESAS Y COMERCIOS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 3 MESES DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO COMERCIAL. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>JEFESEQUIPOTELECOMUNICACIONES@GMAIL.COM</b>

5 PUESTOS DE COMERCIAL DE
TELECOMUNICACIONES RESIDENCIAL
(REF: 1909)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001909
18/04/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZAR PRODUCTOS Y SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES A PARTICULARES EN TODA LA PROVINCIA.
GESTIONAR NUEVA CARTERA DE CLIENTES. <B>REQUISITOS: </B>
VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR. <B>CONDICIONES LABORALES: </B>
CONTRATOS TEMPORALES DE 3 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD
DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
COMERCIAL. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE COMERCIO, FORMACIÓN A
CARGO DE LA EMPRESA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>COMERCIALESTELECO1919@GMAIL.COM</b>

AGENTE DE SEGUROS (REF. 152)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017000152
18/04/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> CAPTACIÓN DE NUEVOS CLIENTES. VENTA DE
SEGUROS. ASESORAMIENTO SOBRE LOS PRODUCTOS QUE SE
COMERCIALIZAN. ATENCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO, REDES SOCIALES,
ETC. <b>REQUISITOS: </b> NIVEL DE ESTUDIOS MÍNIMO DE E.S.O. PERMISO
DE CONDUCIR. CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA A NIVEL DE USUARIO.
MANEJO DE REDES SOCIALES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
MERCANTIL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9 A 14 Y DE 16 A 18 HORAS.
SALARIO DE 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES + COMISIONES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:grivas@generali.es?subject=AGENTE%20DE%20SEGUROS
'><B>grivas@generali.es</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: AGENTE
DE SEGUROS.

AYUDANTE DE DEPENDIENTE (REF.
1906)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001906
18/04/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN AL PÚBLICO, DESPACHAR A CLIENTES.
PREPARACIÓN DE PEDIDOS. REPONER MERCANCIA. MANTENER EL ORDEN
Y LIMPIEZA. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
FRUTERIA DE AL MENOS 1 AÑO. CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL
DE 10 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 9:30 A 14:30 HORAS, SÁBADOS Y
DOMINGOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE MINORISTAS DE
ALIMENTACIÓN DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:ssmartina40@gmail.com?subject=AYUDANTE%20DE%20DEPENDIENTE
'><B>ssmartina40@gmail.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
AYUDANTE DE DEPENDIENTE.

DEPENDIENTA/E DE TELEFONÍA (REF.
2008)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002008
24/04/2017
Oficina: LANGREO

Para tienda de telefonía instalada en Centro Comercial <b>Funciones:</b> -
Atención a clientes, explicando las características de los terminales y de las tarifas
de la compañía. - Realización de altas, modificaciones y bajas de líneas, tanto de
móviles como de fibra y adsl. - Venta de terminales y complementos.
<b>Requisitos:</b> - <b><u>Imprescindible</u> <i>experiencia acreditable en
ventas de telefonía</i></b>. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual a jornada de
trabajo, con turnos, de lunes a sábado. - Convenio colectivo de comercio de
Asturies. - Incorporación inmediata.
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<br/>Las/os interesadas/os pueden <b>enviar su currículum vitae</b>, con la
<i>referencia <b>telefonía</b></i> a: , mailto: empleo@adaptaconsultoria.es

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLE
(REF.2035)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002035
25/04/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Suministrar carburantes. Asesorar al cliente sobre productos
y servicios que se ofrecen en el establecimiento. Realizar el cobro de productos.
Etc. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos de informática. Se valorará experiencia.
Preferible residencia en Avilés o comarca. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa a 3 turnos. Salario según Convenio de
Estaciones de Servicio.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. al <b>APARTADO DE CORREOS
24 DE AVILES.</b>

DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.
2044)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017002044
25/04/2017
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> JORNADA COMPLETA; CONTRATACIÓN TEMPORAL
INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; DESCANSO 1
DÍA A LA SEMANA; HORARIO PARTIDO; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>FUNCIONES:</b> ATENDER AL PÚBLICO; COLOCAR LA MERCANCÍA;
ASESORAR SOBRE LOS PRODUCTOS E INFORMAR DE SU UBICACIÓN;
MANTENER EN BUEN ESTADO LOS EXPOSITORES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR WHATSAPP AL NÚMERO
DE TELÉFONO <b>651882676</b>

COMERCIAL PARA MERCADO
RESIDENCIAL (REF: 1216)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001216
26/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> VENTA DIRECTA A PUERTA FRÍA. ASESORAMIENTO SOBRE
PRODUCTOS DE TELEFONÍA (FIJA Y MÓVIL), TELEVISIÓN E INTERNET.
CAPTAR CLIENTES NUEVOS POR TODA ASTURIAS. ------------
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN
VENTA DIRECTA DE AL MENOS UN AÑO. CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE
TELEFONÍA MÓVIL. FORMACIÓN A NIVEL DE BACHILLERATO O SIMILAR.-------
<b>CONTRATO:</b> INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO.
RETRIBUCIÓN PARTE FIJA MÁS BONUS Y COMISIONES.-
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es

COMERCIAL PARA MERCADO DE
EMPRESAS ( REF: 1218 )
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001218
26/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> COMERCIALIZAR PRODUCTOS DE TELEFONÍA , TELEVISIÓN
Y CONEXIONES A INTERNET EN EL MERCADO EMPRESARIAL. VISITAR
PYMES Y SOHO. CAPTAR CLIENTES NUEVOS.---------- <u>REQUISITOS:</u>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE AL MENOS UN AÑO EN
VENTA DIRECTA EN PYMES Y/O AUTÓNOMOS.---------- <u>CONTRATO:</u>
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO CON
PARTE FIJA MÁS BONUS Y COMISIONES.---
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es

COMERCIAL (SECTOR HOSTELERÍA Y
ALIMENTACIÓN) (REF. 1974)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001974
26/04/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES</b><br/>.-Captación de clientes para ampliación de
cartera<br/>.-Fidelización de clientes<br/>.-Venta de bebidas y snacks
(principalmente vinos)<br/><b>REQUISITOS</b><br/>.-Se requiere tener al menos
2 años de experiencia demostrable en el sector<br/>.-Conocer el mundo del
vino<br/>.-Capacidad organizativa<br/>.-Flexibilidad horaria<br/>.-Carnet de
conducir B1<br/><b>CONDICIONES</b><br/>.-Contrato laboral temporal (6 meses
prorrogable)<br/>.-Jornada completa<br/>.-Salario según Convenio de Industrias
Vinícolas del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos<br/>Deben enviar su CV a: ,
mailto:seleccionpersonal.ventas2017@gmail.com

EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBES
CON CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
(REF.: 2089)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002089
27/04/2017

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO NECESITA CONDIDATOS EN LA OCUPACION
DE EXPENDEDOR/A DE COMBUSTIBLES. <b>FUNCIONES:</b> - Atender a la
clientela, identificar sus necesidades, asesorarle y satisfacer su demanda. - Efectuar
el cobro del servicio y resolver o canalizar las reclamaciones. - Reponer el
combustible en los vehículos. - Control, valoración y gestión del stock. - Animación
del punto de venta. <b>REQUISITOS:</b> - <b>Imprescindible</b> disponer de
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Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA Certificado de Discapacidad con un grado igual o superior al 33% - Se valorará
experiencia demostrable en puesto similar. - Capacidad de trabajo en equipo.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal. - Duracion de un año y
posibilidad de prórroga. - Horario en turnos rotatorios de mañana, tarde y noche. -
Salario según el Convenio Colectivo de Centros Especiales de Empleo en vigor
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
DISPONGAN DE CERIFICADO DE DISCAPACIDAD, pueden enviar su C.V. a la
dirección de correo electrónico: <b>ceillaboral@hotmail.com</b>

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO(REF:
2090)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002090
27/04/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN A CLIENTES EN TIENDA DE ROPA FEMENINA.
HACER LA VENTA Y GESTIONAR LOS COBROS. COLOCAR LA MERCANCÍA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 16 HORAS Y MEDIA A
LA SEMANA EN HORARIO LOS MIÉRCOLES, JUEVES Y VIERNES DE
16:30-20:00 Y LOS SÁBADOS DE 11:00 A 14:00 Y DE 17:00 A 20:00 HORAS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A:
<b>AKAIOVIEDO@HOTMAIL.COM</b>

COMERCIAL (REF. 2082)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002082
27/04/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

EL PUESTO DE TRABAJO ES PARA REALIZAR LABORES COMERCIALES EN
ASTURIAS, CANTABRIA Y PAÍS VASCO. <b>FUNCIONES:</b> VENTA DE
EQUIPOS DE PROTECCIÓN INDIVIDUAL Y VESTUARIO. CREACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE CARTERA DE CLIENTES. VISITA DE CLIENTES. ENVÍO
DE OFERTAS Y SEGUIMIENTO DE LAS MISMAS. <b>REQUISITOS: </b>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2 AÑOS EN PUESTO SIMILAR, VENTAS.
FORMACIÓN MÍNIMA DE BACHILLER O FORMACIÓN PROFESIONAL DE
TÉCNICO SUPERIOR. CONOCIMIENTOS DE INGLÉS, GRADO MEDIO.
PERMISO DE CONDUCIR, CLASE B. <b>SE VALORARÁ:</b> CONOCIMIENTOS
EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES (PRL) Y EQUIPOS DE
PROTECCIÓN INDIVIDUAL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE LUNES A JUEVES,
VIERNES DE MAÑANAS. SALARIO DE 21000 EUROS BRUTOS ANUALES MÁS
COMISIONES POR VENTAS. VEHÍCULO DE EMPRESA.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:info@desul.es?subject=COMERCIAL%20PARA%20ASTURIAS%20CANTABRIA%20Y%20PAÍS%20VASCO
'><B>info@desul.es</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: COMERCIAL
PARA ASTURIAS, CANTABRIA Y PAÍS VASCO.

COMERCIAL AUTOVENTA (REF: 1923)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017001923
27/04/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b>VENDER Y DISTRIBUIR PRODUCTOS DE ALIMENTACIÓN.
AMPLIAR CARTERA DE CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL
MENOS 2 AÑOS EN EL SECTOR. PERMISO DE CONDUCIR B.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO COMERCIAL. SALARIO DE 18.000 EUROS BRUTOS ANUALES.
ENVIAR CV : , AUTOVENTA.ALIMENTACIÓN@HOTMAIL.COM

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO
(REF.2104)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002104
28/04/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** ATENDER AL PÚBLICO. <BR/>**
CONOCIMIENTOS DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS A LA VENTA. <BR/>**
CONOCIMIENTO DE LOS DESARROLLOS TECNOLÓGICOS IMPLICADOS EN LA
VENTA ELECTRÓNICA.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO
LABORAL TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>***CONDICIONES
ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO DEL COMERCIO EN GENERAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** ESTAR
INSCRITO EN EL SISTEMA DE GARANTÍA JUVENIL.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: <b>curriculumspersonal33@gmail.com </b>

COMERCIAL GRANDES CUENTAS
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 132017003437
28/04/2017
Oficina: FUENLABRADA

COMERCIAL DE GRANDES CUENTAS. Funciones del puesto: Ampliación de la
presencia de la Compañía en el mercado, a través de: - Diseño, desarrollo y
ejecución delos planes de negocio de la Compañía, con matriz en Francia, y 5
sedes en la Península Ibérica, enfocados al desarrollo de campañas de Frutas y
Verduras. - Análisis de nuevos mercados. - Desarrollo del proceso de negociación
de compra y venta del producto a los supermercados. - Coordinación con otros
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departamentos y divisiones de la Compañía. - Reporte periódico al Director
Comercial con sede en Madrid. - Consecución de objetivos comerciales cualitativos
y cuantitativos asignados. Perfil: - Experiencia previa en puesto similar, siendo muy
valorable en el sector de la distribución de Fruta y Verdura (perecederos). - Buen
comunicador, habilidad negociadora, agilidad para la toma de decisiones, capacidad
analítica, iniciativa personal y sentido de la responsabilidad. - Excelente
conocimiento del Pack Office. - Inglés nivel alto, valorable el francés. - ERP Navision
y Facturación muy valorables. - Carné de conducir. Qué ofrece la empresa: -
Contrato Indefinido a jornada completa. - Sueldo 24.000 euros brutos/año, iniciales,
según valía del candidato. - Posibilidades ciertas de promoción y carrera
profesional, en empresa implantada a nivel internacional. - Lugar de trabajo: Oviedo
(Asturias) - Pronta incorporación.
ENVIAR CV A OFERTASOEFUENLABRADA@MADRID.ORG, INDICANDO EN EL
ASUNTO DEL CORREO NIF Y REFERENCIA DE LA OFERTA. IMPRESCINDIBLE
FIGURAR INSCRITO ANTE LOS SSPP DE EMPLEO, SIENDO VÁLIDA LA
SITUACIÓN DE MEJORA DE EMPLEO (PARA TRABAJAORES OCUPADOS QUE
BUSQUEN CAMBIAR DE TRABAJO)

COMERCIAL (REF.:1497)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001497
02/05/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES</b>:VENTA DE CURSOS PARA EMPRESAS DE LA
FUNDACION TRIPARTITA PARA LA FORMACIÓN .CURSOS A DEMANDA:
MAQUINARIA ELEVACION, TECNICAS DE VENTA, MANIPULACION
ALIMENTOS, PREVENCION DE RIESGOS ... VISITAR CLIENTES ZONA DE
GIJÓN Y ALREDEDORES. PLANIFICAR VISITAS Y CUMPLIR
TIEMPOS.<br/><b>REQUISITOS</b>:FORMACIÓN DE BACHILLERATO O
EQUIVALENTE. CONOCIMIENTO DE INFORMÁTICA OFFICE E INTERNET.
IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
.<br/><b>CONDICIONES</b>: CONTRATO TEMPORAL DE OBRA Y SERVICIO
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES. HORARIO DE LUNES A VIERNES EN TURNO DE MAÑANA O
TARDE. RETRIBUCIÓN CONVENIO CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO : 450
EUROS/MES +COMISIONES SEGÚN OBJETIVOS.
Envie su curriculum profesional a: , mailto:ABZ GIJON@GMAIL.COM

RESPONSABLE DE ALMACÉN Y
MANTENIMIENTO (REF. 2087)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002087
02/05/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Responsable de almacén de suministro de materiales de
fabricación y construcción. * Planificar, organizar y ejecutar tareas de mantenimiento
básico de maquinaria. * Control logístico. <b>REQUISITOS</b> Imprescindible
experiencia en el puesto de al menos 3 años. Formación profesional de
electromecánico o experiencia desmostrable. Permiso de conducir. Manejo de
herramientas ofimáticas y programas de control de almacén. Experiencia con
personal a cargo. Valorable inglés. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral
temporal, inicial de seis meses, con posibilidad de indefinido. Jornada.- Completa,
de lunes a viernes. Horario.- de 8 a 17 h, con parada para la comida. Salario.- A
convenir, según valía.
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:empleo10.gijon@therman.es

DEPENDIENTA/E DE
ESTANCO(REF.2121)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002121
02/05/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Despachar al público tabaco,prensa y revistas. Colocar los
productos en los expositores. Hacer devoluciones. Realizar albaranes. Recepcionar
mercancía y entradas y salidas. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en
alguna actividad comercial. Carnet de conducir y medio propio de transporte para
llegar al puesto de trabajo. Se tendrán en cuenta candidaturas con estudios de
E.S.O. o superiores. Muy valorable conocimientos de informática a nivel de usuario
y de administración. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 6
meses,prorrogable. Jornada:completa de 40 horas semanales,con el siguiente
horario laboral: partido-mañana y tarde-y a turnos,de lunes a viernes,y de mañanas
sábados,domingos y festivos,con los descansos reglamentarios. Sueldo:según
convenio del sector del Comercio.
INTERESADAS/OS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:estanco2025@gmail.com

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

DOCENTE DE FORMACION <b>FUNCIONES:</b> Impartir los contenidos del ciclo formativo de Imagen para el
diagnóstico y medicina nuclear. Preparar y planificar las clases. Crear o adaptar
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PROFESIONAL (REF.1979)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017001979
21/04/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

material pedagógico. Evaluar el aprendizaje de los alumnos. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Master en Formación del profesorado o CAP. Diplomatura o
Licenciatura en Física, Biología o Enfermería. Conocimiento de asignaturas del Ciclo
Formativo de Imagen para el Diagnóstico y Medicina Nuclear. Experiencia en
docencia en la rama de Formación Profesional. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato por obra durante el año lectivo 2017-2018. Jornada
parcial de 15 horas semanales en horario de tardes. Salario según Convenio
Colectivo Nacional de enseñanza privada.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:centroformacion34@gmail.com

TÉCNICO/A PARA LUDOTECA.
CONTRATACIÓN EN PRÁCTICAS PARA
PLANES LOCALES DE EMPLEO (REF
2010)
Santa Eulalia de Oscos (ASTURIAS)
Oferta: 032017002010
24/04/2017
Oficina: VEGADEO

Funciones: - Atender a los usuarios en su normalidad y diversidad. - Analizar
críticamente juguetes, juegos, materiales lúdicos, espacios y situaciones de juego. -
Realizar inventarios, clasificaciones y catalogaciones de fondos lúdicos. - Realizar
préstamos, colocar y conservar los juguetes. - Elaborar la información y promoción
de los servicios que preste la Ludoteca. - Diseñar, organizar, realizar y evaluar
programas y actividades lúdicas colectivas. Condiciones: Contrato laboral temporal,
a jornada completa, en la modalidad de prácticas y de duración máxima de 12
meses.
Las personas interesadas podrán consultar las bases, así como presentar la
solicitud en el propio ayuntamiento de Santa Eulalia, que dispone en su página web
las bases para su consulta en el siguiente enlace , https://goo.gl/DQpSph

PROFESOR/A ÁREA SANITARIA ( REF:
2097)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002097
28/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>FUNCIONES:</i> IMPARTIR CLASES A ALUMNOS QUE ESTÁN
PREPARANDO LAS OPOSICIONES AL SESPA DE AUXILIAR DE ENFERMERÍA.
IMPARTIR TAMBIÉN LA PARTE SANITARIA DE LOS OPOSITORES A CELADOR
SANITARIO. REALIZAR LA EVALUACIÓN DE LOS MISMOS.-------- <i>PERFIL:</i>
IMPRESCINDIBLE DIPLOMATURA/GRADO EN ENFERMERÍA.---------
<i>CONTRATO:</i> TEMPORAL . JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 4 HORAS
SEMANALES. LUNES Y JUEVES DOS HORAS CADA DÍA. RETRIBUCIÓN
SEGÚN EL CONVENIO DE ENSEÑANZAS NO REGLADAS.
INTERESADOS/AS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
administracion@escadem.com

FORMADOR/A PARA IMPARTIR CDP
"CARACTERIZACIÓN DE
PERSONAJES" (IMPE0211) (REF.:2116)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002116
02/05/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Impartir los contenidos teórico/prácticos del Certificado de
Profesionalidad <b>Caracterización de Personajes</b> (IMPE0211)
<b>Requisitos:</b> - Cumplir los requisitos generales de <a
href='https://goo.gl/eQDzrK' target="blank"><b>Docente de Certificados de
Profesionalidad</b></a> - Cumplir los requisitos específicos de titulación y
experiencia profesional que exige el correspondiente certificado. Enlace con el
Certificado de Profesionalidad <a href='https://goo.gl/P98p01'
target="blank"><b>Caracterización de Personajes</b></a> <b>Condiciones:</b> -
Contrato de servicio docente externo (debe estar dado de alta en el RETA) para
impartir dicho certificado.
<br/>Enviar currículum a: , mailto: jjavierct@educastur.org

INVESTIGADOR/A PARA GRUPO DE
INVESTIGACIÓN ONCOLÓGICA. (REF.
2117)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002117
02/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ESTUDIO DE LAS ALTERACIONES GENÉTICAS EN
CARCINOMAS NASOSINUSALES. EXTRACCIÓN DE ADN, ARN Y PROTEÍNAS.
TÉCNICAS DE ANÁLISIS GENÉTICO: PCR, SECUENCIACIÓN, RT-PCR.
TÉCNICAS DE ANÁLISIS DE PROTEÍNAS: WESTERN BLOT,
INMUNOHISTOQUÍMICA, INMUNOFLUORESCENCIA. CULTIVO DE LÍNEAS
CELULARES TUMORALES. <b>REQUISITOS:</b> LICENCIATURA O GRADO EN
BIOLOGÍA Y MÁSTER EN BIOMEDICINA Y ONCOLOGÍA MOLECULAR. SE
VALORARÁ: EXPERIENCIA EN TÉCNICAS DE BIOLOGÍA MOLECULAR Y
ANÁLISIS GENÉTICO; EN CULTIVOS CELULARES TUMORALES; EN TÉCNICAS
DE INMUNOHISTOQUÍMICA/INMUNOFLUORESCENCIA; EN PRESENTACIÓN
DE RESULTADOS CIENTÍFICOS; ESTANCIAS FORMATIVAS EN EL
EXTRANJERO RELACIONADOS CON EL PUESTO; FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA EN TEMAS DE GENÉTICA MOLECULAR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORA TEMPORAL DE INTERINIDAD
PARA SUSTITUCIÓN DE TRABAJADORA EN SITUACIÓN DE RIESGO DURANTE
EL EMBARAZO Y BAJA MATERNAL JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE
37,5 HORAS SEMANALES. SALARIO: 21.196 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN PRESENTAR SU CURRÍCULUM
VITAE Y LA COPIA DE LA DOCUMENTACIÓN ACREDITATIVA DE LOS
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REQUISITOS EXIGIDOS <b>ANTES DE LAS 14 HORAS DEL 15 DE MAYO DE
2017</b> A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>empleo@ficyt.es</b> AÑADIENDO EN EL ASUNTO: EMP17-03. EL BAREMO
PARA LA VALORACIÓN DE MÉRITOS SE ENCUENTRA EN LA PÁGINA: WWW.
FICYT. ES.

TECNICO/A DE NORMALIZACÍON
LINGÜISTICA (2123) AYTO. DE
LLANERA
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017002123
02/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Desarrollar trabajos y actividades de normalizacion lingüistica
en el ambito del concejo de Llanera. Fomentar el uso del asturiano en el concejo de
Llanera. <b>REQUISITOS:</b> Consultar bases publicadas en el tablon de
anuncios del Ayuntamiento de Llanera o en su pagina web: <a href=
"http://www.llanera.es/empleo/ofertas-de-empleo-municipal/1231-tecnicoa-en-normalizacion-lingueistica"
target= 'blank'> <b>BASES</b> </a> Reunir los requisitos establecidos para la
formalizacion de un <a href=
"http://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html"
target= 'blank'> <b>CONTRATO PRACTICAS</b> </a> Periodo de solicitud desde
el dia <b>3 de mayo hasta el dia 25 de mayo inclusives.</b>
<b>CONDICIONES:</b> Contrato en practicas por 1 año ampliable. Jornada
completa en horario de mañana. Periodo de prueba de 2 meses.
Consultar bases publicadas en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Llanera o
en su pagina web: <a href=
"http://www.llanera.es/empleo/ofertas-de-empleo-municipal/1231-tecnicoa-en-normalizacion-lingueistica"
target= 'blank'> <b>BASES</b> </a>

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

PINTOR/A OFICIAL (REF. 1990)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032017001990
21/04/2017
Oficina: LANGREO

Para obras de reforma en la zona central de Asturies. <b>Funciones:</b> -
Organizar el trabajo, materiales, medios y equipos. - Preparar el soporte (limpieza,
encintados, lijados, lucidos), garantizando la protección del resto de superficies
(suelos, muebles, etc) - Realizar revestimientos con papel y acabados con todo tipo
de pinturas sobre cualquier superficie, tanto interior como exterior.
<b>Requisitos:</b> - <i>Imprescindible <b>experiencia acreditable como
oficial</b></i>. - <i>Imprescindible</i> carnet de conducir, preferentemente con
vehículo. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra a jornada completa, con
posibilidad de prórroga. - Incorporación inmediata. - Convenio colectivo de
construcción de Asturies
<br/>Los/as interesados/as <u><i>que acrediten experiencia profesional</i></u>
pueden <b>enviar su currículum vitae</b> a: , mailto:
pinturasperedacb@hotmail.com

PEÓN DE OBRAS PÚBLICAS. PLANES
LOCALES DE EMPLEO (REF. 2013)
Santa Eulalia de Oscos (ASTURIAS)
Oferta: 032017002013
24/04/2017
Oficina: VEGADEO

Funciones: ACONDICIONAMIENTO, MANTENIMIENTO y LIMPIEZA INTEGRAL de
los siguientes espacios urbanos: Plaza Sargadelos, parques públicos, edificio Casa
de Cultura, zonas escolares, entorno Oficina de Turismo, Áreas recreativas
Pumares, Ferreira, Millarado, Chao de LLan), entorno cementerio; así como
pequeñas reparaciones y limpieza de los depósitos de agua, ruta A Seimeira, ruta
Mina, ruta Forcón dos Ríos, Ruta da Coba, Rita dos Cortios, a Senda das
Carballeiras, Ruta dos Artesanos. Condiciones: Contrato laboral temporal, a jornada
completa y de duración máxima de 4 meses
Las personas interesadas podrán consultar las bases, así como presentar la
solicitud en el propio ayuntamiento de Santa Eulalia, que dispone en su página web
las bases para su consulta en el siguiente enlace , https://goo.gl/cAfL5N

5 OPERARIOS DE SERVICIOS
MÚLTIPLES (REF. 2038)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017002038
25/04/2017
Oficina: GRADO

<b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES</b>: EMPADRONAMIENTO EN EL
CONCEJO DE GRADO DESDE EL 1 DE ENERO DE 2017; INGRESOS POR
MIEMBRO DE LA UNIDAD DE CONVIVENCIA INFERIORES A 239,69 EUROS
MENSUALES. <b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN POR 6 MESES;
JORNADA COMPLETA; HORARIO DE LUNES A VIERNES ENTRE LAS 8:00 Y
LAS 15:30 HORAS; SALARIO DE 830 EUROS BRUTOS MENSUALES
(INCLUIDAS PAGAS EXTRAS E INDEMNIZACIONES). <b>FUNCIONES</b>:
LABORES DE APOYO EN LAS OBRAS MUNICIPALES; DESBROCES Y LIMPIEZA
DE ACCESOS Y VIALES; MANTENIMIENTO DE JARDINES Y ZONAS VERDES.
Las personas interesadas en esta oferta deberán presentar su solicitud en el
Registro del Ayuntamiento de Grado; fecha tope: las 14 horas del 8 de mayo.
Pueden consultarse las bases completas de la convocatoria y descargar la solicitud
entrando en <b>http://www.ayto-grado.es/empleo-publico</b>
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TÉCNICO/A DE MANTENIMIENTO (REF:
2060)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002060
26/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> VELAR POR EL BUEN ESTADO DE LAS INSTALACIONES DEL
CAMPING. REALIZAR LAS LABORES NECESARIAS DE REPARACIÓN :
ELECTRICIDAD, FONTANERÍA, SANEAMIENTOS... COLABORAR EN EL
CÁLCULO DE LOS COSTES DE LAS MISMAS.--------- <u>REQUISITOS:</u>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. FORMACIÓN MÍNIMA
DE F.P. DE GRADO MEDIO EN EQUIPOS E INSTALACIONES
ELECTROTÉCNICAS. VEHÍCULO PROPIO. --------- <u>CONTRATO:</u>
TEMPORAL . JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES.
INCORPORACIÓN INMEDIATA.-
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
viejos@wanadoo.es (INDICAR LA REF: " TEC. MANTENIMIENTO")

FONTANERO/A (REF. 2043)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017002043
26/04/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL SERVICIO TÉCNICO DE FONTANERÍA A
EMPRESAS Y PARTICULARES. INSTALACIÓN DE SISTEMAS. REPARACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA COMO FONTANERO/A Y PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>aquanorte1@hotmail.com</b>

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

PEÓN ESPECIALISTA SOLDADURA
SEMIAUTOMÁTICA (REF. 1323)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001323
10/04/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Realizar trabajos de unión de elementos metálicos en
espesores finos y medios. *Utilización instalaciones de soldadura semiautomática
MAG y MIG y soldadura con electrodos revestidos, así como trabajos de producción.
* Aplicación de especificaciones técnicas y cumplimiento de las normas de
seguridad e higiene en el trabajo. <b>REQUISITOS</b> Experiencia, de al menos 3
años en soldadura semiautomática con chapa fina, en trabajos de
producción.Carnet de conducir B. Se valorará F.P. en soldadura
<b>CONDICIONES</b> Contrato eventual. Jornada completa a turnos de mañana,
tarde y noche. Salario según convenio.Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección , mailto:bcasas.flexiplan@eulen.com

OPERARIO/A FUNDICIÓN (REF. 1662)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017001662
10/04/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Carga de los hornos y revisión de las temperaturas así como
supervisión del proceso de fusión *Preparar y revisar las coladas * Recepción del
producto en la salida de la rueda de colada *Manejo de Puente grúa y carretilla
elevadora, para mover grandes piezas. <b>REQUISITOS</b> Carnet de Puente
Grúa y Carretilla Elevadora. Experiencia trabajando con altas temperaturas.
Disponibilidad para trabajar a turnos. Al menos tres años demostrables en trabajos
de fundición. <b>CONDICIONES</b> Contrato Eventual; jornada completa a turnos,
con los descansos reglamentarios. Salario según Convenio del Metal del Principado
de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:operariosfundicion@gmail.com

CARPINTERO/A DE ALUMINIO Y PVC
(REF.1954)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032017001954
20/04/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Construir, reparar e instalar puertas y ventanas de aluminio y
PVC, incluyendo acristalamiento y colocación en obra. Realizar operaciones de
corte, mecanizado, conformado y soldadura. Verificar dimensiones y características
de los productos montados. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en el sector de
carpintería de aluminio y PVC. Soltura en el manejo de herramienta, sierra de corte,
soldadura de ingletes. Experiencia en fabricación. Permiso de conducir.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal por obra. Jornada
completa. Horario partido. Salario según Convenio del Metal del Principado de
Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:,
mailto:info@canibanoaluminio.com

OPERARIO/A MAQUINAS DE CORTE <b>FUNCIONES</b> *Establecer parámetros de corte. *Manejo de la maquinaria de
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LÁSER EN CHAPA (REF. 1952)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001952
20/04/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

corte por láser en chapa *Verificacion de piezas cortadas. <b>REQUISITOS</b>
Imprescindible experiencia demostrable de, al menos 3 años, como operario/a de
máquina de corte láser chapa. Se valorará Formación Profesional Grado
Medio-Fabricación Mecánica-. Disponibilidad de incorporación inmediata.
<b>CONDICIONES</b> Contrato Eventual. Jornada Completa, a turnos rotativos
(con descansos reglamentarios). Salario según convenio del Metal.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan las condiciones deberán
enviar C.V. a la dirección: , mailto:metalgijonett@gmail.com

SOLDADOR/A (REF.1993)
Illas (ASTURIAS)
Oferta: 032017001993
21/04/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>OBRA DE SOLDADURA DE ELEMENTOS DE CUBIERTA PARA VIVIENDAS
EN CONSTRUCCION</b> <b>FUNCIONES:</b> Soldar vigas y techo de viviendas.
Cortar metales. Preparar los equipos y materiales. Colaborar con el albañil en
trabajos de albañilería. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Conocimientos de soldadura y
experiencia en la ocupación. Preferentemente residentes en Corvera de Asturias.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato por obra (mientras dure la
soldadura de la cubierta). Jornada completa. Salario según Convenio de
construcción del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben concertar entrevista en el <b>teléfono:
646858115.</b>

METALISTA (REF.:1659)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001659
21/04/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Soldadura con TIG - Soldadura semiautomática de
estructuras ligeras - Estos tipos de soldadura se aplicarán a letras corpóreas,
bandejas, etc. en hierro, aluminio y acero inoxidable de pequeño espesor. -Mantener
en buen estado el área de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> - Imprescindible
conocimientos de soldadura TIG PEQUEÑO ESPESOR. - categoria de oficial. -
Tener experiencia demostrable de, al menos, 2 años en categoría y puesto
requerido - Carnet de conducir, clase B. - Se valorarán los cursos de prevención. -
Se valorará uso de maquinaria específica (plegadora, sierra, cizalla, curvatura, etc.)
- Se valorará interpretación de planos. <B>CONDICIONES:</B> - Contrato temporal
por obra o servicio. - Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de 8:00
a 13:00 horas y de 14:00 a 17:00 horas. - Salario de acuerdo con el convenio del
sector metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar C.V A :
<b>administracion@metalaser.net</b>

OPERARIO/A DE CARPINTERÍA
METÁLICA (REF. 2011)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002011
24/04/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Fabricar e instalar estructuras metálicas. - Tomar medidas. -
Ensamblar las piezas. <b>REQUISITOS:</b> - Necesario experiencia soldado con
tig y semiautomática en espesores fino. - Experiencia trabajando sobre inoxidable y
aluminio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal por Obra o Servicio
determinado. - Jornada de trabajo completa. Horario de 8 a 13 y de 14 a 17 horas. -
Salario según Convenio Colectivo del sector para la Industrial del Metal del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:gijon@temporingett.com

CARPINTERO/A DE ALUMINIO Y PVC (
REF : 2081)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002081
27/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> FABRICACIÓN DE PUERTAS Y VENTANAS DE ALUMINIO Y
PVC EN TALLER. CORTE Y MONTAJE DE LAS MISMAS. COLOCACIÓN EN
OBRA. -------- <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN ÉSTE TIPO DE
CARPINTERÍA BIEN CÓMO OFICIAL O CÓMO AYUDANTE.--------
<b>CONTRATO:</b> TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO (
DESCANSO PARA COMER). SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL EN
FUNCIÓN DE LA CATEGORÍA.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
carpinteriapvcyaluminio81@gmail.com

11 PUESTOS DE CALDERERÍA
INDUSTRIAL (REF.: 115)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017000115
02/05/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar trabajos de caldereía pesada. - Armado y montaje
de equipos a presión. - Armado y montaje de grandes estructuras metálicas. -
Interpretar planos de caldereía pesada. - Maniobras y volteo de grandes
dimensiones. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible categoría de <b>Oficial de
1ª</b> y experiencia acreditable mínima de 2 años en la categoría. - Título de Grado
Medio en Soldadura y Caldereía. - Saber interpretar planos y armado de equipos.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral de Obra o Servicio determinado. -
Jornada completa. - Horario en turnos rotatorios de 06 a 14 horas o de 14 a 22
horas. - Salario según el convenio del Metal del Principado de Asturias. - Posibilidad
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de incentivos en función de la valía profesional y la calidad del desempeño.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>caldereros.gijon@gmail.com</b>

5 PUESTOS DE SOLDADURA
SEMIAUTOMÁTICA MÁS ARCO
AIRE.(REF.:565)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017000565
02/05/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Compañía dedicada a la ejecución de proyectos industriales, centrada en la
fabricación de bienes de equipo y todo tipo de estructuras, precisa cubrir tres
puestos de soldador/a con arco sumergido. <b>FUNCIONES:</b> - Soldeo
semiautomática y arco aire. - Soldar equipos y estructuras metálicas
GMAW-SMAW/FCAW. - Resanado con Arco Aire. - Soldadura de grandes
espesores. <B>REQUISITOS:</B> - Imprescindible categoria de Oficial de 1ª y
experiencia acreditable mínima de 3 años en esa categoría en
SMAW-GMAW/FCAW. - Se realizará prueba de acceso a los candidatos
preseleccionados. - Experiencia en soldadura en grandes espesores.
<B>CONDICIONES:</B> - Contrato de Obra o Servicio determinado, con posibilidad
de transformación en indefinido. - Jornada completa. - Horario a turnos rotatorios de
06 a 14 horas o de 14 a 22 horas. - Salario según el Convenio del Metal del
Principado de Asturias. - Posibilidad de incentivos por la consecución de objetivos.
Las personas que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN,</b> y esten interesados pueden enviar su curriculum vitae a <b>
soldador.oficial.primera@gmail.com </b>

2 PUESTOS DE TÉCNICO/A DE
CONTROL DE CALIDAD (REF.: 1210)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001210
02/05/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERÍA Y DISEÑO DE BIENES DE EQUIPO,
NECESITA CUBRIR DOS PLAZAS DE TÉCNICO/A DE CONTROL DE CALIDAD.
<b>FUNCIONES:</b> - Control de calidad en el proceso de fabricación en el taller. -
Control de calidad y de cumplimiento de los procesos de soldeo. - Controles
dimensionales. - Control de cumplimiento de las Normas de Calidad (ISO9001,
ISO14001 y SELLO U) - Realización de END's <b>REQUISITOS:</b> - Formación
mínima de Técnico Grado Superior en Construcciones Metálicas, similar o superior.
- Formación como Inspector en construcciones soldadas Nivel 2 por CESOL e
Inspección Visual y Líquidos Penetrantes. - Nivel alto de Inglés. - Experiencia
mínima demostrable de un año en puesto y desempeño de tareas similares en el
Sector Metalmecánico. - Se valorará Nivel II en END's por CERTIAEND.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral de Obra o Servicio. - Posibilidad de
transformación en Contrato Indefinido en función de la calidad y profesionalidad que
se acredite en el desempeño. - Jornada Completa. - Horario a turnos en función de
los equipos de trabajo, de 06 a 14 horas o de 14 a 22 horas. - Salario según el
Convenio del Metal del Principado de Asturias, mejorado según valia del candidato.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>seleccion.metal.asturias@gmail.com</b>

2 PUESTOS DE ENCARGADO/A DE
TURNO CALDERERÍA Y SOLDADURA
(REF: 1219)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001219
02/05/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Planificación y control de obra en taller. - Asignación diaria
de recursos tanto materiales como humanos para la correcta ejecución y
cumplimiento de los plazos de entrega. - Ejecución de la obra planificada con el
personal a su cargo. - Realizar la coordinación con la oficina técnica.
<b>REQUISITOS:</b> - Tener experiencia de al menos 2 años en gestión de
equipos humanos en el área de producción del sector metalmecánico. - Tener
experiencia en la planificación y control de equipos para la ejecución de obras del
Sector metalmecánico. - Capacidad para la solución de imprevistos y resolución de
conflictos. - Interpretación de planos. - Estar en posesión de la titulación de Técnico
de Grado Medido en soldadura y calderería o similar. - Tener el carné de conducir,
Clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral de obra o servicio a jornada
completa. - Posible estabilidad laboral. - Horario a turnos semanales rotatorios
mañana/tarde - Salario y resto de condiciones laborales según el convenio del metal
del principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su curriculum
vitae a <b>seleccion.personal.equipos@gmail.com</b>

OXICORTISTA (REF: 2007)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002007
02/05/2017

<b>FUNCIONES:</b> Transformar productos siderurgicos mediante el uso de
maquinas de oxicorte y plasma. Cuidar y mantener en buenas condiciones el
material y la maquinaria de trabajo. Cumplir todas la normas de seguridad laboral.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable de al menos 1 años.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada completa.Convenio colectivo
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA par la industria del metal del Principado de Asturias. Centro de trabajo en AVILES.
Enviar CV a <a href= "mailto: asturias@ananda.es"> <b>asturias@ananda.es</b>
</a> Indicar en el asunto OXICORTISTA

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICERO/A (REF. 2048)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002048
26/04/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** DESHUESAR Y CORTAR A CUCHILLO.<BR/>**
PREPARAR Y ACONDICIONAR MERCANCÍA Y ELABORADOS.<BR/>**
MANTENER LIMPIO Y ACONDICIONADO EL PUESTO DE
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA COMPLETA. <BR/>** CONDICIONES
ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO DEL SECTOR DE INDUSTRIAS CÁRNICAS.
<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRADA EN EL
PUESTO.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: <b> globalganadera@gmail.com </b>

PANADERO/A(REF.2115)
Vegadeo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002115
02/05/2017
Oficina: NAVIA

<b>FUNCIONES DEL PUESTO</b> -AMASAR PAN. -BOLEAR A MANO EL PAN.
-HORNEAR EL PAN. <b>REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS</b>
-EXPERIENCIA:MÍNIMA DOS AÑOS. -PERMISO DE CONDUCIR Y COCHE.
-FORMACIÓN EN MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS. -INCORPORACIÓN
INMEDIATA. <b>CONDICIONES DE TRABAJO</b> -CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. -JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. -HORARIO: 01:00 hs a 07:00
hs. -SALARIO: 1.500 Brutos/mes.
<b>LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRÍCULUM VITAE A </b>,
mailto:ernesto@demasamadre.net

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

TÉCNICO EN ELECTRÓNICA (REF. 2050)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017002050
26/04/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AUTOMATIZAR PUERTAS Y PORTONES. INSTALACIÓN
COMPONENTES ELECTRÓNICOS. REPARACIÓN PLACAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA LABORAL EN PUESTO SIMILAR.
IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL POR OBRA Y SERVICIO. JORNADA COMPLETA.
HORARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DEL
METAL.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos enviar currículum a
<b>ALVARO@GRUPOGUADAMIA.COM</b>

CARPINTERO/A DE MADERA (REF.
2077)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017002077
27/04/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Mecanizar y preparar piezas e instalaciones en madera, para
empresa del entorno industrial. Realizar el montaje en taller de conjuntos y
elementos de carpintería. Instalar elementos de carpintería "in situ"
<b>Requisitos:</b> Experiencia como Oficial de 1ª o 2ª en carpintería de madera.
Experiencia en el uso de herramientas manuales , maquinaría de taller y máquinas
de corte. <b>Condiciones laborales:</b> Contrato laboral por obra o servicio.
Jornada completa, de 8 a 13 y de 14 a 17 horas de lunes a viernes. Salario según
Convenio de carpintería, ebanistería y fabricantes de madera
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: gijon@temporingett.com o
presentarlo en la dirección: C/ Corin Tellado nº 4 Gijón

1 CARPINTERO/A (REF.: 1991).
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032017001991
02/05/2017
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES:</b> - Ayudar al Oficial en las tareas de carpintería. - Labores de
almacenaje. - Colaboración en la mecanización de piezas de madera y tableros. -
Ejecución de canteados. <b>REQUISITOS:</b> - Conocimientos del sector. - Curso
de formación ocupacional de "carpintero montador". - Destreza manual y afán de
apredizaje. <b>CONDICIONES</b> - Contrato temporal de 6 meses prorrogable.
Tipo: Contrato laboral de Obra o Servicio determinado. - Salario según convenio
sector carpintería del Principado de Asturias. - Jornada completa de lunes a viernes.
- Horario de trabajo de 08:00 a 13:00 h. y de 15:00 a 18:00 h. - Incorporación
inmediata.
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Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, pueden enviar C.V. a la
siguientre dirección de correo electrónico: <b>jcordimales@gmail.com</b>

Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS

FOTÓGRAFO/A (REF.:1873)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001873
12/04/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Hacer fotografías con fines publicitarios y/o comerciales. -
Estudiar los requisitos del encargo y decidir el tipo de cámara, iluminación,
accesorios, etc. a emplear. - Manejar escaneres para transferir imágenes a archivos
digitales. - Manejar ordenadores para manipular imágenes y adaptarlas para
incluirlas en productos multimedia. <b>REQUISITOS:</b> - Disponer del permiso de
conducir tipo B y vehículo propio. - Disponer de equipo de fotografía propio. - Tener
conocimiento sobre las técnicas fotográficas. - Se valorará disponer habilidades
sociales y de comunicación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal
Tiempo Parcial - Jornada 12 horas semanales. - Horario de fines de semana. -
Salario aproximado de 400 euros brutos/mes
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>abstenerse quienes no
los cumplan,</b>pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>rrhh@apptelo.com</b>

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

TECNICO/A EN INSTALACIONES
FRIGORIFICAS Y DE CLIMATIZACION
(REF. 1344)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017001344
17/04/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - MONTAR MAQUINARIA INDUSTRIAL APLICANDO LA
NORMATIVA VIGENTE, PROTOCOLOS DE CALIDAD, DE SEGURIDAD Y
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES ESTABLECIDOS. - ASEGURAR LA
FUNCIONALIDAD DE LA MAQUINARIA, ASI COMO EL RESPETO AL MEDIO
AMBIENTE. - MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA
MAQUINARIA INDUSTRIAL. <b>REQUISITOS:</b> - FORMACION
PROFESIONAL EN INSTALACIONES FRIGORIFICAS Y DE CLIMATIZACION O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES FRIGORIFICAS. - IMPRESCINDIBLE ACREDITAR UN MINIMO
DE 5 AÑOS DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. - CARNET DE CONDUCIR
B1. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
<b>fergalrefrigeracion@gmail.com</b>

TÉCNICO/A DE MATENIMIENTO
ELÉCTRICO INDUSTRIAL (REF. 1604)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017001604
20/04/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Mantenimiento correctivo y preventivo *Realización de
retenes *Atención de averías en plantas de generación HIDROELÉCTRICAS
*Operación manual de los elementos de las plantas *Realización de trabajos
eléctricos y electrónicos *Trabajos en espacios de dificil acceso y en altura
*Interpretación de planos y esquemas *Realización de documentación de seguridad
necesaria <b>REQUISITOS</b> Disponibilidad para trabajar en la zona de Navia.
<b>Imprescindible experiencia demostrable de mas de 4 años</b> realizando
labores propias del puesto. Muy valorable experiencia en subestaciones
eléctricas/hidroeléctricas. <b>CONDICIONES</b> Contrato eventual, prorrogable, a
jornada completa en turnos, con los descansos reglamentarios. Salario según
convenio
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan las condiciones, deberán
enviar C.V. a la dirección: , mailto:mantenimientoett@gmail.com

ELECTROMECANICO DE
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL
(REF.1400)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032017001400
21/04/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> Localizar y analizar anomalías y averías en sistemas
electromecánicos, proponer las acciones correctoras oportunas y organizar las
intervenciones. Reparar sistemas electromecánicos (MAQUINARIA INDUSTRIAL).
Ajustar, verificar y poner a punto sistemas electromecánicos. <b>REQUISITOS:</b>
-Imprescindible experiencia de al menos 2 años . -Imprescindible tener formación
relacionada con el puesto de trabajo . -Es necesario tener vehículo disponible para
llegar al lugar de trabajo y residente en la zona. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal. -Jornada completa.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
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REQUISITOS PUEDEN ENVIAR SU C.V. A:
<b>oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com</b>

TÉCNICO/A MECÁNICO/A
MONTADOR/A(REF.1857).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017001857
24/04/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Llevar a cabo el montaje mecánico de pasarelas de
embarque para aeropuertos. Ajustar todos los elementos mecánicos que las
componen. Interpretar planos y listas de materiales. Manejar Plataforma
elevadora,escalera y Puente grúa. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia mínima
demostrable de 4 años en puesto similar. Valorable tener Formación Profesional de
Grado Medio en Mantenimiento Electrómecanico o de Grado Superior en
Mecatrónica Industrial o equivalente. Preferentemente con medio propio de
transporte para llegar al puesto de trabajo. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal de Obra o Servicio hasta el 30 de septiembre,prorrogable.
Jornada:completa y a turnos de mañana:de 7 a 15,05 o de tarde:de 15,05 a 23,10
horas. Sueldo:según convenio propio de empresa. Incorporación inmediata. Puesto
de trabajo:<b>BAIÑA</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:xana.herrera@thyssenkrupp.com<BR/>EMPRESA
CONTRATANTE:<B>THYSSENKRUPP AIRPORT SYSTEMS</B>.

AYUDANTE ELECTRICISTA PARA
EQUIPOS DE BAJA TENSIÓN (REF:
2119)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002119
02/05/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> REALIZAR OPERACIONES CON EQUIPOS DE
TRATAMIENTOS TÉRMICOS POR RESISTENCIA ELÉCTRICA.
MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE LOS MISMOS. APOYAR AL OFICIAL
TÉCNICO TANTO EN TALLER CÓMO EN OBRA.--------- <b>REQUISITOS:</b>
DISPONIBILIDAD PARA MOVILIDAD GEOGRÁFICA . FORMACIÓN DE FP
GRADO MEDIO EN ELECTRICIDAD/ELECTRÓNICA. CURSO BÁSICO DE 60
HORAS DE P.R.L.; CURSO DE TRABAJOS EN ALTURAS ; CURSO DE
SEGURIDAD EN ESPACIOS CONFINADOS. ADEMÁS SE VALORARÁ HABER
REALIZAR EL CURSO DE ACCESO A REPSOL-PETRONOR.-------.-
<b>CONTRATO:</b> TEMPORAL POR DURACIÓN DE OBRA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO (DESCANSO PARA COMER). RETRIBUCIÓN
SEGÚN EL CONVENIO DEL METAL.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
tratamientos@mandrinado.com

MECÁNICO/A DE AUTOMOCIÓN
(REF:2041)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002041
02/05/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> DETECCIÓN Y REVISIÓN DE AVERÍAS EN TALLER
MECÁNICO. REPARACIÓN DE ELEMENTOS MECÁNICOS Y SISTEMAS DE
SEGURIDAD. CAMBIO Y MONTAJE DE NEUMÁTICOS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO A TURNOS.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE COMERCIO AL POR MENOR DE REPUESTOS
Y ACCESORIOS DE VEHÍCULOS DE MOTOR.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO: <b>699937449</b>
PREGUNTAR POR SILVIA RIESTRA.

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

INSTALADOR/A ELÉCTRICO/A REDES
INFORMÁTICAS (REF. 1309)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001309
07/03/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Instalar canalizaciones. * Realizar tendido de cableado en
puesto de trabajo y armario. * Medidas y certificaciones <b>REQUISITOS</b>
Experiencia en instalaciones eléctricas BT y redes de datos. Manejo de planos y
medidas. Carnet de conducir B. <b>Imprescindible</b> curso de plataformas y PRL
60 horas <b>CONDICIONES</b> Contrato Laboral Temporal por Obra o Servicio.
Salario 13.200 €/brutos anuales. Jornada completa. Horario dependiendo de orden
de trabajo
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección , mailto:administracion@queryng.com

MONTADOR/A DE CUADROS
ELÉCTRICOS (REF. 1984)

<b>FUNCIONES:</b> - Mecanizado, cableado y conexionado de cuadros eléctricos
en taller. - Interpretación de planos de los mismos. - Realizar operaciones de
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Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001984
21/04/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

mantenimiento de equipos eléctricos y electrónicos. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en montaje y cableado de cuadros eléctricos. - Formación Profesional
especialidad electricidad o electrónica. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral
Temporal por Obra o Servicio. - Jornada de Trabajo Completa. - Horario de Trabajo:
de Lunes a Viernes de 8:00 a 14:00 y de 15:00 a 17:00 horas. - Salario: 19.000
euros brutos anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:rrhh@pydautomatizacion.es (referencia: cuadrista)

5 TÉCNICOS/AS INSTALADORES/AS
ELÉCTRICOS/AS(REF.1867).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017001867
24/04/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar el premontaje y montaje eléctrico en el proceso de
fabricación de pasarelas de embarque. Poner el cableado de los distintos
componentes existentes en la pasarela. Interpretar los cuadros,planos y esquemas
eléctricos. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable mínima de 5 años en
puesto similar. Formación profesional de grado medio o superior en la rama de
Electricidad. Preferiblemente con medio propio de transporte para llegar al puesto
de trabajo. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de Obra o Servicio hasta el
30 de Septiembre,prorrogable. Jornada:completa y a turnos de mañana:de 7 a
15,05,o de tarde:de 15,05 a 23,10 horas. Sueldo:según convenio propio de
empresa. Incorporación inmediata. Puesto de trabajo:<b>BAIÑA</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:xana.herrera@thyssenkrupp.com<BR/>EMPRESA
CONTRATANTE:<B>THYSSENKRUPP AIRPORT SYSTEMS.</B>

Sector Profesional: PESCA Y ACUICULTURA

MARINERO, BUCEADOR, RECOLECTOR
DE ALGAS (REF. 1899)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032017001899
20/04/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Marinero de buque de pesca. -Buceador. -Recolector de
algas. <b>REQUISITOS:</b> -Curso de buceo. -Curso de recolector de algas con
diploma de oxigenapia y certificado de competencia marinero. -Incorporación
inmediata. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - Contrato indefinido. - Jornada
laboral completa de lunes a viernes. - Salario según convenio.
INTERESADO/AS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PASAR CON EL C.V. POR
LA OFICINA DE EMPLEO DE PRAVIA PARA OBTENER CARTA DE
PRESENTACIÓN A LA EMPRESA

Sector Profesional: SANIDAD

FISIOTERAPEUTA PARA A
PONTENOVA (REF 1846)
Vegadeo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001846
12/04/2017
Oficina: VEGADEO

FUNCIONES: Realizar los tratamientos y técnicas rehabilitadoras que se prescriban.
Participar, cuando se le pida, en el equipo multidisciplinar del Centro para la
realización de pruebas o valoraciones relacionadas con su especialidad profesional.
Hacer el seguimiento y la evaluación de la aplicación del tratamiento que realice.
Conocer, evaluar e informar y cambiar, en su caso, la aplicación del tratamiento de
su especialidad cuando se den, mediante la utilización de recursos ajenos. Conocer
los recursos propios de su especialidad en el ámbito territorial. Participar en juntas y
sesiones de trabajo que se convoquen en el Centro. Asistir a las sesiones que se
hagan en los Centros para la revisión, el seguimiento y la evaluación de los
tratamientos. En general, todas aquellas actividades no especificadas anteriormente
que le sean pedidas y que tengan relación con lo anterior. CONDICIONES: Contrato
laboral temporal, a jornada completa y de duración de 180 días
Las personas interesadas deberán hacer llegar su currículum vitae al correo
electrónico sonsaude@yahoo.es.

FISIOTERAPEUTA (REF:1748)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001748
17/04/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN Y TRATAMIENTO DE PACIENTES EN
DOMICILIO. REALIZAR VALORACIONES DIAGNÓSTICAS ADECUADAS A LAS
PATOLOGÍAS QUE PRESENTE EL PACIENTE. APLICACIÓN DE
TRATAMIENTOS MEDIANTE TERAPIAS MANUALES PRINCIPALMENTE.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN FISIOTERAPIA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA CON
POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 10
HORAS SEMANALES EN HORARIO DE MAÑANA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
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INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>EMPLEO@AZVASE.COM</b>

FISIOTERAPEUTA (REF: 1840)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001840
17/04/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR VALORACIONES DIAGNÓSTICAS ADECUADAS
A LAS PATOLOGÍAS QUE PRESENTA EL/LA PACIENTE. REALIZAR
INTERVENCIONES EN LOS/LAS PACIENTES A TRAVÉS DE LA TÉCNICA MÁS
ADECUADA. ESPECIALISTA EN FISIOTERAPIA MANUAL Y PUNCIÓN SECA.
<b>REQUISITOS:</b> GRADO O DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA.
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN A INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 25 A 30 HORAS
SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE ESTABLECIMIENTOS
SANITARIOS DE HOSPITALIZACIÓN, CONSULTA, ASISTENCIA Y ANÁLISIS
CLÍNICOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>FISIOMARTINO@GMAIL.COM</b>

FISIOTERAPEUTA (REF.1768)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001768
18/04/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REHABILITACIÓN Y MANTENIMIENTO DE LA MOVILIDAD
DE LOS USUARIOS DE UN CENTRO DE MAYORES. ACOMPAÑAMIENTO A
CONSULTAS MÉDICAS. <b>REQUISITOS: </b> DIPLOMATURA O GRADO EN
FISIOTERAPIA. QUE NO HAYAN TRANSCURRIDO MÁS DE CINCO AÑOS, O DE
SIETE CUANDO EL CONTRATO SE CONCIERTE CON UN TRABAJADOR CON
DISCAPACIDAD, DESDE LA TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS. SI EL
TRABAJADOR ES MENOR DE 30 AÑOS NO SE TIENE EN CUENTA LA FECHA
DE TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO EN
PRÁCTICAS DE 6 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE LUNES A SÁBADO. SALARIO:
1141 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: <A HREF='mailto:
aramorrhh@gmail.com?subject=FISIOTERAPEUTA'><B> aramorrhh@gmail.com
</B></A>

ENFERMERO/A (REF. 1930)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001930
19/04/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL PLAN DE CUIDADOS DE LOS USUARIOS.
ACOMPAÑAMIENTO A CONSULTAS MÉDICAS. VIGILANCIA Y CONTROL DE LA
MEDICACIÓN. <b>REQUISITOS: </b> DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERÍA Y/O DUE QUE NO HAYAN TRANSCURRIDO MÁS DE CINCO
AÑOS, O DE SIETE CUANDO EL CONTRATO SE CONCIERTE CON UN
TRABAJADOR CON DISCAPACIDAD, DESDE LA TERMINACIÓN DE LOS
ESTUDIOS. SI EL TRABAJADOR ES MENOR DE 30 AÑOS NO SE TIENE EN
CUENTA LA FECHA DE TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL EN PRÁCTICAS,DE
1 AÑO DE DURACIÓN,PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL DE 28 HORAS
SEMANALES. HORARIO DE MAÑANAS Y TARDES, EN DÍAS ALTERNOS.
SALARIO DE 860,40 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <a
href='mailto:aramorrhh@gmail.com?subject=ENFERMERO/A%20EN%20PRÁCTICAS'><b>aramorrhh@gmail.com</b></a>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: ENFERMERO/A EN PRÁCTICAS.

AUXILIAR DE ENFERMERÍA (REF. 1931)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001931
19/04/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO DE LA HIGIENE Y DEMÁS
NECESIDADES BÁSICAS DE LA VIDA DIARIA DE LOS USUARIOS. COLABORAR
CON EL RESTO DE PROFESIONALES EN EL PLAN DE CUIDADOS.
ACOMPAÑAMIENTO A CONSULTAS MÉDICAS. <b>REQUISITOS: </b>
TITULACIÓN DE TÉCNICO DE CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA,
TÉCNICO EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA Y/O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS
DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES. AL MENOS 2 AÑOS DE
EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 1
AÑO DE DURACIÓN,PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA, SEGÚN TURNOS
DE TRABAJO. SALARIO DE 1117 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
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DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:aramorrhh@gmail.com?subject=AUXILIAR%20DE%20ENFERMERÍA'><B>aramorrhh@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: AUXILIAR DE ENFERMERÍA.

QUIROMASAJISTA Y/O OSTEÓPATA
(REF: 1959)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017001959
20/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>FUNCIONES:</i> ATENDER A LOS CLIENTES DE UN CENTRO DE
QUIROMASAJE Y OSTEOPATÍA. APLICARLES MASAJES RELAJANTES.
REFLEXOLOGÍA PODAL. TRATAMIENTOS CORPORALES. -------- <i>PERFIL:</i>
FORMACIÓN CORRESPONDIENTE A LAS FUNCIONES INDICADAS.--------
<i>CONTRATO:</i> TEMPORAL POR SEIS MESES INICIALES. POSIBLE
PRÓRROGA POSTERIOR. JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 4 HORAS DIÁRIAS.
HORARIO DE TARDES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
info@tumomentoaviles.com

OPTICO-OPTOMETRISTA (REF. 1981)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017001981
21/04/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - GRADUACIÓN DE LA VISTA. - ADAPTACIÓN DE LENTES
DE CONTACTO. - MONTAJE DE GAFAS. - ATENCIÓN AL PÚBLICO.
<b>REQUISITOS:</b> - GRADUADO EN ÓPTICA Y OPTOMETRÍA.
<b>CONDICONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(TRANSFORMACIÓN A INDEFINIDO). - HORARIO: A CONVENIR. -
INCORPORACIÓN INMEDIATA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO LABORAL DEL
COLECTIVO DEL SECTOR DE COMERCIO DE ÓPTICA .
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR EL CURRICULUM VITAE Y
LA VIDA LABORAL ACTUALIZADA A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>heviaruiz@cyberastur.es</b>

4 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
/ AUXILIARES DE ENFERMERÍA EN
GERIATRÍA (REF. 2016)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017002016
24/04/2017
Oficina: GRADO

<b>FUNCIONES</b> SE CONTRATARÁN AUXILIARES TANTO PARA AYUDA A
DOMICILIO EN EL CONCEJO DE GRADO COMO PARA TRABAJAR EN EL
CENTRO DE DÍA DE GRADO: DESARROLLAR INTERVENCIONES
RELACIONADAS CON EL MANTENIMIENTO, LA GESTIÓN Y EL
FUNCIONAMIENTO DE LA VIVIENDA DE LA PERSONA USUARIA;
DESARROLLAR INTERVENCIONES DIRIGIDAS A LA ADQUISICIÓN DE
HABILIDADES DE AUTONOMÍA PERSONAL Y SOCIAL; MANTENER
RELACIONES DE COLABORACIÓN CON LA FAMILIA DE LA PERSONA
DEPENDIENTE; AYUDAR EN LA HIGIENE PERSONAL, COCINA, LIMPIEZA DE
ROPA Y HOGAR; AYUDAR A LOS USUARIOS EN LAS TAREAS BÁSICAS DE
ALIMENTACIÓN Y VESTIDO. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES</b>:
TITULACIÓN DE AUXILIAR DE ENFERMERÍA, CUIDADOS AUXILIARES DE
ENFERMERÍA., AYUDA A DOMICILIO O ATENCIÓN SOCIOSANITARIA, O
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE AYUDA A DOMICILIO O DE
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES; PARA LOS PUESTOS DE AYUDA A DOMICILIO,
CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATO EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCIÓN, CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA; JORNADA DE 35 HORAS SEMANALES; SALARIO
DE 900 EUROS BRUTOS MENSUALES, CON INCENTIVOS POR KILOMETRAJE.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:marisa.sadaviles@azvase.com"><b>marisa.sadaviles@azvase.com</b></a>

AUXILIAR DE ENFERMERÍA EN
GERIATRÍA. (REF.2015)
Grandas de Salime (ASTURIAS)
Oferta: 032017002015
24/04/2017
Oficina: VEGADEO

Funciones: -Realizar la higiene integral a las personas mayores prestándoles los
cuidados necesarios. -Realizar movilizaciones y recuperaciones funcionales a las
personas mayores. -Aportar alimentos sólidos y líquidos en la medida que lo
requieran. -Realizar la asistencia de cuidados de enfermería específicos a personas
mayores. -Realizar sesiones de terapia ocupacional específicas para las personas
mayores. Condiciones: Contrato laboral temporal, a jornada completa y salario
acorde al convenio colectivo para establecimientos geriátricos privados del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta, deberán enviar su currículum vitae al
siguiente correo electrónico: gerusia@gerusia.com

ENFERMERO/A (REF.2078) <b>FUNCIONES</b> Atención integral a los usuarios de residencia geriátrica en el
concejo de Valdés -Supervisión y administración de medicamentos -Cambios
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Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002078
27/04/2017
Oficina: LUARCA

posturales -Control de alimentación -Gestión de incidencias <b>REQUISITOS</b>
-Estar en posesión de una de las siguientes titulaciones: <i>Diplomatura en
Enfermería</i> o <i> Grado en Enfermería</i> <b>CONDICIONES</b> -Contrato
temporal de 6 meses de duración con posibilidad de prórroga -Jornada:Parcial (1/2
jornada) -Horario: Mañana o tarde (de acuerdo con las necesidades de la empresa)
-Salario: Convenio Estatal de atención a personas dependientes y desarrollo de la
autonomía personal -Fecha prevista de incorporación al puesto: Inmediata
Envío curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>gerentempresarial2016@gmail.com</b>

ENFERMERO/A CONTRATO
MERCANTIL. (REF: 2019)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002109
28/04/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a usuarios de residencia geriatrica. Supervisar y
administrar la medicacion prescrita. Gestiónar las incidencias y elaboración de
informes. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesion de las titulaciones de Grado en
Enfermeria, o Diplomatura en Enfermeria. Carnet de conducir y vehículo propio para
desplazarse al centro de trabajo. Valorable experiencia previa en enfermeria
geriatrica. <b>CONDICIONES:</b> Contrato mercantil. Jornada parcial de 6 horas a
la semana. Condiciones económicas a convenir con la empresa contratante.
Enviar CV a :, mailto: sotodelpalacio@arrakis.es

FISIOTERAPEUTA (REF: 2129)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002129
02/05/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN, VALORACIÓN Y TRATAMIENTO DE
PACIENTES DE LA TERCERA EDAD. MANTENIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
FUNCIONALES. APLICACIÓN DE TRATAMIENTOS A TRAVÉS DE DISTINTAS
TERAPIAS. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN FISIOTERAPIA.
VALORABLE EXPERIENCIA EN EL SECTOR DE LA TERCERA EDAD.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 6 MESES DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 2O
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO SERVICIOS DE
PREVENCIÓN PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA
PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA PERSONAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V.:
<b>SELECCION@GERIATROS.COM </b>

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

LIMPIADOR/A (REF. 617)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017000617
17/04/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - CONTROLAR UTILES Y MATERIAL DE LIMPIEZA. -
REALIZAR LA LIMPIEZA DE SUELOS, MOBILIARIO, ... - RECOGIDA DE
PAPELERAS. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. - PREFERENTEMENTE CON CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
ACUMULACION DE TAREAS DE 6 MESES. - JORNADA DE TRABAJO PARCIAL. -
HORARIO DE TRABAJO: TARDES. - SALARIO: 6000 EUROS BRUTOS
ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
<b>recursoshumanos@cln.es</b>

MONITORA DEPORTIVA (REF.943)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017000943
20/04/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>***CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DEL
ALUMNO POR MEDIO DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y EL DEPORTE,
DESARROLLANDO LAS APTITUDES Y CAPACIDADES
FÍSICAS..<BR/>***ORGANIZAR, PROGRAMAR Y CONTROLAR LA PRÁCTICA
DEPORTIVA A TRAVÉS DE ENTRENAMIENTOS Y SESIONES DE
TRABAJO.<BR/>***CUMPLIR LAS NORMAS ELEMENTALES DE SALUD E
HIGIENE.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>***CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>***JORNADA PARCIAL.<BR/>***SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO PARA PELUQUERÍAS, INSTITUTOS DE BELLEZA Y GIMNASIOS
DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>***EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
DE 12 MESES EN EL PUESTO.<BR/>***SE VALORARÁ FORMACIÓN
ESPECÍFICA AL PUESTO Y EXPERIENCIA EN CENTROS DEPORTIVOS O
GIMNASIOS Y SUPLEMENTACIÓN DEPORTIVA.
Las personas interesadas y que reunan los requisitos enviar C.V. a la siguiente
dirección de email: <b>susag@ymail.com</b>
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LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 1812)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017001812
20/04/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIEZA DE MOBILIARIO, SUPERFICIES, ASEOS Y
OFICINAS. - UTILIZAR LOS PRODUCTOS ADECUADOS EN CADA CASO. -
CONTROLAR UTILES Y MATERIAL DE LIMPIEZA. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - SE VALORARA PERMISO DE
CONDUCIR. - IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MÍNIMO
DEL 33%. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE TRANSFORMARSE EN INDEFINIDO. - JORNADA PARCIAL DE
18,7 HORAS SEMANALES. - HORARIO DE TRABAJO DE 15:00 H. A 19:45 H. -
SALARIO: 520 EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACION INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A
<b>ms.lopez@bedunde.com</b>

PELUQUERO/A UNISEX (REF. 1956)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001956
20/04/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Lavar y tratar el cabello, marcar y peinar. - Aplicar y realizar
tratamientos de mechas, tintes, colores, permanentes y otros. - Acoger y asesorar a
los clientes/as sobre tratamientos y peinados. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
de al menos 24 meses como Oficial de Peluquería. - Se valorará conocimientos de
estética. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal de 4 meses de
duración. - Jornada de Trabajo Parcial: 21 horas semanales. - Horario de Trabajo:
Jueves de 10:00 a 13:30 y de 16:00 a 19:30; Viernes de 10:00 a 19:00; Sábados de
9:00 a 13:30 horas. - Salario según Convenio Colectivo de Peluquerías, Gimnasios y
Salones de Belleza del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar CV a la siguiente dirección
de correo electrónico: , mailto:piskastur@gmail.com

PELUQUERA/O (REF. 1949)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017001949
20/04/2017
Oficina: NAVIA

REQUISITOS: * EXPERIENCIA EN LA PROFESIÓN. * PERMISO DE CONDUCIR
O MEDIO DE DESPLAZARSE AL TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b>
**CONTRATO TEMPORAL MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO.
**JORNADA DE TRABAJO PARCIAL, 20 HORAS SEMANALES, Y PARTIDA.
**HORARIO DE 10 A 12 Y DE 17 A 19 HORAS. <b>FUNCIONES:</b> **LAVAR Y
PEINAR CABELLOS. **APLICAR Y REALIZAR TRATAMIENTOS DE MECHAS,
TINTES, COLORES, PERMANENTES U OTROS. **ASESORAMIENTO A LA
CLIENTELA SONRE DISTINTOS TRATAMIENTOS Y PEINADOS.
QUIENES CUMPLAN REQUISITOS Y TENGAN INTERÉS EN LA OFERTA HAN
DE LLAMAR A MARÍA ANTONIA FERNÁNDEZ PÉREZ AL 985649070 O
PRESENTARSE DIRECTAMENTE EN LA PELUQUERÍA, EN LA PLAZA DE LA
LEÑA DE PUERTO DE VEGA.

OFICIAL/A DE PELUQUERÍA (REF.:1977)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032017001977
21/04/2017
Oficina: LANGREO

Para Centro Estético Unisex de Imagen Integral <b>Funciones:</b> - Recepción,
atención personalizada y asesoramiento estético y dermocapilar a clientes. -
Cuidados generales del cabello: lavar, cortar, marcar, peinar, ondular, desrizar y
colorear el cabello. - Mantener limpio y ordenado el área de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia acreditable como oficial de peluquería de al
menos 3 años. - Persona joven con interés en la formación continua y el trato con el
público. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal a jornada completa. - Convenio
colectivo de Peluquerías, Institutos de Belleza y Gimnasios.
Enviar currículum a: , mailto: info@cesarfalcon.com

TÉCNICO/A DEPORTIVO (REF. 1998).
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017001998
24/04/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - GUÍA DE BARRANCOS. - GUÍA DE ESPELEOLOGÍA. -
GUÍA DE VÍAS FERRATA. <b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN POSESIÓN DE
ALGUNO DE ESTOS TÍTULOS: - TÍTULO DE TÉCNICO DEPORTIVO EN
DEPORTES DE MONTAÑA Y ESCALADA. - TÍTULO DE TÉCNICO DEPORTIVO
DE BARRANCOS. - TÍTULO DE TÉCNICO DEPORTIVO EN ESPELEOLOGÍA. -
NIVEL DE INGLÉS MEDIO. - ESTAR EN POSESIÓN DEL CARNÉ B.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - DURACIÓN: EL
VERANO. (PRORROGABLE). - HORARIO DE TRABAJO: DE 9:00 H A 18:00 H. -
FECHA INCORPORACIÓN: 01/06/2017 - SALARIO DE 1.200 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>contacto@multiaventuranorte.es</b>

LIMPIADOR/A-PLANCHADOR/A CON
DISCAPACIDAD (REF. 2006)

<b>FUNCIONES:</b> - Limpiar y fregar dormitorios, salas, baños y despachos. -
Limpiar y fregar zonas comunes. - Lavar y planchar ropa de los usuarios. - Realizar
pequeñas operaciones de costura. <b>REQUISITOS:</b> - <i>Imprescindible
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Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032017002006
24/04/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

poseer certificado de discapacidad igual o superior al 33%</i> - Se valorará tener
permiso de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. -
Jornada parcial, de 35 h. semanales, de lunes a domingo, distribuidas según turnos
rotatorios, con los descansos que establece la ley. - Salario: 900 euros brutos
mensuales.
Las personas interesadas deben <b>enviar CV</b> a la siguiente dirección de
correo electrónico <b>rgarciat@clece.es</b>

AYUDANTE DE TINTORERIA (REF. 1582)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001582
24/04/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -ATENCION A LOS CLIENTES -TAREAS DE LIMPIEZA Y/O
LAVADO DE LAS PRENDAS -PLANCHADO -EMPAQUETADO DE ROPA
<b>REQUISITOS:</b> -IMPRESCINDIBLE EXPERENCIA EN PLANCHA
PROFESIONAL <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL
CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO -JORNADA COMPLETA -HORARIO DE
LUNES A VIERNES DE 10.00-14.00 Y DE 16.00-19.00 HORAS Y SABADO DE
9.00-14.00 HORAS -SALARIO SEGUN CONVENIO
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>tintoreriasoviedo@gmail.com</b>

TERAPEUTA OCUPACIONAL ( REF:
2037)
Muros de Nalón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002037
25/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>FUNCIONES:</u> ANALIZAR Y VALORAR LA CAPACIDAD Y AUTONOMÍA
DE LAS PERSONAS USUARIAS EN UN CENTRO DE DÍA. INFORMARLAS Y
ASESORARLAS, TAMBIÉN A SU FAMILIA Y A SUS CUIDADORES. COLABORAR
EN EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PROCESO RECUPERADOR O
ASISTENCIAL.--------- <u>PERFIL:</u> GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL.
CARNET DE CONDUCIR. PREFERIBLE TITULADOS MENORES DE 30 AÑOS
PARA CONTRATO EN PRÁCTICAS.--------- <u>CONTRATO:</u> TEMPORAL (EN
PRÁCTICAS SI SE CUMPLEN LOS REQUISITOS ). JORNADA PARCIAL PARA 21
HORAS SEMANALES. DE LUNES A VIERNES. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL
CONVENIO DE SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO DEL PRINCIPADO.
INTERESADOS/AS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A : rarias@clece.es

3 LIMPIADORAS/ES (REF. 2022)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002022
25/04/2017
Oficina: LLANES

<b>UBICACIÓN DEL PUESTO:</b> CELORIO (LLANES) <b>FUNCIONES:</b>
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DEL ORDEN VIVIENDAS Y PISOS. CONFECCIÓN
DE HOJAS DE TRABAJO. COMUNICAR ANOMALIAS DETECTADAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LIMPIEZA DE VIVIENDAS. CON
CONOCIMIENTO DEL MANEJO DE APARATOS ELÉCTRICOS Y MANUALES.
PREFERENTEMENTE MUJERES RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE LLANES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DESDE EL 1-7-2017 AL
10-9-2017. HORARIO A TRATAR CON LA EMPRESA. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL SECTOR DE HOSTELERÍA. JORNADA COMPLETA PARA UN
PUESTO Y PARCIAL DE 24 HORAS SEMANALES PARA LOS OTROS DOS.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden llamar al 648277347
(MARIA ANGELES)

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 2017)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002017
25/04/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE LAS ZONAS
ASIGNADAS EN: OFICINAS, EMPRESAS Y COMUNIDADES DE VECINOS.
LIMPIEZA DE CRISTALES. FREGADO DE SUELOS. LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE ASEOS. VACIADO DE PAPELERAS <b>REQUISITOS
IMPRESCINDIBLES: </b> DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL 33%. PERMISO DE
CONDUCIR. EXPERIENCIA DE AL MENOS 6 MESES EN EL SECTOR DE LA
LIMPIEZA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO DE 8000 EUROS
BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS,<b> QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,</b>
DEBEN CONTACTAR CON LA OFICINA DE EMPLEO OVIEDO I EN EL
TELÉFONO 985 27 70 72.

PELUQUERO/A DE SEÑORAS (REF:
2051 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002051
26/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> ATENDER A LA CLIENTELA DE LA PELUQUERÍA (
BÁSICAMENTE MUJERES). CORTARLES EL PELO. TEÑIRLO. PONER
EXTENSIONES.--------- <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DE AL MENOS TRES AÑOS EN LA PROFESIÓN. CONOCIMIENTOS DE
ESTÉTICA. --------- <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL POR TRES MESES DE
DURACIÓN INICIAL. OPCIÓN A PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO
DE LUNES A VIERNES, Y SÁBADOS MAÑANAS.-
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN LLEVAR SU CURRÍCULUM VITAE (
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ENTRE LAS 10 Y LAS 19 HORAS) A : CALLE JOSÉ CUETO, Nº 8 - BAJO- AVILÉS
. PREGUNTEN POR MANUEL BLANCO.-

EMPLEADA/O DE HOGAR (REF.2055)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002055
26/04/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar habitaciones, baños, cocina y demás zonas de una
vivienda particular. Hacer la colada. Planchar. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia en limpieza de domicilios particulares y plancha. Experiencia de al
menos 6 meses en servicio doméstico. Preferible domicilio en Avilés o comarca.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 11,5
horas semanales. Salario según Convenio de ayuda a domicilio y afines del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:ayudaenhogarofertas@gmail.com

EMPLEADA/O DE HOGAR (REF. 1970)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001970
26/04/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES</b><br/>.-Realizar tareas
domésticas<br/>.-Cocinar<br/>.-Atención y cuidado de Sra.
mayor<br/><b>REQUISITOS</b><br/>.-Experiencia
demostrable<br/><b>CONDICIONES</b><br/>.-Contrato laboral
temporal<br/>.-Jornada completa (distribuida de lunes a sábado)<br/>.-Salario a
convenir, garantizando como mínimo, el SMI en cómputo anual.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, deben concertar entrevista
llamando al teléfono: 639 322 931 de 10.00 a 14.00 horas de lunes a viernes. Les
atenderá el Sr. Alejandro

4 PUESTOS DE PATRÓN DE
EMBARCACIÓN DE SALVAMENTO
(REF. 2042)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002042
26/04/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

LOS PUESTOS DE TRABAJO SON PARA DIFERENTES PLAYAS DEL LITORAL
ASTURIANO (ZONA ORIENTE). <b>FUNCIONES:</b> MANEJAR Y EFECTUAR
EL MANTENIMIENTO DE LA EMBARCACIÓN DE SALVAMENTO MARÍTIMO
ASIGNADA. REALIZAR LABORES DE VIGILANCIA EN LA PLAYA ASIGNADA.
<b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b> 1 - ESTAR EN POSESIÓN DE
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: TITULACIÓN PROFESIONAL DE
LA MARINA MERCANTE CON ATRIBUCIONES DE MANDO Y/O PATRÓN SEGÚN
R.D. 973/2009 SOBRE TITULACIONES DE LA MARINA MERCANTE .
TITULACIÓN DE PESCA SEGÚN R.D 36/2014 POR EL QUE SE REGULAN LOS
TÍTULOS PROFESIONALES DEL SECTOR PESQUERO, CON ATRIBUCIONES
DE MANDO/PATRÓN. 2 - TARJETA PROFESIONAL. <b>SE VALORARÁ:</b>
CERTIFICACIONES Y TITULACIÓN OFICIALES EN SALVAMENTO Y
SOCORRISMO EN MEDIO NATURAL. EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE
EMBARCACIONES DE SALVAMENTO DE PLAYAS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CAMPAÑA DE VERANO. JORNADA
COMPLETA. TURNOS ROTATIVOS DE LUNES A DOMINGOS. SALARIO DE
1072,83 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS, <b>QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,</b>
ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:astuseleccion@gmail.com?subject=PATRÓN%20DE%20EMBARCACIÓN'><B>astuseleccion@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: PATRÓN DE EMBARCACIÓN.

30 PUESTOS DE SOCORRISTA EN
PLAYAS (REF. 2045)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002045
26/04/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

LOS PUESTOS DE TRABAJO SON PARA LA ZONA ORIENTAL.
<b>FUNCIONES:</b> VIGILAR Y PREVENIR SITUACIONES DE RIESGO.
AUXILIAR AL ACCIDENTADO/A POR MEDIO DE SALVAMENTO ACUÁTICO.
APLICACIÓN DE PRIMEROS AUXILIOS. ABASTECER EL BOTIQUÍN Y LA SALA
DE SALVAMENTO. <b>REQUISITOS: </b> ESTAR EN POSESIÓN DE ALGUNA
DE LAS CERTIFICACIONES O TITULACIONES DE SOCORRISMO O
SALVAMENTO ACUÁTICO QUE HABILITAN PARA EL EJERCICIO DEL
SOCORRISMO EN PLAYAS. <b>SE VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA DE
SOCORRISMO EN PLAYAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, CAMPAÑA DE VERANO. JORNADA COMPLETA. TURNOS
ROTATIVOS DE LUNES A DOMINGOS. SALARIO DE 962,80 EUROS BRUTOS
MENSUALES MÁS INCENTIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS, <b>QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,</b>
ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:astuseleccion@gmail.com?subject=SOCORRISTA%20DE%20PLAYAS'><B>astuseleccion@gmail.com</B></A>
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PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: SOCORRISTA DE PLAYAS.

7 PUESTOS DE SOCORRISTA EN
PISCINAS (REF. 2046)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002046
26/04/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

LOS PUESTOS DE TRABAJO SON PARA LA ZONA CENTRO.
<b>FUNCIONES:</b> VIGILAR Y PREVENIR SITUACIONES DE RIESGO.
AUXILIAR AL ACCIDENTADO/A POR MEDIO DE SALVAMENTO ACUÁTICO.
APLICACIÓN DE PRIMEROS AUXILIOS. ABASTECER EL BOTIQUÍN Y LA SALA
DE SALVAMENTO. IMPARTIR CURSILLOS DE NATACIÓN. <b>REQUISITOS:
</b> ESTAR EN POSESIÓN DE ALGUNA DE LAS CERTIFICACIONES O
TITULACIONES DE SOCORRISMO O SALVAMENTO ACUÁTICO QUE
HABILITAN PARA EL EJERCICIO DEL SOCORRISMO EN PISCINAS. <b>SE
VALORARÁ:</b> TITULACIÓN DE MONITOR DE NATACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CAMPAÑA DE
VERANO. JORNADA COMPLETA. TURNOS ROTATIVOS DE LUNES A
DOMINGOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO GENERAL DE
MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN DE INSTALACIONES ACUÁTICAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS, <b>QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,</b>
ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:astuseleccion@gmail.com?subject=SOCORRISTA%20DE%20PISCINAS'><B>astuseleccion@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: SOCORRISTA DE PISCINAS.

AUXILIARES DE MUSEO Y PUNTO DE
INFORMACIÓN (REF. 2062)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017002062
27/04/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Atender a los usuarios en el punto de recepción e
información, tienda y sala de los museos radicados en: Colunga (6 puestos),
Teverga (2), Ribadesella (1) y Oviedo (1). Realizar visitas guiadas.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Estar en posesión de una de las titulaciones
siguientes: Diplomatura en Turismo, Grado en Turismo, Técnico Superior en Guia,
Información y Asistencia Turistica (LOE), T.S. en Información y Comercialización
Turística (LOGSE) o Certificado de Profesionalidad nivel 3 en Venta de Servicios y
Productos Turisticos o Promoción Turística Local e Información al visitante.<br/>
<b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal. Jornada parcial de 24 o 35 horas
semanales. Salario: 829 o 995 euros mensuales en función de la jornada laboral
mencionada.
Enviar ficha de inscripción (anexo I de las Bases) a
rrhh@turismoycultura.asturias.es o presentarla en las oficinas de la Sociedad
(Laboral Ciudad de la Cultura, c/ Luis Moya Blanco 261, Gijón) antes de las 14 horas
del 9 de mayo de 2017. Para consulta de Bases de Convocatoria y descarga de
ficha de inscripción en el apartado PROCESOS DE SELECCIÓN DE PERSONAL ,
https://goo.gl/4KZmfZ.

AYTE. DE PELUQUERÍA (REF. 2080)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017002080
27/04/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Lavar y tratar el cabello. - Peinar y marcar. - Aplicar tintes. -
Preparar y mantener limpios el material y la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
- Tener experiencia de, al menos, un año de duración. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga. - Jornada parcial de 20 h.
semanales, en horario de mañana o tarde (a convenir). - Salario según convenio de
peluquerías y centros de estética.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>627463596</b> en
horario <b>de 19 a 20 h.</b> (preguntar por <b>Susana</b>).

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 1919)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001919
27/04/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<B>FUNCIONES: </B> ATENCIÓN DOMICILIARIA A PERSONA MAYOR
DEPENDIENTE. AYUDAR EN LA HIGIENE PERSONAL Y VESTIR DEL
USUARIO/A. REALIZAR MOVILIZACIONES Y TRANSFERENCIAS.
<B>REQUISITOS: </B> CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCIÓN A
PERSONAS DEPENDIENTES , O CICLO FORMATIVO EN ATENCIÓN A LA
DEPENDENCIA O CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERÍA. EXPERIENCIA
MÍNIMA DE 6 MESES, VALORABLE PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO. SE
VALORARÁ FORMACIÓN EN ATENCIÓN A PERSONAS DE PARKINSON,
<B>CONDICIONES LABORALES: </B> CONTRATO LABORAL POR OBRA.
JORNADA PARCIAL SÁBADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS DE 09:30 A 10:30
HORAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE AYUDA A DOMICILIO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas pueden enviar su Currículum a:
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info@apoyoycuidados.com

ASISTENTE DOMICILIARIO (REF. 2100)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002100
28/04/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES</b><br/>.-Realizar labores y tareas del hogar<br/>.-Limpieza de la
casa<br/>.-Poner lavadora<br/>.-Planchar<br/><b>REQUISITOS</b><br/>.-Carnet
de conducir y disponibilidad de vehiculo<br/>.-Amplia experiencia demostrable como
asistente domiciliario<br/><b>CONDICIONES</b><br/>.-Contrato laboral temporal
(obra o servicio determinado)<br/>.-Jornada completa<br/>.-Salario según Convenio
de Ayuda a domicilio del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Deben
enviar su CV a: <a
href="mailto:asturfam@telecable.es"><b>asturfam@telecable.es</b></a>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 2102)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002102
28/04/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES</b><br/>.-Desempeño de las tareas domésticas y mantenimiento
higiénico del hogar<br/>.-Proporcionar a la persona asistida los cuidados higiénicos
necesarios<br/>.-Controlar la alimentación y toma de medicamentos del
asistido/a<br/><b>REQUISITOS</b><br/>.-Carnet de conducir y disponibilidad de
vehículo<br/>.-Experiencia de al menos 48 meses en la ocupación<br/>.-Estar en
posesión de la titulación adecuada o certificado de profesionalidad de auxiliar de
ayuda a domicilio<br/><b>CONDICIONES</b><br/>.-Contrato laboral temporal
<br/>.-Jornada a tiempo parcial (se realizarán sustituciones, por lo que el nº de
horas y los dias a la semana se formalizarán a la firma del contrato)<br/>.-Salario
según Convenio de Ayuda a domicilio del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Deben
enviar su CV a: , mailto:asturfam@telecable.es

MONITOR/A DE SALA Y ACTIVIDADES
DIRIGIDAS (REF. 2106)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002106
28/04/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Dirigir actividades colectivas: sesiones de GAP, Ciclo
Indoor, Abdomen, Body Combat, Body Pump. - Asesoramiento en Sala. - Diseñar
planes de entrenamiento y atender las consultas de los usuarios.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación Les Mills al menos en Body Pump y Body
Combat. - Experiencia previa en el sector. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
Laboral Temporal. - Jornada de Trabajo Parcial: 21 horas semanales. - Horario de
trabajo varía según cuadrante. Normalmente de 9:30 a 12:30 horas. - Salario: 575
euros brutos mensuales.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:gijon@fitnessking.es

ESTETICISTA (REF.: 2088)
Nava (ASTURIAS)
Oferta: 032017002088
28/04/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar tratamientos faciales y corporales, pedicuras y
manicuras tradicionales y semipermanentes, depilaciones y maquillajes. - Vender
productos en el establecimiento. - Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorarán titulaciones de Estética y experiencia en el
sector. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de 5 meses de
duración, con posibilidad de prórroga. - Jornada de trabajo de 14 h. semanales en
horario de mañana y/o tarde (a convenir). - Salario según convenio estatal de
Peluquerías, Institutos de Belleza y Gimnasios. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, pueden <b>enviar CV</b> a la siguiente
dirección de correo electrónico: <b>naraycentroestetica@gmail.com</b> También
puede entregarlo <b>personalmente</b> en la siguiente dirección: <b>C/La Cogolla,
8 - Bajo - NAVA.</b>

1 CONSERJE NOCTURNO PARA HOTEL
(REF. 2111)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017002111
28/04/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> CUIDAR DURANTE LA NOCHE DEL ESTABLECIMIENTO.
VIGILAR ACCESOS. CUSTODIAR LLAVES. RECIBIR HUÉSPEDES.
<b>REQUISITOS:</b> SIN SER IMPRESCINDIBLE SE VALORARÁ EXPERIENCIA
EN LA OCUPACIÓN. PREFERENTEMENTE PERSONAS RESIDENTES EN LA
ZONA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DEL 15 DE JUNIO AL 15
DE SEPT. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 23,- A 7,- H. SALARIO SEGÚ
CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> HOTEL EN ZONA DE LA PLAYA DE
RIBADESELLA
Enviar C.V. a: , mailto:curriculumvitaehotel@outlook.es
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1 LIMPIADOR-A (REF. 2113)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017002113
28/04/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR ZONAS COMUNES DE UN HOTEL:
COMEDOR, SALONES, RECEPCIÓN, ÁREA DE PISCINA. <b>REQUISITOS:</b>
SIN SER IMPRESCINDIBLE SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. PREFERENTEMENTE MUJERES RESIDENTES EN LA ZONA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DEL 15 DE JUNIO AL 15 DE
SEPT. JORNADA COMPLETA DE 7,- A 15,- H. SALARIO SEGÚ CONVENIO DE
HOSTELERÍA. <b>UBICACIÓN:</b> HOTEL EN ZONA DE LA PLAYA DE
RIBADESELLA.
Enviar C.V. a: , mailto:curriculumvitaehotel@outlook.es

OFICIAL DE PELUQUERÍA (REF. 2128)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002128
02/05/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/> ACOGER Y ATENDER AL CLIENTE EN SALÓN DE
PELUQUERÍA SITO EN EL CENTRO DE GIJÓN. ASESORARLE SOBRE LOS
SERVICIOS Y/O POSIBLES CAMBIOS DE IMAGEN. LAVAR Y TRATAR EL
CABELLO. PEINAR, CORTAR, PONER MECHAS, ETC. ACONDICIONAR LAS
DEPENDENCIAS Y DISPONER EL EQUIPO Y MATERIAL ADECUADAMENTE.
<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/> EXPERIENCIA PREVIA ACREDITABLE COMO
OFICIAL. CONOCIMIENTOS DE MANICURA.
<BR/><b>CONDICIONES:</b><BR/>CONTRATO TEMPORAL PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA. RETRIBUCIÓN A PARTIR DE 900 EUROS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM A: , mailto:agquiros@gmail.com

EMPLEADA/O DE HOGAR INTERNA/O
(REF.: 2026)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002026
02/05/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Cuidado y atención de niños. - Limpieza diaria de domicilio
del empleador. - Tareas de cocina. - Lavanderia y plancha. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia en cuidado de niños. - Experiencia en puesto similar, acreditable. -
Persona responsable en el cumplimiento de sus tareas. <b>CONSICIONES:</b> -
Contrato temporal de un año de duración con período de prueba. - Posibilidad de
prorrogar el contrato o conversión en indefinido. - Manutención y alojamiento a
cargo del empleador. - Descanso semanal los sábados por la tarde y domingos. -
Salario de 800 euros brutos/mes
Las personas que estén interesadas, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico: <b>areaempresas.oegijon2@asturias.org</b> indicando en el ASUNTO
del mensaje: <b>EMPLEADA/O HOGAR</b>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.:2118)
Laviana (ASTURIAS)
Oferta: 032017002118
02/05/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Limpieza, tratamiento y mantenimiento de suelos paredes y
techos en un supermercado. - Limpieza de mobiliario interior. - Recogida de basura.
<b>Requisitos:</b> - <u>Imprescindible</u> certificado de discapacidad igual o
superior al 33%. <b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial
de 7 horas semanales. - Horario de lunes a sábado de 07:50 a 09:00 - Convenio
colectivo de empresa.
Enviar currículum a: , mailto: rgarciat@clece.es

3 PUESTOS DE AUXILIAR DE RUTA
CON DISCAPACIDAD (REF:2028)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002028
02/05/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> 3 PUESTOS DE AUXILIAR DE RUTA PARA OVIEDO Y
AVILÉS. AUXILIAR EN LA ENTRADA Y SALIDA DEL VEHÍCULO A LOS
USUARIOS DEL SERVICIO. REALIZAR LABORES DE ACOMPAÑAMIENTO Y
CUIDADO DE LOS USUARIOS. ATENDER LAS POSIBLES EVENTUALIDADES
QUE SURJAN DURANTE EL TRAYECTO. <b>REQUISITOS:</b>
<b>IMPRESCINDIBLE TENER UN GRADO DE DISCAPACIDAD DE AL MENOS EL
33% O INCAPACIDAD PERMANENTE TOTAL COMPATIBLE CON EL PUESTO
DE TRABAJO.</b> VALORABLE TITULACIÓN EN LA RAMA SANITARIA. SE
VALORA EXPERIENCIA EN EL TRATO CON PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y
EN EL ANCLAJE DE SILLAS EN VEHÍCULO. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS
DIARIAS EN HORARIO DE 8:00 A 10:00 Y DE 16:30 A 18:30 HORAS. SALARIO
DE 400 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>RRHH@ADAPTRANS.COM</b>

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

ADMINISTRADOR/A DE PÁGINAS WEB
Y REDES SOCIALES (REF.:2009)

<b>Funciones:</b> - Programar y administrar las páginas web de un grupo de
empresas. - Gestionar la tienda online de una de las empresas. - Realizar
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Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002009
24/04/2017
Oficina: LANGREO

actualizaciones períodicas para ofrecer un contenido de calidad. <b>Requisitos:</b>
- Experiencia en tiendas online. - Titulación a nivel universitario. - Se valoran
conocimientos de programación de aplicaciones. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal a tiempo parcial, también se valora posibilidad de autónomos. - Jornada de
20 horas semanales distribuidas de lunes a viernes de 16 a 20 horas.
Enviar <b>currículum con foto</b> y <b>carta de presentación</b> indicando la
experiencia a: , mailto: oferta.empleo@hotmail.es

TÉCNICO DE GESTIÓN PARA
ASOCIACIÓN NO LUCRATIVA (REF.
2091)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002091
28/04/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Gestión de ayudas y subvenciones. Tramitación de recursos
para familias y usuarios (Becas, Certificados de discapacidad, Familia numerosa,...)
Apoyo en labores administrativas. <b>Requisitos:</b> Nivel académico universitario.
Se valorará titulación en Trabajo social, Educador social, o afines. Imprescindible
experiencia demostrable en tramitación de subvenciones y ayudas publicas o
privadas. Conocimiento de recursos existentes en la comunidad para personas con
diversidad funcional. Buen manejo de herramientas informáticas. <b>Condiciones
laborales:</b> Contrato laboral de interinidad por maternidad. Jornada parcial de 30
horas semanales. Salario según Convenio de atención a personas con
discapacidad.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a:
empleo.asperger@gmail.com

DIRECTOR/A DE PROYECTOS DE
METALMECÁNICA (REF.: 1663)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001663
02/05/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA CENTRADA EN INGENIERÍA, DISEÑO Y FABRICACIÓN DE BIENES
DE EQUIPO Y ESTRUCTURAS METÁLICAS PRECISA CUBRIR UN PUESTOS
CON LAS SIGUIENTES: <b>FUNCIONES:</b> - Análisis técnico y valoración
económica de obras y proyectos. - Confección de ofertas técnicas y económicas
para clientes. - Planificación de proyectos. - Seguimiento y control de obras y
proyectos a ejecutar, conforme a la planificación prevista. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible tener el título de Ingeniero Industrial. - Experiencia acreditada en el
estudio y elaboración de ofertas técnicas y económicas de proyectos del sector
metalmecánico. - Experiencia acreditada en tareas de planificación, seguimiento y
control de proyectos del sector metalmecánico. - Inglés: Nivel C1. - Permiso de
conducir clase B. - Manejo de Software específico para cálculo de equipos. Dominio
de herramientas CAD. - Se valorará experiencia en herramientas ERP.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. - Jornada completa. - Horario
de 09 a 14 horas y de 15 a 18 horas. - Salario según el Convenio Colectivo del
Metal del Principado de Asturias mejorado según competencias profesionales del
candidato.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO CUMPLAN CON LOS MISMOS</b>, pueden enviar su C.V. a la dirección de
correo electrónico: <b>rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b>

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

OPERARIO CARRETILLA ELEVADORA
(REF. 1524)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001524
10/04/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Tareas de asistencia con carretilla elevadora en línea de
producción y almacenaje de cargas de gran tonelaje *Manejo de carretilla frontal o
retráctil (lateral) *Cuidar, mantener y vigilar el funcionamiento de la carretilla
elevadora. <b>REQUISITOS</b> <b>Imprescindible</b> experiencia demostrable
de, al menos 3 años, como carretillero/a en el sector metal, moviendo cargas de
gran tonelaje. Permiso de conducir B. <b>Carnet de carretilla elevadora</b>.
Disponibilidad de incorporación inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
eventual, prorrogable. Jornada completa, a turnos rotativos (con los descansos
correspondientes). Salario según convenio del Metal.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:metalgijonett@gmail.com

REPARTIDOR/A EN CICLOMOTOR (REF:
1845)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001845
17/04/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> REPARTIR COMIDA A DOMICILIO EN MOTO EN ZONA
CORREDORIA. REALIZAR LAS ENTREGAS EN LAS CONDICIONES
ADECUADAS Y EL TIEMPO PREVISTO. REALIZAR COBROS Y
DEVOLUCIONES. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
PUESTO SIMILAR. CARNET DE CICLOMOTOR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 10 HORAS SEMANALES
EN HORARIO DE 20:30 A 00:00 HORAS VIERNES, SÁBADOS Y DOMINGOS.
SALARIO DE 240 EUROS NETOS.
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INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>MADOGF74@GMAIL.COM</b>

CONDUCTOR/A PROFESIONAL DE
AUTOMÓVIL (REF. 1897)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001897
18/04/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> RECOGIDA Y TRASLADO DE PERSONAS PARA
DIFERENTES SERVICIOS Y EVENTOS CONTRATADOS: TRASLADO A
AEROPUERTO, REUNIONES, CONGRESOS, BODAS. ORIENTACIÓN E
INFORMACIÓN A LOS USUARIOS. MANTENIMIENTO DEL VEHÍCULO Y SU
EQUIPAMIENTO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA ACREDITADA COMO
CONDUCTOR/A PROFESIONAL. IMPRESCINDIBLE CONOCIMIENTOS
ACREDITADOS DE INGLÉS HABLADO. CARNET DE CONDUCIR B1.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL JORNADA
COMPLETA SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE TRANSPORTES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>direccion@asturcar.net</b>

GESTOR DE TRAFICO (REF.: 1625)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001625
21/04/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Relación con clientes para el trámite de transporte por
carretera. - Relación con los proveedores de vehículos tanto para viajes nacionales
como internacionales. - Planificación y gestión de tráfico. - Resolución de
incidencias. <b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del título de Técnico
Superior en Transporte y Logística. - Se valorarán los títulos oficiales relacionados
con transporte y logística. - Imprescindible inglés a nivel de conversación. - Se
valorará tener conocimiento de otros idiomas. - Menor de 30 años inscrito en el
sistema de nacional de garantía juvenil y que reúna los requisitos para formalizar un
contrato en prácticas. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato en prácticas. -
Incorporación inmediata. - Jornada completa. - Horario de 9:00 a 13:00 horas y de
15:00 a 19:00 horas. - Salario de acuerdo con el convenio del sector transportes por
carretera del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>central@grupocts.es</b>

CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS CON
DISCAPACIDAD (REF. 1972)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001972
21/04/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Conducir autobús o minibús. - Ayudar a subir y bajar a los
usuarios con movilidad reducida y trabajadores de empresas. - Realizar el
mantenimiento preventivo básico del vehículo y reparaciones simples.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de certificado de discapacidad igual o
superior al 33% o incapacidad permanente total. - Tener conocimientos básicos de
mecánica. - Tener conocimientos de primero auxilios. - Formación requerida:
Básica. Se valorará título en ESO. - Permiso de Conducir: D + CAP en vigor. -
Experiencia en trato con personas mayores y usuarios de movilidad reducida.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal prorrogable. - Jornada parcial:
20 horas semanales. Sábados y domingos, según necesidades del servicio. -
Salario: 500 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:mescotet@transportesadaptados.com

CONDUCTOR/A DE AUTOBÚS CON
DISCAPACIDAD (REF.:1971)
Laviana (ASTURIAS)
Oferta: 032017001971
21/04/2017
Oficina: LANGREO

Para realizar la ruta de un centro de día <b>Funciones:</b> - Recoger por la
mañana a los/las usuarios/as en las paradas y transportarlos al centro. - Al finalizar
la jornada realizar el transporte desde el centro de nuevo a sus paradas. - Realizar
el mantenimiento preventivo del vehículo. <b>Requisitos:</b> - Estar en posesión
del carné de conducir clase D y CAP de viajeros. - Imprescindible tener reconocida
discapacidad o IPT compatible con el puesto. - Se valora experiencia en trabajo
similar y residencia en la cuenca del Nalón. <b>Condiciones:</b> - Contrato
temporal por servicio determinado. - Jornada parcial de 4 horas diarias distribuidas
de 8:00 a 10:00 y de 16:30 a 18:30 - Salario de 460.60 euros brutos mensuales. -
Convenio colectivo de centros especiales de empleo.
Enviar currículum a: , mailto: rrhh@adaptrans.com

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA
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COCINERO/A (REF. 1821)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017001821
07/04/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORAR PLATOS DE LA CARTA, RACIONES Y
PINCHOS. - REVISAR Y CONTROLAR EL BUEN ESTADO DEL MATERIAL DE
COCINA. - PREPARAR, LIMPIAR Y PUESTA APUNTO DEL AREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE AL MENOS 18
MESES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR CITA EN EL
TELEFONO: <b>671251120</b>

CAMARERO/A EXTRA PARA EVENTOS
Y BANQUETES (REF. 1372)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017001372
10/04/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Apoyo en eventos para la atención al cliente en los servicios
de comedor y barra. * Preparación de mesas. *Realizar trabajos de extra de
camarero/a para eventos y banquetes multitudinarios. <b>REQUISITOS</b>
Imprescindible experiencia demostrable, de al menos 3 años, en banquetes y
eventos, valorándose experiencia como ayudante de camarero/a en hoteles de 4* y
5*. Vocación por el servicio al cliente. Buena presencia. Organización y
Planificación. Disponibilidad para desplazarse hasta Cangas de Onís, si no es de la
zona. <b>CONDICIONES</b> Contrato eventual, a jornada completa/parcial (según
evento).Temporada estival. Salario según convenio de Hostelería del Principado de
Asturias, mas plus de movilidad (cuando se requiera).
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberán enviar
C.V. a la dirección , mailto:extraseventos1@gmail.com

COCINERA/COCINERO CON
EXPERIENCIA (REF.1868)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032017001868
11/04/2017
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES: </b> El cocinero es el profesional que organiza las actividades
relacionadas con la prepración y puesta a punto de la cocina. Controla los
materiales, géneros y utensilios. Elabora los platos incluisos en la oferta culinaria
teniendo en cuenta las necesidades y características de la casa y los clientes.
<b>REQUISITOS: </b> Higiene y seguridad en el trabajo. Conocer los elementos
necesarios para su trabajo y la manera de prepararlos, respetando en todo
momento las normas de higiene y limpieza del lugar. Fomentar la adecuada
coordinación y buenas relaciones entre el personal de las distintas áreas de cocina y
Servicios de mayor contacto. Preparar y presentar elaboraciones básicas de platos
elementales y carta de servicios. Manipular toda clase de alimentos en crudo para
su posterior elaboración, aplicando los métodos de conservación adecuados.
Preparar y presentar diferentes platos de cocina regional, nacional y especialidades
de la casa. Aplicar las normas para prevenir riesgos laborales y saber actuar ante
situaciones de emergencia. Imprescindible: <b>Carnet de manipulador de alimentos
y conocimientos básicos de prevención de riesgos laborales.</b>
<b>CONDICIONES: </b> Se ofrece contrato laboral TEMPORAL A JORNADA
COMPLETA. La Jornada y el horario serán acordes a las necesidades del hotel.
<b>SALARIO: </b> El salario será el pactado en el Convenio Colectivo de
Hostelería del Principado de Asturias. <b>INCORPRACIÓN INMEDIATA. </b>
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN LLAMAR AL TELÉFONO 684 620 520 Y
HABLAR CON JOSÉ ANTONIO. EL HOTEL "SANTA CRISTINA" ESTÁ SITUADO
EN ROBLEDO -- LENA. INCORPORACIÓN INMEDIATA

CAMARERO/A (REF. 1887)
Allande (ASTURIAS)
Oferta: 032017001887
17/04/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Berducedo, Allande, necesita incorporar
camarero/a para la atención a los clientes del establecimiento, tanto en barra como
en mesa, que tenga conocimientos básicos de
cocina.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir consumiciones y realizar los
cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la sala.<br/>-Realizar
preparaciones culinarias sencillas (cortar embutido, freir,
etc.).<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Preferentemente mujer.<br/>-Se valorará
experiencia en la profesión.<br/>-Conocimientos básicos de
cocina.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal, desde mayo
hasta final de temporada.<br/>-Jornada completa o parcial, a tratar.<br/>-Posibilidad
de dar alojamiento.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.<br/>-Incorporación en el mes de mayo.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán contactar
en el teléfono 985906670, para concertar entrevista.

CAMARERO/A - SUMILLER (REF. 01880) <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DEL GRADO DE GASTRONONÍA
Y ARTES CULINARIAS. - TENER UNA EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN

Ofertas en difusión a fecha 03/05/2017 Página 27 de 37



Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017001880
17/04/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

RESTAURANTES CON ESTRELLA MICHELIN, DE AL MENOS UN AÑO. -
EXPERIENCIA EN COCINA FUSIÓN. - TENER CONOCIMIENTOS MEDIOS EN
LOS SIGUIENTES IDIOMAS: INGLÉS, FRANCÉS Y ESPAÑOL. - ESTAR EN
POSESIÓN DEL CARNÉ DE CONDUCIR B. <b>FUNCIONES:</b> - DIRIGIR,
PLANIFICAR Y REALIZAR EL CONJUNTO DE ACTIVIDADES DE SU ÁREA. -
PREPARAR PLATOS A LA VISTA DEL CLIENTE. - ACONSEJAR AL CLIENTE, LA
ELECCIÓN DE VINOS Y/U OTRAS BEBIDAS. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - DURACIÓN SEIS MESES.
(PRORROBABLES). - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
LA HOSTELERÍA DEL PP.AA. - INCORPORACIÓN INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR EL C.V. Y UNA VIDA
LABORAL ACTUALIZADA A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: oeconis@asturias.org EL PLAZO DE PRESENTACIÓN DE
DOCUMENTACIÓN ACABARÁ EL DÍA 5 DE MAYO DE 2017, A LAS 14:00 H. LA
O.E. HARÁ UNA PRESELECCIÓN DE LOS/LAS CANDIDATOS/AS QUE REÚNAN
LOS REQUISITOS. A LOS CANDIDATOS/AS PRESELECCIONADOS/AS POR LA
O.E, SE LES ENTREGARÁ UNA CARTA PRESENTACIÓN, QUE DEBERÁN DE
APORTAR AL REALIZAR LA ENTREVISTA LABORAL.

AYUDANTE DE COCINA (REF: 1925)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017001925
19/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> ATENDER A LOS CLIENTES DE UNA EMPRESA DEDICADA A
LA ELABORACIÓN DE PRODUCTOS COCINADOS. PREPARAR LOS PLATOS.
CONTROLAR LAS EXISTENCIAS.-------- <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE
AL MENOS 6 MESES EN LA PROFESIÓN. CARNET DE MANIPULADOR DE
ALIMENTOS.--------- <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL POR TRES MESES DE
DURACIÓN INICIAL. PRORROGABLES Y CON PERSPECTICAS DE
CONTINUIDAD. JORNADA PARA 30 HORAS SEMANALES. HORARIO DE
TARDE-NOCHE Y FINES DE SEMANA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
empleodelfogonatumesa@gmail.com

CAMARERO/A (REF. 1940)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017001940
19/04/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en Posada de Rengos, Cangas del Narcea,
necesita incorporar camarero/a para la atención a los clientes del establecimiento,
tanto en barra como en mesa.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Atender a los
clientes tanto en barra como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir
consumiciones y realizar los cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Preferentemente
mujer.<br/>-Imprescindible carnet de conducir y coche, para desplazarse al puesto
de trabajo.<br/>-En caso de contrato formativo, ser menor de 30 años, y cumplir el
resto de condiciones para la firma del
mismo.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Se ofrecen dos opciones: o contrato
laboral temporal a media jornada, de 6 meses de duración; o contrato formativo,
jornada completa, y un año de duración.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo
de Hostelería del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán llamar al
teléfono 680643398, para concertar entrevista.

COCINERO/A (REF.1682)
Soto del Barco (ASTURIAS)
Oferta: 032017001682
19/04/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en pedidos y la conservación de las materias
primas. Preparar, cocinar y presentar los productos. Colaborar en el montaje y
desmontaje de bufetes. Colaborar en la planificación de menús .
<b>REQUISITOS:</b> Es indispensable contar con experiencia demostrable como
cocinero/a. Preferentemente con carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato laboral temporal. Jornada de trabajo completa. Salario según el convenio
de hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, DEBEN ENVIAR SU C.V A , mailto:
admon@hotelpalaciodelamagdalena.com

CAMARERA/O (REF. 1957)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017001957
20/04/2017
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE TRES MESES
DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDO;
CONTRATACIÓN A MEDIA JORNADA; DESCANSO LOS JUEVES; HORARIO DE
TARDES, CON ENTRADA A LAS 15,30; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL
CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: SERVICIO DE
CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS; COBROS; TOMAR LAS COMANDAS;
MANTENIMIENTO EN BUEN ORDEN DE MESAS Y MOSTRADOR; REPOSICIÓN
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DE MERCANCÍA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono
<b>636638759</b>

COCINERO/A (REF.1629)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017001629
20/04/2017
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Preparar y presentar los distintos platos, de forma autónoma
-Colaborar en la planificación de menus y carta del establecimiento -Revisar y
controlar el material de uso en la cocina -Conservar y aprovechar las materias
primas y alimentos elaborados <b>REQUISITOS</b> -Se valora experiencia en la
ocupación <b>CONDICIONES</b> -Contrato de trabajo indefinido -Jornada
completa/ partida:servicios de comidas y cenas -Salario y descansos:Convenio de
Hostelería Principado de Asturias -Fecha de incorporación al puesto:Inmediata
Llamar al teléfono <b>655 61 28 66</b> en horario de <b>17.00 a 21.00 horas de la
tarde</b> para concertar entrevista, les atenderá María Francisca

CAMARERA/CAMARERO (REF.1958)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032017001958
20/04/2017
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES:</b> Realizar las actividades de preparación y servicio de bebidas
y aperitivos. Atención esmerada hacia el cliente. Recepcionar, almacenar y distribuir
materias primas. Preparar, presentar y servir las comandas. Desarrollar las
actividades de servicio y atención al cliente. Mantener en perfeccto estado de
higiene y limpieza el ámbito de trabajo, equipos y utensilios. Cobrar y facturar los
pedidos y comandas. Recoger las instalaciones una vez que los clientes abandonen
el lugar. Supervisar el material. <b>REQUISITOS: </b> Destreza manual, prestancia
y empatía con la clientela. Agilidad y seguridad en el servicio. Improvisación e
iniciativa. Higiene y seguridad en el trabajo. <b>CONDICIONES: </b> Se ofrece
contrato laboral TEMPORAL, (pudiendo convertirse en indefinido). Jornada
completa y horario a pactar con la empresa. <b>SALARIO: </b> El salario será
acorde al Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR AL TELÉFONO <b>684 620
520</b> Y PREGUNTAR POR <b>JOSE ANTONIO</b> . EL HOTEL ESTÁ
SITUADO EN ROBLEDO - LENA. <b>INCORPORACIÓN INMEDIATA.</b>

COCINERO/A (REF. 1533)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017001533
21/04/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Elaborar menús y carta. - Revisar y controlar el material de
uso en la cocina. - Colaborar en la conservación y aprovechamiento de la
mercancía. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia mínima de un año en la misma
ocupación. - Disponer de vehículo o medio de transporte para acudir al Centro de
trabajo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal para fines de semana y todos
los días en temporada estival. - Jornada completa, en horario partido. - Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>985852631</b> o al
<b>619564912</b> (preguntar por <b>Noemy</b>).

AYTE. COCINA (REF. 1983)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017001983
21/04/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA ELABORACIÓN Y EMPLATADO DE LA
COMIDA. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPÈRIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE UN MÍNIMO DE DOS AÑOS.
PREFERENTEMENTE MUJERES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA DE MAYO A 1/2 JORNADA
CONTINUANDO LOS MESES DE JUNIO A SEPT. A JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA. <b>UBICACIÓN:</b>
RESTAURANTE SIDRERÍA EN LA HUERA DE MERÉ (LLANES)
Llamar al tfno: <b>651.13.37.79</b>

CAMARERO-A (REF. 1985)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017001985
21/04/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN SIDRERÍA
RESTAURANTE. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN LA OCUPACIÓN DE DOS AÑOS COMO MÍNIMO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL INICIALMENTE PARA FINES DE SEMANA DE MAYO A
1/2 JORNADA CONTINUANDO LOS MESES DE JUNIO A SEPT. (INCLUIDO) A
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
<b>UBICACIÓN:</b> LA HUERA DE MERÉ (LLANES)
Llamar al tfno: <b>651.13.37.79</b>

CAMARERO-A PARA RESTAURANTE <b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE CLIENTES EN BARRA Y MESAS.

Ofertas en difusión a fecha 03/05/2017 Página 29 de 37



SIDRERIA (REF. 1986)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017001986
21/04/2017
Oficina: LLANES

ESCANCIAR. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN Y SABER ESCANCIAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE
MAYO A MEDIADOS DE SEPTIEMBRE. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
Llamar al tfno: 985.85.83.80 ó presentarse en Casa Basilio, C/ Manuel Caso de la
Villa (Ribadesella)

AYTE. DE COCINA (REF. 1987)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017001987
21/04/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN DE
PLATOS. ELABORAR PLATOS SENCILLOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE MAYO A MEDIADOS DE
SEPTIEMBIRE. JORNADA COMPLETA EN HOARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN
CONVENIO.
Llamar al tfno.: 985.85.83.80 ó presentarse en Casa Basilio (C/ Manuel Caso de la
Villa - Ribadesella)

COCINERO-A (REF. 1988)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017001988
21/04/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA. PREPARAR
PLATOS DE MÉNÚ Y CARTA (COCINA TRADICIONAL). LIMPIAR Y ORDENAR LA
COCINA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE UN
MÍNIMO DE DOS AÑOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
INCORPORACIÓN INMEDIATA Y POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA
COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> GASOLINERA DE
BRICIA - AUTOVIA A8 KM.310 (POSADA DE LLANES).
Enviar C.V. a: , mailtocorporacionp@outlook.es Teléfono de contacto: 676706239
(Marcos), entre las 6:00 y las 21:00 no mas tarde.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2012)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002012
24/04/2017
Oficina: LLANES

UBICACIÓN DEL PUESTO: ANDRIN (LLANES) <b>FUNCIONES:</b>
COLABORAR CON EL COCINERO EN LA ELABORACIÓN DE PLATOS DE MENÚ
Y COCINA TRADICIONAL. LIMPIAR Y PREPARAR ALIMENTOS PARA
CONFECCIÓN PLATOS. PRESENTAR ENSALADAS Y ELABORAR SALSAS
SENCILLAS. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE MENAJE Y ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS DOS AÑOS EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
INCORPORACIÓN INMEDIATA. DURANCIÓN HASTA OCTUBRE. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO A CONVENIR.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos llamar en horario de 9 a 12
de la mañana 985417044 (Cristina).

LIMPIADOR/A PARA OFFICE DE
RESTAURANTE (REF.2039)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002039
25/04/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Lavar vajilla, accesorios y utensilios de cocina. Mantener las
condiciones de limpieza y orden del área de cocina y office. Prestar apoyo al
personal de cocina. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia al menos de 2 años.
Preferible residencia en Avilés o comarca. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
Contrato temporal. Media jornada. Salario según Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a:, mailto:santironda14@gmail.com

CAMARERO/A (REF. 1547)
Somiedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001547
25/04/2017
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO</b>: POLA DE SOMIEDO <b>CONDICIONES</b>:
CONTRATACIÓN HASTA ENERO, CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
FIJO/A DISCONTINUO/A; JORNADA COMPLETA, DE MARTES A DOMINGO;
SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR
DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS;
PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS; MONTAR Y RECOGER LAS
MESAS EN EL COMEDOR; SERVIR LAS COMIDAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:castillo.alba@infonegocio.com"><b>castillo.alba@infonegocio.com</b></a>
o bien llamar a cualquiera de los dos teléfonos siguientes: 607547353 ó 985763996

COCINERO/A (REF. 2023)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017002023

<b> FUNCIONES: </b> - Desarrollar los menús diarios. - Ejecutar la carta de
servicios. - Gestionar los pedidos. - Revisar y controlar el material de uso en la
cocina. <b> REQUISITOS: </b> - Imprescindible experiencia en puesto similar. <b>
CONDICIONES: </b> - Contrato temporal, con posibilidad de prórroga. - Jornada
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25/04/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

completa, en horario de 11 a 16 h. y de 20 a 23 h. - Día de descanso: los martes. -
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias. - Centro de trabajo
en Lastres. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>637151838</b> en
horario <b>de 11 a 18 h.</b> (preguntar por <b>Carmen</b>).

CAMARERO/A (REF. 2024)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017002024
25/04/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

FUNCIONES: - Realizar la puesta a punto del comedor. - Preparar mostrador,
mesas, cubertería y vajilla. - Atender a los clientes en barra y mesa. - Tomar nota de
las comandas. - Servir pedidos. - Preparar bebidas y aperitivos. REQUISITOS:
<i>Imprescindible experiencia en la ocupación</i> CONDICIONES: - Contrato
temporal (hasta setiembre aprox.). - Jornada completa. - Horario: de 11 a 16 h. y de
20 a 23 h. - Día de descanso: los martes. - Salario según convenio de hostelería del
Principado de Asturias. - Centro de trabajo en Lastres. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben llamar al tfno. <b>637151838</b> en horario
<b>de 11 a 18 h.</b> (preguntar por <b>Carmen</b>).

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2027)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017002027
25/04/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en la realización de tareas culinarias. - Preparar
platos bajo supervisión. - Mantener y limpiar el menaje y las instalaciones de cocina.
<b>REQUISITOS: </b> <i> Imprescindible experiencia en puesto similar </i>
<b>CONDICIONES: </b> - Contrato temporal (hasta setiembre, aprox.) - Jornada
completa, en horario de 11 a 16 h. y de 20 a 23 h. - Dia de descanso: los martes. -
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias. - Centro de trabajo
en Lastres. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben llamar al tfno. <b>637151838</b> en horario
<b>de 11 a 18 h.</b> (preguntar por <b>Carmen</b>).

AYUDANTE DE COCINA (REF.2034)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002034
25/04/2017
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> A realizar en <i>Burguer-Pizzeria</i> : -Trabajos de plancha y
elaboración de pizzas,hamburguesas, bocadillos -Conservación y aprovechamiento
de las materias primas a utilizar en las distintas elaboraciones -Mantenimiento de
limpieza y orden en el espacio de trabajo y en los utensilios empleados
<b>REQUISITOS</b> -Experiencia mínima de 1 año en la ocupación -Se valoran
aspectos como la seriedad y el interés real en el puesto ofertado
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal de 3 meses de duración con
opción a prórroga -Jornada parcial de 20 horas semanales -Horario de trabajo: de
martes a viernes (tarde/noche); sabados y domingos (mediodia y tarde/noche)
-Salario:Convenio Hostelería PPDDO.Asturias -Fecha de incorporación al
puesto:Inmediata
Interesados/as: contactar con Nazaret o Rubén en el tfno.: <b>985 64 22 54</b> o
enviar <i>Curriculum</i> a: <b>burgerbaravenida@gmail.com</b>

CAMARERO/A (REF.: 2052)
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032017002052
26/04/2017
Oficina: ALLER-MOREDA

<b>FUNCIONES DEL PUESTO:</b> - Atender a clientes en barra y mesas. -
Preparar, servir y cobrar las comandas de la clientela. - Mantener en perfecto estado
de limpieza los utensilios y lugares de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Por
ubicación del puesto de trabajo se prefiere residente en la zona de ALLER. No
imprescindible. - Experiencia como camarero/a de al menos 1 año. - Experiencia en
barra y comedor. Buen grado de empatía con el cliente. - Manejo de caja
registradora (TPV). No imprescindible. - Conocer el menú de la casa.
<b>CONDICIONES DE TRABAJO:</b> - Contrato indefinido. - Salario según
Convenio Hostelería del Principado de Asturias. - Incorporación inmediata. - Jornada
completa o jornada a turnos. (A convenir). - Descanso el miércoles.
Juan Fernández, Móvil: 619760803 Parrilla Santa Bárbara. CABAÑAQUINTA

COCINERO/A (REF. 2053)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002053
26/04/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE PLATOS. -
REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA COCINA. -
PLANIFICACIÓN DE MENÚS Y CARTAS. - APROVECHAMIENTO DE LAS
MERCANCÍA. <b>REQUISITOS:</b> - IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO
DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN LLAMAR AL TELEFONO:
<b>985840075 (VICTOR)</b>
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AYTE. CAMARERA/O (REF.: 2049)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002049
26/04/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollar las actividades del servicio y atención al cliente.
- Preparar y presentar las bebidas y alimentos. - Realizar la facturación y el cobro
del servicio. - Recoger las instalaciones y mantener el espacio de trabajo en
perfectas condiciones. - Colaborar en la recepción y almacenaje de productos y
materias primas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en puesto
similar. - Persona organizada y dinámica; seria; capacidad de relación y trabajo en
equipo. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada completa. -
Horario de manaña y tarde, con los descansos que marca la normativa. - Salario y
demás condiciones laborales según el Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesados y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>mariasnooper@hotmail.com</b>

AYTE. DE CAMARERO/A (REF. 2054)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002054
26/04/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Tomar nota de las comandas. - Servir a los clientes en
mesa y terraza. - Colocar y limpiar las mesas. <b>REQUISITOS:</b>
<i>Imprescindible tener experiencia en la ocupación.</i> <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal de 3 meses de duración (período estival). - Jornada de
trabajo parcial de 20 h. semanales, en horario de cenas. - Día de descanso:
miércoles. - Salario: 669,6 euros brutos mensuales. - Incorporación: 1 de junio de
2017
Las personas interesadas deben <b>presentarse con el CV</b> en la siguiente
dirección<b>Pizzeria Llu - C/. Los Castaños, 2 - Arriondas</b> en horario <b>de 12
a 19 h.</b>

CAMARERO/A EN FORMACIÓN
(REF.:1674)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001674
26/04/2017
Oficina: LANGREO

<b/>Funciones:</b> - Atención al cliente en hamburguesería con zona de heladería.
- Elaboración de batidos, bebidas y aperitivos sencillos. - Preparar y recoger mesas,
cubertería y vajilla. <b>Requisitos:</b> - Menor de 30 años e inscrito/a como
desempleado en la oficinas del Servicio Público de Empleo. - Graduado en ESO. -
No haber sido contratado bajo la modalidad de formación durante un período
superior a 12 meses. <b>Condiciones:</b> - Contrato para la formación y el
aprendizaje. - Jornada completa en horario de tardes. - Convenio colectivo de
hostelería.
Enviar currículum a:, mailto: nietoarguelles15@hotmail.com Características del <a
href='https://goo.gl/tN7Y8A' target="blank

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:2064)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002064
26/04/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atender a los clientes de una hamburguesería en barra, mesas
y terraza. - Preparar, servir y cobrar las comandas. - Mantener en perfecto estado
de limpieza los utensilios y la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia en
puesto similar. - Edad inferior a 30 años. <b>Condiciones:</b> - Contrato indefinido.
- Jornada completa a turnos. - Convenio colectivo de hostelería.
Enviar currículum a: , mailto: nietoarguelles15@hotmail.com

CAMARERO/A (REF:2065)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002065
26/04/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN AL CLIENTE EN GASTROBAR. TOMAR
COMANDAS, SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS EN BARRA, MESAS Y TERRAZA.
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE UTILLAJE, ZONAS COMUNES Y ÁREA DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DE AL
MENOS 3 AÑOS. MANEJO DE BANDEJA. PREFERENTEMENTE EDAD ENTRE
25 Y 35 AÑOS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE
6 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA
COMPLETA EN TURNOS ROTATORIOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PRESENTARSE CON EL C.V. EN:
<b>GASTROBAR LA PEPA C/ BERMUDEZ DE CASTRO, 6 OVIEDO</b> EN
HORARIO DE 17:00 A 19:00 HORAS.

CAMARERO/A (REF.2059)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002059
26/04/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Tomar las comandas de los clientes, servirlas y hacer los
cobros. -Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. -Preparar las mesas y
recogerlas para el servicio de comedor. <b>REQUISITOS:</b> -No es
imprescindible experiencia previa. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal. -Jornada de trabajo completa inicialmente fines de semana y festivos, y de
lunes a domingo con los descansos legalmente establecidos en el verano. -Salario
según convenio de hostelería del Principado de Asturias.
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LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBEN ACUDIR CON SU
CURRICULUM AL RESTAURANTE LA PARRA (C/RIBERA,3 ) DE 10 A 13 HORAS
(Persona de contacto: Arturo)

OFICIAL COCINERO O COCINERA (REF:
2074 )
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002074
27/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>TAREAS:</u> DESARROLLAR LOS MENÚS DIÁRIOS. EJECUTAR LA CARTA
DE SERVICIOS. REVISAR Y CONTROLAR EL MATERIAL DE USO EN LA
COCINA.--------- <u>REQUISITOS:</u> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN Y LA CATEGORÍA. VEHÍCULO
PROPIO.---------- <u>CONTRATO:</u> TEMPORAL. MEDIA JORNADA
INICIALMENTE, CON MUY PROBABLE AMPLIACIÓN A JORNADA COMPLETA
POSTERIOR. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
viejos@wanadoo.es (INDICAR EN EL ASUNTO DEL E-MAIL " OFICIAL COCINA")

COCINERO/A (REF. 1695)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017001695
27/04/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORACIÓN DE PLATOS DE MENÚ Y CARTA. -
PREPARACIÓN, PUESTA A PUNTO Y MANTENIMIENTO DEL ÁREA DE
TRABAJO. - CONTROL DE PROVISIONES. <b>REQUISITOS:</b> -
EXPERIENCIA MÍNIMA DEMOSTRABLE DE AL MENOS DOS AÑOS EN LA
MISMA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - TEMPORADA TURÍSTICA. - HORARIO A
CONVENIR. - INCORPORACIÓN INMEDIATA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
LA HOSTELERÍA DEL PP.AA.
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NÚMERO DE
TELÉFONO: <b>616678383 (JOSÉ SILVERIO)</b>

COCINERO/A (REF. 2084)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002084
27/04/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Cocina a la carta y elaboración y planificación de banquetes.
* Manipulación y almacenamiento de alimentos conforme a la normativa de
seguridad alimentaria. * Limpieza y mantenimiento del área de trabajo.
<b>REQUISITOS</b> Imprescindible experiencia en el puesto de cocinero/a,
responsable, con actitud positiva y capacidad de trabajo en equipo. APPCC
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, con posibilidad de indefinido.
Incorporación inmediata Jornada completa,en horario de 12 a 16 y de 19.30 a 23.30
horas; de miércoles a domingo. Salario a convenir
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan las condiciones, deberán
enviar C.V. a la dirección: , mailto:hvg.hvg81@gmail.com

AYTE. DE COCINA (REF. 2083)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002083
27/04/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN DE
COMIDAS DE MENÚ Y CARTA. PREPARACIÓN PARA PROCESADO DE
ALIMENTOS. LIMPIEZA DE UTENSILIOS DE COCINA, MENAJE Y ÁREA DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE COCINA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN
CON POSIBILIDAD DE INDEFINIDO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE LUNES A DOMINGO CON LOS DESCANSOS
ESTABLECIDOS POR LEY. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas llamar al 676706239 (Marcos). Enviar curriculum a
marcos1403@hotmail.com

CAMARERO/A (REF. 2069)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002069
27/04/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DEL COMEDOR. TOMA DE COMANDAS.
SERVIR EN BARRA Y MESAS. RELLENO DE NEVERAS. LIMPIEZA DEL ÁREA
DE TRABAJO. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE MÍNIMO
DE UN AÑO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6
MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
MAÑANA Y TARDE. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA
DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:jamonoviedo@gmail.com?subject=CAMARERO/A
'><B>jamonoviedo@gmail.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
CAMARERO/A.
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CAMARERO/A (REF: 2073)
Proaza (ASTURIAS)
Oferta: 032017002073
27/04/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> RECOGER COMANDAS EN BARRA Y COMEDOR.
PREPARACIÓN DE BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS REALIZAR EL COBRO.
<b>REQUISITOS.</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MÍNIMA ACREDITADA
DE 3 AÑOS EN LA OCUPACIÓN. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL JORNADA
COMPLETA SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN CONCERTAR CITA EN EL TELÉFONO: 609502177. PREGUNTAR POR
LUCÍA.

COCINERO/A:( REF: 2075)
Proaza (ASTURIAS)
Oferta: 032017002075
27/04/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DE MENÚS Y CARTA. REVISIÓN DEL
MATERIAL DE USO DE COCINA CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE
LAS MERCANCÍAS. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
MÍNIMA ACREDITADA DE 3 AÑOS EN LA OCUPACIÓN DE COCINERO/A.
PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DE HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN CONCERTAR CITA EN EL TELÉFONO: 609502177. PREGUNTAR POR
LUCÍA.

AYUDANTE DE COCINA ( REF: 2105)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002105
28/04/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> COLABORAR EN LA REALIZACIÓN DE LAS TAREAS
CULINARIAS. PREPARAR PLATOS BAJO SUPERVISIÓN. RECOGER Y LIMPIAR
EL MENAJE DE COCINA.--------- <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. VEHÍCULO PROPIO.-----------
<b>CONTRATO:</b> TEMPORAL (HASTA SEPTIEMBRE). JORNADA PARCIAL A
RAZÓN DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A : viejos@wanadoo.es
(indíquese en el asunto del e-mail la ref: ayte cocina).-

2 AYUDANTES DE COCINA (REF.2093)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002093
28/04/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en la preparación de platos. Mantener la cocina y
utensilios limpios y ordenados. Almacenar los alimentos. Tirar la basura. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupación. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:compras@realbalneario.com

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2094)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002094
28/04/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Elaboración de platos básicos *Cocina con plancha *Manejo
de cuchillos y otros utensilios de cocina <b>REQUISITOS</b> Experiencia previa en
trabajos en hamburguesería, elaborando platos básicos, con manejo de plancha y
demás funciones correspondientes al puesto. <b>CONDICIONES</b> Contrato
Laboral Temporal por Obra o Servicio, de 16 horas/semana.Horario: viernes y
sábados de 20:30 a 00:30 horas y domingos de 12:30 a 17:30 y de 20:30 a 23:30
horas. Salario según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan las condiciones, deberán
enviar C.V. a la dirección: , mailto:gijon@temporingett.com

CAMARERA/O (REF. 2112)
Belmonte de Miranda (ASTURIAS)
Oferta: 032017002112
28/04/2017
Oficina: GRADO

<B>REQUISITOS:</B> NECESARIA EXPERIENCIA EN EL SECTOR.
<BR/><B>FUNCIONES:</B> SERVICIO DE CONSUMICIONES EN BARRA Y
MESAS; COBROS; TOMAR LAS COMANDAS; MANTENIMIENTO EN BUEN
ORDEN DE MESAS Y MOSTRADOR; REPOSICIÓN DE MERCANCÍA.
PREPARAR Y RECOGER LAS MESAS DEL COMEDOR.
<BR/><B>CONDICIONES:</B> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
CONVERSIÓN EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN TURNO DE MAÑANA
O TARDE. SALARIO DE 900 EUROS BRUTOS MENSUALES. INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR EL
CURRICULUM A LA DIRECCIÓN DE CORREO <a href=
"mailto:ROSAGANCEDO@HOMAIL.COM"><b>ROSAGANCEDO@HOMAIL.COM</b></a>
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AYTE. DE COCINA (REF. 2098)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002098
28/04/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TAREAS DE APOYO AL COCINERO/A.
PREPARAR PLATOS SENCILLOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE DOS AÑOS COMO
MÍNIMO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
INCORPORACIÓN INMEDIATA Y DURACIÓN DE CINCO MESES CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR.
<b>UBICACIÓN:</b> REST. SIDRERÍA EN EL CENTRO DE LLANES.
Enviar C.V. a: , mailtofranciscosall58@gmail.com, o llamar al: <b>684.63.73.76</b>

4 CAMAREROS-AS DE PISOS (REF.
2110)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017002110
28/04/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES Y BAÑOS DE UN
HOTEL. COMUNICAR ANOMALÍAS <b>REQUISITOS:</b> SIN SER
IMPRESCINDIBLE SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
PREFERENTEMENTE MUJERES RESIDENTES EN LA ZONA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DEL 15 DE JUNIO AL 15 DE
SEPT. JORNADA PARCIAL DE 4 ó 6 HORAS DIARIAS A REALIZAR POR LAS
MAÑANAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b>HOTEL EN
RIBADESELLA ZONA DE LA PLAYA.
Enviar C.V. a: , mailto:curriculumvitaehotel@outlook.es

PARRILLERO/A (REF.2107)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002107
28/04/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES</b>:<br/> preparar la parrilla y ponerla a punto,<br/> preparar las
diferentes materias primas,<br/> acatar los requierimientos de las comandas
efectuados por los clientes,<br/> aplicar los metodos de coción,<br/> emplatar, <br/>
aplicar normas de higiene y seguridad alimentaria <br/> <b>
REQUISITOS:</b><br/> imprescindible un año de experiencia <br/> disponibilidad
de transporte para desplazarse al lugar de trabajo<br/> <b>
CONDICIONES:</b><br/> contrato laboral temporal <br/> jornada parcial: 16 horas
semanales (8h sabado y 8h domingo) <br/> Salario segun convenio de hosteleria
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:irene_cancelo91@hotmail.com"><b>irene_cancelo91@hotmail.com</b></a>

1 AYTE. DE RECEPCIÓN HOTEL (REF.
1921)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017001921
02/05/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> FORMALIZAR ENTRADAS Y SALIDAS DE CLIENTES.
ATENDER TELÉFONO. GESTIONAR RESERVAS. PROPORCIONAR A LOS
CLIENTES INFORMACIÓN SOBRE LA ZONA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA:
OFFICE NIVEL AVANZADO, PMS Y CHANNEL MANAGER. SE VALORARÁ
CONOCIMIENTO DE INGLÉS Y/O FRANCÉS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE CUATRO MESES. JORNADA PARCIAL DE 30 H.
SEMANALES EN HORARIO DE MAÑANAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
<b>UBICACIÓN:</b> HOTEL A 3 KMS. DE RIBADESELLA.
Enviar C.V. a: , mailto:RRHHHOTELORIENTE@GMAIL.COM

CAMARERO/AS PISOS HOSTELERÍA
(REF. 2000)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017002000
02/05/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y PONER A PUNTO DE LAS HABITACIONES Y
AREAS COMUNES. CUMPLIMENTAR HOJAS DE TRABAJO. MANTENIMIENTO
DE STOCK. COMUNICAR POSIBLES ANOMALÍAS DETECTADAS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS DOS AÑOS EN LA
OCUPACIÓN. PERMISO DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE CUATRO MESES. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANA.
HORARIO DE 9.00 A 15.00. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA
PARA EL PRINCIPADO DE ASTURAS. <b>UBICACIÓN:</b> HOTEL A 3 KMS. DE
RIBADESELLA.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su curriculum
vitae a <b>RRHHHOTELORIENTE@GMAIL.COM</b>

AYUDANTE DE CAMARERA/O (REF.
1635)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001635
02/05/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -TOMAR COMANDAS -ATENDER A CLIENTES EN BARRA
Y MESA -MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE UTILLAJE Y ÁREA DE TRABAJO
-AYUDA EN LA ELABORACION DE PINCHOS <b>REQUISITOS:</b>
-EXPERIENCIA MINIMA DE 3 AÑOS EN EL PUESTO -PREFERIBLEMENTE CON
RESIDENCIA EN OVIEDO <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA -JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES -HORARIO: LUNES DE 15.30 A 23.30
HORAS, MIERCOLES DE 10.00 A 14.00 HORAS, SABADO DE 11.30 A 14.00 Y DE
19.00 A 21.30 HORAS Y DOMINGO DE 11.30 A 14.30 HORAS -SALARIO SEGUN
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CONVENIO DE HOSTELERIA
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV con foto a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>platazona@gmail.com</b>

CAMARERO/A (REF: 2003)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002003
02/05/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A LOS CLIENTES EN BARRA Y MESA. SERVIR
BEBIDAS Y APERITIVOS EN UN PARQUE INFANTIL. SERVIR Y PREPARAR
PINCHOS, SANDWICHES, PIZZAS,... <b>REQUISITOS:</b> CARNET DE
MANIPULADOR/A DE ALIMENTOS. VALORABLE EXPERIENCIA EN
HOSTELERÍA Y COMO MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO FIJO DISCONTINUO. JORNADA PARCIAL DE 30
HORAS SEMANALES EN HORARIO DE TARDE. SALARIO DE 580 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>PARKIOVIEDO@PARKILANDIA.ES</b>

CAMARERA/CAMARERO
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032017002120
02/05/2017
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES: </b> Realizar las actividades de preparación, presentación y
servicio de alimentos y bebidas, así como las de atención al cliente. Recepcionar,
almacenar y distribuir materias primas. Preparar y presentar las bebidas y alimentos.
Preparar y mantener en buen estado el área de trabajo, los equipos y utensilios.
Ejecutar la facturación y cobro de las comandas. Recoger las instalaciones, una vez
que los clientes se hayan ido. Supervisar el material. REQUISITOS: Destreza
manual, fluidez verbal, agilidad, rapidez de reflejos. Higiene y seguridad en el
trabajo. Amabilidad, capacidad de relación, decisión, improvisación, iniciativa,
organización y pulcritud. <b>Saber escanciar sidra</b> CONDICIONES: Se ofrece
contrato laboral TEMPORAL. A tiempo parcial. La jornada y el horario se pactarán
entre la empresa y el trabajador. SALARIO: acorde al Convenio de Hostelería del
Principado de Asturias. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas Interesadas deberán ponerse en contacto con David Álvarez Alonso,
al teléfono: 638 024 152. SIDRERÍA "EL LLERÓN". c/. El Llerón, nº 3 - POLA DE
LENA

AYUDANTE COCINA
<B>EXTRA</B>(REF: 1929)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001929
02/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar en la preparacion de platos, organizar armarios y
refrigeradores, mantener en orden los utensilios, etc. <b>REQUISITOS:</b>
Formacion en algun ciclo formativo de grado medio de la rama de hosteleria.
Experiencia de al menos 2 años en la ocupación. Imprescindible carnet de
manipulador de alimentos <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Centro de
trabajo en Oviedo. Convenio colectivo de hosteleria del Principado de Asturias
Enviar CV a : , mailto: asturias@ananda.es. Indicando en el asunto Ayudante de
Cocina

COCINERO/A <B>EXTRA</B>(REF:
1934)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001934
02/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Preparar, aderezar y presentar platos, colaborar en la
planificación de menus y carta. <b>REQUISITOS:</b> Titulación de ciclo formativo
de grado medio de cocina y hosteleria o similares. Experiencia de al menos dos
años en la ocupación. Imprescindible carnet de manipulador de alimentos.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Centro de trabajo en Oviedo. Convenio
colectivo de hosteleria

CAMARERO/A (REF: 2031)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002031
02/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender y servir comandas en barra y mesas. Atender
servicio de comedor. Reponer mercancias. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE experiencia previa en restaurantes. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato temporal. Jornada completa. Convenio colectivo de hosteleria y similares
del Principado de Asturias. Centro de trabajo en LUGONES.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: contacto@evoque.bar">
<b>contacto@evoque.bar</b> </a>

CAMARERO/A (REF.2032)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002032
02/05/2017

<b>FUNCIONES:</b> TOMAR COMANDAS. SERVIR CONSUMICIONES EN
BARRA Y MESAS. COBRAR CONSUMICIONES. CONTROLAR EXISTENCIAS.
ELABORAR PINCHOS SENCILLOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL
MENOS 5 AÑOS COMO CAMARERO/A. VALORABLE CONOCIMIENTOS DE
COCINA PARA ELABORACION DE PINCHOS Y PLATOS SENCILLOS.
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Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO EVENTUAL. JORNADA COMPLETA.
CONVENIO DE HOSTELERIA.
CONTACTAR EN EL TELEFONO: <b> 691 825 448 </b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2072)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002072
02/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<u> OFERTA PARA ETT </u> <b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR ZONAS COMUNES.
LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES. UTILIZAR MATERIALES DE LIMPIEZA
ADECUADAMENTE. REPONER AMENIDADES EN LAS HABITACIONES.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE AL MENOS
UN AÑO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE OBRA Y
SERVICIO. JORNADA COMPLETA. CONVENIO DE HOSTELERIA.
ENVIAR CV ACTUALIZADO, indicando en asunto: <u>Camarero/a Pisos
Hoteles</u> A: , mailto: asturias@ananda.es

AUXILIAR DE COCINA (REF. 2122)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002122
02/05/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Elaborar preparaciones básicas de menús para grupos.
Preparar las áreas de trabajo para el servicio de grupos. Coordinar la recepción de
mercancías con la dirección del hotel. <b>REQUISITOS</b> Conocimientos en la
elaboración de menús para grupos entre 30 y 160 personas. Formación elemental
en cocina regional de Asturias. Formación en manipulación de alimentos.
Conocimientos en alérgenos. Necesario permiso de conducir, de coche o moto,
preferentemente vehículo propio. Ubicación del puesto en Viella, Siero.
<b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo temporal, durante la temporada de
grupos hasta diciembre de 2017, con posibilidad de prórroga. Jornada de trabajo
parcial de 35 horas semanales. Horario de trabajo partido: almuerzos y cenas.
Salario y demás condiciones según Convenio de Hostelería del Principado de
Asturias.
Interesados/as, envíen curriculum vitae a la siguiente dirección de correo
electrónico: , mailto: direccion.oviedo@hoteles2.com o bien, presentarse en la
siguiente dirección, previa concertación de entrevista: HOTEL H2 Ctra, As-17 salida
24, la Fresneda Viella.
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