
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF. 2902)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002902
07/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> TAREAS ADMINISTRATIVAS EN ESTABLECIMIENTO DE
VENTA Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA: CONTROLAR PEDIDOS.
GESTIONAR FACTURAS. ATENDER EL TFNO. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DE SEIS MESES CON INCORPORACIÓN INMEDIATA Y
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS/DÍA DE 10,- A
14,- H. SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> POLÍGONO
INDUSTRIAL DE POSADA DE LLANES.
Enviar C.V. a: , mailto:INFO@HOSTELOR.ES

CONTABLE INFORMÁTICO/A (REF.
2899)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002899
07/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -EFECTUAR LA GESTIóN ADMINISTRATIVA Y REGISTRO
DE LAS OPERACIONES CONTABLES -LLEVAR EL SEGUIMIENTO Y EJECUCIóN
DE COBROS Y PAGOS -MANEJO DE LAS APLICACIONES INFORMÁTICAS
<b>REQUISITOS:</b> -MANEJO DEL PROGRAMA VISUAL NT -EXPERIENCIA
ACREDITABLE EN PUESTO SIMILAR <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO -JORNADA COMPLETA -SALARIO
SEGUN CONVENIO DEL TRANSPORTE
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>direccion@asturcar.net</b>
<i>Abstenerse quien no pueda acreditar experiencia en el puesto de trabajo</i>

RECEPCIONISTA (REF.3005)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003005
12/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** ATENDER AL PÚBLICO.<BR/>** GESTIONAR LA
AGENDA.<BR/>** MANTENER EN ORDEN SU ÁREA DE TRABAJO.<BR/>**
RECOGER, CLASIFICAR Y DISTRIBUIR EL
CORREO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA. <BR/>** CONDICIONES
ECONOMICAS SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE CLÍNICA PRIVADAS DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRADA
EN EL PUESTO DE UN AÑO.
Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>ofertaempleoclinica@hotmail.com</b>

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (REF.
2969)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017002969
12/06/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa de Cangas del Narcea necesita incorporar auxiliar administrativo/a para
tareas de oficina.<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Realización de tareas
administrativas.<br/>-Realizar la facturación y utilizar el paquete
Office.<br/>-Atención al cliente.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Estar en
posesión de titulación de formación profesional de la rama
administrativa.<br/>-Preferentemente con residencia en la Villa de Cangas del
Narcea, o alrededores.<br/>-Conocimientos de los programas del paquete Office y
de facturación.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal con
posibilidad de prórroga.<br/>-Jornada completa, en horario de 9 a 14, y de 16 a 19
horas.<br/>-Salario de 825,65 euros brutos/mes.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos exigidos deberán remitir el CV
al correo electrónico: , mailto: alvaadrales@hotmail.com

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE
(REF.3041)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017003041

REQUISITOS: ** EXPERIENCIA DILATADA EN CONTABILIDAD Y GESTIÓN
FINANCIERA DE EMPRESAS. ** DOMICILIO PREFERENTE EN LA ZONA DE
OCCIDENTE DE ASTURIAS. FUNCIONES: ** CONTABILIDAD DE LA EMPRESA.
** GESTIÓN FINANCIERA. ** TAREAS ADMINISTRATIVAS. CONDICIONES
LABORALES: ** CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL, CON POSIBILIDAD DE
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13/06/2017
Oficina: NAVIA

INDEFINIDO. ** JORNADA COMPLETA, EN HORARIO DE 9:00 A 13:00 Y DE
16:00 A 20:00, DE LUNES A VIERNES. ** CONVENIO COLECTIVO APLICABLE:
CONVENIO DE COMERCIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto: navia@mecano-rent.com

ADMINISTRATIVO/A EN PRÁCTICAS
(REF. 3037)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017003037
13/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR TAREAS DE ADMINISTRACIÓN FACTURACIÓN
Y CONTABILIDAD. TRATAR CON PROVEEDORES. GESTIÓN DE CLIENTES.
<b>REQUISITOS: </b> TÉCNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y
FINANZAS. QUE NO HAYAN TRANSCURRIDO MÁS DE CINCO AÑOS, O DE
SIETE CUANDO EL CONTRATO SE CONCIERTE CON UN TRABAJADOR CON
DISCAPACIDAD, DESDE LA TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, O SI EL
TRABAJADOR ES MENOR DE 30 AÑOS, NO SE TIENE EN CUENTA LA FECHA
DE TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS. <b>SE VALORARÁ:</b> DISPONER DE
VEHÍCULO PARA ACCEDER AL PUESTO DE TRABAJO (POLÍGONO DE ASIPO
LLANERA). <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL, EN
PRÁCTICAS. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 9 A 13 Y DE 16 A 20 HORAS,
DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
MAYORISTAS DE ALIMENTACIÓN.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENTREGARÁN PERSONALMENTE EL
CURRICULUM VITAE EN LA EMPRESA, <b>PREVIA CONCERTACIÓN DE
CITA</b> EN EL TELÉFONO 606307130 Ó 985262949, PREGUNTAR POR LA
SRTA. PILAR.

ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF: 3020)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003020
13/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Llevar la contabilidad, facturacion, atencion telefonica y
personal, realizacion de pedidos, archivo de documentos, gestiones bancarias, etc.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE discapacidad igual o superior al 33%
compatible con el puesto. Poseer diplomatura, licenciatura o grado relacionados con
administracion de empresas. EXPERIENCIA de al menos 3 años en puesto de
gestion. Carnet de conducir y vehiculo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual
ampliable. Jornada pacial en horario de mañana. Convenio Colectivo del sector
limpieza de edificios y locales del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: limpiezaslafavorita@gmail.com">
<b>limpiezaslafavorita@gmail.com</b> </a>

EMPLEADA ADMINISTRATIVA O
EMPLEADO ADMINISTRATIVO PARA
TAREA CONTABLE/LABORAL
REFERENCIA 3055
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003055
14/06/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Comunicación de contratos de trabajo, tramitación de altas y bajas en la Seguridad
Social, confección de nóminas y liquidaciones, llevanza de la contabilidad
empresarial, etc. Se requiere experiencia profesional previa en asesoría contable y
laboral de, al menos, dos años. Preferentemente, con residencia en Avilés o
comarca. Contrato de trabajo inicial de tres meses de duración, prorrogable; a
jornada completa y horario de 09,00 a 13,00 horas y de 15,00 a 19,00, de lunes a
viernes. Retribución de 16.000.- euros brutos anuales.
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección han de enviar su
curriculum vitae a la dirección: paula.rivero@baldajos.com

8 ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS
PROGRAMA DE GARANTÍA JUVENIL
OCÚPATE AYUNTAMIENTO DE NAVIA
(REF. 2497)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017002497
14/06/2017
Oficina: NAVIA

OBTENCIÓN CERTIFICADO PROFESIONALIDAD OPERACIONES AUXILIARES
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y GENERALES NIVEL 1 <b>REQUISITOS: </b>
**JÓVENES EN DESEMPLEO MAYORES DE 16 Y MENORES DE 30 EN EL
MOMENTO DE LA SELECCIÓN Y EN EL MOMENTO DE ACCESO AL
PROGRAMA. **INSCRITOS/AS EN GARANTÍA JUVENIL, EN EL MOMENTO DE
ACCESO AL PROGRAMA. EN CASO DE NO ESTARLO, HAN DE INSCRIBIRSE
ANTES DEL COMIENZO DE LA CONTRATACIÓN.(HABRÁN DE PRESENTAR
COMPROBANTES) **CUMPLIR CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA
NORMATIVA DE APLICACIÓN PARA FORMALIZAR UN CONTRATO PARA LA
FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE **PREFERENCIA EN PRIMER LUGAR
QUIENES NO HAYAN FINALIZADO LA ESO. EN SEGUNDO LUGAR AQUELLOS
QUE ÚNICAMENTE TENGAN LA TITULACIÓN DE LA ESO POR
DIVERSIFICACIÓN CURRICULAR Y EN TERCER LUGAR, LOS QUE
ÚNICAMENTE TENGAN LA TITULACIÓN DE LA ESO SIGUIENDO EL
CURRÍCULO ORDINARIO. O BIEN CUALQUIER ESTUDIO HASTA ALCANZAR
LOS 8. <b>CONDICIONES:</b> **CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL
MODALIDAD PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE **DURACIÓN: 6
MESES. **HORARIO: DE 7.30 A 15 HORAS. **SALARIO Y DISTRIBUCIÓN DE LA
JORNADA TEÓRICO Y PRÁCTICA: LOS PRIMEROS TRES MESES
TRABAJARÁN EL 20% DE LA JORNADA, Y COBRARÁN EL 20% DEL SALARIO
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MÍNIMO INTERPROFESIONAL (EN 2017 ES DE 707,70 EUROS) Y LA PARTE
PROPORCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS. EL RESTO, 80% DE LA
JORNADA, ESTARÁ DEDICADO A LA FORMACIÓN EN COMPETENCIAS CLAVE,
Y A LA FORMACIÓN CORRESPONDIENTE AL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD. EN EL CUARTO Y QUINTO MES LA JORNADA SE
DISTRIBUIRÁ AL 50% EN FORMACIÓN Y OBRA Y LOS PARTICIPANTES
PERCIBIRÁN LA PARTE PROPORCIONAL DE RETRIBUCIONES ES DECIR EL
50%, SEGÚN SMI VIGENTE. EL SEXTO MES DEDICARÁN EL 75% DE LA
JORNADA AL DESARROLLO DE TRABAJOS Y UN 25% A LA FORMACIÓN,
PERCIBIENDO EL 100% DEL SMI VIGENTE, ASÍ COMO LA PARTE
PROPORCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS QUE CORRESPONDAN
AL PERÍODO. <b>FUNCIONES:</b> **RECIBIR LA FORMACIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD INDICADO. **RECIBIR FORMACIÓN EN
COMPETENCIAS CLAVE. **PONER EN PRÁCTICA LAS ENSEÑANZAS.
CONTACTEN CON EL AYUNTAMIENTO DE NAVIA HAY UNA PLAZA SIN
CUBRIR

ADMINISTRATIVO/A (REF. 3179)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003179
19/06/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>REALIZAR OPERACIONES DE GESTIÓN
ADMINISTRATIVA DE COMPRAVENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS,
TESORERÍA, PERSONAL, ETC. INTRODUCIR REGISTROS CONTABLES
PREDEFINIDOS. OBTENCIÓN, PROCESAMIENTO Y ARCHIVO DE LA
INFORMACIÓN NECESARIA MEDIANTE SOPORTES CONVENCIONALES O
INFORMATICOS ADECUADOS. <br/><b>REQUISITOS:</b><br/>EXPERIENCIA
MÍNIMA DE CINCO AÑOS EN PUESTO DE TRABAJO SIMILAR. TITULACIÓN DE
TÉCNICO SUPERIOR EN ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS. MANEJO ÓPTIMO DE
OFFICE Y WINDOWS. NIVEL MEDIO DE INGLÉS HABLADO Y
ESCRITO.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE MAÑANAS. RETRIBUCIÓN
A PARTIR DE 500 EUROS MENSUALES.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A:, mailto:joaquin.perez@idesa.net

AUX. ADMINISTRATIVO/A EN
PRÁCTICAS (REF. 3158)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003158
19/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -FACTURACIÓN, CONTROL DE ALBARANES Y
FACTURAS -HORARIO Y CUADRANTES -NÓMINAS, ALTAS Y BAJAS DEL
PERSONAL -COLABORAR EN TODO TIPO DE TAREAS DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO <b>REQUISITOS:</b> -TÍTULO DE TÉCNICO DE GESTIÓN
ADMINISTRATIVA OBTENIDO EN LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS (7 EN CASO DE
DISCPACITADOS) EN EL CASO DE SER MAYOR DE 30 AÑOS -REUNIR LOS
REQUISITOS PARA FORMALIZAR CONTRATO DE TRABAJO EN PRÁCTICAS
-BUEN MANEJO DEL PAQUETE OFFICE -SE VALORARÁ EXPERIENCIA Y
FORMACIÓN COMPLEMENTARIA -PERMISO DE CONDUCIR
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL EN PRÁCTICAS DE 6 MESES
DE DURACIÓN, CONVERTIBLE EN INDEFINIDO -JORNADA PARCIAL DE 30
HORAS SEMANALES -TURNO PARTIDO -SALARIO SEGÚN CONVENIO
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>ofertadetrabajo.col@gmail.com</b>
indicando en el asunto "AUXILIAR ADMINISTRATIVO"

ADMINISTRATIVA/O PARA CONTRATO
EN FORMACIÓN (REF: 3205)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003205
20/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Atención al cliente telefónica y presencial. Gestión de
tramitación administrativa, gestión documental , solicitudes, archivo,... Realizar con
aprovechamiento la formación relacionada con el Certificado de Profesionalidad .
<b>Requisitos:</b> Menor de 30 años, desempleado e inscrito en Oficina de
empleo, residente en Oviedo. Título de ESO. Conocimientos de INGLÉS básico e
INFORMÁTICA. No tener Formación relacionada ni haber realizado contrato en
formación relacionado con la ocupación. Reunir requisitos generales para hacer
contrato en Formación y aprendizaje. <b>Condiciones:</b> Contrato en Formación y
Aprendizaje de 1 año, prorrogable. Jornada completa de lunes a viernes de 11 a 14
y de 15 a 18 horas, el 25% de jornada dedicadas a la formación. Salario 825,6 euros
brutos mensuales.
Las personas interesadas pueden enviar su curículum a: jesus@jerosaservinor.es

Sector Profesional: AGRARIO

VETERINARIO/A (REF. 2842)
Gijón (ASTURIAS)

Para clinica ubicada se necesita veterinario/a: <b>FUNCIONES:</b> - Proporcionar
asesoramiento y servicio veterinario a los clientes. - Prescripción de medicamentos
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Oferta: 032017002842
05/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

de uso veterinario. - Realizar cirugías de tejidos blandos en animales pequeños.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulación de Licenciatura o Grado en Veterinaria. -
Experiencia acreditable en clínica. - Se valorara nivel medio de inglés.. - Permiso de
conducir B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato interinidad, sustitución por
maternidad. - Horario de 10:00 a 13:30 y de 16:30 a 20:00. - Salario 1000 € netos
mensuales.
Los/as interesados/as y que cumplan los requisitos,pueden enviar su currículum a:
<b>mydclinicavet@gmail.com</b>

TRACTORISTA (REF. 1703)
Allande (ASTURIAS)
Oferta: 032017001703
12/06/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa del sector forestal y agrícola radicada en el concejo de Allande, necesita
incorporar tractorista para realizar trabajos en el Suroccidente de
Asturias.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Manejo del tractor de acuerdo a la
normativa y procedimientos de seguridad establecidos.<br/>-Llevar a cabo el
mantenimiento y conservación del tractor y sus aperos. <br/>-Realización de
pequeñas reparaciones.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia en el
manejo de maquinaria
forestal/agrícola.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato inicial por obra o
servicio con posibilidad de transformación en indefinido.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo de trabajos forestales y
aserraderos de madera.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que cumplan los requsitos establecidos, deberán llamar
al teléfono 679759000 para concertar entrevista.

1 ALUMNO/A TRABAJADOR/A
PROGRAMA GARANTIA JUVENIL
OCÚPATE NAVIA UCAPA (REF 2374)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017002374
14/06/2017
Oficina: NAVIA

OBTENCIÓN CERTIFICADO PROFESIONALIDAD ACTIVIDADES AUXILIARES EN
VIVEROS JARDINES Y CENTROS DE JARDINERÍA NIVEL 1 <b>REQUISITOS:
</b> **JÓVENES EN DESEMPLEO MAYORES DE 16 Y MENORES DE 30 EN EL
MOMENTO DE LA SELECCIÓN Y EN EL MOMENTO DE ACCESO AL
PROGRAMA. **INSCRITOS/AS EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE GARANTÍA
JUVENIL, CUMPLIENDO CON REQUISITOS Y NORMATIVA QUE LO REGULE,
EN EL MOMENTO DE ACCESO AL PROGRAMA. EN CASO DE NO ESTARLO,
HAN DE INSCRIBIRSE ANTES DEL COMIENZO DEL CONTRATO.(HABRÁN DE
PRESENTAR COMPROBANTES) **PREFERENCIA QUIENES NO HAYAN
FINZALIZADO LA ESO. <b>CONDICIONES:</b> **CONTRATO DE TRABAJO
TEMPORAL MODALIDAD PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE
**DURACIÓN: 6 MESES. **HORARIO: DE 7.30 A 15 HORAS. **SALARIO Y
DISTRIBUCIÓN DE LA JORNADA TEÓRICO Y PRÁCTICA: LOS PRIMEROS
TRES MESES TRABAJARÁN EL 20% DE LA JORNADA, Y COBRARÁN EL 20%
DEL SALARIO MÍNIMO INTERPROFESIONAL (EN 2017 ES DE 707,70 EUROS) Y
LA PARTE PROPORCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS. EL RESTO,
80% DE LA JORNADA, ESTARÁ DEDICADO A LA FORMACIÓN EN
COMPETENCIAS CLAVE, Y A LA FORMACIÓN CORRESPONDIENTE AL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD. EN EL CUARTO Y QUINTO MES LA
JORNADA SE DISTRIBUIRÁ AL 50% EN FORMACIÓN Y OBRA Y LOS
PARTICIPANTES PERCIBIRÁN LA PARTE PROPORCIONAL DE
RETRIBUCIONES ES DECIR EL 50%, SEGÚN SMI VIGENTE. EL SEXTO MES
DEDICARÁN EL 75% DE LA JORNADA AL DESARROLLO DE TRABAJOS Y UN
25% A LA FORMACIÓN, PERCIBIENDO EL 100% DEL SMI VIGENTE, ASÍ COMO
LA PARTE PROPORCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS QUE
CORRESPONDAN AL PERÍODO. <b>FUNCIONES:</b> **RECIBIR LA
FORMACIÓN DEL CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD INDICADO. **RECIBIR
FORMACIÓN EN COMPETENCIAS CLAVE. **PONER EN PRÁCTICA LAS
ENSEÑANZAS Y REALIZAR OPERACIONES AUXILIARES PARA PRODUCCIÓN
Y MANTENIMIENTO DE PLANTAS EN VIVEROS Y CENTROS DE JARDINERÍA,
DE INSTALACIONES DE JARDINES, PARQUES Y ZONAS VERDES Y SU
MANTENIMIENTO.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE LLAMAR
A ISABEL DÍAZ AL 657337093 O BIEN AL 985152500

1 ALUMNO/AS TRABAJADOR/A
PROGRAMA DE GARANTÍA JUVENIL
OCÚPATE AYUNTAMIENTO DE EL
FRANCO (REF. 2437)
El Franco (ASTURIAS)
Oferta: 032017002437
14/06/2017

OBTENCIÓN CERTIFICADO PROFESIONALIDAD ACTIVIDADES AUXILIARES EN
VIVEROS JARDINES Y CENTROS DE JARDINERÍA NIVEL 1 <b>REQUISITOS:
</b> **JÓVENES EN DESEMPLEO MAYORES DE 16 Y MENORES DE 30 EN EL
MOMENTO DE LA SELECCIÓN Y DE ACCESO AL PROGRAMA. **INSCRITOS/AS
EN LA PLATAFORMA NACIONAL DE GARANTÍA JUVENIL, CUMPLIENDO CON
REQUISITOS Y NORMATIVA QUE LO REGULE, EN EL MOMENTO DE ACCESO
AL PROGRAMA. EN CASO DE NO ESTARLO, HAN DE INSCRIBIRSE.
**CUMPLIR CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA DE
APLICACIÓN PARA FORMALIZAR UN CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL
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Oficina: NAVIA APRENDIZAJE **PREFERENCIA QUIENES NO HAYAN FINZALIZADO LA ESO.
<b>CONDICIONES:</b> **CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL MODALIDAD
PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE **DURACIÓN: 6 MESES.
**HORARIO: DE 7.30 A 15 HORAS. **SALARIO Y DISTRIBUCIÓN DE LA
JORNADA TEÓRICO Y PRÁCTICA: LOS PRIMEROS TRES MESES
TRABAJARÁN EL 20% DE LA JORNADA, Y COBRARÁN EL 20% DEL SALARIO
MÍNIMO INTERPROFESIONAL (EN 2017 ES DE 707,70 EUROS) Y LA PARTE
PROPORCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS. EL RESTO, 80% DE LA
JORNADA, ESTARÁ DEDICADO A LA FORMACIÓN EN COMPETENCIAS CLAVE,
Y A LA FORMACIÓN CORRESPONDIENTE AL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD. EN EL CUARTO Y QUINTO MES LA JORNADA SE
DISTRIBUIRÁ AL 50% EN FORMACIÓN Y OBRA Y LOS PARTICIPANTES
PERCIBIRÁN LA PARTE PROPORCIONAL DE RETRIBUCIONES ES DECIR EL
50%, SEGÚN SMI VIGENTE. EL SEXTO MES DEDICARÁN EL 75% DE LA
JORNADA AL DESARROLLO DE TRABAJOS Y UN 25% A LA FORMACIÓN,
PERCIBIENDO EL 100% DEL SMI VIGENTE, ASÍ COMO LA PARTE
PROPORCIONAL DE LAS PAGAS EXTRAORDINARIAS QUE CORRESPONDAN
AL PERÍODO. <b>FUNCIONES:</b> **RECIBIR LA FORMACIÓN DEL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD INDICADO. **RECIBIR FORMACIÓN EN
COMPETENCIAS CLAVE. **PONER EN PRÁCTICA LAS ENSEÑANZAS Y
REALIZAR OPERACIONES AUXILIARES PARA PRODUCCIÓN Y
MANTENIMIENTO DE PLANTAS EN VIVEROS Y CENTROS DE JARDINERÍA, DE
INSTALACIONES DE JARDINES, PARQUES Y ZONAS VERDES Y SU
MANTENIMIENTO.
<b>CONTACTEN CON ANA SUÁREZ EN EL 985637030, EN EL AYUNTAMIENTO.
</b> REQUISITOS Y DOCUMENTACIÓN PUEDEN CONSULTARLOS EN LA WEB
DEL AYUNTAMIENTO (COPIAS DE: DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN,
INSCRIPCIÓN O SOLICITUD EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA
JUVENIL; INFORME DE VIDA LABORAL, INFORME DE INSCRIPCIÓN
ININTERRUMPIDA EN SITUACIÓN DE DESEMPLEO EN EL SEPEPA,
FOTOCOPIA DEL TÍTULO ACADÉMICO DE MAYOR GRADO QUE POSEA)

DESBROZADOR/A FORESTAL
(REF.:3106)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017003106
15/06/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Tareas de desbroce y limpieza de márgenes de carretera. -
Recogida de residuos. - Señalización de la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> -
Experiencia mínima de 12 meses en el manejo de desbrozadora, soplador y
motosierra. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra. - Jornada completa. -
Convenio colectivo de trabajos forestales del Principado de Asturias.
Contactar con Pedro Cachero en el <b>teléfono 616961208</b>

MANIPULADORES/AS ENVASADO
FRUTOS (REF. 2948)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017002948
16/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> SELECCIONAR, CLASIFICAR Y ENVASAR FRUTOS DEL
BOSQUE. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN
LINEAS DE PRODUCCION. ESTAR EN POSESION DEL CERTIFICADO DE
MANIPULADOR DE ALIMENTOS. DISPONIBILIDAD HORARIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO.
JORNADA COMPLETA CONTINUADA Y A TURNOS. CONDICIONES
LABORALES SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL ESTATUTO DE LOS
TRABAJADORES.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
procesocv.asturias@gmail.com"><b>procesocv.asturias@gmail.com</b></a>

PEÓN GANADERO/A (REF. 3165)
Grandas de Salime (ASTURIAS)
Oferta: 032017003165
19/06/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Explotación ganadera situada en La Mesa (Grandas de Salime), necesita incorporar
a peón ganadero/a .<br/><b>***FUNCIONES:</b><br/>-Manejar adecuadamente el
ganado y preparar y acondicionar las instalaciones.<br/>-Aplicar tratamientos
sanitarios.<br/>-Controlar el proceso de selección y reproducción.<br/>-Alimentación
y Ordeño.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Se requiere tener experiencia en la
profesión.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato de un mínimo de 6 meses,
con posibilidad de prórroga.<br/>-Período de prueba de 1 mes.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario mínimo interprofesional, más dos pagas
extras.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto: miguelin-miguelin-@hotmail.com

OPERARIO/A AGROGANADERO/A (REF.
3146)

<b>FUNCIONES:</b> MANTENIMIENTO Y MEJORAS DE JARDINES,
INVERNADEROS, FRUTALES Y VIVEROS. CUIDADO DE ANIMALES: ORDEÑO,
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Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017003146
19/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PREPARACIÓN DE RACIONES ALIMENTARIAS Y OTRAS LABORES PROPIAS
DE LA AGRICULTURA Y LA GANADERÍA. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:
</b> TITULACIÓN MÍNIMA DE CERTIFICADO DE ESCOLARIDAD O
EQUIVALENTE. ESTAR EN POSESIÓN AL MENOS DEL CARNÉ DE NIVEL
BÁSICO DE APLICADOR DE PRODUCTOS FITOSANITARIOS. DESEMPLEADO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL EVENTUAL DEL
01/07/2017 AL 30/09/2017. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A
TURNOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS,<b> QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,</b>
DEBEN CONTACTAR CON LA OFICINA DE EMPLEO OVIEDO I EN EL
TELÉFONO 985 27 70 72.

PEON/A GANADERO/A (REF.3226)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003226
20/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Ordeñar vacas. Realizar labores de limpieza. Manejar
maquinaria y herramientas de la explotación ganadera. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Disponer de medio de transporte. Residir preferentemente en Gozón.
<b>CONDICIONES</b> Contrato temporal. Jornada completa. Horario: 4 horas por
la mañana y 4 horas por la tarde. Salario: 800 euros/mes.
Las personas interesadas deben concertar entrevista en el <b>teléfono
687130160</b> (Monchi)

VETERINARIO/A(REF.3200).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017003200
20/06/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Prevenir enfermedades de los animales mediante
vacunaciones y asesoramiento. Diagnosticar y tratar a los que estén enfermos y
heridos mediante exámenes físicos,pruebas médicas-muestras de sangre y
orina-,rayos x,etc. Supervisar el bienestar de los animales. Hacer certificaciones
para sacrificios o hacerlo ellos mismos. <B>REQUISITOS:</B> Estar en posesión
del título de Licenciado/a o Graduado/a en Veterinaria con una antigüedad inferior a
5 años,7 si se tiene condición de discapacitado/a o ninguna si se es menor de 30
años. Cumplir con los requisitos legales establecidos para poder celebrar un
contrato en Prácticas. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:en Prácticas o temporal de
Obra o Servicio si no se encuentra a nadie con el perfil anterior. Jornada:a tiempo
parcial de 4 horas diarias,con jornada laboral de lunes a viernes,de 10 a 14 horas.
Sueldo:del 60% según convenio y categoría del sector de la Alimentación para
contrato en Prácticas.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:juandelprado@hotmail.es<BR/>MÁS INFORMACIÓN SOBRE LOS
CONTRATOS EN PRÁCTICAS:

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

MECÁNICO/A DE MOTOS (REF. 3008)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003008
12/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** MANTENER Y PONER A PUNTO Y AJUSTAR LOS
COMPONENTES DE CADA SISTEMA. <BR/>** REPARAR Y MANTER MOTOS:
CAMBIO DE RUEDAS, CAMBIO DE ACEITE, ETC.. <BR/>** REVISAR
ELEMENTOS MECÁNICOS .<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** CONDICIONES
ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE TALLERES
DE REPARACIÓN DE AUTOMÓVIL Y/O AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DE UN AÑO.
<BR/>** FORMACIÓN PROFESIONAL EN TÉCNICO EN ELECTROMECÁNICA DE
VEHÍCULOS.
Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>info@menucar.es</b>

ELECTROMECÁNICO/A DEL
AUTOMÓVIL (REF. 2486)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002486
15/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Realizar revisión y reparación de los elementos
electromecánicos del vehículo en Taller de concesionario oficial kIA. Revision y
diagnosis de de los sistemas de seguridad. Reparar y sustituir piezas del vehículo.
<b>REQUISITOS</b> Formación de Técnico de grado Medio o Superior en
automoción, rama de Electromecánica de vehículos. Experiencia laboral
demostrable en electromecánica de vehículos, mínimo de dos años. Incorporación
inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo temporal de tres meses, con
posibilidad de pasar a indefinido. Jornada de trabajo a tiempo completo. Ubicación
del puesto de trabajo en Oviedo. Salario y demás condiciones conforme al Convenio
Colectivo de Automoción del Principado de Asturias.
Personas interesadas, envíen curriculum vitae a la siguiente dirección de correo
electrónico: , mailto: calidad@asturconsa.com indicando en el asunto: mecánico/a
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MECÁNICO/A(REF. 2802)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002802
19/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> UTILIZAR PROGRAMA DE DIAGNOSIS DE AUTOMOCIÓN.
REPARAR Y REVISAR SISTEMAS ELECTROMECÁNICOS. REALIZAR
REVISIONES Y REPARACIONES DE SISTEMAS DE: DIRECCIÓN, FRENOS,
TRANSMISIONES, SUSPENSIÓN. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA
DE 5 AÑOS EN LA OCUPACIÓN. FORMACIÓN REGLADA O CURSOS DE
ELECTROMECÁNICA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DE TALLERES DE REPARACIÓN DEL AUTOMÓVIL Y/O AFINES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>procesoseleccion.rrhh@hotmail.com</b>

CHAPISTA (REF: 3002)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003002
19/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>CHAPISTA OFICIAL DE !ª o DE 2ª</b> <b>FUNCIONES:</b> Sustituir
elementos fijos del vehiculo total o parcialmente. Reparar la estructura del vehiculo.
Realizar el conformado de elementos metálicos, etc. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRECINDIBLE experiencia minima de 5 años. Carnet de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual con posibilidades de indefinido. Jornada
completa en horario partido. Convenio de Talleres de reparacion de vehiculos y
afines del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: smig231@carrocerias.org">
<b>smig231@carrocerias.org</b> </a>

Sector Profesional: COMERCIO

DEPENDIENTE DE COMERCIO (REF.
2044)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017002044
25/04/2017
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES:</b> JORNADA COMPLETA; CONTRATACIÓN TEMPORAL
INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN INDEFINIDA; DESCANSO 1
DÍA A LA SEMANA; HORARIO PARTIDO; INCORPORACIÓN INMEDIATA.
<b>FUNCIONES:</b> ATENDER AL PÚBLICO; COLOCAR LA MERCANCÍA;
ASESORAR SOBRE LOS PRODUCTOS E INFORMAR DE SU UBICACIÓN;
MANTENER EN BUEN ESTADO LOS EXPOSITORES.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR WHATSAPP AL NÚMERO
DE TELÉFONO <b>651882676</b>

AGENTES COMERCIALES (REF: 2906)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002906
07/06/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> REALIZAR LA ACTUALIZACIÓN DE LOS DATOS DE CLIENTES
DE LA EMPRESA EDP. BÁSICAMENTE TRABAJAR SOBRE UN LISTADO ( NO
PUERTA FRÍA). RECOGER LA NUEVA INFORMACIÓN Y SUSTITUIRLA POR LA
ANTERIOR.---------- <b>REQUISITOS:</b> CAPACIDAD PARA TRABAJAR EN
EQUIPO. NO SE PRECISA EXPERIENCIA, FORMACIÓN A CARGO DE LA
EMPRESA.--------- <b>CONTRATO:</b> MERCANTIL (SEGÚN VALÍA
POSIBILIDAD DE ALTA EN EL RÉGIMEN GENERAL MÁS ADELANTE). HORARIO
TOTALMENTE FLEXIBLE, SE PUEDE COMPATIBILIZAR CON OTRAS TAREAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
edpavilesnorte@gmail.com

GESTOR/A TELEFÓNICO (REF. 2835)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002835
07/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> CONTACTAR CON EMPRESAS Y AUTÓNOMOS VÍA
TELEFÓNICA PARA OFRECER SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES.
ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN PRESUPUESTOS DE VENTA. GESTIONAR
LA BASE DE DATOS DE CLIENTES. <b>REQUSITOS:</b> SER BENEFICIARIO
DEL SISTEMA DE GARANTÍA JUVENIL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL CON VINCULACIÓN FORMATIVA. JORNADA
PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DEL COMERCIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS PODRÁN
ENVIAR SU CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>colaboradores@fisacor.com</b>

ASESOR/A DE SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES VODAFONE
AVILES (REF.2935)

<b>FUNCIONES:</b> Realizar ventas con listados de zona a particulares de
servicios de fibra y telefonía en puerta fría. Mantener cartera de clientes. Asesorar a
los clientes sobre los productos que comercializa. Etc. <b>REQUISITOS:</b>
Imprescindible residencia en Asturias. Se valorará experiencia comercial previa.
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Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002935
08/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

Vocación comercial e interés por el sector de la telecomunicación. Flexibilidad
horaria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Horario de
mañana y tarde. Salario fijo e incentivos variables en función de ventas realizadas.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:vicentediaz@reticulae.com. Indicar en asunto: ASESOR COMERCIAL
VODAFONE AVILES.

CARNICERO/A (REF. 2971)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017002971
09/06/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Negocio de ultramarinos situado en la Villa de Cangas del Narcea, necesita
incorporar carnicero/a.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Atender al cliente y realizar
los cobros.<br/>-Cortar y preparar piezas de pollo, cordero, cabrito y
cerdo.<br/>-Reponer las existencias.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Experiencia
acreditable en la ocupación de al menos 3
meses.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal de 3 meses de
duración.<br/>-Jornada completa.<br/>-Salario según el Convenio Colectivo del
sector Minoristas de Alimentación del Principado de Asturias.<br/>-Incorporación
inmediata.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos exigidos, deberán llamar al
teléfono 985810475, para concertar entrevista.

DEPENDIENTE/A DE CONFITERÍA
(REF.:2939)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002939
12/06/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atención al cliente en mostrador. - Preparación de paquetes. -
Manejo de cafetera y bandeja. - Mantener limpia y ordenada la zona de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - Experiencia en puesto similar. - Persona activa, con ganas de
trabajar, educada y responsable. - Se valora estar en posesión de carnet de
conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal con posibilidad de continuidad. -
Jornada completa. - Turnos rotatorios de mañana y tarde. - Salario según convenio
del sector de Obradores de Confiterías <b>mejorado</b>
Enviar <u>currículum y cartas de recomendación</u> a: , mailto:
trabajonalon@yahoo.com

2 PUESTOS DE COMERCIAL SEGUROS
DE SALUD (REF: 1901)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001901
13/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS DE ASISTENCIA
SANITARIA Y SALUD. CAPTACIÓN DE CLIENTES. ASESORAMIENTO A
CLIENTES. <b>REQUISITOS:</b> TITULACIÓN MINIMA DE ESO EXPERIENCIA
COMERCIAL DE MÁS DE 1 AÑO. CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO COMERCIAL. SALARIO ENTRE 6.000 Y 18.000
EUROS BRUTOS ANUALES SEGÚN RESULTADOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>GORKA.MENDEZ@SORBITA.COM</b>

DEPENDIENTE DE PESCADERÍA (REF.
3081)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017003081
14/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A LOS CLIENTES. COLOCAR, LIMPIAR Y
CORTAR PESCADO. REPARTIR PEDIDOS. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN Y ES IMPRESCINDIBLE
CARNET DE CONDUCIR B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORADA
DE VERANO. INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA. SALARIO
A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> CENTRO DE RIBADESELLA.
Enviar C.V. a: , mailto:LUISMAGUTIERREZ@HOTMAIL.COM

VENDEDOR/A AMBULANTE PARA
PUESTO DE FRUTA EN MERCADOS DE
INFIESTO Y COLUNGA (REF. 3157)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032017003157
16/06/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar la carga y descarga de los productos a exponer.
- Vender productos alimenticios a clientes. - Exponer la mercancía. - Preparar el
puesto y colocar los productos. <b>***REQUISITOS:</b> - Disponer de medio de
transporte para cumplir con el horario de trabajo en Infiesto y Colunga.
<b>***CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal durante julio y agosto. -
Jornada parcial de 16 h. semanales. - Horario: lunes de 7:30 a 15:30 h. en Infiesto;
jueves de 7:30 a 15:30 en Colunga. - Salario: 350 euros brutos mensuales.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>626343418</b> en
horario <b>de 15 a 21 h.</b> (atenderá <i> Soledad</i>)

3 PUESTOS DE COMERCIAL EN TIENDA
TELEFONÍA (REF:3150)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003150
16/06/2017

<b>FUNCIONES:</b> 3 PUESTOS DECOMERCIAL DE TIENDA DE TELEFÓNÍA
PARA OVIEDO, GIJÓN Y AVILÉS. VENTA DE SERVICIOS DE
TELECOMUNICACIONES FIJOS, MÓVILES Y ACCESORIOS. GESTIóN
ADMINISTRATIVA Y DE STOCKS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL
MENOS 6 MESES COMO COMERCIAL DE TIENDA. EDAD ENTRE 18 Y 35
AÑOS. HABILIDAD COMUNICATIVA Y COMERCIAL. <b>CONDICIONES
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Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA LABORALES:</b> CONTRATO EVENTUAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS DIARIAS EN
HORARIO DE 10:00 A 16:00 O DE 16:00 A 22:00 HORAS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE COMERCIO.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>REDCHAIN@REDCHAIN.ES</b> INDICAR A QUE MUNICIPIO SE OPTA.

DEPENDIENTE/A DE FARMACIA
(REF.3141)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003141
16/06/2017
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está ubicado en Soto de Luiña. <b>FUNCIONES:</b>
*Recepción de los medicamentos, y colocación de los mismos según las
especificaciones. *Atención al público. *Revisión de la caducidad de los
medicamentos. <b>REQUISITOS:</b> *Título de licenciatura o grado en farmacia o
de auxiliar de farmacia. *No es necesaria experiencia previa.
<b>CONDICIONES:</b> *Contrato laboral temporal , con posibilidad de prórroga
hasta final de septiembre. *Salario según el convenio colectivo para oficinas de
farmacia. *Jornada de trabajo : de 9,30 a 13,30 de martes a sábado.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN ENVIAR SU
CURRÍCULUM A: <b>cnp@cofas.es</b>

DEPENDIENTA/E DE TELEFONÍA
(REF.:3167)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003167
19/06/2017
Oficina: LANGREO

Para tienda de telefonía instalada en Centro Comercial <b>Funciones:</b> -
Atención a clientes, explicando las características de los terminales y de las tarifas
de la compañía. - Realización de altas, modificaciones y bajas de líneas, tanto de
móviles como de fibra y adsl. - Venta de terminales y complementos.
<b>Requisitos:</b> - Estar en posesión de alguna de las siguientes titulaciones: *
Técnico/a en actividades comerciales. * Técnico/a en comercio. * Técnico/a superior
en gestión de ventas y espacios comerciales. - Estar desempleado/a e inscrito en el
servicio público de empleo. - Estar inscrito/a como beneficiario/a en el sistema de
garantía juvenil. - Cumplir los requisitos necesarios para formalizar un contrato en
prácticas. <b>Condiciones:</b> - <a href='https://goo.gl/5no6PS' target=
"blank"><b><i>Contrato en prácticas</i></b></a> de 6 meses de duración inicial. -
Jornada completa en turnos de mañana y tarde de lunes a sábado. - Convenio
colectivo de comercio de Asturies. - Incorporación inmediata.
Las/os interesadas/os pueden <b>enviar su currículum vitae</b> a: , mailto:
empleo@adaptaconsultoria.es

AYTE. DEPENDIENTE/A (REF. 3175)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017003175
19/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -ATENCIÓN AL CLIENTE EN CONFITERÍA -COLOCAR Y
REPONER LOS PRODUCTOS -HACER LA VENTA Y GESTIONAR LOS COBROS
<b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL PUESTO
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 2 MESES DE
DURACIÓN -JORNADA COMPLETA -HORARIO PARTIDO -SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE MINORISTAS DE ALIMENTACIÓN
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>ampudiavega@gmail.com</b>

UNA O UN DEPENDIENTE DE
CONFECCIÓN TEXTIL MASCULINA
REFERENCIA 3212
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003212
20/06/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Establecimiento tradicional de venta de artículos de confección textil y ceremonia
masculinos. Atención directa al público, exposición de los diferentes artículos a la
venta, mediciones para arreglos y composturas, etc. y asesoramiento, en general.
Contrato temporal prorrogable, con perspectivas de continuidad; preferentemente en
la modalidad de contrato para la formación, por lo que las personas interesadas no
deben tener cumplidos los 30 años de edad. Jornada inicial de 20 horas semanales,
en horario orientativo de 10,00 a 13,30 y de 17,00 a 20,30 horas en el que estarían
incluídas las horas preceptivas de formación. Retribución de acuerdo con el
convenio colectivo de trabajo en establecimientos de comercio al por menor.
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección han de enviar su
curriculum vitae a la dirección: ofertasastreria@yahoo.es

AYUDANTE DE DEPENDIENTA/E DE
FRUTERIA (REF.3207)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003207
20/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Atender y orientar a los clientes. Pesar, preparar y
empaquetar frutas y verduras. Efectuar cobros. Controlar las existencias. Reponer
productos. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Se valorará experiencia en la ocupación.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 20 horas
semanales. Horario de tarde y 2 sábados al mes por la mañana. Convenio de
minoristas de alimentación.
Las personas interesadas pueden ponerse en contacto con la empresa por alguno
de estos medios: - Llamando al <b>teléfono 985567615</b> - Enviando su C.V. a: ,
mailto:frutaschabe@hotmail.com
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DEPENDIENTE/A DE CONFITERÍA (REF.:
3194)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003194
20/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Informar a los clientes, que entren en la confitería, de los
productos disponibles. - Realizar la venta de los productos de la confitería. - Atender
las mesas. - Mantener en orden el área de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -
Experiencia demostrable en un puesto similar. - Disponer de habilidades sociales
(saber expresarse, empatía, cortesía, etc.) <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral de duración determinada. - Jornada completa en horario partido. - Categoría
de Ayudante/a. - Salario y demás condiciones según el Convenio Colectivo de
Obradores de Confitería del Principado de Asturias
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>empleogijon2014@gmail.com</b>

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO,
<B>CONTRATO EN PRÁCTICAS</B>
(REF. 3034)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003034
20/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<u>PUESTO DE TRABAJO EN LUGONES</u> <b>FUNCIONES:</b> VENDER
REVISTAS Y PERIODICOS. HACER FOTOCOPIAS, ENVIAR FAX, ETC.
EXPENDER Y VENDER LOTERIA. <b>REQUISITOS:</b> EDAD HASTA 30
AÑOS, O 35 SI SE TIENE DISCAPACIDAD RECONOCIDA IGUAL O SUPERIOR
AL 33%. ESTAR DESEMPLEADO. <u>IMPRESCINDIBLE TITULACION DE
TÉCNICO EN ACTIVIDADES COMERCIALES, </u> SUSCEPTIBLE DE
FORMALIZAR CONTRATO EN PRACTICAS. MAS INFORMACION SOBRE EL
CONTRATO EN PRACTICAS: <a href=
"https://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html"
target= 'blank'><b>PINCHA AQUI</b></a>. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
EN PRÁCTICAS DE UN MINIMO DE 12 MESES. JORNADA COMPLETA.
CONVENIO DE COMERCIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>LLAMAR TFNO: 699079449</b>, DE LUNES A VIERNES <u>EN HORARIO DE
10 A 12 HORAS EXCLUSIVAMENTE.</u>

DEPENDIENTA/E DE
PANADERÍA-CONFITERÍA (REF. 3228)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003228
21/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> ATENCIÓN A CLIENTES DE PANADERÍA Y CONFITERÍA.
COLOCACIÓN DE PRODUCTOS, ENVOLVER Y PREPARAR LOS PEDIDOS.
REGISTRO Y COBRO DE PRODUCTOS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR RELACIONADO CON EL SECTOR DE PANADERÍA Y
CONFITERÍA. ESTUDIOS DE GRADUADO ESCOLAR, ESO O EQUIVALENTE.
<b>CONDICIONES LABORALES: </b> CONTRATOS LABORAL DE INTERINIDAD
POR RIEGO DE EMBARAZO Y MATERNIDAD. JORNADA COMPLETA DE LUNES
A DOMINGO CON EL DESCANSO CORRESPONDIENTE. SALARIO 1100 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
ofertapanaderiaoviedo@gmail.com

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

PROFESOR/A DE FÍSICA Y QUÍMICA (
2898)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017002898
07/06/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>FUNCIONES:</u> IMPARTIR CLASES DE FÍSICA Y QUÍMICA EN UNA
ACADEMIA PRIVADA. PREPARAR EL MATERIAL DOCENTE. EVALUAR A
ÉSTOS ALUMNOS DE ESO Y BACHILLER.-------- <u>PERFIL.</u>
LICENCIATURA,INGENIERÍA,DIPLOMATURA O GRADO EN DISCIPLINAS
RELACIONADAS. ACREDITAR DOCUMENTALMENTE EXPERIENCA DOCENTE
EN LAS ASIGNATURAS INDICADAS.-------- <u>CONTRATO.</u> TEMPORAL
POR SEIS MESES. POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL A
RAZÓN DE 5 HORAS SEMANALES. PRESTADAS DE LUNES A VIERNES,
PREFERIBLEMENTE UNA HORA CADA DÍA ( NEGOCIABLE).-
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
oporto1976@hotmail.com

FORMADOR/A NO REGLADO (REF.
03196)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017003196
20/06/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARACIÓN DE LA ACCIÓN FORMATIVA DE
ANIMACIÓN FÍSICO DEPORTIVA Y RECREATIVA. - SEGUIMIENTO DE LA
ACCIÓN FORMATIVA DE ANIMACIÓN FÍSICO DEPORTIVA Y RECREATIVA. -
ATENCIÓN AL PÚBLICO EN GENERAL. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN
POSESIÓN DE ALGUNO DE LOS SIGUIENTES TÍTULOS: - LICENCIADO EN
CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE. - GRADUADO EN
CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FÍSICA Y DEL DEPORTE. - GRADUADO EN
CIENCIAS DEL DEPORTE. - GRADUADO EN GESTIÓN DEPORTIVA . - SER
LICENCIADO O DIPLOMADO O GRADUADO EN LA TITULACIÓN QUE LE
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HABILITE A IMPARTIR LA MATERIA. - TENER CONOCIMIENTOS DE INGLÉS. -
ESTAR EN POSESIÓN DEL PERMISO DE CONDUCIR B. - TENER NOCIONES
DE PRIMEROS AUXILIOS. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, POR OBRA O SERVICIO. (NO PRORROGABLE). - JORNADA DE
TRABAJO: COMPLETA. - HORARIO: DE 9:00 H A 13:00 HORAS Y DE 15:00 H A
19:00 HORAS. - INCORPORACIÓN INMEDIATA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO ENSEÑANZA Y FORMACIÓN NO REGLADA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR EL C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>feriauto@inicia.es</b> - HACER REFERENCIA EN EL
CORREO ELECTRÓNICO A: <b>ANIMACIÓN</b>

MONITOR DOCENTE DEL
CERTIFICIADO DE PROFESIONALIDAD -
LIMPIEZA EN ESPACIOS ABIERTOS E
INSTALACIONES INDUSTRIALES (REF.
2490)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032017002490
20/06/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/>Impartir los contenidos del Certificado de Profesionalidad
Limpieza en espacios abiertos e instalaciones industriales" (SEAG0209). Guiar y
supervisar la actividad laboral de los/as participantes. Evaluar las competencias
profesionales de los mismos. Realizar el control y seguimiento del cumplimiento de
las normas de seguridad en el trabajo y de
disciplina.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/> Estar en posesión de la titulación,
competencia docente y experiencia profesional requerida para impartir el certificado
de profesionalidad (consultar en datos de contacto). <b>A falta de la experiencia
profesional requerida, se considerará como equivalente la experiencia docente en el
ámbito de las Unidades de competencia asociadas a este Certificado de
Profesionalidad.</b><br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal de 6
meses de duración. Jornada completa. Horario de 7 horas y 30 minutos,
preferentemente por la mañana en función de la actividad del proyecto. Retribución
aproximada: 1.690 euros brutos mensuales.
Interesados/as presentar o enviar cv a la oficina de empleo GIJÓN I (C/ Fermín
Canella 2, 33207 Gijón) o a la dirección de correo electrónico
empresas-oegijon1@asturias.org hasta el <b>26 de junio</b> aportando la
documentación que acredite los requisitos generales para docentes de certificados
de profesionalidad que pueden consultarse , http://goo.gl/025oM4 La legislación y
ficha del certificado de profesionalidad se puede consultar

MONITOR/A C.P. "REPARACIÓN DE
CALZADO Y MARROQUINERÍA"
PROGRAMA OCÚPATE AYTO OVIEDO
(REF:3054)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003054
20/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir y evaluar contenidos del C.P. TCPC0109
"Reparación de Calzado y Marroquinería". -Supervisar la actividad laboral de los
participantes. -Realizar el control de normas de seguridad y disciplina.
<b>REQUISITOS:</b> -Licenciatura, Diplomatura, Grado o Equivalente, Técnico o
Técnico Superior familia profesional de Textil, confección y piel, C.P. nivel 2 y 3 área
profesional de Calzado de la familia profesional de Textil, confección y piel
-Experiencia profesional (fuera del ámbito docente) de 1 año en las Unidades de
Competencia a impartir si se tiene la titulación y 3 años si se carece de ella.
-Competencia docente según el RD 34/2008. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
-Contrato laboral de obra o servicio por un máximo de 6 meses -Jornada de 37,5
horas semanales -Salario de 1839 euros brutos mensuales.
Enviar <U> CV y Documentos que acrediten los requisitos mínimos de Titulación,
Experiencia Laboral y Competencia Docente </U> (Contratos, Vida Laboral,
Titulación, Certificado de empresa con funciones realizadas, Documento acreditativo
de la competencia docente...) <U> al correo electrónico: </U>
<B>empresas-oeelorza@asturias.org </B> indicando ref: 3054 ES
IMPRESCINDIBLE LA ACREDITACIÓN DE TODOS LOS REQUISITOS PARA
PARTICIPAR EN EL PROCESO SELECTIVO. La forma de contacto con los
candidatos preseleccionados sera el correo electronico. Bases reguladoras en el
siguiente <A
HREF='http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programa-joven-ocupate'
TARGET= 'BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/>

MONITOR/A C.P."OPERAC. AUX. ORG.
DE ACTIVIDADES Y FUNCIONAMIENTO
DE INST. DEPORTIVAS" PROGRAMA
OCÚPATE AYTO OVIEDO(REF:3057)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003057
20/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir y evaluar contenidos del C.P.
AFDA0511"Operaciones auxiliares en la organización de actividades y
funcionamiento de instalaciones deportivas. -Supervisar la actividad laboral de los
participantes. -Realizar el control de normas de seguridad y disciplina.
<b>REQUISITOS:</b> Licenciatura, Diplomatura, Grado o Equivalente, Técnico/a o
Técnico/a Superior de la familia profesional de Actividades Físicas y Deportivas,
C.P. nivel 2 y 3 área profesional de Actividades Físico-Deportivas Recreativas de la
familia profesional de Actividades Físicas y Deportivas. -Experiencia profesional
(fuera del ámbito docente) de 1 año en las Unidades de Competencia a impartir.
-Competencia docente según el RD 34/2008. -Permiso de conducir en vigor.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> -Contrato laboral de obra o servicio por un
máximo de 6 meses -Jornada de 37,5 horas semanales -Salario de 1839 euros
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brutos mensuales.
Enviar <U> CV y Documentos que acrediten los requisitos mínimos de Titulación,
Experiencia Laboral y Competencia Docente </U> (Contratos, Vida Laboral,
Titulación, Certificado de empresa con funciones realizadas, Documento acreditativo
de la competencia docente...) <U> al correo electrónico: </U> <B>
empresas-oeelorza@asturias.org </B> indicando ref: 3057 ES IMPRESCINDIBLE
LA ACREDITACIÓN DE TODOS LOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN EL
PROCESO SELECTIVO. La forma de contacto con los candidatos preseleccionados
sera el correo electronico. El plazo de recepcion de CV finalizara el 22 de junio de
2017. Bases reguladoras en el siguiente <A
HREF='http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programa-joven-ocupate'
TARGET= 'BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/>

MONITOR/A C.P. "ACTIVIDADES
AUXILIARES DE ALMACÉN"
PROGRAMA OCÚPATE AYTO OVIEDO
(REF:3059)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003059
20/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -Impartir y evaluar contenidos del C.P. COML0110
"Actividades auxiliares de Almacén". -Supervisar la actividad laboral de los
participantes. -Realizar el control de normas de seguridad y disciplina.
<b>REQUISITOS:</b> Licenciatura, Diplomatura, Grado o Equivalente, Técnico/a o
Técnico/a Superior en F.P., C.P. nivel 2 y 3 en el ámbito de la competencia.
-Experiencia profesional (fuera del ámbito docente) de 1 año en las Unidades de
Competencia a impartir si se tiene la titulación y 3 años si se carece de ella.
-Competencia docente según el RD 34/2008. -Permiso de conducir en vigor.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> -Contrato laboral de obra o servicio por un
máximo de 6 meses -Jornada de 37,5 horas semanales -Salario de 1839 euros
brutos mensuales.
Enviar <U> CV y Documentos que acrediten los requisitos mínimos de Titulación,
Experiencia Laboral y Competencia Docente </U> (Contratos, Vida Laboral,
Titulación, Certificado de empresa con funciones realizadas, Documento acreditativo
de la competencia docente...) <U> al correo electrónico:</U> <B>
empresas-oeelorza@asturias.org </B> indicando ref: 3059 ES IMPRESCINDIBLE
LA ACREDITACIÓN DE TODOS LOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN EL
PROCESO SELECTIVO. La forma de contacto con los candidatos preseleccionados
sera el correo electronico. El plazo de recepcion de CV finalizara el 22 de junio de
2017. Bases reguladoras en el siguiente <A
HREF='http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programa-joven-ocupate'
TARGET= 'BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/>

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

ALBAÑIL OFICIAL 1ª (REF.:1278)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032017001278
01/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar laborales propias, fundamentalmente, de
rehabilitación de edificios. - Construir obras (muros, tabiques, dinteles, etc.). -
Revestir cubiertas, etc. - Realizar operaciones de acabado de obra.
<b>REQUISITOS:</b> - Experiencia demostrable en puesto similar. - Formación en
Prevencios de Riesgos Laborales en la Construcción. - Disponibilidad geográfica y
vehículo propio. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato temporal de obra o servicio.
Posibilidad de conversión en indefinido -Jornada completa. -Horario partido,
distribuido según la obra, en general de 08 a 14 horas y de 15 a 17 horas. -Salario y
demás condiciones laborales según el convenio colectivo de construcción del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan requisitos pueden enviar su curriculum a:
<b>oficinatecnicaprendes@gmail.com</b>

OFICIAL DE FONTANERÍA (REF.:2924)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002924
07/06/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar la instalación general del edificio (batería de
contadores, grupo de sobreelevación, acumulador de agua caliente, tubo de
alimentación de agua fría, caldera...). - Realizar la instalación de los interiores del
edificio (contadores, tuberías, derivaciones individuales de agua, tomas de aparatos
sanitarios...). - Instalar y mantener aparatos sanitarios, radiadores y aparatos de
climatización de uso doméstico, estufas y calderas de pellets. <b>Requisitos:</b> -
Titulación de <i>Formación Profesional de grado medio o superior de fontanería,
climatización, calefacción o mantenimiento de instalaciones</i>. - Imprescindible
experiencia acreditable como oficial de 1ª o 2ª de 5 años. - Carnet de conducir B.
<b>Condiciones:</b> - Contrato eventual a jornada completa. - Convenio colectivo
del Metal de Asturies. - Incorporación inmediata.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum vitae</b> a: , mailto:
rrhh062006@gmail.com
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PINTOR/A-BARNIZADOR/A CON
DISCAPACIDAD(REF.3007).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017003007
12/06/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Tratar y preparar superficies de madera y metal. Hacer
preparados con pinturas y barnices. Aplicar tratamientos con medios manuales y
mecánicos. Encargarse del mantenimiento y conservación del equipo de trabajo.
<B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener condición de discapacitado/a
reconocido. Preferiblemente con experiencia demostrable en el oficio. Se valorará
Formación Profesional en las ramas del Metal o la Madera. Se recomienda tener
medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de personas con discapacidad de 6
meses. Jornada:completa y a turnos de mañana o tarde,con horario de 7 a 15 o de
15 a 23 horas. Sueldo:según Convenio de Centros Especiales de Empleo de 10000
euros brutos anuales.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:pintorbarnizadorasturias@gmail.com

2 PUESTOS DE RESPONSABLE
OFICINA TÉCNICA (REF. 3120)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003120
15/06/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo Técnico de Productos. - Realización de planos
de fabricación. - Control de calidad de productos fabricados. - Toma de medidas a
nivel nacional. - Asesoría a clientes en procesos de desarrollo de productos.
<b>REQUISITOS:</b> - Formación Requerida: Arquitecto Técnico o Superior o
Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales. - Manejo Nivel Experto de
Programas de Dibujo (Autocad, Inventor...) - Conocimientos de programas de
Diseño (Corel...) - Nivel Inglés Alto. - Permiso de Conducir. - Persona con al menos
dos años en puesto similar al ofertado. Se valorará experiencia en empresas del
mismo sector. - Persona con capacidad de liderazgo y capacidad de trabajo en
equipo. Alta implicación con la empresa. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral
Temporal por obra y servicio prorrogable. - Jornada de Trabajo Completa. Horario
de trabajo: 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. - Salario según Convenio
Colectivo del Sector para la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:relusa@relusa.es

FONTANERO/A (OF.3126) OBRA EN
MARSELLA
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003126
15/06/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

FUNCIONES: - Instalación de fontanería en vestuarios y salas de calderas. -
Instalación de tubería PPR. - Actuar en todo momento de acuerdo con las normas
técnicas y la reglamentación vigente en prevención de riesgos y seguridad en el
trabajo. REQUISITOS: - FP Fontaneria. Curso de Prevención de riesgos Laborales:
20 horas + 6 horas presenciales. - Permiso de Conducir. - Disponibilidad para Viajar.
CONDICIONES: - Contrato Laboral Temporal por obra y servicio. Obra en Marsella
(Francia) - Jornada de Trabajo Completa. Horario de Trabajo: 8:30 a 13:00 y de
14:30 a 18:00 horas. - Salario según el Convenio Colectivo del sector para la
industrial del Metal del Principado de Asturias. - Gastos de manutención y
pernoctación por cuenta de la empresa. Transporte a obra por parte de la empresa.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán
presentarse en la C/ Jose Llama Fernandez 22, Nave 7 del Poligono Industrial de
Somonte (Gijón) con CV. Antes de Presentarse concertar Cita en el teléfono
985596702 . Persona de Contacto: Arturo Mendivil.

30 PUESTOS DE OFICIALES
REFRACTARISTAS (REF. Nº 3122)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003122
16/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** PLANIFICAR Y EJECUTAR EL MONTAJE,
SECADO Y REPARACIÓN DE REFRACTARIOS.<BR/>**MANEJAR MATERIALES
REFRACTARIOS O ÁRIDOS PARA ENCOFRADOS, ENLUCIDOS Y
VIBRADOS.<BR/>**PARTICIPAR CON EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O
CORRECTIVO, ASÍ COMO OBSERVAR LAS NORMAS DE SEGURIDAD E
HIGIENE.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO TEMPORAL POR
OBRA Y SERVICIO.<BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA
CONSTRUCCIÓN DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>** JORNADA
COMPLETA DE 40 HORAS. :<BR/> ** LUGAR DE TRABAJO EN TODA ESPAÑA.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN EL
PUESTO.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENTREGAR CV
EN LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: BEROA IBÉRICA S.A., C/José Manuel Pedregal,
14 - 1ª Planta, Avilés, en HORARIO: DE 8 A 13:30 HORAS Y DE 14:30 A 17:30
HORAS, EXCEPTO VIERNES DE 8:00 A 14 HORAS. MESES DE JULIO Y
AGOSTO EN HORARIO DE 8:00 A 14:30 HORAS

ALUMNOS/AS TRABAJADORES/AS - <b>FUNCIONES:</b><br/>ELIMINAR BARRERAS FÍSICAS PARA COLECTIVOS
VULNERABLES (DISCAPACITADOS Y MAYORES). ACCESO A LOS PASOS DE
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APRENDIZ ALBAÑILERÍA 6 PUESTOS
-OPERACIONES AUXILIARES DE
ACABADOS RÍGIDOS Y URBANIZACIÓN
(REF. 2459)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032017002459
16/06/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

PEATONES. PLAZAS DE APARCAMIENTO PARA PERSONAS CON MOVILIDAD
REDUCIDA. RECUPERAR FUENTES Y LAVADEROS. ACONDICIONAR
ESPACIOS PARA CONTENEDORES DE RESIDUOS.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/> MAYORES DE 16 Y MENORES DE 30 AÑOS.
ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE DE EMPLEO Y MANTENER ESTA
SITUACIÓN HASTA LA FIRMA DEL CONTRATO. ESTAR INSCRITO EN EL
SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMA DE GARANTÍA JUVENIL.
PRIORITARIAMENTE NO HABER FINALIZADO LA ESO. CUMPLIR CON LOS
REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA DE APLICACIÓN PARA
FORMALIZAR UN CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE
<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>CONTRATO PARA LA FORMACIÓN Y EL
APRENDIZAJE DE 6 MESES DE DURACIÓN. JORNADA COMPLETA. HORARIO
DE 7 HORAS Y 30 MINUTOS AL DÍA. RETRIBUCIÓN: PARTE PROPORCIONAL
DEL S.M.I. EN FUNCIÓN DEL PORCENTAJE DE JORNADA DEDICADO A
TRABAJO EFECTIVO Y A FORMACIÓN.
Las solicitudes deberán presentarse en el Registro del Ayuntamiento de Carreño (C/
Santolaya, nº 1-3) en el siguiente horario:lunes, miércoles y viernes de 9 a 14 horas,
y los martes y jueves de 9 a 14 horas y de 15 a 18:30 horas. El plazo para la
presentación de las solicitudes estará abierto hasta el día <b>28 de junio de
2017</b> (incluido). Cuando la instancia de solicitud se remita por correo, el
aspirante debe anunciar al Ayuntamiento de Carreño mediante fax (98-588-47-11) o
email (sergenerales@ayto-carreno.es) en el mismo día dicha remisión. Sin dicho
requisito no será admitida la instancia, si es recibida en el Ayuntamiento con
posterioridad a la fecha de terminación del plazo. Para consultar las bases y
descargar solicitud de participación , http://goo.gl/iiJ8pY

ENCARGADO/A DE OBRA DE
CONSTRUCCION (REF: 2995)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017002995
20/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LA
EJECUCIÓN DE LA OBRA. CONTROLAR Y ORGANIZAR LOS GRUPOS DE
TRABAJO Y ASIGNACIÓN DE TAREAS DE LOS OPERARIOS. EFECTUAR EL
CONTROL DE LOS MATERIALES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA
DE CINCO AÑOS EN EL SECTOR Y OCUPACIÓN. TARJETA PROFESIONAL DE
LA CONSTRUCCION. PERMISO DE CONDUCCION CLASE B.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO.
JORNADA COMPLETA. ZONA DE TRABAJO CENTRO DE ASTURIAS.
CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCION DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS
, mailto: rechum.pressupuestos@gmail.com , indicando en la oferta: Encargado de
obra.

ALBAÑIL OFICIAL DE 1ª (REF: 3000)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017003000
20/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORAR PASTAS, MORTEROS, ADHESIVOS Y
HORMIGONES. LEVANTAR OBRAS DE FABRICA CON LADRILLOS, PIEDRAS Y
BLOQUES DE CEMENTO. CONSTRUIR CUBIERTAS CERÁMICAS Y
REVESTIRLAS CON TEJAS. EFECTUAR REVESTIMIENTOS CONTINUOS CON
MORTEROS Y PASTAS. REALIZAR GUARNECIDOS Y ENLUCIDOS CON YESO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MINIMA DE CINCO AÑOS EN EL SECTOR
Y OCUPACIÓN. TARJETA PROFESIONAL DE LA CONSTRUCCION. PERMISO
DE CONDUCCIÓN CLASE B. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE OBRA O
SERVICIO DETERMINADO. JORNADA COMPLETA. ZONA DE TRABAJO
CENTRO DE ASTURIAS. CONVENIO COLECTIVO DE LA CONSTRUCCIÓN DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
, mailto: rechum.presupuestos@gmail.com , indicando en la oferta : Albañil.

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

6 PUESTOS DE TORNERO (REF.2419)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002419
17/05/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>UTILIZACIÓN DE MICRÓMETROS Y CALIBRES.
VERIFICACIÓN DE PIEZAS. CONTROL DE CALIDAD.
<b>REQUISITOS:</b>TITULO DE TÉCNICO EN MECANIZADO O TÉCNICO
SUPERIOR EN PROGRAMACIÓN DE LA PRODUCCIÓN EN FABRICACIÓN
MECÁNICA. EXPERIENCIA EN CADENAS DE PRODUCCIÓN
PREFERENTEMENTE DEL SECTOR METAL. CONOCIMIENTOS EN LA
UTILIZACIÓN DE MICRÓMETROS Y CALIBRES. EXPERIENCIA LABORAL EN
PUESTO SIMILAR DE AL MENOS 5 AÑOS. SE VALORARÁ EL CARNÉ DE
CARRETILLA. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO DETERMINADO. JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS:
MAÑANA DE 06 A 14 HORAS; TARDE DE 14 A 22 HORAS; NOCHE DE 22 A 06
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HORAS. SALARIO: 1800 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
SELECCION@PROFESSIONALWORKETT.COM

2 PUESTOS CHORREADOR/A -
PINTOR/A - METALISTA, PARA GIJÓN Y
AVILÉS ( REF. 2156)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002156
31/05/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Chorreo y pintura de estructuras metálicas. * Preparado de
pinturas. * Metalización de las estructuras. <b>REQUISITOS</b> Experiencia de
dos años en pintado con pistola y chorreo con granalla y en metalización de
estructuras metálicas y preparado de pintura. Se valorará formación profesional de
grado medio en la Rama del Metal. <b>CONDICIONES</b> Contrato.- Laboral
temporal Jornada.- Completa Horario.- A turnos Salario.- Según convenio de metal.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
dirección: , mailto:metalgijonett@gmail.com, indicando referencia 987.

PEÓN ESPECIALISTA SOLDADURA
SEMIAUTOMÁTICA (REF. 1323)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001323
01/06/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Realizar trabajos de unión de elementos metálicos en
espesores finos y medios. *Utilización instalaciones de soldadura semiautomática
MAG y MIG y soldadura con electrodos revestidos, así como trabajos de producción.
* Aplicación de especificaciones técnicas y cumplimiento de las normas de
seguridad e higiene en el trabajo. <b>REQUISITOS</b> Experiencia, de al menos 3
años en soldadura semiautomática con chapa fina, en trabajos de
producción.Carnet de conducir B. Se valorará F.P. en soldadura
<b>CONDICIONES</b> Contrato eventual. Jornada completa a turnos de mañana,
tarde y noche. Salario según convenio.Incorporación inmediata.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección , mailto:metalgijonett@gmail.com

OPERARIO DE VERIFICACIÓN Y
EMPAQUETADO (REF.2487)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002487
07/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>VERIFICACIÓN, INSPECCIÓN Y EMPAQUETADO DE
PIEZAS EN CADENA DE PRODUCCIÓN. <b>REQUISITOS:</b>ESTAR EN
POSESIÓN DE ALGUNO DE LOS SIGUIENTES TÍTULOS:TÉCNICO EN
MECANIZADO,TÉCNICO EN MANTENIMIENTO ELECTROMECÁNICO, TÉCNICO
SUPERIOR EN AUTOMATIZACIÓN Y ROBÓTICA INDUSTRIAL O TÉCNICO
SUPERIOR EN MECATRÓNICA INDUSTRIAL.CONOCIMIENTOS EN LA
VERIFICACIÓN DE PIEZAS DE METAL CON MICRÓMETROS Y CALIBRES.
EXPERIENCIA LABORAL DE 5 AÑOS EN CADENAS DE PRODUCCIÓN,
PREFERENTEMENTE DEL SECTOR METAL, ASÍ COMO EN VERIFICACIÓN Y
EMPAQUETADO. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO DETERMINADO. JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS:
MAÑANA DE 06 A 14 HORAS; TARDE DE 14 A 22 HORAS;NOCHE DE 22 A 06
HORAS. SALARIO: SEGÚN CONVENIO DE EMPRESAS DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A :
SELECCION@PROFESSIONALWORKETT.COM

OFICIAL DE 1ª CARPINTERÍA
METÁLICA, ALUMINIO Y PVC (REF.
2994)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017002994
12/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> CONSTRUIR, COLOCAR EN OBRA Y ARREGLAR
VENTANAS Y PUERTAS DE ALUMINIO Y PVC. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN Y CARNET DE CONDUCIR B.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRES MESES PRORROGABLE.
JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
DEL METAL. <b>UBICACIÓN:</b> SANTIANES DEL AGUA (RIBADESELLA)
Enviar C.V. a: , mailto:GERENCIA@METALSELLA.ES

4 PUESTOS DE SOLDADOR/A MIG
(REF.: 3043)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003043
13/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar operaciones de soldadura MIG en fabricación de
estructuras y piezas metalicas (grosor 1 mm). - Interpretación de planos. - Utilización
de instrumentos y maquinaria de soldeo en diferentes posiciones según
especificaciones y normas técnicas. - Realizar los trabajos con criterios de
seguridad y eficacia. <b>REQUISITOS:</b> - Categoría de Oficial de 3ª. -
Experiencia demostrable de seis meses con grupos de soldar.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de Obra o Servicio. - Jornada
completa. - Horario en régimen de turnos: de 06 a 14 horas o de 14 a 22 horas. -
Salario según el Convenio Colectivo del Metal del Principado de asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
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NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>ganorlaboral@gmail.com</b> indicando en el Asunto del correo:
<b>SOLDADOR</b>

CALDERERO/A-MONTADOR/A CON
CONOCIMIENTOS DE SOLDADURA
SEMIAUTOMÁTICA OFICIAL DE
1ª(REF.2881).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002881
14/06/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Montar y despiezar piezas metálicas. Realizar soldadura con
Mag-Mig. Soldar material inoxidable. Interpretar y desarrollar planos.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio mínimo de 3 años.
Estudios finalizados de E.S.O.mínimo,valorándose Formación Profesional en la
especialidad. Tener permiso de conducir -B-. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:temporal de Obra o Servicio de 3 meses,prorrogable. Jornada:completa y
partida,con horario laboral de 8 a 13 y de 14 a 17 horas-lunes a viernes.
Sueldo:según convenio del sector del Metal. Puesto de trabajo en:<b>UJO</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:las-lleras@las-lleras.com

OPERARIOS/AS DE METAL (REF: 2588)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002588
14/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Manejar pirotomo. Realizar con maquinas de control
numerico corte de chapa por laser o corte por plasma. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia demostrable de al menos 1 año en funciones descritas anteriormente.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato de obra y servicio. Jornada completa. Convenio
del metal. Centro de trabajo en el centro de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicar en el asunto OPERARIOS/AS METAL

ESPECIALISTA DEL METAL (REF: 2734)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002734
14/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar corte con radial. Esmerilado de piezas. Manejo de
cizalla, plegadora, etc.. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en las
funciones anteriores. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual. Jornada completa.
Convenio del metal. Centro de trabajo en el Centro de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a>

2 PUESTOS DE METALISTA (REF. 3105)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003105
15/06/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Soldador mediante semiautomática para aluminio y hierro. -
Interpretación de Planos de fabricación. - Uso de Maquinaria tipo cizalla y
plegadora. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en trabajo de metalisteria de hierro
y aluminio. - Permiso de conducir y disponibilidad para viajar en periodos de tiempo
cortos por ámbito nacional. - Formación Requerida: FP sector metal.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal por obra y servicio.
Aproximadamente 4 meses prorrogables. - Jornada de Trabajo Completa. Horario
de trabajo: 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00 horas. - Salario según Convenio
Colectivo del Sector para la Industria del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:relusa@relusa.es

OPERADOR DE PRENSA
ESPECIALISTA DEL METAL (REF. 3070)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003070
15/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARAR, MANTENER Y REALIZAR LOS TRABAJOS
ENCOMENDADOS CON UNA PRENSA MECÁNICA. REALIZAR LA INSPECCIÓN
Y VERIFICACIÓN DE CALIDAD DE LOS TRABAJOS EFECTUADOS.
<b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b> POSEER ALGUNA TITULACIÓN DE
FORMACIÓN PROFESIONAL RELACIONADA CON: PROGRAMACIÓN DE LA
PRODUCCIÓN EN FABRICACIÓN MECÁNICA. MECANIZADOS.
MANTENIMIENTO ELECTROMECÁNICO. MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS.
<b>SE VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA PREVIA EN EL SECTOR DEL METAL,
PREFERENTEMENTE EN CADENAS DE PRODUCCIÓN, MANEJO DE PRENSAS,
MICRÓMETROS Y CALIBRES. EXPERIENCIA EN LABORES DE INSPECCIÓN Y
VERIFICACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR OBRA. JORNADA COMPLETA, A TURNOS DE MAÑANA, TARDE Y NOCHE.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:seleccion@professionalworkett.com?subject=ESPECIALISTA%20-%20OPERADOR%20DE%20PRENSA%20MECÁNICA%20DE%20METALES'><B>seleccion@professionalworkett.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: ESPECIALISTA OPERADOR DE PRENSA
MECÁNICA DE METALES.
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PEON ESPECIALISTA METAL (REF.
3102)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017003102
15/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> COLOCAR PERFILES DE ALUMINIO EN FACHADAS.
UTILIZAR TALADROS Y MAQUINARIA ADECUADA PARA SU COLOCACION.
GUARDAR MEDIDAS DE SEGURIDAD REGLAMENTARIAS.
<b>REQUISITOS:</b> VALORABLE EXPERIENCIA PREVIA EN COLOCACION
DE PERFILES DE ALUMINIO. VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATAO TEMPORAL DE OBRA DE UNOS 3 MESES. JORNADA COMPLETA
Y PARTIDA. CONVENIO DE METAL.
LLAMAR TELEFONO: <b>985 26 49 77</b>

20 PUESTOS DE PEONES/AS
REFRACTARISTAS (REF.3124)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003124
16/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** AYUDAR EN LA PLANIFICACIÓN Y EJECUCIÓN
DE MONTAJE, SECADO Y REPARACIÓN DE REFACTARIO. <BR/>** MANEJO
DE MATERIALES REFRACTARIOS O ÁRIDOS PARA ENCOFRADO.<BR/>**
RESPETAR LAS NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA Y SERVICIO.<BR/>** JORNADA COMPLETA. <BR/>**
CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO DE LA CONSTRUCCIÓN DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <BR/>** LUGAR DE TRABAJO EN TODA
ESPAÑA.<BR/><B>REQUISITOS:</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL PUESTO DE TRABAJO.
Las personas interesadas deben presentarse con el C.V. en la siguiente dirección:
<b> C/ Jose Manuel Pedregal nº14, 1º planta en Avilés C.P. 33401</b> en el
siguiente horario: De 8h a 13:30h y de 14:30h a 17:30h excepto los Viernes de 8h a
14h.

SOLDADOR/A METALISTA (REF: 3161)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003161
16/06/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Preparar los equipos y materiales para realizar los trabajos
de soldadura. * Dominio soldadura acero inoxidable de pequeños espesores. *
Control sistemas semiautomática y tig. <b>REQUISITOS:</b> * Conocimientos
carpintería metálica. * FP II Metal o CFGS. * Permiso de conducción B. * Valorable
capacidad de iniciativa. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral indefinido.
Incorporación inmediata. Jornada completa en horario de lunes a viernes de 08:00 a
13:00 y de 14:00 a 17:00. Salario 20000 euros/brutos anuales.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar c.v. a :, mailto:rrhh@alesgrupo.com

2 PUESTOS DE ENCARGADO/A DE
TURNO CALDERERÍA Y SOLDADURA
(REF: 1219)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001219
19/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Planificación y control de obra en taller. - Asignación diaria
de recursos tanto materiales como humanos para la correcta ejecución y
cumplimiento de los plazos de entrega. - Ejecución de la obra planificada con el
personal a su cargo. - Realizar la coordinación con la oficina técnica.
<b>REQUISITOS:</b> - Tener experiencia de al menos 2 años en gestión de
equipos humanos en el área de producción del sector metalmecánico. - Tener
experiencia en la planificación y control de equipos para la ejecución de obras del
Sector metalmecánico. - Capacidad para la solución de imprevistos y resolución de
conflictos. - Interpretación de planos. - Estar en posesión de la titulación de Técnico
de Grado Medido en soldadura y calderería o similar. - Tener el carné de conducir,
Clase B. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral de obra o servicio a jornada
completa. - Posible estabilidad laboral. - Horario a turnos semanales rotatorios
mañana/tarde - Salario y resto de condiciones laborales según el convenio del metal
del principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su curriculum
vitae a <b>seleccion.personal.equipos@gmail.com</b>

9 PUESTOS DE SOLDADOR
SEMIAUTOMÁTICA. OFICIAL DE 1ª
(REF.: 2323)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002323
19/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Soldador semiautomática. - Soldadura de equipos
industriales y de estructuras metálicas de acero carbono e inoxidable. -
GMAW-SMAW/FCAW. - Preparación de superficies y comprobación de equipos
<b>REQUISITOS:</b> - Categoría Profesional Oficial de 1ª. - Imprescindible tener
experiencia, de al menos 2 años, como soldador oficial de 1ª. - Experiencia en
soldadura de grandes espesores. - Necesario carnet de conducir, Clase B. - Se
realizará prueba previa de acceso y cualificación. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral de obra o servicio, con posibilidad de prórroga. - Jornada completa.
- Horario en turnos rotatorios (mañana/tarde). - Incorporación inmediata. - Salario
según con el convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias. - Posibilidad
de incentivos en función de productividad y calidad en el desempeño profesional.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar su <b>C.V.</b> a la dirección de correo
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electrónico: <b>soldadores.gijon@gmail.com</b>

2 PUESTOS DE INSPECTOR/A DE
SOLDADURA (REF.: 2873)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002873
19/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Inspección de construcciones soldadas. - Control de
Calidad de construcciones soldadas. - Seguimiento de la producción de
construcciones soldadas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en el desempeño de
Inspector de construciones soldadas. - Técnico de Grado Superior o equivalente en
formación de Metal-Mecánica, como requisito mínimo. - Inspector de construcciones
soldadas, se valorará Nivel 2 por CESOL. Inspector visual Nivel 2 CERTIAEND -
Nivel alto de Inglés y permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
Laboral Temporal con posibilidad de prórroga o Transformación en Indefinido. -
Jornada Completa. - Horario a turnos alternativos de 06 a 14 horas y de 14 a 22
horas. - Salario según el Convenio Colectivo del Metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>candidatura.rr.hh.industria@gmail.com</b> indicando en la Referencia:
<b>INSPECTOR/A DE SOLDADURA</b>

2 PUESTOS DE JEFE/A DE TURNO DE
SOLDADURA (REF.: 2876)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002876
19/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Planificación, seguimiento y control de los trabajos de
soldadura en las obras de taller. - Asignación diaria de recursos humanos (personal)
para el cumplimiento de objetivos y plazos. - Asegurar el cumplimiento de los
procesos de soldeo, la calidad de los mismos y el cumplimiento de los
procedimientos de seguridad en el trabajo. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia
mínima de 2 años en tareas similares y en trabajos de soldadura. - Amplios
conicimientos de los procesos de soldeo (SNAW, GTAW GMAW, FCAW y SAW). -
Capacidad de liderazgo y dirección de equipos de trabajo. - Técnico de Grado Medio
de Soldadura y Calderería o similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral de
carácter Indefinido. - Jornada completa. - Horario a turnos alternativos de 06 a 14
horas y de 14 a 22 horas, de lunes a viernes. - Salario según el Convenio Colectivo
del Metal del Principado de Asturias, mejorado. Posibilidad de incentivos
complementarios por objetivos alcanzados.
Las personas que estén interesadas y reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE DE
ENVIAR LOS C.V. QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la
dirección de correo electrónico: <b>rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b> indicando
en la Referencia: <b>Jefe Turno Soldadura</b>

7 PUESTOS DE CALDERERO
INDUSTRIAL. OFICIAL 1ª (REF.: 2319)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002319
20/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Realizar trabajos de calderería pesada. - Interpretar planos
de calderería pesada. - Armado y montaje de equipos a presión. - Armado y montaje
de grandes estructuras metálicas. - Maniobras y volteo de grandes dimensiones.
<b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible categoría de Oficial de 1ª y experiencia
acreditable mínima de 2 años en la categoría. - Título de Grado Medio en Soldadura
y Calderería. - Saber interpretar planos y armado de equipos industriales y grandes
estructuras. - Necesario carnet de conducir, Clase B. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral de obra o servicio, con posibilidad de prórroga. - Jornada completa.
- Horario en turnos rotatorios (mañana/tarde). - Incorporación inmediata. - Salario
según con el convenio colectivo del Metal del Principado de Asturias. - Posibilidad
de incentivos en función de la valía profesional y la calidad del desempeño.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b> pueden enviar su <b>C.V.</b> a la dirección de correo
electrónico: <b>calderero.oficialdeprimera@gmail.com</b>

2 COLOCADORES/AS DE VENTANAS
DE ALUMINIO O PVC (REF: 3218)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003218
20/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>1 puesto de colocador/a de ventanas oficial de 1ª</b> <b>1 puesto de
aprendiz/a de colocacion de ventanas</b> <b>FUNCIONES:</b> Colocar, ajustar y
rematar ventanas. Verificar los mecanismos de apertura y cierre.
<b>REQUISITOS:</b> PARA OFICIAL DE 1ª = Experiencia minima de 2 años.
Carnet de conducir. PARA APRENDIZ = Menor de 30 años. Carnet de conducir.
<b>CONDICIONES:</b> PARA OFICIAL DE 1ª = Contrato indefinido. Jornada
completa en horario partido. Convenio del metal PARA APRENDIZ = Contrato
eventual. Jornada completa en horario partido. Convenio del metal.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: empresas-lug@asturias.org">
<b>empresas-lug@asturias.org</b> </a> Indicar en el asunto OFICIAL o
APRENDIZ segun el puesto al que se opte.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

CARNICERO/A (REF.2840)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002840
05/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** DESPIECE, CORTE DE CARNE Y FILETEADO DE
EMBUTIDO. .<BR/>** MANEJO DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO (CORTE A
CUCHILLO Y CORTE A MÁQUINA).<BR/>** ATENCIÓN PERSONALIZADA A LOS
CLIENTES.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA PARCIAL DE 35 HORAS SEMANALES .<BR/>**
HORARIO DE TRABAJO CONTINUO EN TURNO DE MAÑANA O DE
TARDES.<BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE
MINORISTAS DE ALIMENTACIÓN DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL PUESTO DE DOS AÑOS.
<i> Las personas intersadas enviar C.V. a la siguiente dirección de email:</i>
<b>galicaraviles@gmail.com</b>

CHARCUTERO/A (REF.Nº 3100)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003100
15/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** ATENCIÓN A LOS CLIENTES, COLOCACIÓN DE
LAS MERCANCÍAS EN EL MOSTRADOR.<BR/>** CONTROLAR LA RECEPCIÓN
DE MATERIAS PRIMAS Y AUXILIARES, EL ALMACENIMIENTO Y EXPEDICIÓN
DE PIEZAS Y PRODUCTOS DE CHARCUTERÍA.<BR/>** GESTIONAR MERMAS,
GESTIONAR PEDIDOS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO
TEMPORAL POR TRES MESES CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.<BR/>**
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE GRANDES ALMACENES.<BR/>** JORNADA
COMPLETA CON TURNOS ROTATIVOS: UNA SEMANA POR LAS MAÑANAS Y
LA SIGUIENTE POR LAS TARDES.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> **
EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN EL PUESTO.<BR/>** SE VALORARÁ
FORMACIÓN RELACIONADA.
Las personas interesadas en este puesto deberán enviar CV a la siguiente
dirección: <b>selecciondistribucionasturias@gmail.com</b>

CARNICERO/A (REF.Nº 3104)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003104
15/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

CARNICERO/A <B>FUNCIONES:</B><BR/>** REALIZAR OPERACIONES DE
DESPIECE, ELABORACIÓN DE PRODUCTOS Y PREPARADOS CÁRNICOS,
CUMPLIENDO CON LA NORMATIVA TÉCNICO SANITARIA VIGENTE.<BR/>**
CONTROLAR LA RECEPCIÓN DE MATERIAS PRIMAS Y AUXILIARES, EL
ALMACENIMIENTO Y EXPEDICIÓN DE PIEZAS Y PRODUCTOS DE
CARNICERÍA.<BR/>** GESTIONAR MERMAS, GESTIONAR
PEDIDOS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO TEMPORAL POR
TRES MESES CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.<BR/>** SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE GRANDES ALMACENES.<BR/>** JORNADA COMPLETA CON
TURNOS ROTATIVOS: UNA SEMANA POR LAS MAÑANAS Y LA SIGUIENTE
POR LAS TARDES.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** EXPERIENCIA MÍNIMA
DE UN AÑO EN EL PUESTO.<BR/>** SE VALORARÁ FORMACIÓN
RELACIONADA.
Las personas interesadas en este puesto deberán enviar CV a la siguiente
dirección: <b>selecciondistribucionasturias@gmail.com</b>

CARNICERO/A-CHARCUTERO/A(REF.2845).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002845
20/06/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Despachar a los clientes. Recepcionar y acondicionar las
carnes y embutidos. Elaborar los productos cárnicos,salazones y conservas.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en carnicería y charcutería.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 3 meses,prorrogable.
Jornada:completa,partida o a turnos,con horario laboral de lunes a sábados.
Sueldo:de 1000 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:juandelprado@hotmail.es

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

ELECTRICISTA. CONTRATO EN
PRÁCTICAS (REF. 3182)
Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017003182

<b>FUNCIONES:</b> - INSTALAR RED ELÉCTRICA EN VIVIENDAS Y EN
LOCALES. - MANTENIMIENTO ELÉCTRICO EN VIVIENDAS Y EN LOCALES. -
REPARACIÓN DE AVERÍAS. <b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DE
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: TÉCNICO EN INSTALACIONES
ELÉCTRICAS Y AUTOMÁTICAS O TÉCNICO EN MANTENIMIENTO
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20/06/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

ELECTROMECÁNICO O CERTIFICADO PROFESIONAL QUE LE HABILITE A
HACER ESTAS FUNCIONES. - ESTAR EN POSESIÓN DEL PERMISO DE
CONDUCIR B. - HABER OBTENIDO EL TITULO EN LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS (7 SI
SE TIENE RECONOCIDA UNA DISCAPACIDAD O SIN LÍMITE DE EDAD PARA
MENORES DE 30 AÑOS) Y NO HABER TENIDO MÁS DE 1 AÑO DE CONTRATO
EN ESTA MODALIDAD. - SER BENEFICIARIO DEL SISTEMA NACIONAL DE
GARANTÍA JUVENIL <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL EN
PRÁCTICAS. - DURACIÓN DEL CONTRATO: NO PODRÁ SER INFERIOR A 6
MESES NI SUPERIOR A 2 AÑOS. - AL TÉRMINO DEL CONTRATO, EL
EMPRESARIO DEBERÁ EXPEDIR AL TRABAJADOR UN CERTIFICADO CON LA
DURACIÓN DE LAS PRÁCTICAS, EL PUESTO O PUESTOS DE TRABAJO
OCUPADOS Y LAS PRINCIPALES TAREAS REALIZADAS. - LA RETRIBUCIÓN
SERÁ LA FIJADA EN EL CONVENIO COLECTIVO ESPECÍFICO. - EN NINGÚN
CASO EL SALARIO SERÁ INFERIOR AL SALARIO MÍNIMO
INTERPROFESIONAL. - POSIBLE CONVERSIÓN DEL CONTRATO EN
PRÁCTICAS A CONTRATO INDEFINIDO.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>delcuetoelectricidad@gmail.com</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

DEPENDIENTE/A DE MUEBLERÍA -
DECORADOR/A (REF. 1942)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017001942
19/04/2017
Oficina: GRADO

IMPRESCINDIBLE DOMINIO DE AUTOCAD Y NOCIONES DE AMUEBLAMIENTO
Y DISEÑO DE INTERIORES; SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS DEL SECTOR
MOBILIARIO. <b>CONDICIONES</b>: JORNADA COMPLETA; DESCANSO LOS
LUNES TODO EL DÍA Y LOS MIÉRCOLES Y DOMINGOS POR LA TARDE;
HORARIO: MARTES, JUEVES, VIERNES Y SÁBADO, DE 10 A 13,30 Y ENTRE
LAS 16 Y LAS 20 HORAS; MIÉRCOLES Y DOMINGO DE 10 A 15; SALARIO
SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DEL
COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN AL CLIENTE PARA CONOCER SUS
NECESIDADES DE AMUEBLAMIENTO; PROPONER SOLUCIONES
DECORATIVAS Y DE ESPACIO Y ASESORAR SOBRE MOBILIARIO Y
COMPLEMENTOS; PROYECTAR Y EXPONER AL CLIENTE OBRAS DE
AMUEBLAMIENTO Y DISEÑO DE INTERIORES; VENTA DEL MOBILIARIO
EXISTENTE EN LA TIENDA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:abeal@telefonica.net"><b>abeal@telefonica.net</b></a>

1 PUESTO DE ALUMNO/A
TRABAJADOR/A EN EL MÓDULO DE
CARPINTERÍA DE LA E.T. "ESPACIOS
VERDES" DEL AYTO DE GIJÓN
(REF.:2838)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002838
05/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

SE PRECISA CUBRIR UN PUESTO DE ALUMNO/A TRABAJADOR/A, EN EL
MÓDULO DE CARPINTERÍA DE LA ESCUELA TALLER "ESPACIOS VERDES",
PARA CURSAR CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE MONTAJE E
INSTALACIÓN DE CONSTRUCCIONES DE MADERA ( MAMB0210)
<b>FUNCIONES:</b> - Realizar los procesos de montaje e instalación de
construcciones de madera. - Efectuar la aplicación de productos de acabado
superficial con medios mecánico-manuales en carpintería y mueble. - Interpretar
documentación técnica, preparar equipos para construcciones de madera.
<b>REQUISITOS:</b> - Ser mayor de 16 años y menor de 25 años. - Estar inscrito
como demandante de empleo en el Servicio Público de Empleo del Principado de
Asturias. - Carecer de ocupación remunerada y estar en disposición para el empleo.
- Cumplir los requisitos legalmente establecidos para la formalización de contrato de
formación y aprendizaje. -Imprescindible estar en posesión del título de Graduado
en ESO o titulación equivalente que le faculte para cursar un certificado
profesionalidad de nivel académico 2. - No haber participado anteriormente en
Escuelas Taller o Casas de Oficio en la misma especialidad formativa.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral para la formación y el aprendizaje. -
Jornada completa de 37,5 horas semanales. - El salario será el 75% del Salario
Mínimo Interprofesional.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO
LOS CUMPLAN, pueden presentarse el próximo <B>VIERNES DÍA 9 A LAS 9
HORAS</B> en la Agencia Local de Promoción Económica y Empleo en la C/
Avelino González Mallada, nº 27 - 33204 Gijón en área de información. Persona de
contacto Diego

Sector Profesional: INFORMACIÓN Y MANIFESTACIONES ARTÍSTICAS
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64 PUESTOS DE
ALUMNO/A-TRABAJADOR/A
PROGRAMA JÓVEN OCÚPATE.
AYUNTAMIENTO DE OVIEDO. (REF.
3088)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003088
15/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> Realizar formación en alternancia con el empleo para la
obtención de Certificados de Profesionalidad de nivel 1 contenidos en el proyecto
"Jóven Ocúpate" del Ayto. de Oviedo . Realizar tareas laborales relacionadas con
las unidades de competencia según cada proyecto. Participar en acciones de
mejora de la inserción. <b>REQUISITOS:</b> Jóvenes mayores de 16 años y
menores de 30 años, Inscritos en GARANTÍA JUVENIL. Desempleados inscritos en
el Servicio de Empleo del P. A. Cumplir los requisitos para formalizar contrato de
Formación y Aprendizaje. Destinado principalmente a jóvenes que no han terminado
la ESO. Resto de condiciones en las Bases Reguladoras. <b>CONDICIONES: </b>
Contrato laboral de formación de 6 meses máximo. Jornada de trabajo a tiempo
completo de 37:30 horas. Jornada laboral 3 primeros meses al 20% , 4º y 5º mes al
50% y último al 75%, el resto de jornada es de formación. Horario en función del
proyecto mañanas o tardes. Salario Mínimo Interprofesional, según jornada laboral.
Presentar Solicitud con la documentación solicitada en las Bases en: Centro de
Formación Ocupacional del Ayto. de Oviedo, C/ Francisco Pintado Fe S/N. La
Corredoria. OVIEDO Plazo de presentación EL DIA 23 DE junio de 2017 a las 9
HORAS. Bases reguladoras en el siguiente <A
HREF='http://www.oviedo.es/servicios-municipales/empleo/programa-joven-ocupate'
TARGET= 'BLANK'><B>ENLACE</B></A><BR/>

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

ELECTROMECANICO/A ( REF. 2891)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002891
07/06/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - LOCALIZAR Y ANALIZAR ANOMALÍAS Y AVERÍAS EN
MAQUINARIA DE HOSTELERÍA, PROPONER LAS ACCIONES CORRECTORAS
OPORTUNAS Y ORGANIZAR LAS INTERVENCIONES. - REPARAR MAQUINARIA
DE HOSTELERIA. - AJUSTAR, VERIFICAR Y PONER A PUNTO MAQUINARIA DE
HOSTELERIA. <b>REQUISITOS:</b> - FORMACION REQUERIDA: FORMACION
PROFESIONAL DE TECNICO EN MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO. -
CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD Y MECANICA. - PERMISO DE
CONDUCIR: B1. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 6 MESES, CON OPCION A INDEFINIDO. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO
DE TRABAJO: DE 9:00 A 13:00 HORAS Y DE 16:00 A 20:00 H. -
INCORPORACION INMEDIATA. - SALARIO: 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A
<b>info@hostelor.es</b> O LLAMAR AL TELEFONO <b>985407962</b>

MECÁNICO/A DE CAMIONES Y
VEHÍCULOS PESADOS(REF.3025).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017003025
13/06/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Trabajar en la mecánica de camiones,autobuses y
maquinaria de obras públicas. Hacer la reparación y el mantenimiento de los
vehículos:suspensiones,motores,dirección,neumáticos,etc. Realizar salidas de
trabajo para arreglar averías en carretera. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia
mínima demostrable de 1 año en el oficio. Estar en posesión del carnet C+E.
Preferentemente con Formación Profesional en la especialidad.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 6 meses,prorrogable.
Jornada:completa y partida de mañana y tarde,de lunes a viernes. Sueldo:según
convenio del sector de Automoción de 1600 euros brutos mensuales. Puesto de
trabajo:<b>UJO</b>.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:todomotorya@gmail.com<BR/>PONIENDO COMO REFERENCIA
"MECÁNICO".

ELECTROMECÁNICO/A DE
AUTOMOCIÓN(REF.3029).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017003029
13/06/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar el mantenimiento de los elementos mecánicos y
eléctricos de los vehículos. Detectar diagnosis de las averías en la centralita.
Identificar y reparar los sistemas de dirección,suspensión,etc.
<B>REQUISITOS:</B> Estar en posesión del título de Técnico/a Superior en
Automoción con una antigüedad inferior a 5 años,7 si se tiene condición de
discapacitado/a o ninguna si se tiene menos de 30 años. Cumplir con el resto de
requisitos legales exigidos para poder formalizar un contrato en Prácticas. Tener el
carnet de conducir B1. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:en Prácticas de 6
meses,prorrogable. Jornada:completa y partida de 40 horas semanales,de lunes a
viernes. Sueldo:de 900 euros brutos mensuales,según convenio del sector de
Automoción y del contrato en Prácticas,equivalente al 60% de la categoría
correspondiente el primer año y del 75% el segundo.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
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mailto:todomotorya@gmail.com<BR/>PONER COMO
REFERENCIA:PRÁCTICAS.<BR/>MÁS INFORMACIÓN SOBRE CONTRATO EN
PRÁCTICAS:

MECÁNICO/A DE VEHÍCULOS
LIGEROS(REF.3035).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017003035
13/06/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar montaje y alineación de neumáticos de turismos.
Trabajar en mecánica rápida:revisiones de aceites y filtros. Hacer la pre-ITV.
<B>REQUISITOS:</B> Estar en posesión del título de Técnico Medio o Superior en
la especialidad de Automoción con una antigüedad inferior a 5 años,7 si se tiene
condición de discapacitado/a o ninguna si se es menor de 30 años. Cumplir con el
resto de requisitos legales establecidos para poder formalizar un contrato en
Prácticas. Tener el carnet de conducir B1. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:en
Prácticas de 6 meses,prorrogable. Jornada:completa y partida,de lunes a viernes y
sábados por la mañana. Sueldo:del 60% según convenio y categoría del sector de la
Automoción.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:administracion@autoruedasriestra.com<BR/>MÁS INFORMACIÓN SOBRE
CONTRATOS EN PRÁCTICAS:

TECNICO/A ELECTROMECANICO DE
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL (REF:
3115)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003115
15/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>OFICIAL DE 1ª</b> <b>FUNCIONES:</b> Realizar mantenimiento preventivo y
correctivo de líneas de producción. <b>REQUISITOS:</b> <u>Formación
profesional</u> en cualquiera de las especialidades que permitan el desarrollo del
puesto de electromecánico de mantenimiento industrial. IMPRESCINDIBLE
CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PARA LLEGAR AL PUESTO DE
TRABAJO. <u>Al menos 1 año de experiencia</u>. Deseable experiencia en
MANTENIMIENTO DE ALMACENES AUTOMATIZADOS. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato de obra y servicio. Jornada completa (40 horas semanales) en turnos de
mañana, tarde y noche. INCORPORACION INMEDIATA. Convenio de Metal.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href= "mailto:
rrhh@grupodgh.es"><b>rrhh@grupodgh.es</b></a>

ELECTROMECÁNICO (REF.:1177)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001177
16/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<B>FUNCIONES:</B> - Revisión y mantenimiento de puentes grúa. -Ajustar,
regular y reparar los diferentes tipos de máquinas y motores , realizando
mantenimiento preventivo. -Localizar y analizar anomalías y averías en los
diferentes sistemas electromecánicos. <b>REQUISITOS:</b> - Categoría de oficial
de primera. -Titulación de Técnico Superior en Mecatrónica Industrial o de Tecnico
en Mantenimiento Electromecánico. -Experiencia de al menos 5 años haciendo
mantenimiento electromécanico industrial de puentes gruas. -Carnet de conducir b1
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal. - Jornada completa. - Horario :tres
turnos con guardias los fines de semana. - Salario según convenio colectivo del
metal del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, abstener quienes no los
cumplan, puede enviar CV a la siguiente dirección: <b>info@goyastur.com </b>

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

INSTALADOR/A ELÉCTRICO/A REDES
INFORMÁTICAS (REF. 1309)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001309
07/03/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> * Instalar canalizaciones. * Realizar tendido de cableado en
puesto de trabajo y armario. * Medidas y certificaciones <b>REQUISITOS</b>
Experiencia en instalaciones eléctricas BT y redes de datos. Manejo de planos y
medidas. Carnet de conducir B. <b>Imprescindible</b> curso de plataformas y PRL
60 horas <b>CONDICIONES</b> Contrato Laboral Temporal por Obra o Servicio.
Salario 13.200 €/brutos anuales. Jornada completa. Horario dependiendo de orden
de trabajo
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección , mailto:administracion@queryng.com

3 PUESTOS DE MONTADOR/A DE
CUADROS ELÉCTRICOS CON
DISCAPACIDAD (REF. 2985)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002985

<b>FUNCIONES:</b> - Montaje de componentes. - Cableado de cuadros eléctricos.
- Manejo de herramientas. <b>REQUISITOS:</b> - Experiencia en puesto similar. -
Conocimientos de electricidad básica. - Estar en posesión del certificado de
minusvalía. - Estar en posesión del carnet de conducir tipo B.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Temporal. - Jornada de Trabajo
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12/06/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

Completa. Horario de Trabajo de 07:00 a 15:00 horas de lunes a viernes. - Salario:
9.000 euros brutos anuales.
Las personas interesadas, que cumplan los requisitos, deberán enviar su CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:manufacturasymontajes@gmail.com

TECNICO/A DE ELECTRONICA PARA
MAQUINAS RECREATIVAS (REF: 2629)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002629
14/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> mantener, recaudar y reparar pequeñas averias en maquinas
recreativas. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 2 años en puesto
similar. Conocimientos básicos de electrónica y manejo de herramientas. Se
valorará titulación a nivel de ciclo formativo de grado medio en electrónica. Permiso
de conducir B. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal en principio del 26 de
junio al 31 de agosto. Jornada completa. Convenio Cole ctivo del Metal del
Principado de Asturias
Enviar CV a : <a href= "mailto:
asturias@ananda.es"><b>asturias@ananda.es</b></a>, indicando en el asunto :
Maquinas recreativas

OFICIAL ELECTRICISTA (REF.:3155)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003155
16/06/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Configurar instalaciones y sistemas de acuerdo con las
especificaciones y las prescripciones reglamentarias. - Montar los equipos y
canalizaciones asociados a las instalaciones eléctricas y automatizadas. - Montar
los elementos componentes de redes de distribución de baja tensión y elementos
auxiliares. - Mantener y reparar instalaciones y equipos. <b>Requisitos:</b> -
Estudios de FP de grado medio o superior en instalaciones eléctricas. - Experiencia
de 5 años en puesto similar. - Carnet de conducir. - Disponibilidad para
desplazamientos. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra - Jornada completa en
horario partido. - Convenio colectivo del metal.
Enviar currículum a: , mailto: administracion@sazepi.com

FRIGORISTA (REF: 2977)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002977
16/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Instalar, montar y mantener instalaciones frigorificas, de
climatizacion y de maquinaria de hosteleria. <b>REQUISITOS:</b>
<b>IMPRESCINDIBLE:</b> carnet de manipulacion de gases fluorados; curso
basico de prevencion de riesgos laborales y carnet de conducir. <b>SE
VALORARA:</b> experiencia, conocimientos y formacion como tecnico oficial
frigorista, en instalaciones y mantenimiento de instalaciones frigorificas,
climatizacion y maquinaria de hosteleria. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
eventual. Jornada completa en horario partido. Convenio de comercio.
Enviar CV actualizado a <a herf= "mailto: info@jlrefrigeracion.com">
<b>info@jlrefrigeracion.com</b> </a>

METALISTA/CARPINTERO METÁLICO
(REF.3186)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003186
19/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b>FABRICACIÓN, MONTAJE Y REPARACIÓN DE PUERTAS
METÁLICAS Y VARANDILLAS DE HIERRO. <b>REQUISITOS:</b>EXPERIENCIA
DE AL MENOS DOS AÑOS EN LA OCUPACIÓN SOLICITADA COMO OFICIAL DE
PRIMERA. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE 8 A 13 Y DE 15 A 18 HORAS. SALARIO SEGÚN
CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: procomesa@procomesa.com

MONTADOR/A DE ESTRUCTURAS
METALICAS (REF: 3173)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003173
19/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Montar, colocar y unir estructuras metálicas. Manejar
herramientas manuales. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en las
funciones anteriomente descritas de al menos 2 años. Carnet de conducir B. Se
valorarara titulacion de Ciclo Formativo de grado medio rama metal. Disponibilidad
inmediata. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de trabajo temporal. Jornada
completa. Centro de trabajo en Navia. Convenio del Metal del Principado de Asturias
, mailto: asturias@ananda.es, indicando en el asunto : Montador

Sector Profesional: PESCA Y ACUICULTURA

OPERARIO MANTENIMIENTO
PISCIFACTORÍA (REF. 3140)

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA.
LIMPIAR MATERIAL Y NAVES. PINTAR EDIFICIOS. CARGAR Y DESCARGAR
BANDEJAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA
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Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017003140
16/06/2017
Oficina: LLANES

OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO INDEFINIDO.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA PARCIAL DE 20 H. SEMANALES. DE
LUNES A VIERNES. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b>VIBAÑO
(LLANES)
Enviar C.V. a: , mailto:PRODUCCION@BEDONACUACULTURA.COM

Sector Profesional: PRODUCCIÓN, TRANSFORMACIÓN Y DISTRIBUCIÓN DE ENERGÍA Y
AGUA

TÉCNICO/A EN PROYECTOS DEL
SECTOR DE ENERGÍAS RENOVABLES
(REF. 2926)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002926
07/06/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Cálculo y dimensionamiento de instalaciones de calefacción,
refrigeración y producción de agua caliente sanitaria. - Realización de ofertas de
instalaciones. - Dibujos de esquemas, diagramas y planos en CAD. - Elaboración de
memorias técnicas. - Soporte técnico telefónico a clientes. <b>Requisitos:</b> -
Titulación de <i>Ingeniería Técnica o CFGS en Desarrollo y/o Mantenimiento de
Proyectos de Instalaciones Térmicas y de Fluidos</i>. - Carnet profesional de
Instalaciones Térmicas en Edificios (RITE). - Experiencia acreditable mínima de 5
años. <b>Condiciones:</b> - Contrato eventual de meses de duración, con
posibilidad de prórroga. - Convenio colectivo del Metal de Asturies. - Incorporación
inmediata.
<br/>Los/as interesados/as pueden <b>enviar su currículum vitae</b> a: , mailto:
rrhh062006@gmail.com

PEON/A MANTENIMIENTO EDARES
(REF.3046)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003046
14/06/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> mantenimiento de instalaciones de aguas residuales
<br/> mantenimiento de fuentes ornamentales<br/> desbroce de instalaciones <br/>
<b> REQUISITOS:</b><br/> imprescindible permiso de conducir B1 <br/>
conocimientos basicos de jar fontaneria, albañileria, electricidad y jardineria <br/>se
valorará experiencia <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/>contrato laboral temporal
eventual por circunstancias de produccion (4 meses) <br/> jornada completa:
continua de 8 a 16 horas <br/> salario segun convenio estatal del agua
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:jmenendeza@fcc.es"><b>jmenendeza@fcc.es</b></a>

4 PEONES OPERARIOS CENTRAL
HIDROELÉCTRICA
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017003199
20/06/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

FUNCIONES: -AYUDAR PARA EL MONTAJE DE JUNTAS EN TUBERÍA
FORZADA. -REALIZACIÓN DE TAREAS AFINES. -COLABORAR EN MANIOBRAS
DE OPERACIONES EN LA CENTRAL HIDROELÉCTRICA. -CUIDAR DEL
MATERIAL UTILIZADO POR SU UNIDAD. REQUISITOS: -EXPERIENCIA EN
SECTOR METAL. CONDICIONES: -CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
-JORNADA COMPLETA. -SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
SIDEROMETALURGIA DE CANTABRIA.
INTERESADOS ENVIAR C.V. A hidromont@hidromont.es

Sector Profesional: SANIDAD

MONITOR/A DE TALLERES
EDUCATIVOS PROGRAMA EDUCAR
PARA LA IGUALDAD (REF.:2151)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002151
05/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Coordinarse con el Técnico para preparar la impartición del
programa EDUCAR PARA LA IGUALDAD. - Impartir los Talleres del Programa en
Centros Educativos. - Dinamización, Concienciación, y Fomento de los valores
promovidos por el programa. - Adaptar los programas a los diferentes niveles, desde
Infantil hasta Secundaria. <b>REQUISISTOS:</b> - Titulación Universitaria
(Magisterio, CC.Sociales o de la Educación y afines) o Ciclos Formativos de
Animación Socio-Cultural o de Igualdad. - <b>IMPRESCINDIBLE</b> Formación
Complementaria en Igualdad (Mínimo 60 Horas). - <b>IMPRESCINDIBLE</b>
experiencia en Talleres de similares características, siempre que sean con
perspectiva de genero. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal de Obra
o Servicio - de octubre a diciembre del 2017 - Jornada parcial de 20 horas
semanales. - Horario sin poder determinarse hasta configuración de grupos. -
Salario según el Convenio Colectivo de Empresas de Ayuda a Domicilio.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos, <b>ABSTENERSE
QUIENES NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo
electrónico: <b>trabajosocial@prhogar.net</b> indicando en el asunto del mensaje:
<b>IGUALDAD</b>
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DIPLOMATURA / GRADO D.U.E ( REF:
2864)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002864
06/06/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<u>FUNCIONES:</u> REALIZAR RECONOCIMIENTOS MÉDICOS. PRESTAR
ASISTENCIA SANITARIA A LOS CLIENTES. APLICAR CURAS. ACONSEJARLES
EN SU REHABILITACIÓN.--------- <u>REQUISITOS:</u> DIPLOMATURA/GRADO
DUE. PREFERIBLE EXPERIENCA EN EXTRACCIONES DE SANGRE.---------
<u>CONTRATO:</u> CONTRATO TEMPORAL , PRORROGABLE. JORNADA DE
35 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TRABAJO A TURNOS. DOS SEMANAS
DE TARDE: DESDE LAS 15:00 HASTA LAS 22:00 HORAS. Y UNA SEMANA DE
MAÑANA : DESDE LAS 8:00 HASTA LAS 15:00 HORAS.
INTERESADOS/AS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
cvbuzon2017@hotmail.com

MÉDICO/A DE MEDICINA GENERAL (
REF: 2865)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002865
06/06/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<i>TAREAS:</i> ATENDER A LOS PACIENTES DE UNA CLÍNICA PRIVADA.
RESOLVER CONSULTAS DERIVADAS DE ACCIDENTES DE TRABAJO.
TAMBIÉN DE ENFERMEDADES PROFESIONALES. GESTIONAR ALTAS Y
BAJAS LABORALES.--------- <i>REQUISITOS:</i> LICENCIATURA EN MEDICINA
GENERAL. EXPERIENCA EN ATENCIÓN A PACIENTES.----------
<i>CONTRATOS:</i> TEMPORAL . JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO EN RÉGIMEN DE TURNOS DE MAÑANA O DE TARDE.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
cvbuzon2017@hotmail.com

ENFERMERO/A (REF. 2982)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002982
12/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER LAS NECESIDADES BÁSICAS DE LOS
USUARIOS DEL CENTRO. REALIZAR LA PREPARACIÓN Y ADMINISTRACIÓN
DE FÁRMACOS SEGÚN LA PAUTA ESTABLECIDA. PREPARAR
ADECUADAMENTE AL PACIENTE PARA INTERVENCIONES O
EXPLORACIONES. TOMA DE CONSTANTES VITALES. <b>REQUISITOS: </b>
DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERÍA. EXPERIENCIA EN SALUD
MENTAL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL,
SUSTITUCIÓN POR VACACIONES. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE
TRABAJO DE MAÑANAS O DE TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DEL SECTOR ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS DE
HOSPITALIZACIÓN, CONSULTA, ASISTENCIA Y ANÁLISIS CLÍNICOS.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:admin@sanrafael.es?subject=ENFERMERO/A'><B>admin@sanrafael.es</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: ENFERMERO/A.

DIPLOMADO/A EN ENFERMERÍA O
GRADO (REF. 3030)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003030
13/06/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES</b><br/>.-Tratamientos
estéticos<br/><b>REQUISITOS</b><br/>.--Diplomatura o -grado en
enfermería<br/><b>.CONDICIONES</b><br/>-Contrato laboral temporal(prácticas 6
meses+indefinido)<br/>.-Jornada parcial de lunes a viernes de 16.00 a 20.00 horas
y dos sabados mes de 10.00 a 14.00 horas<br/>.-
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Deben
enviar su CV a : , mailto:amartinez@svenson.es

ENFERMERA/O (REF.:3028)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003028
13/06/2017
Oficina: LANGREO

<b>Para residencia de personas mayores</b> <b>Funciones:</b> - Proporcionar
cuidados de enfermería directos, aplicando las técnicas oportunas. - Colaborar en la
realización de la valoración inicial y continua de la situación, necesidades y
demandas de la persona dependiente. - Supervisar, organizar y coordinar el trabajo
de un grupo de auxiliares. <b>Requisitos:</b> - Diplomatura o Grado en Enfermería.
- Se valora disponer de carnet de conducir y vehículo. <b>Condiciones:</b> -
Contrato de obra de 2 años de duración inicial. - Jornada completa de lunes a
viernes. - Convenio colectivo de Servicios de ayuda a domicilio y afines del
Principado de Asturias.
Enviar currículum a: , mailto: rarias@clece.es

ENFERMERO/A (REF. 3019)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003019
13/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACIÓN DE TRATAMIENTOS ESTÉTICOS CON
APARATOLOGÍA. TRATAMIENTOS DE MESOTERAPÍA. APLICACIÓN DE
COSMÉTICOS. <b>REQUISITOS: </b> DIPLOMATURA O GRADO EN
ENFERMERÍA. QUE NO HAYAN TRANSCURRIDO MÁS DE CINCO AÑOS, O DE
SIETE CUANDO EL CONTRATO SE CONCIERTE CON UN TRABAJADOR CON
DISCAPACIDAD, DESDE LA TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS, O SI EL
TRABAJADOR ES MENOR DE 30 AÑOS, NO SE TIENE EN CUENTA LA FECHA
DE TERMINACIÓN DE LOS ESTUDIOS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
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LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN, PRORROGABLE. JORNADA
PARCIAL DE 24 HORAS SEMANALES. HORARIO DE: LUNES A VIERNES DE 16
A 20 HORAS, Y SÁBADOS DE 10 A 14 HORAS. SALARIO DE 670 EUROS
BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:amartinez@svenson.es?subject=ENFERMERO/A%20EN%20PRÁCTICAS'><B>amartinez@svenson</B></A>

3 PUESTOS DE AUXILIAR DE
ENFERMERIA (REF: 3032)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003032
13/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>2 puestos para trabajo como personal interno</b> <b>FUNCIONES:</b> Hacer
las camas de los enfermos. Realizar el aseo y limpieza de los enfermos. Llevar las
cuñas a los enfermos y retirarlas, teniendo cuidado de su limpieza. Realizar la
limpieza de los carros de curas y de su material. La recepción de los carros de
comida y la distribución de la misma. Dar la comida a los enfermos que no puedan
hacerlo por sí mismos. Clasificar y ordenar las lencerías de planta a efectos de
reposición de ropas y de vestuario. Por indicación del Personal Sanitario Titulado
colaborará en la administración de medicamentos por vía oral y rectal, con exclusión
de la vía parenteral. Asimismo podrá aplicar enemas de limpieza, salvo en casos de
enfermos graves. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesion del titulo de TECNICO
CUIDADOS AUXILIARES DE ENFERMERIA. <b>CONDICIONES:</b> 2 puestos
para trabajo como personal interno a jornada completa y con 2 dias de descanso
semanal. 1 puesto para contrato eventual a tiempo parcial. Convenio colectivo de
Servicios de ayuda a domicilio y afines del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asindaupe@asindaupe.es">
<b>asindaupe@asindaupe.es</b> </a> Indicar en el asunto AUXILIAR

3 PUESTOS DE ENFERMERIA (REF:
3036)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003036
13/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Atender a pacientes en domicilio o en instituciones. Atender
al paciente y realizar los cometidos asistenciales específicos y generales necesarios
para el mejor desarrollo de la exploración del enfermo o de las maniobras que el
facultativo preciso ejecutar, en relación con la atención inmediata en la consulta o
servicio. Vigilar la distribución de los regímenes alimenticios y anotar
cuidadosamente todo lo relacionado con la dieta y alimentación de los enfermos.
Preparar adecuadamente al paciente para intervenciones o exploraciones,
atendiendo escrupulosamente los cuidados prescritos, así como seguir las normas
correspondientes en los cuidados postoperatorios. Funciones dependientes
delegadas por el médico. <b>REQUISITOS:</b> Estar en posesoion de la
diplomatura o del grado en ENFERMERIA. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
eventual a tiempo parcial. Convenio colectivo de Servicios de Ayuda a domicilio y
afines del Principado de Asturias.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asindaupe@asindaupe.es">
<b>asindaupe@asindaupe.es</b> </a> Indicar en el asunto ENFERMERIA

ENFERMERO/A (REF. 3107)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003107
16/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER LAS NECESIDADES BÁSICAS DE LOS
USUARIOS DEL CENTRO. ADMINISTRAR LA MEDICACIÓN PAUTADA A LOS
RESIDENTES. PREPARAR AL PACIENTE PARA INTERVENCIONES O
EXPLORACIONES. TOMA DE CONSTANTES VITALES. <b>REQUISITOS: </b>
DIPLOMATURA O GRADO EN ENFERMERÍA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE UN AÑO DE DURACIÓN,
PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL DE 16 HORAS SEMANALES, SABADOS,
DOMINGOS Y FESTIVOS. SALARIO DE 614, 50 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:aramorrhh?subject=ENFERMERO/A%20FINES%20DE%20SEMANA
'><B>aramorrhh@gmail.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
ENFERMERO/A FINES DE SEMANA.

ENFERMERO/A - REF. 3162
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003162
19/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** SISTEMATIZAR LA VIGILANCIA DE LA SALUD DE
LOS TRABAJADORES DEL CENTRO EN FUNCIÓN DE LOS RIESTOS
LABORALES. <BR/>** GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LAS BAJAS POR IT Y
ATENCIÓN A CLIENTE INTERNO VIGILANDO ESPECÍFICAMENTE A LOS
TRABAJADORES ESPECIALMENTE SENSIBLES.<BR/>** VALORAR LA
RELACIÓN CARGA FÍSICA Y MENTAL DEL
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR DOS MESES .<BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
GRANDES ALMACENES.<BR/>** JORNADA DE TRABAJO COMPLETA CON
TURNOS DE MAÑANA Y TARDES
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ROTATIVOS<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** IMPRESCINDIBLE
TITULACIÓN DE GRADO O DIPLOMATURA EN ENFERMERÍA, SE VALORARÁ
ESPECIALIDAD EN ENFERMERÍA DEL TRABAJO.<BR/>** DESEABLE
EXPERIENCIA COMO ATS EN EMPRESA O MUTUA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, DEBERÁN ENVIAR CV A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN:
<b>selecciondistribucionasturias@gmail.com</b>

FARMACÉUTICO/A (REF. 3166)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003166
19/06/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/>Custodiar, conservar y dispensar medicamentos y
productos sanitarios. Control y custodia de recetas médicas. Elaborar fórmulas
magistrales y preparados oficiales. Colaborar con la administración sanitaria en
programas de información y control del uso del medicamento.
<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/> Experiencia mínima de tres años como
farmacéutico/a en oficina de farmacia. Tener la Licenciatura en farmacia y
disponibilidad de trabajo a turnos. <BR/><b>FUNCIONES:</b><BR/> Contrato
indefinido. Jornada completa. Horario en régimen de turnos. Retribución según
Convenio Colectivo del sector Oficinas y Despachos de farmacia.
ENVIAR CURRÍCULUM PROFESIONAL A:, mailto:belenluaces@hotmail.com

3 PUESTOS DE FISIOTERAPEUTA
(REF:3083)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003083
19/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ATENCIÓN Y TRATAMIENTO DE PACIENTES EN
DISTINTAS RESIDENCIAS GERIÁTRICAS EN LOS MUNICIPIOS DE DE GÍJON,
SIERO Y LANGREO. REALIZAR VALORACIONES DIAGNÓSTICAS ADECUADAS
A LAS PATOLOGÍAS QUE PRESENTE EL PACIENTE. APLICACIÓN DE
TRATAMIENTOS MEDIANTE TERAPIAS MANUALES PRINCIPALMENTE.
<b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O GRADO EN FISIOTERAPIA. PERMISO
DE CONDUCIR Y VEHÍCULO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATOS DE SUSTITUCIÓN POR VACACIONES. JORNADA PARCIAL A
TURNOS DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE ATENCIÓN A
PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA PROMOCIÓN DE LA
AUTONOMÍA PERSONAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>GEMMA.FERNANDEZ@AZVASE.COM</b> EN ASUNTO INDICAR
"FISIOTERAPEUTA"

3 PUESTOS DE ENFERMERO/A
(REF:3087)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003087
19/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PROPORCIONAR CUIDADOS DE ENFERMERÍA
DIRECTOS EN RESIDENCIAS GERIATRICAS EN LOS MUNICIPIOS DE GIJÓN,
SIERO Y LANGREO. PREPARAR Y ADMINISTRAR MEDICINAS SEGÚN LAS
PRESCRIPCIONES FACULTATIVAS. REALIZAR CURAS, CONTROLES DE
SINTRON, CONTROL DE MEDIACIÓN. <b>REQUISITOS:</b> DIPLOMATURA O
GRADO EN ENFERMERÍA. CARNET Y VEHÍCULO. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO DE SUSTITUCIÓN POR VACACIONES. JORNADA
PARCIAL A TURNOS DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES Y DESARROLLO DE LA
PROMOCIÓN DE LA AUTONOMÍA PERSONAL.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>GEMMA.FERNANDEZ@AZVASE.COM</b> EN ASUNTO INDICAR
"ENFERMERO/A"

FISIOTERAPEUTA (REF. 3206)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003206
20/06/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><br/> Realizar valoraciones diagnósticas adecuadas a las
patologías que presenta el usuario en centro de fisioterapia sito en Gijón. Realizar
intervenciones a través de la técnica de fisioterapia más adecuada. Asesorar a los
pacientes acerca de técnicas domiciliarias de tratamiento de sus patologías
específicas.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>Diplomatura o grado en fisioterapia y
experiencia mínima de un año.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/> Contrato inicial
de seis meses prorrogable. Jornada parcial de 4 horas diarias. Horario de 16 a 20
horas. Retribución: 650 euros brutos mensuales.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A:, mailto:admonfernandezblanco@gmal.com

FISIOTERAPEUTA (EXPERIENCIA EN
TERAPIA ACUÁTICA) (REF.3198)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003198
20/06/2017

<b>FUNCIONES</b> *Terapia acuática. *Realizar intervenciones en los
pacientes/clientes a través de la técnica de fisioterapia más adecuada. *Establecer
acciones encaminadas a la prevención de la salud. <b>REQUISITOS</b> Estar en
posesión del título de Diplomatura/grado en fisioterapia. Formación y/o experiencia
en terapia acuática. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal (cubrir
vacaciones), a jornada completa, de lunes a viernes, en horario de 9:00 a 13:00 y de

Ofertas en difusión a fecha 21/06/2017 Página 27 de 67



Oficina: GIJÓN - MONTEVIL 14:00 a 17:30 ó 18:30 (según el día), sábados alternos de 9:00 a 13:00. Salario
según convenio
las personas interesadas en esta oferta, que cumplan las condiciones, deberán
enviar C.V. a la dirección: , mailto:trabajosocial@prhogar.net Incluir en el asunto del
mensaje <b>FISIOTERAPIA</b>

FISIOTERAPEUTA (REF:3201)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003201
20/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> FISIOTERAPEUTA ESPECIALIZADO/A EN FISIOTERAPIA
RESPIRATORIA. APLICACIÓN DE TERAPIAS MANUALES EN DOMICILIOS
ZONA CENTRO DE ASTURIAS. MANTENIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
FUNCIONALES Y SEGUIMIENTO DE LOS CASOS. <b>REQUISITOS:</b>
GRADO O DIPLOMATURA EN FISIOTERAPIA. CONOCIMIENTOS Y
EXPERIENCIA EN FISIOTERAPIA RESPIRATORIA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO CENTROS Y SERVICIOS DE ATENCIÓN A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>FQ@FQASTURIAS.ORG</b>

AUXILIAR SANITARIO (REF. 3202)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003202
20/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> TOMA DE DATOS Y DECLARACIÓN DE ACCIDENTADOS
EN LA RECEPCIÓN DE URGENCIAS DEL CENTRO ASISTENCIAL. APOYO,
COMO TÉCNICO AUXILIAR, AL EQUIPO ASISTENCIAL SANITARIO. ATENCIÓN
PRESENCIAL Y TELEFÓNICA. <b>REQUISITOS:</b> FORMACIÓN REQUERIDA
DE TÉCNICO RAMA SANITARIA/CLÍNICA. (Técnico de cuidados auxiliares de
enfermería). PERSONAS DESEMPLEADAS. SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN
PUESTOS ASISTENCIALES DE ATENCIÓN AL PACIENTE.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL DE RELEVO. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE IBERMUTUAMUR
2008-2011.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS
PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE
CORREO ELECTRÓNICO: <b>amparofernandez@ibermutuamur.es</b>

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

EMPLEADA/O DEL HOGAR INTERNA/O
(REF.1864)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032017001864
11/04/2017
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DEL PUESTO DE TRABAJO:</b> ABLANEDA
<b>FUNCIONES:</b>REALIZAR LAS TAREAS DEL HOGAR Y CUIDAR DE UNA
PERSONA MAYOR QUE NECESITA AYUDA PARA CAMINAR, DARLE DE
COMER, DARLE LAS MEDICINAS. <b>REQUISITOS:</b>EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE AL CUIDADO DE PERSONA MAYOR. SE VALORARÁ CARNÉ
DE CONDUCIR. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE RENOVACIÓN. SALARIO DE 800 EUROS MENSUALES.
DESCANSO DE SÁBADO POR LA MAÑANA A DOMINGO POR LA TARDE.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR EL
CURRICULUM A <a href=
"mailto:equinmar@hotmail.com"><b>equinmar@hotmail.com</b></a>

EMPLEAD@ DE HOGAR INTERN@ (REF.
2422)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017002422
16/05/2017
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO</b>: GRADO <b>FUNCIONES</b>: ATENCIÓN DE
MUJER ANCIANA CON AUTONOMÍA ELEVADA (NO NECESIDAD DE COGER
PESOS): ASEARLA; PASEARLA; PREPARAR LA COMIDA; LIMPIEZA DEL
HOGAR. <b>CONDICIONES</b>: DESCANSO DE 1 DÍA Y MEDIO A LA SEMANA;
INCORPORACIÓN INMEDIATA; CONTRATACIÓN INDEFINIDA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN LLAMAR AL
TELÉFONO <b>629030641</b> O BIEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A LA
DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto:pilimdezviz@gmail.com"><b>pilimdezviz@gmail.com</b></a>

LIMPIADOR/A (REF.2397)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002397
16/05/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL PUESTO DE 1
AÑO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO LABORAL TEMPORAL
POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO: TEMPORADA DE VERANO.
**DURACIÓN DE JUNIO A SEPTIEMBRE. **JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
**SALARIO CONFORME AL CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL
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PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> **REALIZAR LA LIMPIEZA DE
LAS INSTALACIONES. **CONTROLAR UTILES Y MATERIAL DE LIMPIEZA Y
DESINFECCIÓN. **LIMPIEZA DE BAÑOS Y REPOSICIÓN DE MATERIAL.
**RECOGIDA DE PAPELERAS.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:info@hotelcanero.com

EMPLEADO/A DE HOGAR (REF. 2601)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017002601
24/05/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA LIMPIEZA DIARIA Y GENERAL DE LA
VIVIENDA (ASPIRADORA, LIMPIEZA DE BAÑOS...). -TAREAS DE LAVADO Y
PLANCHADO DE ROPA. - REALIZAR TAREAS DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA DEMOSTRABLE CON REFERENCIAS EN
LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 9:00 H. A 17:00 H. - JORNADA DE
DESCANSO A CONVENIR. - INCORPORACION INMEDIATA. - SALARIO SEGUN
CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN CONCERTAR ENTREVISTA
LLAMANDO AL TELEFONO <b>658721431</b>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF. 1812)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017001812
30/05/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIEZA DE MOBILIARIO, SUPERFICIES, ASEOS Y
OFICINAS. - UTILIZAR LOS PRODUCTOS ADECUADOS EN CADA CASO. -
CONTROLAR UTILES Y MATERIAL DE LIMPIEZA. <b>REQUISITOS:</b> - SE
VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. - SE VALORARA PERMISO DE
CONDUCIR. - IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MÍNIMO
DEL 33%. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE TRANSFORMARSE EN INDEFINIDO. - JORNADA PARCIAL DE
18,7 HORAS SEMANALES. - HORARIO DE TRABAJO DE 15:00 H. A 19:45 H. -
SALARIO: 520 EUROS BRUTOS MENSUALES. - INCORPORACION INMEDIATA.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A
<b>ms.lopez@bedunde.com</b>

FORMADOR/A FORMACIÓN
PRESENCIAL PROGRAMA
GESFINCAS.NET (REF.: 0123)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017000123
01/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Preparar y programar los contenidos del curso presencial
del nuevo programa GESFINCAS.NET. - Impartir los contenidos programados. -
Atender las necesidaes específicas de los posibles usuarios, resolviendo casos
prácticos lo más reales posibles. <b>REQUISITOS:</b> -
<b>IMPRESCINDIBLE</b> tener un conocimiento profundo del programa
<b>GESFINCAS.NET</b> y de todos sus módulos. - Disponer de habilidades
sociales para poder dar la formación. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato laboral
temporal de Obra o Servicio determinado. - Duración aproximada de la formación
entre ocho y diez horas. - Horario a convenir. - Salario según el Convenio Colectivo
de Centros Especiales de Empleo (aproximadamente 150 euros brutos).
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO LOS CUMPLAN</b>, pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>abzgijon@gmail.com</b>

SOCORRISTA ACUÁTICO EN PLAYAS
(REF.2823)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002823
02/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

LOS PUESTOS DE TRABAJO SERÁN EN LAS PLAYAS DEL LITORAL
OCCIDENTAL DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b>VIGILAR Y PREVENIR
SITUACIONES DE RIESGO. AUXILIAR AL ACCIDENTADO/A POR MEDIO DE
SALVAMENTO ACUÁTICO. APLICAR LOS PRIMEROS AUXILIOS. ABASTECER
EL BOTIQUÍN Y LA SALA DE SALVAMENTO. <b>REQUISITOS:</b> ESTAR EN
POSESIÓN DEL TÍTULO DE SOCORRISMO ACUÁTICO. SE VALORA
EXPERIENCIA EN SOCORRISMO DE PLAYAS.
<b>CONDICIONES:</b>CONTRATO POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO
(TEMPORADA DE VERANO). JORNADA COMPLETA. HORARIO A TURNOS
ROTATIVOS DE LUNES A DOMINGO. SALARIO: 962,80 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE REÚNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A INFO@GESPRIN.ES

PATRÓN DE EMBARCACIÓN DE
SALVAMENTO (REF.2824)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002824
02/06/2017

LOS PUESTOS DE TRABAJO SERÁN EN LAS PLAYAS DEL LITORAL
OCCIDENTAL DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b>MANEJAR Y EFECTUAR EL
MANTENIMIENTO DE LA EMBARCACIÓN DE SALVAMENTO MARÍTIMO
ASIGNADA. REALIZAR LABORES DE VIGILANCIA EN LA PLAYA QUE
CORRESPONDA. <b>REQUISITOS:</b>TITULACIONES PROFESIONALES CON
ATRIBUCIONES DE MANDO SEGÚN REAL DECRETO 973/2009 DE LA MARINA

Ofertas en difusión a fecha 21/06/2017 Página 29 de 67



Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA MERCANTE Y REAL DECRETO 36/2014 DEL SECTOR PESQUERO. TARJETA
PROFESIONAL/LIBRETA Y AL MENOS DOS MESES DE EMBARQUE.
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE EMBARCACIONES SEMI-RÍGIDAS Y BOTES
DE RESCATE RÁPIDOS. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO DETERMINADO (TEMPORADA DE VERANO). JORNADA COMPLETA.
HORARIO A TURNOS ROTATIVOS DE LUNES A DOMINGO. SALARIO: 1170
EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE RÉUNAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERÁN ENVIAR CURRICULUM VITAE A INFO@GESPRIN.ES

AYUDANTE PELUQUERO/A (REF. 2848)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017002848
05/06/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ASESORAR A LOS CLIENTES. - LAVAR Y CORTAR
CABELLO. - APLICAR TÉCNICAS DE COLOR: TINTES Y MECHAS. - PEINAR
UTILIZANDO SECADOR DE MANO Y PLANCHAS. <b>REQUISITOS:</b> -
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA A TIEMPO PARCIAL (FINES DE
SEMANA). - SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR.
LA PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTAR ENTREVISTA EN EL
TELEFONO <b>630586506</b>

2 ACOMPAÑANTES ASISTENTES DE
TRANSPORTE (REF.2850)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017002850
05/06/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **PERSONAS CON DISCAPACIDAD. **DESEABLE
CUENTEN CON EXPERIENCIA EN EL CUIDADO DE PERSONAS
DEPENDIENTES. **FORMACIÓN RELACIONADA CON EL PUESTO.
**DISPONIBILIDAD HORARIA. <b>FUNCIONES:</b> **ACOMPAÑAR A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL RECORRIDO ESCOLAR, DESDE LA
PRIMERA A LA ÚLTIMA PARADA. **SUBIR A LAS PERSONAS ASISTIDAS AL
AUTOBÚS, FUNDAMENTALMENTE SI SUFREN DIFICULTADES ESPECIALES,
ACOMODARLOS Y ASEGURARSE QUE NO INTERFIERAN CON EL
CONDUCTOR/A. **VELAR EN TODO MOMENTO POR SU BIENESTAR.
**COMPROBAR QUE SE APEAN EN LA PARADA CORRESPONDIENTE. **A LA
LLEGADA AL CENTRO, ACOMPAÑARLES A LA ENTRADA DEJANDOLES CON
PERSONA RESPONSABLE. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO
LABORAL TEMPORAL MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO.
**JORNADA DE TRABAJO PARCIAL. **HORARIO MAÑANA Y TARDE.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:formacion@alsa.es O BIEN LLAMAR A PABLO CAMPILLO AL
985969654 EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
2877)
Corvera de Asturias (ASTURIAS)
Oferta: 032017002877
06/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** PLANIFICAR Y DESARROLLAR PROGRAMAS E
INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES, ADAPTADOS AL COLECTIVO
ESPECÍFICO, DESARROLLANDO TERAPIAS FUNCIONALES Y TERAPIAS
SOCIALIZADORAS O RELACIONALES, DE MANERA QUE SEAN MOTIVADORAS
Y ESTIMULANTES PARA LAS PERSONAS USUARIAS.<BR/>** COLABORAR EN
EL SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PROCESO RECUPERADOR O
ASISTENCIAL DE LAS PERSONAS USUARIAS JUNTO CON EL EQUIPO
MULTIDISCIPLINAR DEL CENTRO O INSTITUCIÓN. <BR/>** MOTIVAR A LAS
PERSONAS USUARIAS PARA QUE PARTICIPEN EN LAS ACTIVIDADES
PROGRAMADAS. .<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA PARCIAL DE 10H SEMANALES .<BR/>**
HORARIO DE TRABAJO A CONVENIR. <BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO
COLECTIVO DE ESTABLECIMIENTOS RESIDENCIALES DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERICIENCIA ACREDITA EN
EL PUESTO DE 12MESES.<BR/>** GRADO O DIPLOMATURA EN TERAPIA
OCUPACIONAL.
<i>Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>residencia.trabajo@hotmail.com</b> </i>

PSICÓLOGO/A (REF.: 2863)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002863
06/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - A través de entrevistas individuales, evaluar y analizar las
situaciones del usuario. - Pautar intervenciones y estrategias que puedan resultar
beneficiosas para la mejoría del usuario. - Evaluación y detección de problemas
psicosomáticos. - Pautar terapias y/o psicoterapias con personas adultas, etc.
<b>REQUISITOS:</b> - Estar en posesión del Título Superior en Psicología. -
Experiencia en psicología clínica y terapéutica, con clara orientacíón al cliente
interno. - Experiencia de 3 a 5 años en intervenciones psicológicas individualizadas.
- Se valorará disponer de Certificado de Discapacidad con grado superior al 33%
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral temporal de Obra o Servicio (entre 6 y 8
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semanas) con posibilidad de prórroga. - Jornada parcial de 3 horas semanales. -
01:30 horas dos dias a la semana en horario a convenir, mañana o tarde. - Salario
de acuerdo con el Convenio Colectivo de Centros Especiales de Empleo y en
proporción a las horas trabajadas.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, pueden enviar su C.V. a la
dirección de correo electrónico: <b>abzgijon@gmail.com</b>

PELUQUERO/A (REF. 2892)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017002892
07/06/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Peluquería sita en Cangas del Narcea, necesita incorporar ayudante de peluquería
con experiencia en peluquerías de
señoras.<br/><b>**FUNCIONES:</b><br/>-Preparar el salón, sus dependencias,
equipos y material.<br/>-Acoger y asesorar al cliente sobre los servicios y/o posibles
cambios en su imagen personal.<br/>-Lavar y tratar el cabello y cuero cabelludo,
previo análisis de los mismos.<br/>-Marcar y peinar cabezas, pelucas y postizos;
ondular y desrizar el cabello; teñir y colorear total o parcialmente.<br/>-Cortar el
cabello al gusto del cliente.<br/><b>**REQUISITOS:</b><br/>-Tener conocimientos
en peluquería de señoras.<br/>-Preferentemente con titulación de formación
profesional de grado medio en
peluquería.<br/><b>**CONDICIONES:</b><br/>-Contrato temporal.<br/>-Jornada
parcial de 24 horas semanales, de 9 a 13 horas, de lunes a
sábado.<br/>-Retribuciones según el convenio colectivo de peluquerías, institutos
de belleza y gimnasios vigente en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto:
soniacalvinpeluqueriayestetica@gmail.com

LIMPIADOR/A (REF. 617)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017000617
07/06/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - CONTROLAR UTILES Y MATERIAL DE LIMPIEZA. -
REALIZAR LA LIMPIEZA DE SUELOS, MOBILIARIO, ... - RECOGIDA DE
PAPELERAS. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. - PREFERENTEMENTE CON CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
ACUMULACION DE TAREAS DE 6 MESES. - JORNADA DE TRABAJO PARCIAL. -
HORARIO DE TRABAJO: TARDES. - SALARIO: 6000 EUROS BRUTOS
ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
<b>recursoshumanos@cln.es</b>

LIMPIADOR/A CON DISCAPACIDAD
(REF.:2893)
Laviana (ASTURIAS)
Oferta: 032017002893
07/06/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Limpieza, tratamiento y mantenimiento de suelos paredes y
techos. - Limpieza de mobiliario interior. - Recogida de basura. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
<b>Condiciones:</b> - Contrato laboral indefinido. - Jornada parcial de 7 horas
semanales. - Horario de lunes a sábado de 07:50 a 09:00 - Convenio colectivo de
empresa
Enviar currículum a: , mailto: rgarciat@clece.es

LIMPIADOR/A (REF. 2895)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002895
07/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Limpiar oficinas, local comercial y vivienda particular. Recoger
la basura. Utilizar los equipos, materiales y productos adecuados.
<b>REQUISITOS</b> Imprescindible disponer de permiso de conducir y vehículo
propio. Incorporación lo antes posible. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo
temporal. Jornada a tiempo parcial, de 20 horas semanales. Horario de mañanas.
Salario: 400 euros brutos mensuales. Demás condiciones según Convenio de
Mayoristas de Alimentación de Asturias.
Interesados/as, envíen curriculum vitae, a la dirección de correo electrónico: , mailto:
empresapsiero@gmail.com indicar en el asunto: limpiador/a

EDUCADOR/A SOCIAL (REF.: 2928)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002928
08/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Se precisa educador/a social para trabajar en servicio residencial con mujeres y
unidades familiares monoparentales en situación de exclusión social, violencia y/o
explotación sexual. <b>FUNCIONES:</b> -Desarrollar tareas educativas con este
colectivo. -Orientar y proporcionar ayuda a dichas personas. -Diagnosticar
características y necesidades de orientación y consejo. <b>REQUISITOS:</b> -
Diplomatura/Grado en Educación Social. - Competencia relacional y emocional. -
Imprescindible nivel alto de inglés hablado y escrito. <B>CONDICIONES:</B> -
Incorporación Septiembre 2017 - Contrato de 6 meses con posibilidad de ampliación
- Formación a cargo de la empresa. - Beneficios sociales y de conciliación - Jornada
laboral completa - Salario según convenio estatal de reforma juvenil y protección de
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menores. - Trabajo en entorno humano
Las personas Interesadas , que cumplan requisitos, pueden enviar CV hasta 30 de
junio de 2017 a: <b>oferta.empleo@fundacionamaranta.org</b> indicando en el
asunto: <b>Ref Educadora Asturias</b>

MONITOR/A DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
O ANIMADOR/A SOCIOCULTURAL (REF.
2949)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017002949
08/06/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Realizar la estimulación sensorial, cognitiva, funcional y
psicosocial en un Centro Residencial de ancianos. - Diseñar y desarrollar
actividades adaptadas al colectivo específico. - Identificar y actuar frente a
situaciones problemáticas. <b>*** REQUISITOS:</b> - Estar en posesión de alguna
de las siguientes titulaciones, certificado de profesionalidad o carné profesional:
TASOC, Terapeuta ocupacional, C.P. de dinamización comunitaria, carné
profesional de monitor de tiempo libre o similar. - Conocimientos y/o experiencia en
estimulación cognitiva y animación sociocultural. - Residir en la zona del puesto de
trabajo. <b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato laboral temporal (máximo tres años).
- Jornada de trabajo parcial de 6 horas semanales: lunes, martes y jueves en horario
de 11 a 13. - Salario bruto mensual: 230 euros brutos mensuales. - Puesto de
trabajo en Lastres.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>enviar CV</b> a
<b>reales@gimpei.com</b>

LIMPIADOR/A (REF.2943)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002943
08/06/2017
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> <i>A realizar en complejo de apartamentos y casas
pertenecientes a un camping</i> -Limpieza de suelos,paredes,techos,mobiliario de
las habitaciones -Limpieza, higienización y desinfección de los aseos
-Mantenimiento de orden y limpieza en zonas comunes (pasillos,sala comunitaria,
lavaderos,baños) <b>REQUISITOS</b> -Disponer de medio de locomoción para
llegar al puesto de trabajo -Conocimientos y/o experiencia en la ocupación
<b>CONDICIONES</b> -Contrato laboral temporal -Duración: hasta 2ª semana de
septiembre 2017 -Jornada completa /continua: 40 horas semanales prestadas de
lunes a domingos con los descansos preceptivos -Horario: la jornada comenzaría
aproximadamente a las 11 de la mañana -Salario: 999.8 Euros brutos mensuales
-Fecha de incorporación al puesto: última semana de junio 2017
Envio de curriculum a la siguiente dirección de correo electrónico:
<b>scoo@laregalina.com</b>

OFICIAL DE PELUQUERÍA (REF:2764)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002764
08/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE SERVICIOS
Y POSIBLES CAMBIOS EN SU IMAGEN PERSONAL EN PELUQUERÍA UNISEX.
LAVAR, TRATAR, CORTAR Y COLOREAR EL CABELLO. REALIZAR TRABAJOS
DE ESTÉTICA(DEPILACIONES, MANICURAS, PEDICURAS).
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 3 AÑOS EN PUESTO
SIMILAR. VALORABLE F.P. EN PELUQUERÍA. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE PRORROGAR. JORNADA COMPLETA DE LUNES A SÁBADO
EN HORARIO DE 10:00 A 14:00 Y DE 16:00 A 20:00 HORAS TENIENDO COMO
DESCANSO EL MIÉRCOLES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE PELUQUERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO: <b>699976889</b>
PREGUNTAR POR JANETH EN HORARIO DE 14:00 A 16:00 HORAS.

LIMPIADOR/A (REF.2942)
Noreña (ASTURIAS)
Oferta: 032017002942
08/06/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> limpieza de portales <br/> limpieza de suelos y
mobiliario en establecimientos comerciales <br/> recogida de papeleras <br/>
controlar utiles y material de limpieza <br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> se valorara
experiencia <br/> imprescindible disponer de vehiculo para desplazarse al lugar de
trabajo si reside fuera de Noreña <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato
laboral temporal <br/> jornada parcial: 20 horas semanales, mañanas <br/> Salario
según convenio de limpieza
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:limpiezasazabache@gmail.com"><b>limpiezasazabache@gmail.com</b></a>

OPERARIO DE MANTENIMIENTO
AMBIENTAL (REF: 2966)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002966
09/06/2017

<u>TAREAS:</u> PILOTAR UNA EMBARCACIÓN DE 4 METROS DE ESLORA
DURANTE LOS SERVICIOS DE INTERVENCIÓN URGENTE EN EL MAR .
REALIZAR OPERACIONES DE DESCONTAMINACIÓN DE SUELOS. RECOGER
PRODUCTOS TÓXICOS EN LAS FÁBRICAS.----------- <u>REQUISITOS:</u>
IMPRESCINDIBLE ESTAR EN POSESIÓN DE LA TITULACIÓN DE PATRÓN DE
EMBARCACIÓN.---------- <u>CONTRATO:</u> TEMPORAL. PRORROGABLE Y
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Oficina: AVILÉS-EL MUELLE CON POSIBILIDAD DE CONTINUAR. JORNADA COMPLETA. RETRIBUCIÓN DE
17000 EUROS BRUTOS ANUALES.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A:
seleccionpatron@gmail.com

TECNICO/A DEPORTIVO (REF. 2976)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002976
09/06/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - GUIA DE BARRANCOS. - REUNIR Y MANTENER EN
BUENAS CONDICIONES LOS MATERIALES Y EQUIPOS PARA EL
DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD. - RESPETO Y GUARDA, EN TODO
MOMENTO, DE LAS OPORTUNAS MEDIDAS DE SEGURIDAD E HIGIENE.
<b>REQUISITOS:</b> - ESTAR EN POSESIÓN DEL TITULO DE TÉCNICO
DEPORTIVO EN BARRANCOS. - PERMISO DE CONDUCIR: B
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL (VERANO), CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO DE
TRABAJO: TURNOS. - SALARIO: 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM VITAE A
<b>seleccionconductores1650@gmail.com</b>

OPERARIO/A DE LIMPIEZA (REF:2975)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017002975
09/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE CONSULTAS, BAÑOS Y ZONAS COMUNES
EN EL CENTRO DE SALUD DE CANGAS DE ONÍS. FREGADO DE SUELOS.
VACIADO DE PAPELERAS Y RETIRADA DE BASURAS. <b>REQUISITOS:</b>
VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR. RESIDIR EN LA ZONA.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 4 HORAS
SEMANALES, SÁBADOS, DOMINGOS Y FESTIVOS EN HORARIO DE 14:00 A
16:00 HORAS. SALARIO DE 103 EUROS BRUTOS AL MES MÁS 3 PAGAS
EXTRA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>NBENGOCHEA@INTEGRACEE.ES</b>

PROFESORA O PROFESOR DE
PILATES(REF.2986)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002986
12/06/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: diseñar programas de ejercicios basados en la tecnica de entrenamiento
Pilates.Explicar y ejecutar dichos programas junto a los alumnos.Realizar un
seguimiento de los ejercicios que realizan los alumnos.PERFIL DE LA PERSONA
CANDIDATA:formacion relacionada con Pilates.CONDICIONES
OFERTADAS:contrato laboral temporal.duracion 3 meses con posibilidades de
prorroga.jornada a tiempo parcial.10 horas semanales.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM A
:rrhh@asturfitness.club

TERAPEUTA OCUPACIONAL Y/O
FISIOTERAPEUTA (REF. 2996)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002996
12/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> APLICAR TRATAMIENTOS DE RECUPERACIÓN DE
MOVILIDAD ARTICULAR, AUTONOMÍA PERSONAL Y DESTREZA EN EL
MANEJO DE UTENSILIOS A PERSONAS MAYORES, DISCAPACITADAS O
CONVALECIENTES EN SUS DOMICILIOS. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLES: DIPLOMATURA O GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL O
FISIOTERAPIA, CARNET DE CONDUCIR B Y VEHÍCULO PROPIO.
<b>CONDICIONES:</b> POSIBILIDAD DE DIFERENTES CONTRATOS SEGÚN
LA DEMANDA DE LOS CLIENTES DE UNA EMPRESA DE SERVICIOS. JORNADA
PARCIAL SEGÚN SE REQUIERA. SALARIO A CONVENIR. <b>ZONA DE
TRABAJO:</b> LOCALIDADES DEL ORIENTE DE ASTURIAS.
Enviar C.V. a: , mailto:AYUDAS.SAD@GMAIL.COM, o llamar al tfno.:
<b>682280391</b>

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.
2987)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002987
12/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> ORGANIZAR Y REALIZAR TERAPIAS FUNCIONALES Y
COGNITIVAS TERAPIAS SOCIOAFECTIVAS Y LUDICAS REHABILITACIONES
FUNCIONALES Y VALORACIONES ABVD <b>Requisitos:</b> DIPLOMATURA O
GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL <b>Condiciones:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL POR INTERINIDAD. JORNADA COMPLETA. SALARIO Y
CONDICIONES SEGÚN CONVENIO SERVICIO ATENCIÓN A P. DEPENDIENTES
ASTURIAS.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: directora@cgwashington.es

AUXILIAR DOMÉSTICO (REF. 3001)
Oviedo (ASTURIAS)

<b>Funciones:</b> Zona de TRUBIA Realizar las tareas de limpieza de superficies
y mobiliario de la vivienda, preparación de camas, poner lavadoras, fregado de

Ofertas en difusión a fecha 21/06/2017 Página 33 de 67



Oferta: 032017003001
12/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

suelos, cristales, pasar mopa, ... <b>Requisitos:</b> Experiencia en puesto similar
de seis meses. Graduado escolar o equivalente. <b>Condiciones: </b> Contrato
laboral indefinido. Jornada parcial de 4 horas semanales, martes y jueves de 10 a
12 horas. Salario según Convenio de atención a personas con discapacidad.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: documentacion@adiper.es

LIMPIADOR/A MANTENEDOR/A DE
PISCINAS (REF.2993)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002993
12/06/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> Llevar a cabo las labores de limpieza y mantenimiento de la
piscina del camping,mantenimiento de los sistemas de depuración, limpieza y
desinfección . Deberá realizar y supervisar las operaciones de adición de productos,
manipulación de bombas, control y/o limpieza de los filtros y, en general, asegurar el
buen funcionamiento de los sistemas de depuración de las piscinas de uso
colectivo. <b>REQUISITOS:</b> Es imprescindible contar con el curso de formación
de "Mantenimiento de piscinas de uso colectivo" Tener facilidad para llegar al lugar
de trabajo. Experiencia acreditada en la ocupación. <b>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada de trabajo a convenir (parcial o completa).
-Salario a convenir.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CURRICULUM JUNTO
CON EL CERTIFICADO ACREDITATIVO DE ESTAR EN POSESIÓN DEL CURSO
DE MANTENIMIENTO DE PISCINAS DE USO COLECTIVO A:,
mailto:info@campingcudillero.com(ABSTENERSE LAS PERSONAS QUE NO
CUENTEN CON EL CURSO)

AYUDANTE PELUQUERA (REF. 3004)
Villaviciosa (ASTURIAS)
Oferta: 032017003004
12/06/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> asesorar al cliente <br/> lavar <br/> cortar <br/> teñir
<br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> imprescindible formacion en peluqueria <br/> se
valorara experiencia <br/> <b> CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral temporal
<br/> jornada parcial: 16 horas semanales (viernes y sabados) <br/> salario segun
convenio de peluqueria
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:oak_fudge@msn.com"><b>oak_fudge@msn.com</b></a>

EMPLEADA/O DE HOGAR INTERNA/O
(REF. 3042)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003042
13/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** CUIDAR Y SUPERVISAR A PERSONA MAYOR
DEPENDIENTE.<BR/>** PERMITIR QUE EL ANCIANO MANTENGAN SU
INDEPENDENCIA.<BR/>** REALIZAR LAS LABORES DEL
HOGAR.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA INTERNA.<BR/>** CONDICIONES
ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE SERVICIO DE
AYUDA A DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE.
Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>alberto@asturgsm.com</b>

AYUDANTE/A PELUQUERÍA (REF: 3039)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003039
13/06/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Preparar los equipos necesarios para lavar y acondicionar
el cuero cabelludo y el cabello. * Realizar sobre el cabello los cambios de forma
temporal y permanente, iniciando las técnicas del peinado. * Realizar sobre el
cabello los cambios de forma temporales y permanentes, iniciando la aplicación de
técnicas de color y decoloración del cabello, con las condiciones de seguridad e
higiene adecuadas. <b>REQUISITOS:</b> * Imprescindible experiencia previa en
peluquería. * Conocimientos de estética. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
temporal de 6 meses de duración con posibilidad de prórroga. Incorporación
inmediata. Jornada completa de lunes a viernes en horario de 09:00 a 13:00 y de
16:00 a 19:00, sábados de 09:00 a 13:00. Sueldo según convenio de Peluquerías de
señoras.
Las personas interesadas en esta oferta, y que cumplan los requisitos, deberán
enviar cv a: , mailto:peluvilla8@gmail.com

LIMPIADOR/A (REF. 3022)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017003022
13/06/2017
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO DE OBRA O SERVICIO; JORNADA DE 28
HORAS Y MEDIA SEMANALES, DE LUNES A VIERNES Y EN SÁBADOS
ALTERNOS; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE
LIMPIEZA DE EDIFICIOS Y LOCALES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES</b>: LIMPIEZA DE COMUNIDADES: PORTALES, ESCALERAS,
VENTANALES; CONTROL Y CUIDADO DEL MATERIAL DE TRABAJO;
OCASIONALMENTE, EN CASO DE SINIESTROS, LIMPIEZA DE LOCALES.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
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"mailto:grupolimpiezas@outlook.es"><b>grupolimpiezas@outlook.es</b></a>

ASISTENTE A DOMICILIO (REF. 2176)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002176
13/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER A PERSONAS MAYORES O DEPENDIENTES
EN SU DOMICILIO (HIGIENE, ALIMENTACIÓN, TOMAS DE MEDICACIÓN) Y
ACOMPAÑARLAS A CONSULTAS MÉDICAS O PASEOS. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLES: - ALGUNO DE LOS TÍTULOS: TÉCNICO EN CUIDADOS
AUXILIARES DE ENFERMERÍA (C.A.E), TÉCNICO ATENCIÓN PERSONAS
SITUACIÓN DE DEPENDENCIA (T.A.P.S.D.) O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD ATENCIÓN SOCIOSANITARIA EN DOMICILIO. - CARNET
DE CONDUCIR B Y DISPONER DE VEHÍCULO. <b>CONDICIONES:</b>
POSIBILIDAD DE DIFERENTES CONTRATOS POR OBRA O SERVICIO SEGÚN
DEMANDA DE LOS CLIENTES. JORNADA SEGÚN SERVICIO. SALARIO A
CONVENIR. <b>ZONA DE TRABAJO:</b> ZONA DEL ORIENTE DE ASTURIAS.
Enviar C.V. a: , mailto:AYUDAS.SAD@GMAIL.COM, o llamar al tfno.:
<b>682280391</b>

2 LIMPIADORAS O LIMPIADORES DE
LOCALES Y VENTANAS, EN GENERAL,
CON DISCAPACIDAD REFERENCIA
3062
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003062
14/06/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas generales de limpieza en locales y oficinas o dependencias similares,
ventanas, comunidades vecinales, etc. Se requiere experiencia demostrable en el
sector. Es imprescindible que las personas aspirantes se encuentren inscritas como
desempleadas en los Servicios Públicos de Empleo y que estén en posesión de
certificación de discapacidad igual o superior al 33 %. Contrato de trabajo temporal
de duración a convenir; jornada de 20 horas semanales en horario partido, según
necesidades y retribución de 7.700.- euros brutos anuales
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección han de enviar su
curriculum vitae a la dirección: info.serylin@gmail.com

PELUQUERA O PELUQUERO DE
SEÑORAS REFERENCIA 3068
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003068
14/06/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Ejecución de tareas relacionadas con los servicios básicos de peluquería: lavado y
acondicionamiento de cabello, aplicación de tratamientos capilares, coloración de
cabello, además de aplicar técnicas de secado, etc. Contrato de trabajo inicial de
carácter temporal, a convenir; a jornada completa, en horario de mañana y tarde, y
retribución conforme al convenio colectivo de trabajo en peluquerías del Principado
de Asturias
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección han de concertar
entrevista personal llamando al teléfono número 985501636, en horario comercial.
Atenderá la Sra. Suárez Pando.

4 PUESTOS DE MONITOR/A DE TIEMPO
LIBRE -AYUNTAMIENTO DE CANGAS
DEL NARCEA (REF: 3074)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017003074
14/06/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

El Ayuntamiento de Cangas del Nancea convoca pruebas de selección para
contratar a 4 monitores/as de tiempo libre para las Colonias de Verano 2017,
además de generar una bolsa de la citada ocupación.<br/><b>***FUNCIONES:</b>
<br/>-Organizar juegos para niños.<br/>-Potenciar la relación entre los
asistentes.<br/>-Programar y realizar las actividades a llevar a cabo en las
colonias.<br/><b>***REQUISITOS:</b><br/>-Tener cumplidos los 16 años y no
exceder la edad de jubilación.<br/>-Estar en posesión del título de ESO o
equivalente.<br/>-Estar en posesión del diploma de Monitor/a de Actividades de
Tiempo Libre del Instituto Asturiano de la Juventud, o equivalente.<br/>-Resto de
requisitos establecidos en las bases.<br/><b>***CONDICIONES:</b><br/>-Contrato
laboral temporal.<br/>-Jornada de trabajo a tiempo parcial, de 20 horas
semanales.<br/>-Períodos de trabajo del 3 al 14 de julio, y del 1 al 14 de agosto de
2017.
El plazo de presentación de instancias finaliza el día 28 de junio de 2017. Las
instancias se presentarán en el Registro del Ayuntamiento de Cangas del Narcea,
entre las 9:00 y las 14:00 horas, o de las formas preceptuadas en la ley 39/2015, en
cuyo caso se notificará la presentación por fax (985812727) antes del fin del plazo.
Puede consultar las bases <b><a href= "http://www.ayto-cnarcea.es"
target="_parent">www.ayto-cnarcea.es</a></b>.

LIMPIADOR-A (REF. 3065)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017003065

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR BAR-SIDRERÍA.
<b>REQUISITOS:</b> NO ES NECESARIA EXPERIENCIA. PREFERENTEMENTE
MUJERES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORADA DE VERANO.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
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14/06/2017
Oficina: LLANES

Llamar al tfno.: <b>985.85.83.80</b>, o presentarse en Casa Basilio, calle Manuel
Caso de la Villa nº 50, Ribadesella.

TUTOR/A-ORIENTADOR/A-PROSPECTOR/A
PARA PROGRAMA DE INSERCION
LABORAL (REF: 2528)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017002528
14/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> ACOMPAÑAR, MOTIVAR, INFORMAR Y ASESORAR AL
PARTICIPANTE DURANTE EL DESARROLLO DEL PROGRAMA. ELABORAR EL
PERFIL DE EMPLEABILIDAD Y EL PLAN DE DESARROLLO PROFESIONAL DE
LOS PARTICIPANTES. REALIZAR TODAS LAS ACCIONES INDIVIDUALES Y
GRUPALES NECESARIAS PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE DESARROLLO
PROFESIONAL. EVALUAR LA PARTICIPACION DE LOS BENEFICIARIOS EN EL
PROGRAMA. COORDINAR LAS ACCIONES NECESARIAS CON LOS
PROFESIONALES DEL CENTRO. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE
DIPLOMATURA, LICENCIATURA O GRADO EN CUALQUIERA DE LAS RAMAS
DE CIENCIAS SOCIALES. <b>EXPERIENCIA DE AL MENOS CUATRO AÑOS EN
LA REALIZACION DE PROGRAMAS DE INSERCION LABORAL CON EL
COLECTIVO DE PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD</b> . CARNET DE
CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO PARA ACCEDER AL CENTRO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRABAJO EVENTUAL DE OBRA Y
SERVICIO. JORNADA COMPLETA. LUGAR DE TRABAJO CENTRO
PENITENCIARIO DE VILLABONA.
Enviar CV actualizado a , mailto: empresas-lug@asturias.org

AUXILIAR DE AYUDAD A DOMICILIO
(REF. 3113)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003113
15/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** CUIDAR Y SUPERVISAR A PERSONAS
DEPENDIENTES.<BR/>** PERMITIR QUE LA PERSONAS MANTENGAN SU
INDEPENDENCIA.<BR/>** AYUDARLES A LAVARSE, A BAñARSE, A VESTIRSE,
A COMER, A TOMAR LA MEDICACIóN, A IR AL BAñO, Y A
DESPLAZARSE.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA PARCIAL DE 40H MENSUALES.<BR/>**
CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR
DE SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS .<BR/>** HORARIO DE TARDES.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>**
SE REQUIERE FORMACIÓN PROFESIONAL O CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA.
Las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>abaizan@fidesfutura.com</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF.:2729)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002729
15/06/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Desempeñar las tareas de atención doméstica y personal del
artículo 14 del <a href='https://goo.gl/lruLmI' target= "blank"><b>Convenio Colectivo
del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del Principado de
Asturias.</b></a> <b>Requisitos:</b> - <b>Imprescindible</b> alguna de estas
titulaciones: *** CFGM de atención sociosanitaria, atención a personas en situación
de dependencia o cuidados auxiliares de enfermería. *** Certificado de
Profesionalidad de atención sociosanitaria a personas en domicilio. - <b>Carnet de
conducir y disponibilidad de vehículo.</b> - Valorable experiencia en ayuda o
domicilio o residencias. <b>Condiciones:</b> - Contrato de obra o servicio. -
Jornada completa en horario partido de lunes a sábado. - Incorporación inmediata. -
Convenio Colectivo del sector de Servicios de Ayuda a Domicilio y Afines del
Principado de Asturias.
Enviar currículum a: , mailto: empleo@azvase.com

AYUDANTE DE PELUQUERÍA
(REF:3121)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003121
15/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE SERVICIOS
Y POSIBLES CAMBIOS EN SU IMAGEN PERSONAL EN PELUQUERÍA UNISEX.
LAVAR Y TRATAR EL CABELLO. COLOREAR Y CORTAR. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR DE AL MENOS 6 MESES. VALORABLE
CONOCIMIENTOS DE ESTÉTICA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES LOS
JUEVES, VIERNES Y SÁBADOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO PELUQUERÍA.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELÉFONO: <b>699660743</b>
PARA CONCERTAR ENTREVISTA PREGUNTAR POR OLIVIA.

UNA O UN ESTETICISTA REFERENCIA Depilación corporal, manicura y pedicura; aplicación de tratamientos de belleza,
maquillajes, masajes faciales y corporales, etc Contrato temporal de modalidad a
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3134
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003134
16/06/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

convenir, en función de la edad de la persona seleccionada. Jornada a tiempo
parcial: 20 horas semanales, con posibilidad de jornada completa si la persona
seleccionada no ha cumplido los 30 años de edad. Retribución de acuerdo con el
convenio colectivo del sector. Área de trabajo: Concejos de Carreño y Gozón.
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección han de concertar
entrevista personal llamando al teléfono número 635453489

EMPLEADO/A DEL HOGAR INTERNO/A
(REF. 3156)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003156
16/06/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Cuidar, asear, dar medicación y sacar a pasear a dos
personas dependientes totales. - Hacer comida y cena, así como limpiar la casa. -
Todas las tareas necesarias para el cuidado de dependientes.
<b>REQUISITOS:</b> - Se valorará poseer algunos de los títulos: Técnico en
Cuidados Auxiliares de Enfermería (C.A.E), Técnico Atención Personas Situación de
Dependencia (T.A.P.S.D.) O Certificado de Profesionalidad Atención Sociosanitaria
en domicilio. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido - Jornada
Completa interna. - Salario: 700 euros mensuales
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a la siguiente dirección de correo electrónico: ,
mailto:jackelinebrmdz1@gmail.com

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 3145)
Candamo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003145
16/06/2017
Oficina: GRADO

<b>IMPRESCINDIBLE</b>: CARNET DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO;
CURSOS Y/O EXPERIENCIA RELACIONADOS CON LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO DE 3 MESES DE DURACIÓN,
PRORROGABLES, CON FECHA PREVISTA DE INICIO EL 1 DE JULIO; JORNADA
DE 20 HORAS SEMANALES, DE LUNES A VIERNES, EN HORARIO DE
MAÑANAS; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE
SERVICIOS DE AYUDA A DOMICILIO Y AFINES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES</b>: ATENDER A PERSONAS DEPENDIENTES O
SEMIDEPENDIENTES EN TAREAS DE ATENCIÓN DOMÉSTICA: AYUDAR EN LA
HIGIENE PERSONAL, COCINA, LIMPIEZA DE ROPA Y HOGAR; AYUDAR A LOS
USUARIOS EN TAREAS BÁSICAS DE ALIMENTACIÓN Y VESTIDO;
DESARROLLAR INTERVENCIONES DIRIGIDAS A LA ADQUISICIÓN DE
HABILIDADES DE AUTONOMÍA PERSONAL Y SOCIAL; MANTENER
RELACIONES DE COLABORACIÓN CON LA FAMILIA DE LA PERSONA
DEPENDIENTE.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:rmoran@clece.es"><b>rmoran@clece.es</b></a> . Indicar como referencia
Auxiliar Ayuda a Domicilio.

MONITOR/A DE RUTAS A CABALLO
(REF. 3159)
Somiedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003159
16/06/2017
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATACIÓN DURANTE LOS MESES DE JULIO Y
AGOSTO; JORNADA COMPLETA; DESCANSO 1 DÍA A LA SEMANA, NUNCA EN
FINES DE SEMANA; POSIBILIDAD DE PROPORCIONAR ALOJAMIENTO POR
PARTE DE LA EMPRESA. <b>SE VALORARÁ</b>: EXPERIENCIA EN LA
REALIZACIÓN DE RUTAS A CABALLO; LA POSESIÓN DE ALGÚN TITULO
RELACIONADO CON LA ACTIVIDAD A REALIZAR DEL TIPO DE TÉCNICO/A EN
CONDUCCIÓN DE ACTIVIDADES FÍSICO-DEPORTIVAS EN EL MEDIO NATURAL
O SIMILAR; HABLAR INGLÉS. <b>FUNCIONES</b>: REALIZAR RUTAS A
CABALLO; PREPARACIÓN DE LOS CABALLOS Y LOS APAREJOS;
ALIMENTACIÓN Y CUIDADO DE LOS CABALLOS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:glorialalaguna@gmail.com"><b>glorialalaguna@gmail.com</b></a>

AYTE. DE PELUQUERÍA (REF. 2080)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017002080
16/06/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Lavar y tratar el cabello. - Peinar y marcar. - Aplicar tintes. -
Preparar y mantener limpios el material y la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b>
- Tener experiencia de, al menos, un año de duración. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato laboral temporal con posibilidad de prórroga. - Jornada de trabajo sólo
viernes y sábados, jornada completa, en horario partido. - Salario según convenio
de peluquerías y centros de estética.
Las personas interesadas en la oferta deben llamar al tfno. <b>627463596</b> en
horario <b>de 19 a 20 h.</b> (preguntar por <b>Susana</b>).

LIMPIADOR-A PARA HOTEL (CON
ALOJAMIENTO) (REF. 2472)

UBICACIÓN DEL PUESTO: HOTEL EN SOTRES DE CABRALES.
<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES, BAÑOS Y ZONAS
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Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032017002472
16/06/2017
Oficina: LLANES

COMUNES DE UN HOTEL. COMUNICAR ANOMALÍAS. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACIÓN INMEDIATA Y DURACIÓN
HASTA OCTUBRE. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA + ALOJAMIENTO Y MANUTENCIÓN.
Llamar de 9,- a 13,- ó de 16,- a 18,-h. al tfno.: <b>629609417</b>

2 PELUQUERAS/OS DE
SEÑORAS/UNISEX(REF.3143).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017003143
16/06/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Asesorar a los/las clientes sobre los servicios que se ofrecen
en el local. Lavar,tratar el cabello,marcar,peinar,ondular,desrizar,colorear,etc. Cortar
el cabello según el gusto de la persona a atender. <B>REQUISITOS:</B>
Experiencia demostrable en el oficio mínima de 1 año. Preferentemente con
formación en la especialidad. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal Eventual
por Circunstancias de la Producción de 3 meses,prorrogable. Jornada:completa y
partida de 40 horas semanales. Sueldo:según convenio estatal del sector de
Peluquerías,Institutos de Belleza y Gimnasios.
INTERESADAS/OS CONCERTAR CITA EN EL <B>-TFNO.984182822-</B>Y
PREGUNTAR POR ISIDORO.

4 PUESTOS DE PATRÓN DE
EMBARCACIÓN DE SALVAMENTO
(REF. 2042)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002042
16/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

LOS PUESTOS DE TRABAJO SON PARA DIFERENTES PLAYAS DEL LITORAL
ASTURIANO (ZONA ORIENTE). <b>FUNCIONES:</b> MANEJAR Y EFECTUAR
EL MANTENIMIENTO DE LA EMBARCACIÓN DE SALVAMENTO MARÍTIMO
ASIGNADA. REALIZAR LABORES DE VIGILANCIA EN LA PLAYA ASIGNADA.
<b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: </b> 1 - ESTAR EN POSESIÓN DE
ALGUNA DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: TITULACIÓN PROFESIONAL DE
LA MARINA MERCANTE CON ATRIBUCIONES DE MANDO Y/O PATRÓN SEGÚN
R.D. 973/2009 SOBRE TITULACIONES DE LA MARINA MERCANTE .
TITULACIÓN DE PESCA SEGÚN R.D 36/2014 POR EL QUE SE REGULAN LOS
TÍTULOS PROFESIONALES DEL SECTOR PESQUERO, CON ATRIBUCIONES
DE MANDO/PATRÓN. 2 - TARJETA PROFESIONAL. 3 - EXPERIENCIA DE AL
MENOS 2 MESES DE EMBARQUE COMO MARINERO DE PUENTE. <b>SE
VALORARÁ:</b> CERTIFICACIONES Y TITULACIÓN OFICIALES EN
SALVAMENTO Y SOCORRISMO EN MEDIO NATURAL. EXPERIENCIA EN EL
MANEJO DE EMBARCACIONES DE SALVAMENTO DE PLAYAS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL, CAMPAÑA DE
VERANO. JORNADA COMPLETA. TURNOS ROTATIVOS DE LUNES A
DOMINGOS. SALARIO DE 1072,83 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS, <b>QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS,</b>
ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:astuseleccion@gmail.com?subject=PATRÓN%20DE%20EMBARCACIÓN'><B>astuseleccion@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: PATRÓN DE EMBARCACIÓN.

ESTETICISTA (REF. 3130)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003130
16/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> HACER UÑAS DE GEL. APLICAR ESMALTADO
SEMITRANSPARENTE. EFECTUAR MANICURAS Y PEDICURAS. DEPILACIÓN.
ADMINISTRAR TRATAMIENTOS FACIALES Y CORPORALES. <b>SE
VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. ESTUDIOS OFICIALES O
CURSOS RELACIONADOS CON LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN,
PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO, DE LUNES A
VIERNES Y SÁBADOS POR LA MAÑANA. SALARIO DE 1100 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:hectorniembro@hotmail.com?subject=ESTETICISTA'><B>hectorniembro@hotmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: ESTETICISTA.

LIMPIADOR/A (REF. 3163)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017003163
16/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> MANTENER Y LIMPIAR SALA DE MANIPULACION.
LIMPIAR CAMARAS FRIGORIFICAS. LIMPIAR ALMACEN. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN NAVES Y ALMACENES CON
MAQUINARIA Y CAMARAS FRIGORIFICAS. DISPONIBILIDAD DE
INCORPORACION INMEDIATA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL
DE OBRA. JORNADA COMPLETA. DISPONIBILIDAD HORARIA. CONDICIONES
LABORALES SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL ESTATUTO DE LOS
TRABAJADORES.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: <a href=
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"mailto:limpieza.ab@gmail.com"><b>limpieza.ab@gmail.com</b></a>

SOCORRISTA (REF. 3137)
Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032017003137
16/06/2017
Oficina: VEGADEO

Funciones: a) El socorrista permanecerá en la zona de baño durante el horario de
funcionamiento, debiendo ser identificado de forma fácil por los usuarios de la
piscina. b) Vigilar permanentemente el vaso de la piscina y sus cercanías para
prevenir accidentes. c) Aplicar las técnicas de primeros auxilios. d) Colaborar en el
traslado de accidentados, en caso de ser necesario y no existir otras posibilidades.
e) Supervisar el correcto estado de los vasos, y demás elementos que afecten al
baño y contribuir a subsanar carencias o fallos de ubicación, en la medida de sus
posibilidades, para el correcto desarrollo de la actividad. Lo que incluirá el control y
la cloración de los vasos, así como las tareas básicas de mantenimiento y limpieza
que sean necesarias para el buen funcionamiento de la piscina municipal.
Condiciones: Contrato laboral temporal, a jornada completa. y retribución acorde al
convenio colectivo vigente en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán presentar su C.V. en el Ayuntamiento de
Taramundi, en la Plaza del Poyo nº1(Taramundi)

PERSONAL DE LIMPIEZA PARA
RESTAURANTE (REF 3142)
Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032017003142
16/06/2017
Oficina: VEGADEO

Funciones: -Mantenimiento continúo al detalle de la limpieza del restaurante - Dar
soporte de limpieza a la cocina del restaurante - Organizar y controlar el material de
mantelería, cubertería, etc. Condiciones: -Contrato laboral temporal -Jornada
Completa -Retribución en arreglo al convenio vigente en el Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán enviar su C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: trabajarenasturias@yahoo.es

LIMPIADOR/A (REF.2543)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032017002543
19/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Limpiar las instalaciones del camping: duchas y aseos,
bungalows, fregar suelos. Mantener en orden el puesto de trabajo. Controlar el
material. Comunicar a los responsables anomalías en las instalaciones. Cumplir
normas de seguridad. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la
ocupación. Residencia en localidades de Asturias o de Cantabria próximas a
Ribadedeva. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada
completa. Salario según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:campingcolombres@hotmail.com. Indicar en asunto: "Limpiador/a".
ABSTENERSE DE CONTACTAR TELEFONICAMENTE CON LA EMPRESA.

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO,
BENEFICIARIO/A PROGRAMA
ACTIVACIÓN DE EMPLEO (REF. 3180)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017003180
19/06/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Empresa dedicada a la ayuda a domicilio en la zona de Cangas del Narcea, ofrece
un contrato de 5 meses de duración para contratar auxiliar de ayuda a domicilio,
teniendo que ser el/la candidato/a beneficiario/a del Programa de Activación de
Empleo.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Administrar alimentos y tratamientos a
personas dependientes en domicilio. <br/>-Apoyarlas en las gestiones
cotidianas.<br/>-Fomentar hábitos de higiene y orden.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Carnet de conducir B.<br/>-Vehículo
propio.<br/>-Estar en posesión de Título de CFGM de Auxiliar de Enfermería o
Atención a Personas en Situación de Dependencia; o Certificado de Profesionalidad
de Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en el Domicilio.<br/>-Ser
beneficiario/a del PAE.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal
de 5 meses de duración.<br/>-Jornada parcial de 30 horas semanales.<br/>-Salario
según el Convenio Colectivo de ayuda a domicilio y afines del Principado de
Asturias.<br/>-Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto: erodriguezd@clece.es

COORDINADOR/A CENTRO FITNESS
(REF:2897)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002897
19/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> DESARROLLAR LABORES TÉCNICAS DE
ORGANIZACIÓN Y DE GESTIÓN DE PERSONAL. CONTROLAR, REALIZAR EL
SEGUIMIENTO Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES. COORDINAR EL EQUIPO DE
MONITORES. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN EL
SECTOR DEL FITNESS COMO MONITOR/A MULTIDISCIPLINAR.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA Y PARTIDA. SALARIO SEGÚN CONVENIO
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INSTALACIONES DEPORTIVAS Y GIMNASIOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>PGF013@HOTMAIL.COM</b>

MONITOR/A MULTIDISCIPLINAR
(REF:2900)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002900
19/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> PLANIFICAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADES
DEPORTIVAS PROGRAMADAS EN CENTRO FITNESS. REUNIR Y MANTENER
EN BUENAS CONDICIONES LOS MATERIALES UTILIZADOS.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN EL SECTOR Y EN EL DESARROLLO
DE CLASES COLECTIVAS. SE VALORARÁ EL CONOCIMIENTO DEL MAYOR
NÚMERO DE CLASES POSIBLES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES CON POSIBILIDAD DE QUE SEA SUPERIOR EN FUNCIÓN DE LAS
CLASES QUE SE IMPARTAN. SALARIO SEGÚN CONVENIO INSTALACIONES
DEPORTIVAS Y GIMNASIOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>PABLO@YESFITNESSGYM.COM</b>

LIMPIADOR/A PARA APARTAMENTOS
TURÍSTICOS (REF. 3170)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017003170
19/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -LIMPIEZA DE HABITACIONES -CAMBIO DE SÁBANAS Y
TOALLAS -PASAR ASPIRADORA -LIMPIAR BAÑOS, VENTANAS Y ESPEJOS
-VACIAR RECIPIENTES DE BASURA <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA EN
LAS TAREAS A DESARROLLAR <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 2 MESES DE DURACIÓN -JORNADA COMPLETA -HORARIO
PARTIDO EN MAÑANA Y TARDE -SALARIO SEGÚN CONVENIO
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>ampudiavega@gmail.com</b>

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 3188)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032017003188
19/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> ATENCIÓN DOMICILIARIA A PERSONA MAYOR
DEPENDIENTE. LABORES DE ASISTENCIA PERSONAL Y DOMÉSTICA.
REALIZAR MOVILIZACIONES Y TRANSFERENCIAS. <b>REQUISITOS:</b>
FORMACIÓN RELACIONADA CON LA AYUDA A DOMICILIO O CUIDADOS
AUXILIARES DE ENFERMERÍA. EXPERIENCIA MÍNIMA DE 6 MESES.
<b>CONDICIONES LABORALES: </b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA PARCIAL DE 28 HORAS SEMANALES, DE 09 A 10- DE 12 A 14 Y DE
20:30 A 21:30 HORAS. SALARIO 900 EUROS BRUTOS MENSUALES.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
documentación@adiper.es

ESTETICISTA ( REF: 3217)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003217
20/06/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> ATENDER A LOS CLIENTES DEL ESTABLECIMIENTO.
HACERLES LA MANICURA. ACONSEJARLES RESPECTO A LOS DIFERENTES
TRATAMIENTOS DE BELLEZA.-------- <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE
AL MENOS TRES AÑOS EN EL SECTOR. VALORABLES ESTUDIOS DE
FORMACIÓN PROFESIONAL RELACIONADOS.--------- <b>CONTRATO:</b>
TEMPORAL PARA SUSTITUCIÓN POR BAJA MATERNAL.. JORNADA PARCIAL
A RAZÓN DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO PARTIDO. RETRIBUCIÓN
SEGÚN CONVENIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN LLAMAR ( ENTRE LAS 10 Y LAS 19
HORAS) AL TELÉFONO 985564288 ( MANUEL RUÍZ).

EMPLEADA/O DE HOGAR (REF. 3211)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032017003211
20/06/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Realizar tareas de limpieza, tales como barrer, lavar, fregar,
etc. *Actividades de ordenación y cuidado de todo lo relacionado con el hogar
*Utilización de productos de limpieza, materiales y maquinaria adecuados a cada
superficie. <b>REQUISITOS</b> Permiso de conducir y vehículo para desplazarse
al lugar de trabajo. Experiencia en limpieza doméstica. Preferiblemente mujer.
<b>CONDICIONES</b> Contrato laboral temporal, a media jornada (de 9:30 a
13:30), de lunes a viernes. Salario regulado en RD 1620/2011, de 14 de noviembre,
que regula la relación laboral de carácter especial del Servicio Hogar Familiar.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:patriciaprendesf@gmail.com

OPERARIOS/AS DE LIMPIEZA <I>CON <b>Para burguer en El Entrego</b> <b>Funciones:</b> - Hacer la limpieza de
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DISCAPACIDAD</I> (REF.:3203)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032017003203
20/06/2017
Oficina: LANGREO

suelos, paredes, techos y mesas en un burguer. - Limpiar la cocina y máquinas y
utensilios del interior. - Utilizar los productos adecuados para la limpieza y
desinfección. - Recoger y sacar la basura. <b>Requisitos:</b> - Experiencia mínima
de 12 meses en puesto similar. - <b>Imprescindible certificado de discapacidad
mínima del 33%</b> - Vehículo para llegar al puesto de trabajo.
<b>Condiciones:</b> - Contrato de duración determinada. - Jornada de 20 horas
semanales distribuidas de lunes a domingo. - Horario de 23:00 a 03:00 - Convenio
de centros especiales de empleo
Enviar currículum a: , mailto: ceillaboral@hotmail.com

1 AUX. LIMPIEZA COCINA (REF. 2999)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002999
20/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA DE UN RESTAURANTE
SIDRERÍA. FREGAR MENAJE, FOGONES Y SUPERFICIES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO JULIO Y AGOSTO. JORNADA COMPLETA.
SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> CUÉ (LLANES)
Llamar al tfno.: <b>985.40.16.62</b>

AYUDANTE DOMICILIARIO/A (REF.3197)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003197
20/06/2017
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> <i>Atención a persona mayor en domicilio situado en
Otur(Valdes)</i> -Aseo y cambio de pañal -Realizar tareas domésticas -Administrar
medicamentos <b>REQUISITOS</b> -Disponer de medio de locomoción para llegar
al puesto de trabajo -Se valora formación y/o experiencia en aspectos relacionados
con el trabajo a realizar <b>CONDICIONES</b> -Contrato por obra o servicio
-Jornada parcial (2 horas al dia) prestadas en horario de mañana y tarde (flexibilidad
horaria) -Salario y demas condiciones :Convenio Ayuda a domicilio Principado de
Asturias -Fecha de incorporación al puesto:Inmediata
Interesados/as enviar curriculum a : <b>serviciosnavia2014@gmail.com</b>

3 OPERARIOS/AS DE LIMPIEZA CON
DISCAPACIDAD(REF.3213).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017003213
20/06/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Realizar la limpieza de suelos,paredes,techos y mesas de un
burguer. Limpiar las máquinas y utensilios del interior de la cocina. Hacer uso de los
productos indicados de limpieza y desinfección. Recoger y sacar la basura.
<B>REQUISITOS:</B> Imprescindible tener reconocida la condición de
discapacitado/a. Tener 1 año de experiencia mínima acreditable en el oficio.
Aconsejable contar con medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal para Discapacitados de 1
año,prorrogable. Jornada:parcial de 20 horas semanales,con horario laboral de
lunes a domingos,de 11 de la noche a 3 de la mañana o de 12 de la noche a 4 de la
mañana y los descansos reglamentarios. Sueldo:de 550 euros brutos mensuales.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<BR/>,
mailto:ceillaboral@hotmail.com

3 PUESTOS DE OPERARIO DE
LIMPIEZA (REF:3209)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003209
20/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE LOCALES COMERCIALES, ZONAS
COMUNES Y ASEOS. FREGADO DE SUELOS. RETIRADA DE BASURA.
<b>REQUISITOS:</b> <b>IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD.</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 1 AÑO EN PUESTO
SIMILAR. VALORABLE PERMISO CONDUCIR. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE 1 AÑO DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES
EN HORARIO DE 22:00 A 02:00. SALARIO DE 550 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>CEILLABORAL@HOTMAIL.COM</b>

SOCORRISTA (REF. 3193)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003193
20/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> VIGILAR Y PREVENIR SITUACIONES DE RIESGO.
AUXILIAR AL ACCIDENTADO/A POR MEDIO DE SALVAMENTO ACUÁTICO.
APLICACIÓN DE PRIMEROS AUXILIOS. ABASTECER EL BOTIQUÍN Y LA SALA
DE SALVAMENTO. <b>REQUISITOS: </b> ESTAR EN POSESIÓN DE ALGUNA
DE LAS CERTIFICACIONES O TITULACIONES DE SOCORRISMO O
SALVAMENTO ACUÁTICO QUE HABILITAN PARA EL EJERCICIO DEL
SOCORRISMO EN PLAYAS. <b>SE VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA DE
SOCORRISMO EN PLAYAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL, CAMPAÑA DE VERANO. JORNADA COMPLETA. TURNOS
ROTATIVOS DE LUNES A DOMINGOS. SALARIO DE 962,80 EUROS BRUTOS
MENSUALES MÁS INCENTIVOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIARÁN CURRICULUM VITAE A LA
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SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:info@gesprin.es?subject=SOCORRISTA%20VALDÉS'><B>info@gesprin.es</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: SOCORRISTA VALDÉS.

PELUQUERO/A DE SEÑORAS (REF.
3208)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003208
20/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> LAVAR Y CORTAR EL CABELLO. APLICAR TINTES Y
MECHAS. REALIZAR PEINADOS Y RECOGIDOS. <b>REQUISITOS: </b>
IMPRESCINDIBLE AL MENOS 4 AÑOS DE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA
OCUPACIÓN. <b>SE VALORARÁ:</b> ESTUDIOS O CURSOS RELACIONADOS
CON LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA, PARTIDA. HORARIO DE: LUNES A
VIERNES DE 9,30 A 13 HORAS Y DE 15,30 A 19 HORAS, SÁBADOS DE 9 A 13
HORAS. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO COLECTIVO DE PELUQUERÍAS E
INSTITUTOS DE BELLEZA.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:ysvivero@gmail.com?subject=PELUQUERO/A%20DE%20SEÑORAS
'><B>ysvivero@gmail.com</B></A> PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:
PELUQUERO/A DE SEÑORAS.

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

4 ASESORES/AS FINANCIEROS/AS
(REF.1727)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017001727
04/05/2017
Oficina: GRADO

<b>CONDICIONES</b>: CONTRATO MERCANTIL / FREELANCE; JORNADA
COMPLETA O PARCIAL A DECISIÓN DEL TRABAJADOR, Y CON HORARIO
FLEXIBLE; PLAN DE CARRERA; FORMACIÓN HOMOLOGADA POR LA
UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE VALENCIA. <b>FUNCIONES</b>:
ASESORAMIENTO FINANCIERO; COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS DE
AHORRO Y PROTECCIÓN (SEGUROS, JUBILACIÓN, SOLUCIONES DE
AHORRO E INVERSIÓN); PROSPECCIÓN DE MERCADO; VISITAS
CONCERTADAS A PEQUEÑAS Y MEDIANAS EMPRESAS. <b>REQUISITOS</b>:
TITULACIÓN MÍNIMA DE LA ESO O EQUIVALENTE; NO NECESIDAD DE
EXPERIENCIA PREVIA; PROACTIVIDAD, ALTAS DOTES COMUNICATIVAS,
CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO Y ORIENTACIÓN AL CLIENTE Y A LA
VENTA.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico natalia.alvarez.garcia@nnseguros.com

GESTOR/A DE INCIDENCIAS DE
SEGUROS (REF.:2558)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002558
23/05/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atender las llamadas de clientes con incidencias en
propiedades comunitarias y privativas. - Gestionar las mismas hasta su resolución.
<b>Requisitos:</b> - Carné de conducir clase B. - Titulación universitaria. - Se
valoran conocimientos en gestión de siniestros de seguros, gestión de reformas u
obras de reparación en edificios. - Se valora estar en posesión del certificado de
discapacidad igual o superior al 33%. <b>Condiciones:</b> - Contrato de 12 meses
de duración. - Jornada completa de lunes a viernes de 10 a 2 y de 4 a 8. - Salario de
900 euros mensuales.
Enviar <b>currículum</b> con foto reciente y <u>carta motivada</u> a: , mailto:
empleo.gestion@hotmail.com

ADMINISTRATIVO - AGENTE DE
CONCILIACIÓN (REF.: 2856)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002856
05/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> - Conciliación y gestión del cobro de las facturas emitidas a
los clientes. - Contabilidad de cuentas a cobrar. - Gestión de cobros y control de
saldos vencidos y no cobrados. - Gestión de incidencias en colaboración con otras
áreas de la compañía. <b>REQUISITOS:</b> - Imprescindible disponer de
Certificado de Discapacidad (33% o superior). - Experiencia de al menos 1 año
realizando funciones similares. - Resolución de incidencias con clientes. - Manejo de
ERP y herramientas informáticas de gestión financiera, excel, etc. - Estar en
posesión del título de Técnico en Administración y finanzas o similar. - Se valorará
tener diplomatura en empresariales o licenciatura en administración de empresas,
contabilidad y finanzas o similar. - Se valorará nivel medio de inglés - Alto nivel de
gestión, capacidad de trabajo en equipo y capacidad analítica. - Actitud proactiva.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal con posibilidad de conversión a
indefinido. - Jornada completa en horario partido flexible. - Incorporación inmediata.
- Salario de acuerdo con Convenio Colectivo.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
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NO LOS CUMPLAN,</b> pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<b>areaempresas.oegijon2@asturias.org</b> indicando en el asunto:
ADMINISTRATIVO- AGENTE DE CONCILIACIÓN.

PROGRAMADOR/A NET
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017002843
05/06/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA EN DESARROLLO DE
APLICACIONES.NET ( C#). <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO
DE TRABAJO LABORAL TEMPORAL, MODALIDAD OBRA O SERVICIO
DETERMINADO. **JORNADA COMPLETA, 40 HORAS SEMANALES. **HORARIO
DE 9 A 18 HORAS. <b>FUNCIONES:</b> **DESARROLLO DE APLICACIONES
WEB.NET ( C#). **MANEJO DE BASES DE DATOS RELACIONALES SQL
SERVER Y ORACLE. **MANEJO DE MICROSOFT SHAREPONT SERVER
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:cristina.delatorre@sivsa.com o bien llamar al 661432130

AGENTE COMERCIAL TELEFÓNICO
(REFRE. 3011)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002542
13/06/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones: </b> Emisión y recepción de llamadas. Captación de clientes.
Asesoramiento sobre el producto. Gestionar y tramitar solicitudes. Resolución de
incidencias. <br/><b>Requisitos:</b> Experiencia comercial y atención al cliente
(preferiblemente en sector transportes) . Ciclo formativo Superior en Gestión de
transporte y logística o comercio internacional superior. Conocimientos de
informática (buen nivel en Office) e idiomas. Disponibilidad de incorporación
inmediata. <br/><b>Condiciones: </b> Contrato temporal . Jornada parcial de 3
horas diarias en horario de tarde. Retribución 6000 euros/año.
Envie su curriculum profesional a : , mailto: rrhh@inlogi.es

COMERCIAL INMOBILIARIO/A
(REF.:3012)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003012
13/06/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Realizar visitas acompañando a los clientes a las propiedades.
- Ofrecer a los posibles compradores de obra nueva los inmuebles en cartera de la
empresa. - Realizar todas las gestiones de la venta hasta la notaría.
<b>Requisitos:</b> - Formación preferiblemente universitaria, valorandose en
especial arquitectura técnica o delineación. - Carnet de conducir clase B. -
Experiencia en ventas, preferentemente del sector inmobiliario.
<b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 12 meses de duración. - Jornada
completa en horario de 10 a 2 y de 4 a 8 de lunes a viernes, y sábados de 11 a 2. -
Salario compuesto de fijo + comisiones.
Enviar <b>currículum con foto</b> reciente y <i>carta motivada</i> a: , mailto:
oferta.empleo.inmobiliaria@hotmail.com

DESARROLADOR WEB,<B> CONTRATO
PRACTICAS </B> (REF: 255)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017000255
14/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR ANALISIS. DISEÑAR APLICACIONES WEB.
CONSTRUIR PROYECTOS DE DESARROLLO DE PRODUCTOS.
DIAGNOSTICAR Y RESOLVER INCIDENCIAS. <b>REQUISITOS:</b>
TITULACION DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO O SUPERIOR.
CONOCIMIENTOS DE PHP, HTML5, PRESTASHOP, WORDPRESS.
CONOCIMIENTOS DE REDES SOCIALES SEO/SEM. SE VALORARA
CONOCIMIENTOS DE DISEÑO GRAFICO. VALORABLE DOMINIO DE INGLES.
<u>REUNIR REQUISITOS QUE POSIBILITEN LA REALIZACION DE UN
CONTRATO EN PRÁCTICAS:</u> <a href="
http://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contrato_en_practicas.html"
target= 'blank'><b>CONTRATO EN PRACTICAS</b></a> <b>CONDICIONES:</b>
<b>CONTRATO EN PRACTICAS,</b> tiempo parcial. <b>JORNADA DE 20
HORAS SEMANALES.</b> CONVENIO DE COMERCIO.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: , mailto:rrhh@onpos.es

2 PUESTOS DE PERSONAL DE OFICINA
TECNICA (REF. 3117)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003117
15/06/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo técnico de planos de fabricación. - Desarrollo
técnico de productos. - Toma de Medidas a nivel nacional. <b>REQUISITOS:</b> -
Manejo a nivel experto de programa de diseño Cad, Inventor... - Formación
Requerida: FP Delineación, Arquitecto Técnico. - Nivel Ingles Medio Alto. -
Experiencia en puesto similar al ofertado al menos 2 años. Se valorará experiencia
en empresas del mismo sector. - Permiso de conducir. - Persona con capacidad de
trabajo en equipo y alta implicación con la empresa. <b>CONDICIONES:</b> -
Contrato Laboral por obra y servicio. Aproximadamente 4 meses prorrogables. -
Jornada de Trabajo Completa. Horario de Trabajo: 08:00 a 13:00 y de 14:00 a 17:00
horas. - Salario según Convenio Colectivo del Sector para la Industria del Metal del
Principado de Asturias.
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Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
CV a la siguiente dirección de correo electrónico: , mailto:relusa@relusa.es

DELINEANTE PROYECTISTA
(REF.:3110)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003110
15/06/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Intervenir en la redacción de la documentación escrita de
proyectos de edificación mediante la elaboración de memorias, pliegos de
condiciones, mediciones, presupuestos y demás estudios requeridos utilizando
aplicaciones informáticas. - Elaboración de documentación gráfica de proyectos
mediante la realización de los planos necesarios. - Elaborar planes/ programas,
realizando cálculos básicos de rendimientos. <b>Requisitos:</b> - Titulación: CFGS
en Proyectos de Edificación o Ingeniería Técnica en Electricidad. - Manejo de los
programas AUTOCAD, INVENTOR, ELECTRICAL o similares. - Nivel alto de inglés.
- Carnet de conducir. <b>Condiciones:</b> - Contrato por obra - Jornada completa
en horario partido. - Salario según convenio de metal + desplazamientos.
Enviar currículum a: , mailto: administracion@sazepi.com

GESTOR/A DE PÁGINA WEB. (REF.
3099)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003099
15/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> DISEÑO, MANTENIMIENTO Y ACTUALIZACIÓN DE
PÁGINA WEB. GESTIÓN DE VENTA DE PRODUCTOS ON LINE.
COLABORACIÓN EN TAREAS ADMINISTRATIVAS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA ACREDITADA EN CREACIÓN, MANTENIMIENTO, ANÁLISIS Y
OPTIMIZACIÓN DE PÁGINAS WEB. SE VALORARÁ FORMACIÓN DE TÉCNICO
SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES WEB Y/O GRADO MEDIO EN
GESTIÓN ADMINISTRATIVA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE
8.30 A 13.30 Y DE 15.30 A 18.30. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL
COMERCIO.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>seleccion@professionalworkett.com</b>

GESTOR/A REDES SOCIALES Y AREA
COMUNICACION (REF. 3152)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003152
16/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> -GESTIONAR LAS CUENTAS DE VARIAS EMPRESAS EN
DIFERENTES REDES SOCIALES -DISEÑO DE CARTELERÍA, FOTOGRAFÍA Y
VIDEO -MARKETIN, PLANIFICACIÓN Y COLABORACIÓN EN DESARROLLO DE
EVENTOS -ATENCIÓN AL CLIENTE <B>REQUISITOS:</B> -TITULO DE CICLO
FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR O FP2 -SE VALORARÁ POSITIVAMENTE
FORMACIÓN COMPLEMENTARIA EN UNA O VARIAS DE LAS FUNCIONES DEL
PUESTO -PLENO CONTROL DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS REDES
SOCIALES -IMPRESCINDIBLE DESARROLLAR LA ACTIVIDAD DE DISEÑADOR
GRAFICO CON BUEN GUSTO Y AGILIDAD Y MANEJAR LA CAMARA
FOTOGRAFICA -PERSONA PROACTIVA, INDEPENDIENTE, RESOLUTIVA, AGIL,
CON GANAS DE TRABAJAR CON ACTITUD POSITIVA Y ENTUSIASMO
-PERMISO DE CONDUCIR <B>CONDICIONES: </B> -CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO -JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS DIARIAS -HORARIO PARTIDO
-SALARIO SEGUN CONVENIO
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>ofertadetrabajo.col@gmail.com</b>
indicando "REDES SOCIALES" en el asunto.

DIRECTOR/A DE PROYECTOS DE
METALMECÁNICA (REF.: 1663)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001663
19/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

EMPRESA CENTRADA EN INGENIERÍA, DISEÑO Y FABRICACIÓN DE BIENES
DE EQUIPO Y ESTRUCTURAS METÁLICAS PRECISA CUBRIR UN PUESTOS
CON LAS SIGUIENTES: <b>FUNCIONES:</b> - Análisis técnico y valoración
económica de obras y proyectos. - Confección de ofertas técnicas y económicas
para clientes. - Planificación de proyectos. - Seguimiento y control de obras y
proyectos a ejecutar, conforme a la planificación prevista. <b>REQUISITOS:</b> -
Imprescindible tener el título de Ingeniero Industrial. - Experiencia acreditada en el
estudio y elaboración de ofertas técnicas y económicas de proyectos del sector
metalmecánico. - Experiencia acreditada en tareas de planificación, seguimiento y
control de proyectos del sector metalmecánico. - Inglés: Nivel C1. - Permiso de
conducir clase B. - Manejo de Software específico para cálculo de equipos. Dominio
de herramientas CAD. - Se valorará experiencia en herramientas ERP.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato Laboral Indefinido. - Jornada completa. - Horario
de 09 a 14 horas y de 15 a 18 horas. - Salario según el Convenio Colectivo del
Metal del Principado de Asturias mejorado según competencias profesionales del
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candidato.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos, <b>ABSTENERSE QUIENES
NO CUMPLAN CON LOS MISMOS</b>, pueden enviar su C.V. a la dirección de
correo electrónico: <b>rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b>

INGENIERO/A TÉCNICO/A INDUSTRIAL
(REF.3169)
Coaña (ASTURIAS)
Oferta: 032017003169
19/06/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> *PERMISO DE CONDUCIR B. **INGLÉS MEDIO ALTO,
ACREDITADO, FIRST CERTIFICATE MÍNIMO. **NO SE EXIGE EXPERIENCIA
PREVIA, WI BIEN SERÁ VALORADA POSITIVAMENTE: MANEJO DE SOLID
WORKS, AUTOCAD O INVENTOR, CONOCIMIENTOS DE METALURGIA,
SOLDADURA Y PROCEDIMIENTOS DE CALIDAD. **RESIDENCIA EN
OCCIDENTE DE ASTURIAS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO
DE TRABAJO TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO.
**INCORPORACIÓN INMEDIATA. **JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
**HORARIO LUNES A VIERNES DE 8 A 13 Y DE 14.30 A 17.30. **SALARIO
SUPERIOR A 1000 EUROS BRUTOS MENSUALES. <b>FUNCIONES:</b>
**RESPONSABILIZARSE DE LA OFICINA TÉCNICA **LLEVAR EL
DEPARTAMENTO DE CALIDAD. **GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A : , mailto: cesar@cemacome.es O BIEN LLAMAR A CÉSAR MARTÍNEZ
AL 665280541 <b>LA EMPRESA RUEGA SE ABSTENGAN QUIENES NO
CUMPLAN LOS REQUISITOS</b>

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

OPERARIO CARRETILLA ELEVADORA
(REF. 1524)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017001524
31/05/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Tareas de asistencia con carretilla elevadora en línea de
producción y almacenaje de cargas de gran tonelaje *Manejo de carretilla frontal o
retráctil (lateral) *Cuidar, mantener y vigilar el funcionamiento de la carretilla
elevadora. <b>REQUISITOS</b> <b>Imprescindible</b> experiencia demostrable
de, al menos 3 años, como carretillero/a en el sector metal, moviendo cargas de
gran tonelaje. Permiso de conducir B. <b>Carnet de carretilla elevadora</b>.
Disponibilidad de incorporación inmediata. <b>CONDICIONES</b> Contrato laboral
eventual, prorrogable. Jornada completa, a turnos rotativos (con los descansos
correspondientes). Salario según convenio del Metal.
Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, deberán enviar
C.V. a la dirección: , mailto:metalgijonett@gmail.com

CONDUCTOR/A AUTOBUS (REF. 2884)
Parres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002884
07/06/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR EXCURSIONES DIARIAS. - REALIZAR LAS
ACTIVIDADES DE ATENCIÓN E INFORMACIÓN A LOS USUARIOS DEL
SERVICIO CON OBJETO DE OFRECER LA MÁXIMA CALIDAD. - REALIZAR LA
PREPARACIÓN Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL VEHÍCULO Y SUS
EQUIPOS AUXILIARES, PARA REALIZAR EL SERVICIO DE FORMA SEGURA.
<b>REQUISITOS:</b> - CARNET D Y CAP VIGENTES. - EXPERIENCIA DE AL
MENOS 1 AÑO EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - INCORPORACION
INMEDIATA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DEL SECTOR.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V. A
<b>seleccionconductores1650@gmail.com</b>

2 CONDUCTORAS REPARTIDORAS O
CONDUCTORES REPARTIDORES CON
DISCAPACIDAD. REFERENCIA 3015
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003015
13/06/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Reparto, venta y distribución de productos de bollería-pastelería industrial a
establecimientos hosteleros con vehículo de la empresa por la zona de Avilés y
comarca. Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33%.
Permiso de conducir de clase B. Contrato laboral temporal, prorrogable, a jornada
completa y en horario de 07,00 a 15,00 horas, de lunes a viernes. Retribución según
el convenio colectivo laboral de centros especiales de empleo.
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección han de enviar su
curriculum vitae a la dirección: asturias.comercial1@gmail.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 3021)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017003021
13/06/2017

REQUISITOS: **PERMISO DE CONDUCIR C. **IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
EN CAMIÓN GRUA. **SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE MECÁNICA (FP2)
CONDICIONES LABORALES: **CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL POR
OBRA O SERVICIO DETERMINADO. **JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
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Oficina: NAVIA **HORARIO PARTIDO. **CONVENIO COLECTIVO DE COMERCIO GENERAL DE
ASTURIAS. FUNCIONES: **ENTREGAS Y RECOGIDAS DE MAQUINARIA EN
OBRA. **SERVICIOS DE CAMIÓN GRUA. **TAREAS SENCILLAS DE MECÁNICA
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto: navia@mecano-rent.com

CONDUCTOR/A DE CAMIÓN (REF. 3112)
Coaña (ASTURIAS)
Oferta: 032017003112
15/06/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **PERMISO DE CONDUCIR C. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> **CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO DETERMINADO. **JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. **CONVENIO
COLECTIVO DE TRANSPORTE DE MERCANCÍAS POR CARRETERA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> **ENTREGAS Y RECOGIDAS
DE MERCANCÍAS (MADERA) SIGUIENDO LA RUTA INDICADA. **AYUDAR EN
LA CARGA Y DESCARGA. **RECOGER Y ENTREGAR ALBARANES. **TAREAS
SENCILLAS DE MECÁNICA, MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL VEHÍCULO.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto: maderasdiegorodriguez@gmail.com O BIEN LLAMAR AL
608782244

CONDUCTOR/A DE TRAILER PARA
TRANSPORTE INTERNACIONAL(REF.
3149)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003149
16/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** ENTREGAR Y RECOGER LA MERCANCÍA.<BR/>**
CONTROLAR Y AYUDAR EN LA CARGA Y DESCARGA.<BR/>** REALIZAR
TAREAS SENCILLAS DE MECÁNICA, MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL
VEHÍCULO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** CONDICIONES
ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL TRANSPORTE DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA
MÍNIMA DE 5 AÑOS EN EL PUESTO.<BR/>** PERMISO DE CONDUCIR C+E y
CAP.
La persona interesadas concertar entrevista previa en el móvil: <b>649/98/47/08
</b> desde las 8h a 23h.

CONDUCTOR/A CAMIÓN (REF:3154)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017003154
16/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCTOR/A DE CAMIÓN PARA TRANSPORTE DE
ARTÍCULOS DE TEXTIL Y ROPA USADA POR TODA LA COMUNIDAD
AUTÓNOMA. CARGA Y DESCARGA DE LOS ARTÍCULOS. SEGUIR LA RUTA
ORGANIZADA CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE SEGURIDAD.
<b>REQUISITOS:</b> CARNET DE CONDUCIR TIPO C Y C.A.P. EXPERIENCIA
EN PUESTO SIMILAR DE AL MENOS 2 AÑOS. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> CONTRATO EVENTUAL DE 6 MESES DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO DE 6:00 A
14:00. SALARIO SEGÚN CONVENIO RECUPERACIÓN Y RECICLADO
RESIDUOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>SELECCION@KOOPERA.ORG</b> EN ASUNTO INDICAR
<b>AST-KAS-CORE1702</b>

2 TRANSPORTISTAS (REF: 2947)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017002947
16/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> Realizar rutas de transporte de frutas. Ayudar en la carga y
descarga de mercancia. Recoger y entregar albaranes. <b>REQUISITOS:</b>
Pernmiso de conducir C, C+E y CAP en vigor. <b>CONDICIONES:</b> Contrato de
obra o servicio. Jornada completa y continuada. Condiciones laborales segun
Estatuto de los Trabajadores.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: transportcv.asturias@gmail.com">
<b>transportcv.asturias@gmail.com</b> </a>

CONDUCTOR/A PROFESIONAL CON
ALTO NIVEL DE INGLÉS (REF:3178)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003178
19/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> CONDUCIR VEHÍCULOS LIGEROS DE TRANSPORTE
PÚBLICO. REALIZAR TRANSPORTE DE VIAJEROS POR TODA ASTURIAS.
EFECTUAR LAS ACTIVIDADES DE ATENCIÓN E INFORMACIÓN A LOS
USUARIOS DEL SERVICIO. <b>REQUISITOS:</b> PERMISO DE CONDUCIR
ALTO NIVEL DE INGLÉS HABLADO Y ESCRITO. EXPERIENCIA ACREDITADA
PARA CONDUCIR PROFESIONALMENTE VEHÍCULOS LIGEROS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO POR OBRA. JORNADA
COMPLETA A TURNOS SEGÚN HORARIO DE LOS SERVICIOS. SALARIO
SEGÚN CONVENIO DEL TRANSPORTE.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>DIRECCION@ASTURCAR.NET</b>
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CONDUCTOR/A DE CAMIONES
(REF.2768)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002768
20/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

Empresa de transportes precisa profesional acreditado en la conducción de
vehículos rígidos y articulados y en manejo de carretilla y plataforma elevadora para
realizar rutas fundamentalmente regionales y ocasionalmente nacionales.
<b>FUNCIONES</b> Efectuar el transporte de mercancías por carretera.
Supervisar o realizar, en su caso, las operaciones de carga, descarga y
manipulación de mecancías. Realizar el mantenimiento preventivo del vehículo y
asegurarse de que se realicen sobre el mismo las tareas de mantenimiento general
básico. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Impresicindible experiencia acreditada en la
conducción de los vehículos descritos. Estar en posesión de carnets y CAP.
Residencia en Avilés o comarca. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal.
Jornada completa. Salario según Convenio de transporte de mercancías del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben concertar entrevista en el <b>teléfono
627170070</b>

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

COCINERO/A (REF. 1695)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017001695
27/04/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORACIÓN DE PLATOS DE MENÚ Y CARTA. -
PREPARACIÓN, PUESTA A PUNTO Y MANTENIMIENTO DEL ÁREA DE
TRABAJO. - CONTROL DE PROVISIONES. <b>REQUISITOS:</b> -
EXPERIENCIA MÍNIMA DEMOSTRABLE DE AL MENOS DOS AÑOS EN LA
MISMA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - TEMPORADA TURÍSTICA. - HORARIO A
CONVENIR. - INCORPORACIÓN INMEDIATA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
LA HOSTELERÍA DEL PP.AA.
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NÚMERO DE
TELÉFONO: <b>616678383 (JOSÉ SILVERIO)</b>

AUXILIAR DE COCINA (REF.2215)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017002215
08/05/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> -APOYO EN LAS LABORES DE PREPARACIÓN BÁSICA
DE ALIMENTOS. -ELABORAR PLATOS SENCILLOS BAJO SUPERVISIÓN.
-LIMPIEZA DE UTENSILIOS Y ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b>
-CONOCIMIENTOS BÁSICOS DE COCINA. -SE VALORARÁ EXPERIENCIA.
<b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -NO
PRORROGABLE. -INCORPORACIÓN INMEDIATA. -JORANDA DE TRABAJO
COMPLETA. -SALARIO:-1240-EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS ENVIAR C.V. A <b>info@hotellachopera.es</b>

2 CAMAREROS/AS (REF. 1687)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017001687
19/05/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN LAS MESAS
COMO EN LA BARRA DEL ESTABLECIMIENTO. - TOMAR NOTAS DE LAS
COMANDAS Y COBRARLAS. - MANTENER LIMPIA EL ÁREA DETRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA OCUPACIÓN O
SIMILAR. - SABER ESCANCIAR SIDRA <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - DURACIÓN: TEMPORADA DE VERANO. - JORNADA Y
HORARIO: A CONVENIR. - INCORPORACIÓN INMEDIATA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NÚMERO DE
TELÉFONO: <b>616678383 (JOSÉ SILVERIO)</b>

CAMARERO/A DE PISOS (REF. 2539)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017002539
22/05/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR, TRANSPORTAR Y RECOGER LOS
MATERIALES Y PRODUCTOS NECESARIOS PARA LA LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE LAS HABITACIONES Y ÁREAS COMUNES. - LIMPIEZA Y
PUESTA A PUNTO DE LAS HABITACIONES Y ÁREAS COMUNES. -
COMUNICAR LAS ANOMALÍAS DETECTADAS. - OCASIONALMENTE, SERVIR
CENAS. <b>REQUISITOS:</b> - NECESARIO VEHÍCULO PARA LLEGAR AL
CENTRO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - MES DE JUNIO: FINES DE SEMANA, JORNADA A TIEMPO
PARCIAL (12 HORAS). - MESES DE JULIO Y AGOSTO: JORNADA A TIEMPO
PARCIAL. DE LUNES A DOMINGO, CON LOS DESCANSOS LEGALES. -
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN CONCERTA ENTREVISTA A
TRAVES DE LOS SIGUIENTES TELEFONOS: <b>985922027</b> O
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<b>722207038</b>

PINCHE DE COCINA (REF. 2613)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017002613
24/05/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - FREGAR LOS PLATOS, CUBIERTOS Y DEMÁS ÚTILES
DE COCINA. - HACER LA LIMPIEZA DEL LOCAL: SUELOS, PAREDES,
ESTANTERÍAS, ETC. - MANTENER LIMPIO Y ORDENADO EL ÁREA DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MÍNIMA DEMOSTRABLE DE 6
MESES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL -
JORNADA: HASTA EL 15 DE JUNIO: FINES DE SEMANA, DEL 15 DE JUNIO A
FINALES DE OCTUBRE: JORNADA SEMANAL, A PARTIR DE OCTUBRE: FINES
DE SEMANA. - INCORPORACIÓN INMEDIATA. - SUELDO: SEGÚN CONVENIO
DEL SECTOR DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>xanandres@hotmail.com</b>

CAMARERO/A (REF. 2783)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032017002783
31/05/2017
Oficina: CANGAS DE NARCEA

Establecimiento de hostelería situado en la villa de Cangas del Narcea, de pequeño
tamaño y de trato familiar, necesita incorporar camarero/a con un año de
experiencia.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>- Atender a los clientes tanto en barra
como en mesa.<br/>- Tomar comandas y servir consumiciones.<br/>- Mantener en
correcto orden y limpieza la sala.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Se requiere
tener experiencia demostrable de un año en la profesión.<br/>- Estar en posesión
de certificación en seguridad alimentaria.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-
Contrato laboral indefinido, con periodo de prueb.<br/>- Jornada completa.<br/>-
Salario según el Convenio Colectivo de Hostelería del Principado de Asturias.<br/>-
Incorporación inmediata.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: , mailto: mbhosteleriacangas@gmail.com

CAMARERO/A EXTRA PARA EVENTOS
Y BANQUETES (REF. 1372)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017001372
31/05/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b> *Apoyo en eventos para la atención al cliente en los servicios
de comedor y barra. * Preparación de mesas. *Realizar trabajos de extra de
camarero/a para eventos y banquetes multitudinarios. <b>REQUISITOS</b>
Imprescindible experiencia demostrable, de al menos 3 años, en banquetes y
eventos, valorándose experiencia como ayudante de camarero/a en hoteles de 4* y
5*. Vocación por el servicio al cliente. Buena presencia. Organización y
Planificación. Disponibilidad para desplazarse hasta Cangas de Onís, si no es de la
zona. <b>CONDICIONES</b> Contrato eventual, a jornada completa/parcial (según
evento).Temporada estival. Salario según convenio de Hostelería del Principado de
Asturias, mas plus de movilidad (cuando se requiera).
Las personas interesadas en la oferta, que cumplan las condiciones, deberán enviar
C.V. a la dirección , mailto:extraseventos1@gmail.com

CAMARERO/A BAR CAFETERÍA (REF.
2790)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017002790
01/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Realizar servicio de mesas y terrazas en Bar Cafetería. Tomar
y servir pedidos. Elaborar facturas y realizar cobros. <b>REQUISITOS</b>
Imprescindible experiencia mínima de dos años en servicio de mesas y terraza.
Incorporación lo antes posible. Zona de trabajo en LLanera. <b>CONDICIONES</b>
Contrato de trabajo temporal de 6 meses, prorrogable. Jornada de trabajo parcial de
20 horas semanales. En horario de tardes. Salario de 700 euros brutos mensuales,
demás condiciones según Convenio de Hostelería de Asturias.
Interesados/as, envíen curriculum vitae a la siguiente dirección de correo
electrónico: , mailto: adan.sariego@gmail.com indicar en el asunto: camarero/a

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2027)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017002027
02/06/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>FUNCIONES:</b> - Colaborar en la realización de tareas culinarias. - Preparar
platos bajo supervisión. - Mantener y limpiar el menaje y las instalaciones de cocina.
<b>REQUISITOS: </b> <i> Imprescindible experiencia en puesto similar </i>
<b>CONDICIONES: </b> - Contrato temporal (hasta setiembre, aprox.) - Jornada
completa, en horario de 11 a 16 h. y de 20 a 23 h. - Dia de descanso: los martes. -
Salario según convenio de hostelería del Principado de Asturias. - Centro de trabajo
en Lastres. - Incorporación inmediata.
Las personas interesadas deben llamar al tfno. <b>637151838</b> en horario
<b>de 11 a 18 h.</b> (preguntar por <b>Carmen</b>).

Ofertas en difusión a fecha 21/06/2017 Página 48 de 67



3 CAMAREROS/AS (REF. 2168)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032017002168
05/06/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO EN LA OCUPACIÓN.
**DON DE GENTES. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO
TEMPORAL, MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO. **DURACIÓN: DE
JUNIO A SEPTIEMBRE. **JORNADA DE TRABAJO A TIEMPO COMPLETO.
**SALARIO CONFORME AL CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> **ATENCIÓN A LA CLIENTELA EN BARRA Y
MESAS. **REPOSICIÓN DE NEVERAS Y CÁMARAS. **COBRO DE
CONSUMICIONES.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:rubenuru66@hotmail.com O BIEN LLAMARLE AL 610285554

RECEPCIONISTA (REF: 2872)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002872
06/06/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> REALIZAR EL REGISTRO DE LAS LLEGADAS DE CLIENTES
AL CAMPING, Y LA GESTIÓN DE LAS SALIDAS. ATENDER EL TELÉFONO.
INFORMARLES DE LOS DIFERENTES SERVICIOS. RESOLVER SUS
RECLAMACIONES.---------- <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE DOMINIO
DE LOS IDIOMAS FRANCÉS E INGLÉS. VALORABLE EXPERIENCIA EN EL
PUESTO. DISPONIBILIDAD INMEDIATA.-------- <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL,
PARA EL PERÍODO DE VERANO. JORNADA COMPLETA. HORARIO CON
TURNOS DE MAÑANA Y TARDE. DE LUNES A DOMINGO CON LOS
DESCANSOS LEGALES ESTABLECIDOS.
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A : viejos@wanadoo.es (
INDÍQUESE EN EL ASUNTO DEL E-MAIL " RECEPCIÓN).-

6 CAMAREROS/AS DE PISO (REF.2862)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002862
06/06/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES. - LIMPIAR
BAÑOS. - LIMPIAR ZONAS COMUNES. - MANTENER EN PERFECTO ESTADO
EL ÁREA DE TRABAJO. - COMUNICAR AL SUPERIOR LAS ANOMALÍAS
DETECTADAS Y CUMPLIMENTAR LAS HOJAS DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA LABORAL, DEMOSTRABLE, DE AL
MENOS 1 AÑO EN LA OCUPACIÓN O SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - TEMPORADA TURÍSTICA. - HORARIO A
CONVENIR. - INCORPORACIÓN INMEDIATA. - SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
LA HOSTELERÍA DEL PP.AA.
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NÚMERO DE
TELÉFONO: <b>678814944</b> (JESÚS).

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2875)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017002875
06/06/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA REALIZACION DE TAREAS
CULINARIAS. - PREPARAR PLATOS BAJO SUPERVISION. - LIMPIAR Y
ORDENAR EL ÁREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - JORNADA COMPLETA. - INCORPORACION
INMEDIATA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR C.V A
<b>info@canonigos.com</b>

COCINERO/A AYTE. (REF. 2883)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017002883
06/06/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN Y
PRESENTACIÓN DE PLATOS DE MENÚ, CARTA Y TAPAS. - ELABORAR
PLATOS SENCILLOS. SERVIR CENAS. - LIMPIAR Y ORDENAR EL ÁREA DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> - NO SE REQUIERE EXPERIENCIA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
PARCIAL: 4 HORAS (DE 19:00 H A 23:00 H). - INCORPORACIÓN INMEDIATA. -
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PP.AA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>info@hotelazabache.com</b>

CAMARERO-A (REF. 2278)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002278
06/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO MESAS DEL RESTAURANTE DE UN
CAMPING PARA DESAYUNOS, COMIDAS Y CENAS. LIMPIAR Y ORDENAR.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. PREFERENTEMENTE
PERSONAS RESIDENTES EN LA ZONA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DESDE 25 DE JUNIO HASTA FINALES DE AGOSTO. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE LUNES A VIERNES. SALARIO A
CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> PALACIO DE GARAÑA (LLANES)
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Llamar en horario de mañanas (de 9,30 a 14,- h.) al: <b>985.41.00.75</b>

AYTE. DE COCINA (CON
ALOJAMIENTO) (REF. 2471)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032017002471
06/06/2017
Oficina: LLANES

UBICACIÓN DEL PUESTO: HOTEL EN SOTRES (CABRALES)
<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA ELABORACION DE LOS
PLATOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> SE
VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACIÓN INMEDIATA Y DURACIÓN
HASTA OCTUBRE. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA + ALOJAMIENTO Y MANUTENCIÓN.
Llamar de 9,- a 13,- ó de 16,- a 18,-h. al tfno.: <b>629609417</b>

CAMARERO-A ESCANCIADOR (REF.
2874)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002874
06/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO BARRA Y MESAS DE
RESTAURANTE SIDRERÍA. ESCANCIAR. LIMPIAR Y ORDENAR ÁREAS DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORADA VERANO CON INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> CENTRO DE
LLANES.
Llamar al: <b>684637376</b>

PINCHE DE COCINA (CON
ALOJAMIENTO) (REF. 2887)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032017002887
06/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. FREGAR MENAJE.
AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN DE LOS ALIMENTOS PARA SU
ELABORACIÓN Y EL EMPLATADO. <b>REQUISITOS:</b> NO ES
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON INCORPORACIÓN INMEDIATA HASTA MEDIAD0S DE
SEPTIEMBRE. JORNADA COMPLETA. SALARIO A CONVENIR + ALOJAMIENTO
Y MANUTENCIÓN. <b>UBICACIÓN:</b> HOSTAL-RESTAURANTE EN SOTRES
(CABRALES)
Llamar a uno de los tfnos.: <b>985.94.50.11</b> ó <b>627.168.360</b>

EMPLEADA/O POLIVALENTE DE
PEQUEÑO HOTEL (REF.2719)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002719
06/06/2017
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Ayuda en cocina para preparación y presentación de platos
sencillos -Atención y servicio a los clientes del hotel en barra,salones y terraza
-Preparación y presentación de bebidas sencillas y pequeños aperitivos -Mantener
limpieza y orden en las distintas zonas de atención a los clientes
<b>REQUISITOS</b> -Preferentemente experiencia en trabajos similares
-Idiomas:se valorará conocimientos de idiomas (inglés,francés,aleman...)
-Imprescindible contar con medio de locomoción para llegar al puesto de trabajo
<b>CONDICIONES</b> -Contrato temporal de dos meses de duración (julio y
agosto) con posibilidad de prórroga -Jornada a tiempo parcial de 5 horas diarias
-Horario:de 19.00 a 24.00 horas -Salario: Convenio Hostelería Principado de
Asturias -Fecha prevista de incorporación al puesto: 1 de julio 2017
Las personas interesadas pueden contactar con la empresa por medio de una de
estas opciones: -Envio curriculum vitae a la siguiente dirección de correo
electrónico: <b>admin@fincaportizuelo.com</b> -LLamar al teléfono: <b>985 47 05
11</b> para concertar entrevista

8 AUXILIARES DE LAVANDERIA
(REF.2882)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002882
06/06/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> Clasificar la ropa, realizar el lavado acuoso, el planchado y el
embolsado utilizando en todos los casos maquinaria industrial.
<b>REQUISITOS:</b> -Es necesario disponer de vehículo para llegar al lugar de
trabajo. -Preferentemente con residencia en la zona. -No es necesaria experiencia,
la empresa realizará la formación. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral
temporal aproximadamente 3 meses. -Jornada de trabajo completa , en turnos
rotatorios. -Salario bruto de 760 euros/mes.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR SU CURRICULUM A: <b>oferta.auxiliar.lavanderia@gmail.com</b>

1 CAMARERO-A RESTAURANTE (REF.
2922)

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE MESAS COMEDOR. LIMPIAR Y
ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA
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Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002922
07/06/2017
Oficina: LLANES

OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA FINES DE SEMANA :
SÁBADOS 8 H. Y DOMINGOS 4 H. POSIBILIDAD DE PASAR A JORNADA
COMPLETA DE 15 DE JUL. A 15 DE SEPT. SALARIO A CONVENIR.
<b>UBICACIÓN:</b> PANCAR (LLANES)
Llamar al tfno.: <b>985.40.16.15</b>

CAMARERO/A AYUDANTE (REF. 2909)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032017002909
07/06/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **CONOCIMIENTOS MÍNIMOS Y SUFICIENTES PARA
DESEMPEÑAR CON AUTONOMÍA EL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO LABORAL TEMPORAL
MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO. **DURACIÓN: TEMPORADA
DE VERANO. **JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA. **HORARIO Y DEMÁS
ASPECTOS DE LA RELACIÓN LABORAL A CONVENIR Y TRATAR CON LA
EMPRESA. **SALARIO CONFORME AL CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b>
**ATENCIÓN A LA CLIENTELA EN BARRA Y MESAS. **REPOSICIÓN DE
NEVERAS Y CÁMARAS. **PUESTA A PUNTO DEL ÁREA DE TRABAJO AL
PÚBLICO.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE
CONTACTAR CON BALBINO EN EL 984190939 O BIEN PRESENTARSE
DIRECTAMENTE EN EL BAR CASA DEL MAR DE TAPIA DE CASARIEGO

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2915)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032017002915
07/06/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **CONOCIMIENTOS MÍNIMOS Y SUFICIENTES PARA
DESEMPEÑAR CON AUTONOMÍA EL PUESTO DE TRABAJO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO LABORAL TEMPORAL
MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO. **DURACIÓN: TEMPORADA
DE VERANO. **JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA. **HORARIO Y DEMÁS
ASPECTOS DE LA RELACIÓN LABORAL A CONVENIR Y TRATAR CON LA
EMPRESA. **SALARIO CONFORME AL CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b>
**AYUDAR EN lA ELABORACIÓN DE LOS DIFERENTES PLATOS. **MEDIR Y
MEZCLAR INGREDIENTES. **CONTROL DE EXISTENCIAS EN LA COCINA.
**COLOCACIÓN DE LOS PRODUCTOS
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE
CONTACTAR CON BALBINO EN EL 984190939 O BIEN PRESENTARSE
DIRECTAMENTE EN EL BAR LA CASA DEL MAR DE TAPIA DE CASARIEGO

CAMARERO/A (REF. 2923)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002923
07/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> SERVICIO DE RESTAURANTE A LA CARTA.
PREPARACIÓN DE TODO TIPO DE BEBIDAS. TOMA DE COMANDAS. SERVIR
EN BARRA Y MESAS. REPONER. <b>SE VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA EN
SERVICIO DE RESTAURANTE Y CAFETERÍA. CONOCIMIENTOS SOBRE EL
MUNDO DEL VINO (ENOLOGÍA) Y DEL CAFÉ. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACIÓN,
PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 12:00 A 20:00 HORAS.
SALARIO DE 1400 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:cocinasmanager@gmail.com?subject=CAMARERO/A'><B>cocinasmanager@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: CAMARERO/A

AYUDANTE DE CAMARERA/O (REF:
2540)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032017002540
08/06/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

<b>TAREAS:</b> ATENDER A LOS CLIENTES DE UN BAR DE COMIDAS.
RECOGER LAS COMANDAS. SERVIRLES LAS CONSUMICIONES. MANTENER
LIMPIAS LAS MESAS.--------- <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA PROFESIÓN. PREFERIBLE MUJER.----------
<b>CONTRATO:</b> TEMPORAL. PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DE
CONTINUIDAD. JORNADA A TIEMPO PARCIAL POR 20 HORAS SEMANALES.
HORARIO DE TRABAJO A TURNOS ( SEMANA TURNO DE MANAÑAS/ SEMANA
TURNO DE TARDES).
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMEN ( ANTES DE LAS 13 H., O DESPUÉS
DE LAS 17 HORAS) A DIEGO FERNÁNDEZ - 665176198.-

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A
(REF.2950)
Castrillón (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b> Escanciar sidra. Atender a los clientes y servirles los pedidos.
Realizar cobros. Mantener limpio y ordenado el entorno de trabajo. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupación al menos de 2 años.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario según
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Oferta: 032017002950
08/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben ponerse en contacto con la empresa por alguno de
estos medios: - Enviando su C.V. a:, mailto:ofertatrabajohosteleria017@gmail.com -
Concertando entrevista en el <b>teléfono 626767672</b> (Carlos)

CAMARERO-A (REF. 1985)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017001985
08/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN SIDRERÍA
RESTAURANTE. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA
EN LA OCUPACIÓN DE DOS AÑOS COMO MÍNIMO. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DEL 1 DE JULIO AL 31 DE AGOSTO. JORNADA PARCIAL DE 28
H./SEMANALES A REALIZAR DE LUNES A DOMINGO DE 13,- A 17,- H. CON LOS
DESCANSOS ESTABLECIDOS POR LEY. <b>UBICACIÓN:</b>LA HUERA DE
MERÉ (LLANES)
Llamar al tfno: <b>651.13.37.79</b>

CAMARERO-A RESTAURANTE
(REF.2597)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017002597
08/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN
RESTAURANTE DE MENÚS PARA COMIDAS. LIMPIAR Y ORDENAR ÁREAS DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO PARA LOS MESES DE JULIO Y AGOSTO
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. MEDIA JORNADA EN HORARIO A
REALIZAR AL MEDIODÍA PARA LAS COMIDAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE HOSTELERÍA. <b>UBICACIÓN:</b> CENTRO DE RIBADESELLA
Llamar al tfno.: <b>605.16.55.75</b>

COCINERO-A (REF. 2938)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002938
08/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ORGANIZAR TRABAJO DE LA COCINA. ELABORAR Y
PRESENTAR PLATOS DE MENÚ, CARTA Y TAPAS (COCINA TRADICIONAL
ASTURIANA). <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRES MESES. JORNADA COMPLETA
EN HORARIO PARTIDO (DE 12,- A 17,-H. Y DE 20,- A 23,-H.). SALARIO A
CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> RESTAURANTE SIDRERÍA EN PUERTAS DE
VIDIAGO.
Llamar al tfno.: <b>644.01.33.38</b>

AYUDANTE COCINERO/A (REF. 2964)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002964
09/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** PREPARAR Y CALENTAR PLATOS
SENCILLOS.<BR/>** MONTAR PLATOS PARA SERVIRLOS.<BR/>** MANTENER
EN BUEN ESTADO COCINA, ZONAS DE PREPARACIÓN DE ALIMENTOS Y
ZONA DE SERVICIOS.<BR/>** LIMPIAR
ALIMENTOS(VERDURAS,CARNES,PESCADOS)PARA SU
PREPARACIÓN.<BR/>** LIMPIAR UTENSILIOS Y ENSERES DE
COCINA.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA PARCIAL. HORARIO DE TRABAJO: VIERNES Y
SÁBADOS DE 22 A 2H.<BR/>** CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
EN EL PUESTO.
Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente dirección email:
<b>derekdelahidalga@gmail.com</b>

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 2979)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032017002979
09/06/2017
Oficina: GRADO

CONDICIONES: JORNADA COMPLETA; DESCANSO LOS SÁBADOS; HORARIO
PARTIDO, CON COMIENZO A LAS 8,30 Y FINALIZACIÓN A LAS 17,00;
CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDA; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO
PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. FUNCIONES: COLABORAR EN LA ELABORACIÓN DE DESAYUNOS
Y MENÚS DIARIOS; MANTENIMIENTO Y ORDEN DEL ÁREA DE TRABAJO;
CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MERCANCÍAS. REQUISITOS:
NECESIDAD DE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRICULUM VITAE A LA DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO <a href=
"mailto:eugeniafla@yahoo.es"><b>eugeniafla@yahoo.es</b></a>

AYUDANTE DE COCINA (REF.2959) <b>REQUISITOS: </b> **3 AÑOS DE EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.
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Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032017002959
09/06/2017
Oficina: NAVIA

**RESIDENCIA EN LA ZONA. **AGILIDAD EN EL DESARROLLO DEL TRABAJO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO LABORAL TEMPORAL
MODALIDAD OBRA O SERVICIO DETERMINADO. **DURACIÓN TRES MESES,
TEMPORADA DE VERANO. **JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
**SALARIO CONFORME AL CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> **ELABORACIÓN DE
PLATOS DE COCINA SENCILLOS. **PREPARACIÓN DE DESAYUNOS, CENAS Y
COMIDAS. **MANTENIMIENTO DEL ORDEN Y LA LIMPIEZA DIARIA DE LAS
INSTALACIONES DE LA COCINA.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:gerencia@lanzastur.com o BIEN LLAMAR A NOELIA CUESTA AL
985225297 DE 10 A 14 Y DE 17 A 20 HORAS

COCINERA/O (REF.2968)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002968
09/06/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b><br/> preparar menu <br/> elaborar tapas y pinchos <br/>
presentacion de platos <br/> organizar el trabajo en la cocina <br/> mantener en
orden el lugar de trabajo <br/> <b> REQUISITOS:</b><br/> imprescindible
experiencia acreditada de 3 años <br/> vehiculo para desplazarse al lugar de trabajo
<br/> <b> CONDICIONES:</b><br/> contrato laboral temporal <br/> jornada
completa: partida <br/> salario segun convenio hosteleria
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:bruxaoviedo@gmail.com"><b>bruxaoviedo@gmail.com</b></a>

1 AYTE. DE RECEPCIÓN HOTEL (REF.
1921)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017001921
12/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> FORMALIZAR ENTRADAS Y SALIDAS DE CLIENTES.
ATENDER TELÉFONO. GESTIONAR RESERVAS. PROPORCIONAR A LOS
CLIENTES INFORMACIÓN SOBRE LA ZONA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA:
OFFICE NIVEL AVANZADO, PMS Y CHANNEL MANAGER. SE VALORARÁ
CONOCIMIENTO DE INGLÉS Y/O FRANCÉS. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL DE TRES MESES. JORNADA PARCIAL DE 30 H.
SEMANALES EN HORARIO DE MAÑANAS. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
<b>UBICACIÓN:</b> HOTEL A 3 KMS. DE RIBADESELLA.
Enviar C.V. a: , mailto:RRHHHOTELORIENTE@GMAIL.COM

AYTE. DE COCINA (REF. 2598)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002598
12/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN DE LA
COMIDA: PELAR, CORTAR, LAVAR VEGETALES. ELABORAR PLATOS
SENCILLOS. LIMPIAR Y ORDENAR COCINA. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE SEIS MESES COMO MÍNIMO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACIÓN
INMEDIATA Y DURACIÓN HASTA EL 15 DE SEPTIEMBRE. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
<b>UBICACIÓN:</b> RESTAURANTE EN SAN ROQUE DEL ACEBAL (LLANES)
Llamar de 11,- a 13,- h. al tfno: <b>985417193</b>

CAMARERO-A DE PISOS (REF. 2936)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017002936
12/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES, OFFICE Y ZONAS
COMUNES. COMUNICAR ANOMALÍAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN
LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRES MESES.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA PARCIAL DE 30 H. /SEMANA A
REALIZAR POR LAS MAÑANAS. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b>
HOTEL A 3 KMS. DE RIBADESELLA.
Enviar C.V. a: , mailto:RRHHHOTELORIENTE@GMAIL.COM

AYUDANTE DE COCINA (REF.2398)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002398
12/06/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO DEMOSTRABLE EN
EL PUESTO <b>CONDICIONES:</b> **CONTRATO TEMPORAL MODALIDAD
OBRA O SERVICIO DETERMINADO: TEMPORADA DE VERANO. **DE JUNIO A
SEPTIEMBRE. **PRORROGABLE. **JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> **AYUDAR EN COCINA A LA
PREPARACIÓN DE ALIMENTOS. **MEDIR Y MEZCLAR INGREDIENTES
**MANTENER UTENSILIOS LIMPIOS Y ORDENADOS. **DESCARGAR Y
ALMACENAR ALIMENTOS.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto:info@hotelcanero.com
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COCINERO/A (REF. 2430)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032017002430
12/06/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> **CONTRATO DE TRABAJO LABORAL
TEMPORAL MODALIDAD EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCIÓN. **TEMPORADA DE VERANO, PRORROGABLE. **JORNADA
COMPLETA. **HORARIO: TURNO CONTINUO DE MAÑANAS. **SALARIO 1386
EUROS BRUTOS MENSUALES, INCLUIDAS YA LA PRORRATA DE LAS PAGAS
EXTRAORDINARIAS. <b>FUNCIONES:</b> **ELABORACIÓN DE MENÚS.
**PREPARACIÓN DE PLATOS A LA CARTA. **CONTROL Y CUIDADO DE LA
CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LOS PRODUCTOS.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE LLAMAR
A MARÍA DEL CARMEN CARBAJALES AL 650580314

COCINERO/A EN COLLOTO(REF. 2988)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017002988
12/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -PREPARACIÓN DE LOS MENÚS DIARIOS EN UN
CENTRO GERIATRICO -RECOGIDA Y GESTIÓN DE LOS PEDIDOS -CONTROL Y
SUPERVISIÓN DE LOS MENÚS -MANTENIMIENTO DE LA COCINA Y OFFICE
<b>REQUISITOS:</b> -TITULO ACREDITATIVO DE COCINERO/A
-EXPERIENCIA EN EL SECTOR <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL
TEMPORAL -JORNADA COMPLETA -HORARIO DE TRABAJO SEGÚN
PLANNING -SALARIO SEGUN CONVENIO DE RESIDENCIAS PRIVADAS DE
PERSONAS MAYORES
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>directora@cgwashington.es</b>

2 AUXILIARES DE
REPOSTERA-PASTELERA O
REPOSTERO-PASTELERO CON
DISCAPACIDAD REFERENCIA 3018
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003018
13/06/2017
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

Tareas auxiliares y de apoyo al oficial pastelero u oficiala pastelera; manipulación de
materias primas; disposición de productos en bandejas y envases, etc.
Imprescindible certificado de discapacidad igual o superior al 33%. Contrato laboral
temporal, prorrogable, a jornada completa, en régimen de turnos, de lunes a viernes.
Retribución según el convenio colectivo laboral de centros especiales de empleo
Las personas interesadas en participar en el proceso de selección han de enviar su
curriculum vitae a la dirección: asturias.obrador@gmail.com

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3026)
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003026
13/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** PREPARAR Y CALENTAR PLATOS
SENCILLOS.<BR/>** MONTAR PLATOS PARA SERVIRLOS.<BR/>** MANTENER
EN BUEN ESTADO COCINA, ZONAS DE PREPARACIÓN DE ALIMENTOS Y
ZONA DE SERVICIOS.<BR/>** LIMPIAR
ALIMENTOS(VERDURAS,CARNES,PESCADOS)PARA SU
PREPARACIÓN.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA COMPLETA.<BR/>** HORARIO DE 11H A
CIERRE.<BR/>** CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** PERMISO DE
CONDUCIR.<BR/>** EXPERIENCIA DE UN AÑO EN EL PUESTO.
Las personas interesadas deben enviar el C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>andres2511@hotmail.com</b>

CAMARERO/A EN FORMACIÓN
(REF.:3038)
San Martín del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032017003038
13/06/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atender y servir a los clientes en barra y mesas. - Reponer
mercancía y cobrar las consumiciones. - Mantener limpio y ordenado el puesto de
trabajo. <b>Requisitos:</b> - Estar desempleado/a e inscrito/a como tal en el
Servicio Público de Empleo. - Edad inferior a 30 años. - Cumplir los requisitos para
poder celebrar un <a href='https://goo.gl/nvtXl6' target= "blank"> <b>Contrato en
Formación</b></a> de 1 año de duración. <b>Condiciones:</b> - Contrato de
formación de 1 año de duración. - Jornada completa. - Convenio colectivo de
hostelería.
Presentarse con currículum en <i>Válgame Dios</i> calle <b>Dimas Martínez,
3</b> en El Entrego, entre las 11 y la 1. Atiende <b>Jose Jorge</b>

AYTE. DE COCINA (REF. 1987)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017001987
13/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR AL COCINERO EN LA PREPARACIÓN DE
PLATOS. ELABORAR PLATOS SENCILLOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACIÓN
INMDIATA Y HASTA MEDIADOS DE SEPTIEMBIRE. JORNADA COMPLETA EN
HOARIO PARTIDO. SALARIO A CONVENIR.
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Llamar al tfno.: 985.85.83.80 ó presentarse en Casa Basilio (C/ Manuel Caso de la
Villa - Ribadesella)

AYTE. COCINA (REF. 3031)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017003031
13/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. AYUDAR AL
COCINERO-A EN LA PREPARACIÓN DE LOS ALIMENTOS.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORADA DE VERANO.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> CELORIO (LLANES)
Enviar C.V. a: , mailto:COCINEROASTURIANO@YAHOO.ES

CAMARERO-A RESTAURANTE (REF.
3033)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017003033
13/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS. LIMPIAR Y
ORDENAR ZONAS DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORADA DE VERANO.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.
SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> CELORIO (LLANES)
Enviar C.V. a: , mailto:COCINEROASTURIANO@YAHOO.ES

CAMARERA (REF.2606)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032017002606
13/06/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Atender a los clientes y tomar nota de las comandas. -Servir
las consumiciones tanto en barra como en mesas. -Cobrar pedidos, reponer
mercancía y mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo.
<b>REQUISITOS:</b> -Se requiere experiencia demostrable como camarera de al
menos 2 años. -La empresa manifiesta su preferencia por mujeres para el puesto.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal, con posibilidad de conversión
en indefinido. -Jornada completa , de martes a domingo, con los correspondientes
descansos. -Salario según el convenio de hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM A:
<b>duxpravia@gmail.com</b> o personarse con el C.V.en el Café Dux(c/San
Antonio,3 Bajo). Persona de Contacto: Diego.

CAMARERO/A (REF.3017)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003017
13/06/2017
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo está ubicado en Oviñana. <b>FUNCIONES:</b> *Tomar las
comandas de los clientes, servirlas y hacer los cobros tanto en barra como en mesa.
*Mantener en orden y con limpieza la zona de trabajo. *Recoger y preparar las
mesas, vajillas,cubertería y demás menaje para el servicio del comedor.
<b>REQUISITOS:</b> *Experiencia previa demostrable en la ocupación, sobre todo
en el servicio de comedor. <b>CONDICIONES:</b> *Contrato laboral temporal.
*Jornada de trabajo parcial,6 horas/día. *Salario según el convenio colectivo de
hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN PONERSE EN CONTACTO EN EL: <b>985597108</b> O
ACUDIR AL RESTAURANTE EL CAFE DE CRUCI, EN OVIÑANA, CON EL
CURRÍCULUM.

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF.
3016)
Teverga (ASTURIAS)
Oferta: 032017003016
13/06/2017
Oficina: TEVERGA

<b>FUNCIONES:</b> TOMAR Y SERVIR PEDIDOS EN BARRA Y MESA.
PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS SENCILLOS. REALIZAR COBRO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE
HOSTELERÍA DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN CONCERTAR CITA EN EL
SIGUIENTE TELÉFONO: 626994375. PREGUNTAR POR SR. .LAUREANO.

CAMARERO/A (REF 3040)
Taramundi (ASTURIAS)
Oferta: 032017003040
13/06/2017
Oficina: VEGADEO

Funciones: -Preparación de mesas y colocación de platos y cubiertos. -Tomar nota
de comandas. -Servir platos y bebidas a los comensales Condiciones: -Contrato
laboral temporal -Jornada completa -Salario en función del convenio hostelería del
Principado de Asturias.
Las personas interesadas deberán enviar su C.V. a la siguiente dirección de correo
electrónico: trabajarenasturias@yahoo.es
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AUX. RECEPCIONISTA DE HOTEL DE
NOCHE (REF. 2888)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017002888
14/06/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - RECEPCIÓN DEL CLIENTE POR LA NOCHE. -
ATENCIÓN DE LAS LLEGADAS DE CLIENTE Y GESTIÓN DE SALIDAS. -
FACTURACION. - ATENCIÓN DE QUEJAS Y SUGERENCIAS. - PREPARACIÓN
DE SERVICIOS DE DESAYUNOS. <b>REQUISITOS:</b> - TENER UNA
EXPERIENCIA CÓMO RECEPCIONISTA DE HOTEL, MÍNIMA DE UN AÑO. - SE
VALORARÁ LA FORMACIÓN ESPECÍFICA EN HOTELERÍA Y TURISMO. - SE
VALORARÁ EL CONOCIMIENTO DE INGLÉS. - SE VALORARÁ LA ACTITUD Y
DISPOSICIÓN. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. -
DURACIÓN: 3 MESES (PRORROGABLES). - JORNADA DE TRABAJO:
COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO: POR LAS NOCHES. - INCORPORACIÓN
INMEDIATA. - SALARIO DE 1.309 EUROS BRUTOS MENSUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR EL C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>rrhh@grupo-nature.com</b>

3 PUESTOS DE COCINERO/A
(REF.:3072)
Caravia (ASTURIAS)
Oferta: 032017003072
14/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

Se necesita ayudate de cocina para bar situado en primera linea de playa
<b>FUNCIONES</b> - Colaborar con el oficial en la preparación de bocadillos y
raciones. - Manipular los alimentos para su preparación. - Recepción y almacenaje
mercancías. - Mantenimiento y limpieza del área de trabajo, maquinaria, menaje y
utensilios. <b>REQUISITOS:</b> - Categoría de ayudante. - Experiencia en puesto
similar. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato temporal de 1 de julio a 15 de
septiembre. - Jornada completa. - Salario según convenio colectivo de hosteleria de
Principado de Asturias. - Se ofrece alojamiento
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V a:
<b>bacteriox@gmail.com</b>

RESPONSABLE ORGANIZACIÓN DE
EVENTOS (MAITRE) (REF: 3061)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003061
14/06/2017
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<b>FUNCIONES:</b> * Responsable de camareros/as. Llevar a buen término el
servicio. * Organización de eventos en Llagar de sidra. Colaboración en el
mantenimiento de las instalaciones. * Gestión del funcionamiento del Llagar,
aplicación de normas de protocolo, así como dar cuenta a la gerencia de los
resultados. <b>REQUISITOS:</b> * Formación reglada en la rama de Hostelería y/o
Certificado de profesionalidad nivel de la misma familia. * Experiencia previa en la
gestión y organización de eventos. * Idiomas: Inglés. * Permiso de conducir B.
Preferencia residencia en Gijón o alrededores. * Muy valorable conocimientos
complementarios en pequeñas reparaciones de electricidad, jardinería o albañilería.
* Preferencia edad de 35 a 45 años. <b>CONDICIONES:</b> Contrato laboral
indefinido. Incorporación inmediata. Jornada completa en horario variable en función
del número y cierre de los eventos. Salario 20000 euros /brutos anuales.
Las personas interesadas en esta oferta y que cumplan los requisitos deberán
enviar C.V. con la referencia "Maitre", a la siguiente dirección: ,
mailto:rrhh@alesgrupo.com

CAMARERO/A ESCANCIADOR/A (REF:
3047)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003047
14/06/2017
Oficina: LANGREO

<b>Funciones:</b> - Atender a la clientela en barra y mesas con escanciado de
sidra. - Realizar el montaje de mesas. - Mantenimiento del área de trabajo.
<b>Requisitos:</b> - <u>Imprescindible saber escanciar</u> <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal con posibilidad de continuidad. - Jornada de 6 horas diarias. -
Convenio colectivo de hostelería de Asturias.
Presentarse en SIDRERIA SAMUÑO, calle <b>Enrique Jardón Celaya, 11</b> en
Sama, en horario de 11 a 13 horas (excepto martes)

COCINERO-A (REF.3063)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017003063
14/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA. ELABORAR Y
PRESENTAR LOS PLATOS DE CARTA Y TAPAS. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN O FORMACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DE 1 DE JULIO A 20 DE SEPTIEMBRE. POSIBILIDAD DE
PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO A
CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b>NUEVA DE LLANES.
Enviar C.V. a: , mailto:ELPACTODEPRIA@GMAIL.COM, o llamar al tfno.:
<b>985.41.01.68</b> de 11,- a 16,- h.

CAMARERO-A RESTAURANTE (REF.
3064)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017003064

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE MESAS EN RESTAURANTE.
LIMPIAR Y ORDENAR ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DE 1 DE JULIO A 20 DE SEPTIEMBRE.POSIBILIDAD DE
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14/06/2017
Oficina: LLANES

PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO A
CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> NUEVA DE LLANES
Enviar C.V. a: , mailto:ELPACTODEPRIA@GMAIL.COM, o llamar al tfno.:
<b>985.41.01.68</b> de 11,- a 16,- h.

CAMARERO/A (REF. 3080)
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017003080
14/06/2017
Oficina: MIERES

<b>FUNCIONES</b> - Acoger y atender al cliente e barra, mesas y terraza - Tomar
nota de las comandas procediendo a su servicio y posterior cobro. - Preparar y
mantener el área de trabajo limpio y ordenado. <b>REQUISITOS</b> - Experiencia
mínima de un año en la ocupación <b>CONDICIONES</b> - Contratación por
acumulación de tareas de un mes de duración con posible prorroga - Jornada a
tiempo parcial de 20h a la semana. - Horario: viernes y sábados: tarde/noche, y
domingo: mañanas
Las personas interesadas deben enviar su curriculum a: <a
herf="mailto:hosteleria33600@gmail.com"><b>hosteleria33600@gmail.com</b></a>

CAMARERO/A AYUDANTE (REF. 3048)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032017003048
14/06/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO DEMOSTRABLE EN
EL PUESTO <b>CONDICIONES:</b> **CONTRATO TEMPORAL MODALIDAD
OBRA O SERVICIO DETERMINADO: TEMPORADA DE VERANO.
**INCORPORACIÓN EL 1 DE JULIO. **JORNADA DE TRABAJO PARCIAL 4
HORAS DIARIAS. **HORARIO DE 12.30 A 16.30. **SALARIO 653,3EUROS
BRUTOS MENSUALES, INCLUIDAS LAS PRORRATAS DE PAGAS EXTRAS.
<b>FUNCIONES:</b> **ATENCIÓN A LA CLIENTELA EN BARRA Y MESAS.
**REPOSICIÓN DE NEVERAS Y CÁMARAS. **PUESTA A PUNTO DE LA SALA Y
COMEDOR.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE LLAMAR
A DANIEL ARIAS CARBAJALES AL 690191992

CAMARERA (REF.1962)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032017001962
14/06/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> *Atender las comandas de los clientes en barra, servirlas y
hacer los cobros. *Colaborar en la atención a los servicios de mesas. *Mantener en
orden y con limpieza la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> *Se valorará
experiencia, aunque no es imprescindible. * Preferentemente mujeres.
<b>CONDICIONES:</b> *Contrato laboral temporal, hasta final de verano. *Jornada
de trabajo completa. *Salario según el convenio de hostelería.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBEN ENVIAR SU
CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION: <b>oepravia@asturias.org</b>
indicando asunto: CAMARERA PRAVIA

AYUDANTA DE COCINA (REF.3060)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032017003060
14/06/2017
Oficina: PRAVIA

<b>FUNCIONES:</b> -Colaboración en cocina para la elaboración de los diferentes
platos. -Elaboración de tapas y platos sencillos,ensaladas, freir patatas, etc....
-Mantener el orden y la limpieza en la cocina. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia
previa como ayudante o pinche de cocina. -La empresa manifiesta su preferencia
por una mujer para el puesto. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo completa de jueves a domingo, en horario partido. -Salario
según el convenio de hostelería del Principado de Asturias.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA PUEDEN ENVIAR SU C.V. A:
<b>duxpravia@gmail.com</b> O ACUDIR CON EL MISMO A LA CAFETERIA DUX
(C/ San Antonio , 3 Bajo).(Persona de contacto: Diego)

2 CAMAREROS/AS (REF.3071)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003071
14/06/2017
Oficina: PRAVIA

El puesto de trabajo se encuentra en San Cosme(San Martín de Luiña)
<b>FUNCIONES:</b> *Atender a los clientes en barra y mesas, tomar comandas,
servir las consumiciones y hacer los cobros. *Realizar el servicio de comidas,
preparando y recogiendo las mesas para el mismo. *Escanciar sidra y mantener la
limpieza y el orden de la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> *Tener experiencia
previa *Saber escanciar sidra. <b>CONDICIONES:</b> *Contrato laboral temporal
,hasta mediados de septiembre. *Jornada de trabajo completa o parcial, según
interese. *Salario según el convenio de hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas en esta oferta pueden llamar para concertar cita al
<b>628928070 (Enedina)</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3082)
Siero (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES</b> Ayudar a la cocinera en la elaboración de la carta. Preparar
platos sencillos. Mantener la limpieza de equipamientos y utensilios de cocina.
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Oferta: 032017003082
14/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable de al menos 2 años en la
ocupación. Carnet de Manipulador de Alimentos, Formación en higiene alimentaria.
Ubicación del puesto de trabajo Sidrería en LUGONES. <b>CONDICIONES</b>
Contrato de trabajo temporal, con posibilidad de indefinido. Jornada de trabajo a
tiempo completo, en horario de trabajo partido. Salario y demás condiciones
conforme al Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Interesados/as, enviar curriculum a la dirección de correo electrónico: , mailto:
sampedro782@gmail.com o bien, llamar para concertar cita al <b>Número de
teléfono: 664649583</b>

CAMARERO/A (REF: 1758)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032017001758
14/06/2017
Oficina: TINEO

<b>Restaurante del municipio de Tineo busca camarero/a a jornada completa.</b>
<b>FUNCIONES:</b> - Atender y servir clientes en barra y mesas. - Reponer
mercancía en las estanterías y neveras. - Mantener limpio el área de trabajo y el
utillaje. <b>CONDICIONES:</b> - La empresa ofrece un contrato de un año de
duración. - Jornada completa en horario continuo. - Salario según convenio de
Hostelería del Principado de Asturias. - Posibilidad de Alojamiento en un piso
cercano. <b>REQUISITOS:</b> - Se valorará experiencia en la ocupación. -
Amabilidad y buen trato.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a: ,
mailto:oetineo@asturias.org

COCINERO/A AYUDANTE/A (REF. 2782)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002782
15/06/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/>AYUDAR EN LA PREPARACIÓN, ADEREZO Y
PRESENTACIÓN DE PLATOS EN ESTABLECIMIENTO HOSTELERO SITO EN LA
PLAYA DE CUEVAS DEL MAR (LLANES). ELABORAR ACOMPAÑAMIENTOS Y
GUARNICIONES, PREPARAR HORTALIZAS EN CRUDO, SALSAS, ETC. LIMPIAR
LAS SUPERFICIES, UTENSILIOS Y EQUIPOS UTILIZADOS EN LA COCINA.
<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/>EXPERIENCIA PREVIA ACREDITABLE Y
VEHÍCULO PROPIO AL NO ESTAR EL CENTRO DE TRABAJO BIEN
COMUNICADO MEDIANTE TRANSPORTE PÚBLICO.
<BR/><b>CONDICIONES:</b><BR/>CONTRATO TEMPORAL A JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE. RETRIBUCIÓN SEGÚN
CONVENIO COLECTIVO DEL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A:, mailto:hosteleria@medilaber.com INDICANDO
REFERENCIA "COCINA"

CAMARERO/A <I> CON POSIBILIDAD
DE ALOJAMIENTO </I> (REF. 3125)
Piloña (ASTURIAS)
Oferta: 032017003125
15/06/2017
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

<b>*** FUNCIONES:</b> - Servir mesas y atender en barra. - Tomar nota de las
comandas. - Realizar cobros. - Reponer mercancía. <b>*** REQUISITOS:</b> -
Experiencia de 3 meses en puesto similar. <b>*** CONDICIONES:</b> - Contrato
laboral temporal durante el período estival, con posibilidad de indefinido. - Jornada
parcial, de 24 h. semanales. - Horario: viernes, de 16 a 24 h.; los sábados y
domingos de 12 a 16 h. y de 20 a 24 h. - Salario: 600 euros brutos mensuales. -
Posibilidad de alojamiento. - Incorporación inmediata. - Centro de trabajo en Coya.
Las personas interesadas en la oferta deben <b>llamar al tfno. 662280173 de 16 a
19 h.</b> <i>(Mª del Mar)</i>

CAMARERA RESTAURANTE HOTEL
CON ALOJAMIENTO (REF. 1194)
Cabrales (ASTURIAS)
Oferta: 032017001194
15/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN
RESTAURANTE DE HOTEL. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> SER
MUJER (COMPARTIRÁ HABITACIÓN CON OTRA MUJER). EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN. SE VALORARÁ CONOCIMIENTO DE INGLÉS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL DE JUNIO A OCTUBRE.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA +
ALOJAMIENTO Y MANUTENCIÓN. <b>UBICACIÓN:</b> SOTRES DE
CABRALES.
enviar C.V. a: , mailtoinfo@hotelpenacastil.com

CAMARERO-A PARA RESTAURANTE
(REF. 2781)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032017002781
15/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS (COMEDOR Y
TERRAZA). ORDENAR Y LIMPIAR ÁREAS DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. PREFERENTEMENTE MUJERES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE 15 DE JUNIO A 30 DE SEPT. JORNADA
COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b>RESTAURANTE EN
PIMIANGO (RIBADEDEVA)
Enviar C.V. a: , mailto:elmausolea@outlook.es, o llamar al tfno.: <b>616524559</b>
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LIMPIADOR-A APARTAMENTOS (REF.
3109)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017003109
15/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR APARTAMENTOS TURÍSTICOS.
CONTROLAR ÚTILES Y MATERIALES. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARÁ LA
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO JULIO
Y AGOSTO. JORNADA COMPLETA DE LUNES A DOMINGOS CON DESCANSOS
ESTABLECIDOS POR LA LEY. SALARIO SEGÚN CONVENIO.
<b>UBICACIÓN:</b> VILLANUEVA DE PRÍA (LLANES)
Llamar al tfno.: <b>608.08.44.08</b>

CAMARERO-A (REF. 3111)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017003111
15/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE COMIDAS Y BEBIDAS EN BARRA
Y MESAS DE CHIRINGUITO DE PLAYA. LIMPIAR Y ORDENAR.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE 1 DE JULIO A 9 DE SEPTIEMBRE.
JORNADA COMPLETA DE LUNES A DOMINGO CON DESCANSOS
ESTABLECIDOS POR LEY. SALARIO SEGÚN CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b>
PLAYA DE BORIZO - CELORIO (LLANES)
Llamar al tfno.: <b>649.27.18.91</b>

2 CAMARERAS DE
PISOS/LIMPIADORAS (REF. 3127)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017003127
15/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIAR Y ORDENAR HABITACIONES, BAÑOS Y ZONAS
COMUNES DE UN HOTEL. COMUNICAR ANOMALÍAS. <b>REQUISITOS:</b>
MUJERES CON EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE UN AÑO COMO MÍNIMO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORADA VERANO. INCORPORACIÓN
INMEDIATA. JORNADA PARCIAL DE 20 H./SEMANALES. SALARIO SEGÚN
CONVENIO. <b>UBICACIÓN:</b> CELORIO (LLANES)
Llamar al tfno.: <b>684.61.39.82</b>

APRENDIZ DE CAMARERA/O(REF.2896).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032017002896
15/06/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes en el local. Tomar nota,servir y cobrar
las consumiciones. Mantener limpio y ordenado el área de trabajo.
<B>REQUISITOS:</B> Tener menos de 30 años y reunir los requisitos legales para
poder celebrar un contrato para la Formación o el Aprendizaje. Estar inscrito/a en el
Sistema Nacional de Garantía Juvenil. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:Formación o Aprendizaje o bien temporal Eventual por Circunstancias de la
Producción si no encontrase candidatos/as para la modalidad de contrato anterior.
Jornada:completa con un 75% de trabajo y un 25% formativa el 1º año y los 2
siguientes 85%/15% respectivamente. Sueldo:según convenio y categoría del sector
de la Hostelería del Principado de Asturias.
INTERESADAS/OS PUEDEN:<BR/>ENVIAR CURRICULUM VITAE A:<B>EL
GALLINERU EN CALLE VELÁZQUEZ,2 DE MIERES</B> O<BR/>CONCERTAR
CITA EN EL <B>-TFNO.605992537-</B>Y PREGUNTAR POR NATALIA
PEREZ.<BR/>MÁS INFORMACIÓN SOBRE CONTRATOS EN FORMACIÓN:,
https://www.sepe.es/contenidos/empresas/contratos_trabajo/contratacion_formacion_aprendizaje/contratacion_formacion_aprendizaje.html"
target= "blank

AYUDANTE/A DE COCINA (REF. 3086)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003086
15/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> -AYUDAR EN LA PREPARACIÓN DE MENÚS Y PINCHOS.
-MANTENIMIENTO DEL LUGAR DE TRABAJO. -MANIPULACIÓN Y
CONSERVACIÓN DE ALIMENTOS. <b>REQUISITOS:</b> -FORMACIÓN EN
COCINA -EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR
<B>CONDICIONES: </B> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE
DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA -JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES -HORARIO: VIERNES DE 12.00-16.00 Y DE 20.00-24.00
HORAS, SABADOS Y DOMINGOS DE 13.00-16.00 Y DE 21.00-24.00 HORAS
-SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden llamar al teléfono
605060253 preguntando por Daniel, o presentarse en Sidrería Laguna Seca, c/
Emilio Alarcos Llorach, 4 Bj de Oviedo aportando el CV. El horario de atención a los
candidatos es de 11.00 a 16.00 y de 20.00 a 22.00 horas.

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF:3097)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003097
15/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -ATENDER A CLIENTES EN BARRA Y TERRAZA.
-PREPARAR MOSTRADOR Y MONTAR MESAS. -TOMAR COMANDAS. -SERVIR
EN BARRA Y EN MESAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2
AÑOS EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES POR
LAS TARDES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.

Ofertas en difusión a fecha 21/06/2017 Página 59 de 67



INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>LAPANERAOVIEDO@HOTMAIL.COM</b>

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3119)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003119
15/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>Funciones:</b> Preparar alimentos para elaboraciones de cocina: lavar, cortar,
arreglar,.. Preparación y/o colaboración en la presentación de platos bajo
supervisión. Limpieza de equipamientos, utensilios y área de trabajo.
<b>Requisitos:</b> Experiencia previa en puesto similar de un año mínimo. Curso
de manipulador de alimentos. <b>Condiciones:</b> Contrato laboral de acumulación
de tareas, posibilidad de continuar. Jornada parcial de 20 horas semanales, tardes.
Salario según Convenio de Hostelería.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
daniel.urbaneja@hotmail.com

CAMARERO/A (REF 3123)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003123
15/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> ATENCIÓN AL CLIENTE EN CAFETERÍA/GASTROBAR.
SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS EN BARRA, MESAS Y TERRAZA.
MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE UTILLAJE, ZONAS COMUNES Y ÁREA DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR .
MANEJO DE BANDEJA Y PREPARACIÓN DE CAFÉS. NIVEL DE ESO.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO LABORAL DE ACUMULACIÓN
DE TAREAS CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA COMPLETA DE 40
HORAS SEMANALES . SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
Las personas interesadas pueden llamar al telefono 685 125 938 de 10 a 12
HORAS.

COCINERO/A (REF. 3114)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003114
15/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> ELABORACIÓN DE MENÚS Y CARTAS. REVISIÓN Y
CONTROL DEL MATERIAL DE COCINA. CONSERVACIÓN Y
APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCÍAS. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO COCINERO/A. CONOCIMIENTOS DE
COCINA ASTURIANA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO
DE HOSTELERÍA DE ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS PODRÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A
LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
<b>barsidrerialacruz@gmail.com</b> O BIEN CONCERTAR CITA EN EL
TELÉFONO: 649769630 EN HORARIO DE 11 A 16 HORAS O DE 18 A 20 HORAS.

AYUDANTE DE CAMARERO/A (REF:
3101)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003101
15/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES:</b> REPONER MERCANCIA. RECOGER COMANDAS.
ATENDER BARRA Y MESA. MANTENER EN ORDEN EL PUESTO DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> SE VALORARARÁ EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL
PUESTO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO EVENTUAL POR
CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION DE UN MES AMPLIABLE. JORNADA
COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A TURNOS : MAÑANAS: Martes a Domingo
de 12 horas a 16 horas ; TARDES: Martes a Jueves de 19:30 horas a 22:30 horas ;
Viernes y Sabado de 19:30 horas a 23:00 horas.SALARIO DE 1300 EUROS
BRUTOS MENSUALES. CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
PRESENTARSE EN LA SIGUIENTE DIRECCIÓN: RESTAURANTE PIZZERIA LA
TRAVIATA, C/ MONTE AUSEVA, 3, BJ, LUGONES-SIERO O LLAMAR AL
TELEFONO 642.580.714.

CAMARERO/A (REFR. 3131)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003131
16/06/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>Funciones: </b> Atender al cliente en barra y comedor de restaurante sidrería de
Candás. Tomar nota de las comandas, servirlas y proceder a su cobro en caja.
Preparar y presentar aperitivos sencillos.Mantener en buen estado el área de
trabajo.<br/><b>Requisitos:</b> Se requiere experiencia previa acreditable en la
ocupación. <br/><b>Condiciones: </b> Contrato temporal a jornada completa.
Retribución 1300 euros/mes. .
Contacte teléfono 660536339

CAMARERA/O DE PISOS (REF.:3129) <b>FUNCIONES:</b> - Limpiar, ordenar, cuidar y mantener en perfecto estado las
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Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003129
16/06/2017
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

habitaciones asignadas. - Limpieza de zonas comunes. - Cumplimentar hojas de
trabajo. - Comunicar las anomalías detectadas. <b>REQUISITOS: </b> -
Imprescindible experiencia demostrable en hostelería. - Se valorarán conocimientos
de inglés. - Imprescindible carnet de conducir. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral indefinido. -Jornada de trabajo parcial, horario a convenir (6 horas diarias).
-Incorporación inmediata. -Salario según Convenio Colectivo de Hostelería del
Principado de Asturias
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos pueden enviar C.V a:
<b>info@miradordedeva.com</b>

COCINERO/A (REF.3148)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003148
16/06/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

FUNCIONES Planificación de menús Preparación de platos de forma autónoma
(especialidad cocina árabe) Control y supervisión de material y productos
REQUISITOS Imprescindible profesional especializado en cocina árabe
CONDICIONES Contrato temporal eventual 1 año duración y conversión a indefinido
Jornada laboral completa. Descanso semanal a turnos Salario: 16675 euros brutos
anuales
Las personas con conocimientos de cocina árabe que estén interesadas en la oferta
pueden concertar cita llamando al tfno. 984846025. Atiende: Juan. Contactar de 12
h a 14 h./de 17 h. a 19 h.

AYUDANTE DE COCINA (REF. 3145)
Candamo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003151
16/06/2017
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO</b>: RESIDENCIA GERIÁTRICA EN GRULLOS
(CANDAMO) <b>CONDICIONES</b>: JORNADA DE 30 HORAS SEMANALES;
DURACIÓN APROXIMADA DE 2 MESES, CON INCORPORACIÓN A MEDIADOS
DE JULIO; SALARIO SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO DE
ATENCIÓN A LA DEPENDENCIA. <b>FUNCIONES</b>: AYUDAR AL/LA
COCINERO/A EN TAREAS SENCILLAS: LIMPIAR, PELAR Y CORTAR
ALIMENTOS, MEZCLAR INGREDIENTES, PICAR CARNE, DESCAMAR
PESCADO; FREGAR PLATOS Y DEMÁS UTENSILIOS DE COCINA; LIMPIAR EL
ÁREA DE TRABAJO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico <a href=
"mailto:rmoran@clece.es"><b>rmoran@clece.es</b></a> . Indicar como referencia
Ayudante de cocina.

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.:3160)
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003160
16/06/2017
Oficina: LANGREO

<b>Para vinatería en La Felguera</b> <b>Funciones:</b> - Atención a la clientela
en barra y mesas. - Reposición de mercancía y cobro de consumiciones. -
Mantenimiento y limpieza de la zona de trabajo. <b>Requisitos:</b> - Experiencia
mínima de 2 años en puesto similar. - Se valora formación relacionada con el
puesto. <b>Condiciones:</b> - Contrato temporal de 6 meses de duración inicial. -
Jornada completa. - Convenio colectivo de hostelería.
Presentarse con currículum en <i>LA CORRÁ </i> calle <b>Julián Duro nº 28 de La
Felguera</b>

1 AYTE. DE COCINA (REF. 2784)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002784
16/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> AYUDAR EN LA PREPARACIÓN DE LOS ALIMENTOS.
LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA
OCUPACIÓN.RESIDENCIA EN LA ZONA. PREFERENTEMENTE MUJERES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACIÓN
INMEDIATA Y DURACIÓN HASTA EL 30 DE SEPT.. JORNADA PARCIAL DE 4
HORAS/DIARIAS DE 13,- A 17,- H. . SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b>
CENTRO DE LLANES
Llamar a uno de los tfnos.: <b>985.40.33.44 --- 659.27.44.54</b>

CAMARERO-A PARA RESTAURANTE
(REF. 2785)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002785
16/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE MESAS DE COMEDOR Y
TERRAZA EN RESTAURANTE. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. RESIDENCIA EN LA ZONA.
PREFERENTEMENTE MUJERES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL CON INCORPORACIÓN INMEDIATA Y DURACIÓN HASTA 30 DE
SEPT. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS/DIA DE 13,- A 17,- H. SALARIO A
CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> CENTRO DE LLANES.
Llamar a uno de los tfnos.: <b>985.40.33.44 --- 659.27.44.54</b>

COCINERO-A (REF. 3138) <b>FUNCIONES:</b> ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA. ELABORAR Y
PRESENTAR PLATOS DE CARTA Y MENÚ (COCINA TRADICIONAL).
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Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017003138
16/06/2017
Oficina: LLANES

CONTROLAR STOCKS <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL.
INCORPORACIÓN INMEDIATA Y DURACIÓN HASTA OCTUBRE. POSIBILIDAD
DE PRÓRROGA. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b> RESTAURANTE
EN EL CENTRO DE LLANES.
Llamar en horario de mañanas al tfno.: <b>685.45.65.61</b>

CAMARERO-A (REF. 3139)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017003139
16/06/2017
Oficina: LLANES

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA Y MESAS EN
BAR-RESTAURANTE. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b>
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL DE 1 DE JULIO A 10 DE SEPT. PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA. SALARIO A CONVENIR. <b>UBICACIÓN:</b>CENTRO DE LLANES.
Llamar al tfno.: <b>689.29.90.29</b>, ó enviar C.V. a: ,
mailtoRAFAELSERRANOJ@HOTMAIL.COM

2 PUESTOS DE AYUDANTE
CAMARERO/A (REF.2957)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032017002957
16/06/2017
Oficina: LUARCA

<b>FUNCIONES</b> -Atención a los clientes de bar restaurante: barra, sala, terraza
-Preparar y servir las consumiciones -Reponer mercancia en estanterías y neveras
-Mantener en orden y limpieza el espacio de trabajo <b>REQUISITOS</b>
-Experiencia mínima de 6 meses en la ocupación <b>CONDICIONES</b> -Contrato
temporal.Duración hasta el 31 agosto 2017 -Jornada completa/partida -Horario:
servicio comidas y cenas -Salario: Convenio Hostelería Principado de Asturias
-Fecha prevista de incorporación al puesto: 2ª quincena de junio 2017
LLamar al teléfono <b>640 57 54 25</b> para concertar entrevista de trabajo

COCINERO/A (REF. 3085)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003085
16/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES: </b> -ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE MENÚ DIARIO Y
CARTA. -MANTENIMIENTO, ORDEN Y LIMPIEZA EN EL ÁREA DE TRABAJO.
-CONTROLAR LA CONSERVACIÓN Y APROVECHAMIENTO DE LAS
MERCANCÍAS. <b>REQUISITOS: </b> -FORMACIÓN EN COCINA -EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN PUESTO SIMILAR. <B>CONDICIONES</B> -CONTRATO
LABORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA
-JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE
12.00-16.00 Y DE 20.00-24.00 HORAS -SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERIA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos pueden llamar al teléfono
605060253 preguntando por Daniel, o presentarse en Sidrería Laguna Seca, c/
Emilio Alarcos Llorach, 4 Bj de Oviedo aportando el CV. El horario de atención a los
candidatos/as es de 11.00 a 16.00 y de 20.00 a 22.00 horas

COCINERO/A (REF. 3108)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003108
16/06/2017
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> PREPARACIÓN DE LOS DISTINTOS MENÚS DE UNA
RESIDENCIA DE ANCIANOS.<BR/> ELABORACIÓN DE DIETAS
ADAPTADAS.<BR/> ORGANIZACIÓN DE LA COCINA.<BR/> LIMPIEZA DE LOS
ÚTILES DE COCINA.<BR/> <b>SE VALORARÁ:</b> EXPERIENCIA EN LABORES
DE COCINA. ESTUDIOS O TITULACIÓN ACORDE AL PUESTO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA
PARCIAL DE 21 HORAS SEMANALES. HORARIO DE 9:30 14:00 Y DE 18:30 A
21:00 LOS MARTES, JUEVES Y SÁBADOS. SALARIO DE 596 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: <A
HREF='mailto:aramorrhh?subject=COCINERO/A'><B>aramorrhh@gmail.com</B></A>
PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL: COCINERO/A.

CAMARERO/A ESCANCIADOR
(REF.2425)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017002425
16/06/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES:</b> <br/> atender barra, mesas, terraza <br/> tomar comandas
<br/> servir bebidas <br/> reponer neveras <br/> mantener orden y limpieza <br/>
colaborar con el resto del personal <br/> <b> REQUISITOS:</b><br/>
imprescindible experiencia de 6 meses y saber escanciar <br/> <b>
CONDICIONES:</b><br/> contrato laboral indefinido <br/> jornada completa, partida
<br/> Salario según convenio
las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente dirección: <a href=
"mailto:lorena@hermanospeon.com"><b>lorena@hermanospeon.com</b></a> o
presentarse en Centro Empresarial la Carrera Nave 1-2 - Siero, de 9:30 a 14 horas o
de 16 a 20 horas

Ofertas en difusión a fecha 21/06/2017 Página 62 de 67



COCINERA/O (REF. 3153)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032017003153
16/06/2017
Oficina: SIERO-POLA

<b> FUNCIONES: </b> <br/> elaborar los platos de menu, carta y pinchos <br/>
emplatar <br/> conservacion de la mercancia <br/> mantenimiento de orden y
limpieza en la cocina <br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible 3 años de
xperiencia <br/> <b> CONDICIONES: </b> <br/>contrato laboral temporal <br/>
jornada parcial: 28 horas semanales <br/> salario segun convenio de hosteleria
las personas interesadas deben concertar cita en tf: 664791475

COCINERO/A (REF. 217)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032017000217
16/06/2017
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

<b>FUNCIONES</b> Preparar y presentar platos de forma autónoma. Revisar y
controlar el material de uso en la cocina. colaborar en la planificación de menús y
cartas y en la conservación y aprovechamiento de la mercancía.
<b>REQUISITOS</b> Experiencia demostrable como Cocinero/a de al menos 2
años. Es necesario permiso de conducir y vehículo propio para acceder al puesto de
trabajo. Zona de trabajo en LLanera. <b>CONDICIONES</b> Contrato de trabajo
temporal con posibilidad de indefinido. Jornada de trabajo a tiempo completo.
Salario y demás condiciones conforme al Convenio de Hostelería del Principado de
Asturias.
Personas interesadas, llamen para concertar entrevista, al <b>número de teléfono:
681132470</b> en horario de <u>4 a 10 de la tarde</u>, o también, se pueden
presentar directamente con su curriculum vitae, en la siguiente dirección: <b>La
Miranda, 46-LLanera</b>, en horario de 8 a 10 de la tarde.

CAMARERO/A (REF.2538)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032017002538
19/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

Se admiten categorías tanto de Oficiales como de Ayudantes. <b>FUNCIONES:</b>
Atender a los clientes y tomar nota de los pedidos. Servir alimentos y bebidas.
Realizar cobros. Mantener el orden y limpieza del área de trabajo. Etc.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la ocupación. Residencia en
localidades de Asturias o de Cantabria próximas a Ribadedeva. <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Salario según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:campingcolombres@hotmail.com. Indicar en asunto: "Camarero/a".
ABSTENERSE DE CONTACTAR TELEFONICAMENTE CON LA EMPRESA.

AYUDANTE DE COCINA (REF.2541)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032017002541
19/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<b>FUNCIONES:</b> Colaborar en la preparación de los alimentos. Elaborar platos
sencillos. Controlar existencias. Mantener limpios y ordenados los utensilios y el
entorno. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia demostrable en la ocupación.
Residencia en localidades de Asturias o de Cantabria próximas a Ribadedeva.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada completa.
Salario según Convenio de Hostelería del Principado de Asturias.
Las personas interesadas deben enviar su C.V. a: ,
mailto:campingcolombres@hotmail.com Indicar en asunto: "Ayudante de cocina".
ABSTENERSE DE CONTACTAR TELEFONICAMENTE CON LA EMPRESA.

CAMARERO/A, REF: 3168
Gozón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003168
19/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** PREPARAR EL MOSTRADOR, MESAS,
CUBERTERÍA Y VAJILLA.<BR/>** COMPROBACIÓN DE MENÚS DISPONIBLES Y
DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y MENAJE.<BR/>**
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE
COBROS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO TEMPORAL
DESDE EL 7 DE JULIO HASTA EL 31 DE AGOSTO.<BR/>** SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>**
TRABAJO DE FINES DE SEMANA: VIERNES Y SÁBADO COMPLETO Y
DOMINGO MEDIO DÍA.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** SE VALORA
EXPERIENCIA SIRVIENDO EN RESTAURANTE Y BAR.
Las personas interesadas en esta oferta deberán ponerse en contacto con Maruja
en el teléfono : <b>627-48-78-18 en HORARIO de 11 horas a 13 a.m. excepto fines
de semana.</b>

2 CAMARERAS/OS (REF.3171)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003171
19/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>** RECOGER COMANDAS.<BR/>** ATENDER
BARRA Y TERRAZA.<BR/>** MANTENER EL ORDEN EN EL PUESTO DE
TRABAJO.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>** CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>** JORNADA PARCIAL.<BR/>** HORARIO DE MAÑANAS O
TARDES.<BR/>** CONDICIONES ECONÓMICAS SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>** EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE.<BR/>** RESIDENCIA EN CASTRILLÓN O ALREDEDOR.
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Las personas interesadas deben concertar entrevista previa en el móvil:
<b>650.85.25.34</b>

2 PUESTOS DE AYUDANTES DE
COCINA (REF. 3183)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003183
19/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** TAREAS DE APOYO RELACIONADAS CON
ELABORACIONES CULINARIAS MEJICANAS.<BR/>** PREPARACIÓN DE
PLATOS BAJO SUPERVISIÓN.<BR/>** LIMPIEZA DE EQUIPAMIENTOS Y
UTENSILIOS DE COCINA.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO
TEMPORAL HASTA 30 DE SEPTIEMBRE.<BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO
DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>** UNO DE LOS
PUESTO SERÁ DE MIÉRCOLES A DOMINGO EN HORARIO DE 20 HORAS A 2
A.M. EL OTRO PUESTO SERÁ LOS FINES DE SEMANA EN EL MISMO
HORARIO.<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** EXPERIENCIA Y
CONOCIMIENTO DE COCINA MEJICANA.
Enviar CV a la empresa CANTINA MEXICANA PICAKECHINGA, en la siguiente
dirección: picakechinga@gmail.com

2 PUESTOS AYUDANTE DE
CAMARERO/A (REF. 3185)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032017003185
19/06/2017
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES:</B><BR/>** PREPARAR EL MOSTRADOR, MESAS,
CUBERTERÍA Y VAJILLA.<BR/>** COMPROBACIÓN DE MENÚS DISPONIBLES Y
DE LA DISPONIBILIDAD DE EQUIPAMIENTOS Y MENAJE.<BR/>**
ELABORACIÓN DE FACTURAS Y REALIZACIÓN DE
COBROS.<BR/><B>CONDICIONES:</B><BR/> ** CONTRATO TEMPORAL
HASTA 30 DE SEPTIEMBRE.<BR/>** SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<BR/>** UNO DE LOS PUESTOS
CON HORARIO DE MIÉRCOLES A DOMINGO DE 20 HORAS A 2 A.M. EL OTRO
PUESTO FINES DE SEMANA CON EL MISMO HORARIO.
<BR/><B>REQUISITOS:</B><BR/> ** EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN EL
PUESTO.<BR/>** CONOCIMIENTO DE COCINA MEXICANA.
Enviar CV a la empresa CANTINA MEXICANA PICAKECHINGA a la siguiente
dirección: picakechinga@gmail.com

CAMARERO/A (REF. 2905)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032017002905
19/06/2017
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<b>FUNCIONES</b><br/>.-Preparar,presentar y servir bebidas,platos combinados
y apreritivos<br/>.-Recibir a los clientes y acomodarlos<br/>.-Resolver cualquier
duda que le puedan plantear sobre las bebidas y comidas<br/>.-Recoger las
instalaciones una vez se hayan ido los clientes<br/>.-Preparar y mantener en buen
estado el área de trabajo<br/><b>REQUISITOS</b><br/>.-Tener al menos 1 año de
experiencia demostrable en la
ocupación<br/><b>CONDICIONES</b><br/>.-Contrato laboral temporal (de Julio a
Octubre prorrogable<br/>.-Jornada partida en horario de 11.00 a 16.00 y 20.00 a
23.00 horas<br/>.-Se ofrece alojamiento<br/>.-Salario según Convenio de
Hostelería del Principado de Asturias
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su CV a: ,
mailto:info@hotelentrevines.es

AYUDANTE DE COCINA (REF. 2012)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017002012
19/06/2017
Oficina: LLANES

UBICACIÓN DEL PUESTO: ANDRIN (LLANES) <b>FUNCIONES:</b>
COLABORAR CON EL COCINERO EN LA ELABORACIÓN DE PLATOS DE MENÚ
Y COCINA TRADICIONAL. LIMPIAR Y PREPARAR ALIMENTOS PARA
CONFECCIÓN PLATOS. PRESENTAR ENSALADAS Y ELABORAR SALSAS
SENCILLAS. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE MENAJE Y ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS DOS AÑOS EN PUESTO
SIMILAR. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON
INCORPORACIÓN INMEDIATA. DURANCIÓN HASTA OCTUBRE. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO A CONVENIR.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos llamar en horario de 9 a 12
de la mañana 985417044 (Cristina).

CAMARERO/A PARA MESÓN (REF.
3187)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017003187
19/06/2017

<b>FUNCIONES:</b> MONTAR MESAS Y TERRAZA. ATENDER AL CLIENTE
CON LAS CONSUMICIONES Y COMIDAS. LIMPIEZA Y ORDEN EN LA ZONA DE
TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL HASTA FINAL DE VERANO.
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO A CONVENIR.
<b>UBICACIÓN DEL PUESTO:</b> MESÓN EN ANDRÍN (LLANES)
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Oficina: LLANES Llamar al <b>985417044</b> entre las 10.00 y 13.00 horas.

LIMPIADOR/A PARA HOTEL (REF. 3181)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017003181
19/06/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **UN AÑO DE EXPERIENCIA DEMPOSTRABLE EN EL
PUESTO. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **MODALIDAD DE CONTRATO:
POR OBRA O SERVICIO DE DURACIÓN DETERMINADA:TEMPORADA DE
VERANO. **DURACIÓN PREVISTA: 1 JULIO AL 31 DE AGOSTO DE 2017
**JORNADA DE TRABAJO: PARCIAL DE 24 HORAS A LA SEMANA, **HORARIO
DE TRABAJO: DE LUNES A DOMINGO, DE 10 A 14 HORAS, CON DESCANSO
DE 1 DÍA A CONVENIR. **SALARIO: SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> **LIMPIEZA DE
HABITACIONES Y ZONAS COMUNES. **MANTENER EN PERFECTO ESTADO
EL ÁREA DE TRABAJO **COMUNICAR AL SUPERIOR LAS ANOMALÍAS
DETECTADAS Y CUMPLIMENTAR LAS HOJAS DE TRABAJO
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A: , mailto: blueworld_eros@hotmail.com

LIMPIADOR/A HABITACIONES
(REF.3192)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032017003192
19/06/2017
Oficina: NAVIA

<b>REQUISITOS: </b> **PREFERIBLE RESIDENCIA EN LA ZONA OCCIDENTE
DE ASTURIAS. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> **MODALIDAD DE
CONTRATO: POR OBRA O SERVICIO DE DURACIÓN
DETERMINADA:TEMPORADA DE VERANO. **DURACIÓN PREVISTA: 1 JULIO A
PRIMEROS DE SEPTIEMBRE. **JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA.
**HORARIO DE TRABAJO: ROTACIÓN SEMNANAL, HORARIO DE MAÑANA O
TARDE, CON DESCANSO DE 1 DÍA A CONVENIR. **SALARIO: SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
<b>FUNCIONES:</b> **LIMPIEZA DE HABITACIONES Y ZONAS COMUNES.
**MANTENER EN PERFECTO ESTADO EL ÁREA DE TRABAJO **COMUNICAR
AL SUPERIOR LAS ANOMALÍAS DETECTADAS Y CUMPLIMENTAR LAS HOJAS
DE TRABAJO
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE TRABAJO HAN DE LLAMAR
A JUAN JOSÉ AL 609864216 o a MARÍA DOLORES en el 699432737

AYTE. CAMARERO/A (REF. 3174)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032017003174
19/06/2017
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

<b>FUNCIONES:</b> -ATENDER BARRA Y MESAS EN UNA CAFETERIA
-REPONER PRODUCTOS EN BARRA, FRIGORÍFICOS Y EXPOSITORES.
-MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE UTILLAJE, ZONAS COMUNES Y ÁREA DE
TRABAJO <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL
PUESTO <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 2
MESES DE DURACIÓ -JORNADA COMPLETA -HORARIO PARTIDO -SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos han de enviar CV a la
siguiente dirección de correo electrónico: <b>ampudiavega@gmail.com</b>

CAMARERO/A CHURRERÍA (REF. 3182)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017003191
20/06/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN LAS MESAS
COMO EN LA BARRA DEL ESTABLECIMIENTO. - TOMAR NOTAS DE LAS
COMANDAS Y COBRARLAS. - MANTENER LIMPIA EL ÁREA DETRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - TENER UNA EXPERIENCIA CONTRASTADA, EN LA
OCUPACIÓN, DE AL MENOS 6 MESES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. - LOS MESES DE JULIO Y AGOSTO. - JORNADA
LABORAL: DE LUNES A DOMINGO (5 HORAS- POR LA MAÑANA). - HORARIO:
DE 8:00 H A 13:00 H. - INCORPORACIÓN INMEDIATA. - SALARIO SEGÚN
CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PP.AA.
LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE TELÉFONO:
678406295 (OLIMPIA)

CAMARERO/A AYTE. (REF. 3204)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017003204
20/06/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN LAS MESAS
COMO EN LA BARRA DEL ESTABLECIMIENTO. - TOMAR NOTAS DE LAS
COMANDAS Y COBRARLAS. - MANTENER LIMPIA EL ÁREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> - TENER UNA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN
SOLICITADA, DE AL MENOS, 24 MESES. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. (MESES DE JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE). -
JORNADA COMPLETA. - TURNOS DE CENA - HORARIO A CONVENIR. -
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SALARIO SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PP. AA. -
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR EL C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>hotelnochendi@gmail.com</b>

RECEPCIONISTA DE HOTEL (REF. 3210)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032017003210
20/06/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> -ATENDER LA RECEPCION DEL HOTEL. - GESTION
ADMINISTRATIVA DE LA RECEPCION. - ATENDER QUEJAS Y
RECLAMACIONES. - INFORMAR A LA DIRECCION DE INCIDENCIAS.
<b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARÁ LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION Y
CONOCIMIENTOS DE INGLÉS. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL
TEMPORAL. - DURACIÓN CONTRATO: JULIO, AGOSTO, SEPTIEMBRE Y
OCTUBRE. - JORNADA COMPLETA. - HORARIO A CONVENIR. - SALARIO,
SEGÚN CONVENIO DE LA HOSTELERÍA DEL PP.AA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR EL C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>hotelnochendi@gmail.com</b>

COCINERO/A AYTE.
TIENDA-LLAGAR-SIDERÍA, EN NUEVA
DE LLANES (REF. 3216)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032017003216
20/06/2017
Oficina: CANGAS DE ONIS

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA REALIZACION DE TAREAS
CULINARIAS. - PREPARAR PLATOS BAJO SUPERVISION. - MANTENER Y
LIMPIAR EL MENAJE Y LAS INSTALACIONES DE COCINA. - ATENDER LA
TIENDA. <b>REQUISITOS:</b> - TENER UNA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN
DE, AL MENOS UN AÑO. - SE VALORARÁ EL SABER ESCANCIAR SIDRA.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL. - JORNADA
COMPLETA. - DURACIÓN: DEL 1 DE JULIO AL 15 DE SEPTIEMBRE, DEL
CORRIENTE. - HORARIO: A CONVENIR. - SALARIO, SEGÚN CONVENIO DE LA
HOSTELERÍA DEL PP.AA. - INCORPORACIÓN: EL 1 DE JULIO DEL CORRIENTE.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR C.V. AL SIGUIENTE CORREO
ELECTRÓNICO: <b>elcuchareru@hotmail.com</b>

AYUDANTES/AS DE CAMARERO/A
(REF. 3189)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032017003189
20/06/2017
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

<b>FUNCIONES:</b><BR/> ACOGER Y ATENDER AL CLIENTE EN
RESTAURANTE SITO EN EL CENTRO DE GIJÓN. TOMAR NOTA DE LAS
COMANDAS PROCEDIENDO A SU SERVICIO Y POSTERIOR COBRO.
PREPARAR EL ÁREA DE TRABAJO PARA EL SERVICIO Y PROCURAR SU
MANTENIMIENTO OPERATIVO A LO LARGO DE LA JORNADA.
<BR/><b>REQUSITOS:</b><BR/>EXPERIENCIA ACREDITABLE EN PUESTO DE
TRABAJO SIMILAR. <BR/><b>CONDICIONES:</b><BR/> CONTRATO INICIAL DE
CUATRO MESES PRORROGABLE. UN PUESTO A JORNADA COMPLETA
/HORRIO PARTIDO DE MARTES A SÁBADO Y DOMINGO SÓLO MAÑANAS) Y
OTRO A JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES ( EN FINES DE
SEMANA).RETRIBUCIÓN: JORNADA COMPLETA 1.309 EUROS BRUTOS
MENSUALES / JORNADA PARCIAL: 676 EUROS BRUTOS MENSUALES.
PRESENTARSE CON CURRÍCULUM PROFESIONAL EN RESTAURANTE "UME" ,
C/ SANTA LUCÍA 13 (ATIENDE ESTEBAN EN HORARIO DE 12 A 16:30 Y A
PARTIR DE LAS 19 HORAS

CAMARERO/A (REF. 3225)
Somiedo (ASTURIAS)
Oferta: 032017003225
20/06/2017
Oficina: GRADO

<b>LUGAR DE TRABAJO:</b> POLA DE SOMIEDO <b>FUNCIONES:</b>
SERVIR CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS; PREPARAR BEBIDAS Y
APERITIVOS SENCILLOS; MONTAR Y RECOGER LAS MESAS EN EL
COMEDOR; SERVIR LAS COMIDAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATACIÓN
HASTA ENERO, CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN FIJO/A
DISCONTINUO/A; JORNADA COMPLETA, DE MARTES A DOMINGO; SALARIO
SEGÚN LO FIJADO EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA
HOSTELERÍA Y SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán enviar su currículum vitae a la
dirección de correo electrónico , mailto:castillo.alba@infonegocio.com o bien llamar
a cualquiera de los dos teléfonos siguientes: 607547353 ó 985763996

CAMARERA/O(REF.2618).
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032017002618
20/06/2017
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B> Atender a los clientes en interior del local y terraza. Tomar
nota,servir y cobrar las consumiciones en mesa. Mantener limpio y ordenado el área
de trabajo. <B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable en el oficio.
Preferiblemente con medio propio de transporte para llegar al puesto de trabajo.
<B>CONDICIONES:</B> Contrato:Eventual por Circunstancias de la
Producción,prorrogable. Jornada:parcial para fines de semana con horario
laboral:sábados de 12 a 16 y de 20 a 24 horas y domingos de 12 a 16 horas.
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Sueldo:según convenio del sector de la Hostelería del Principado de Asturias.
INTERESADOS/AS PRESENTARSE EN <B>SIDRERÍA-RESTAURANTE EL
PARADOR,SITA EN CTRA.GENERAL DE FELECHOSA,5-</B> O
<BR/>CONCERTAR CITA EN EL <B>-TFNO.985487247-</B>Y PREGUNTAR POR
JACOBA.

AYUDANTE DE CAMARERO/A
(REF.3214)
Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032017003214
20/06/2017
Oficina: NAVIA

<b>CONDICIONES DE TRABAJO:</b> **CONTRATO DE TRABAJO TEMPORAL
POR OBRA O SERVICIO DETERMINADO: TEMPORADA DE VERANO.
**DURACIÓN 3 MESES, DE JULIO A SEPTIEMBRE. **JORNADA COMPLETA
**SALARIO CONFORME A CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. <b>FUNCIONES:</b> **ATENCIÓN A LA
CLIENTELA EN BARRA Y MESAS. **REPOSICIÓN DE NEVERAS Y CÁMARAS.
**PUESTA A PUNTO DE LAS SALAS Y COMEDORES. **MANTENIMIENTO DE LA
ZONA DE TRABAJO EN PERFECTO ORDEN.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV A , mailto: info@restauranteelalamo.com O BIEN LLAMAR A SANTIAGO AL
985472649

CAMARERA / CAMARERO
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032017003227
20/06/2017
Oficina: POLA DE LENA.

<b>FUNCIONES: </b> Preparación, presentación y servicio de alimentos y bebidas.
Esmerada atención al cliente. Recepcionar, almacenar y distribuir materias primas.
Preparar y mantener en buen estado el área de trabajo, los equipos y utensilios.
Facturar y cobrar las comandas Recoger las instalaciones, una vez que los clientes
se hayan ido. Supervisar el material. <b>REQUISITOS:</b> Destreza manual,
empatia con la clientela y agilidad. Higiene y seguridad en el trabajo. Amabilidad,
capacidad de relación, decisión, iniciativa, organización y pulcritud. <b>ESTAR
INSCRITOS EN EL SISTEMA NACIONAL DE GARANTÍA JUVENIL</b>
<b>CONDICIONES:</b> Se ofrece contrato laboral TEMPORAL. A tiempo parcial.
La jornada y el horario se pactarán entre la empresa y el trabajador. SALARIO:
acorde al Convenio de Hostelería del Principado de Asturias. INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
Las personas interesadas deberán ponerse en contacto con Alan al teléfono
indicado: 671 707 663.
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