SERVICIO§ DE EMPLEO

GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSION

Sector Profesional: ADMINISTRACION Y OFICINAS

COORDINADOR/A/ RESPONSABLE DE

DEPARTAMENTOS CON
DISCAPACIDAD. (REF. 977)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000977
21/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

GESTOR DE REDES SOCIALES
(REF.:1202)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001202

26/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

SECRETARIA/O (REF.1239)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001239
27/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

AUX ADMINISTRATIVO/A CON
DISCAPACIDAD (REF. 1173)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001173

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

<b>FUNCIONES:</b> GESTIONAR LA COORDINACION DE DEPARTAMENTOS
DE EMPRESA DEL SECTOR DEL TRANSPORTE DE VIAJEROS POR
CARRETERA. CONTROL DE LOS PROCESOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LAS NORMAS DE CALIDAD. REALIZAR EL ANALISIS DE COSTES, FISCALES,
LABORALES Y CONTABLES. <b>REQUISITOS: </b> IMPRESCINDIBLE ESTAR
EN POSESION DE UN GRADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%.
TITULACION DE DIPLOMATURA O GRADO EN CIENCIAS EMPRESARIALES,
ADE, O ECONOMICAS. EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS EN DIRECCION
DE EQUIPOS Y DE ANALISIS DE COSTES. PERMISO DE CONDUCIR. SE
VALORARA PERMISO DE CONDUCIR CLASE D, CONOCIMIENTOS DE INGLES
Y LA CAPACITACION PROFESIONAL PARA EL TRANSPORTE DE VIAJEROS.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES.
JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.

LAS PERSONAS QUE REUNAN LOS REQUISITOS SE PONDRAN EN
CONTACTO CON LA OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO |, C/GENERAL
ZUBILLAGA 7 DE OVIEDO. TELEFONO: 985 277072

<b>FUNCIONES:</b> -CREACION Y GESTION DE LAS CAMPANAS DE
MARKETING DIGITAL. -GESTION DE REDES SOCIALES. -MANTENIMIENTO Y
POSICIONAMIENTO WEB. -CREACION Y SEGUIMIENTO DE CAMPANAS
ONLINE <b>REQUISITOS:</b> -DOMINIO DE ADOBE PHOTOSHOP E
ILLUSTRATOR. -FORMACION EN MARKETING DIGITAL.(SEM, SEO, ANALITICA
WEB) -DOMINIO DE HTML, CSS Y WORDPRESS. <b>CONDICIONES:</b>
-CONTRATO TEMPORAL DE SEIS MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.
-JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES. -HORARIO DE 10:00 A 14:00. -SALARIO
Y DEMAS CONDICIONES LABORALES SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
CENTROS DE FORMACION NO REGLADA.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR C.V A: <b>info@pcvformacion.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> ORGANIZAR AGENDA DE TRABAJO. ORGANIZAR
REUNIONES. TRATAR CON CLIENTES Y PROVEEDORES A TRAVES DE
VIDEOCONFERENCIA. ENVIAR, RECIBIR Y TRADUCIR CORREQOS
ELECTRONICOS. TRADUCIR ESCRITOS Y FOLLETOS. <b>REQUISITOS:</b>
FORMACION RAMA ADMINISTRATIVA O COMERCIAL.
<u><b>IMPRESCINDIBLE NIVEL MUY ALTO DE INGLES O BILINGUE TANTO
HABLADO, COMO A NIVEL DE TRADUCCION Y ESCRITURA.</b></u>.
DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR, INCLUSO AL EXTRANJERO. SE VALORARA
EXPERIENCIA PREVIA. CARNET DE CONDUCIR <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA LABORAL A TRATAR CON LA EMPRESA.
CONVENIO DE COMERCIO AL POR MAYOR PRODUCTOS QUIMICOS
INDUSTRIALES. LUGAR DE TRABAJO EN VIELLA.

ENVIAR CV ACTUALIZADO A:, mailto:empresas-lug@asturias.org

<b>PARA CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO</b> <b>FUNCIONES: </b>
GESTIONAR COMPRAS. ATENDER PROVEEDORES Y COMERCIALES.
GESTIONAR CONTABILIDAD. <b>REQUISITOS:</b> TITULACION DE GRADO
MEDIO EN ADMINISTRACION. VALORABLE EXPERIENCIA. IMPRESCINDIBLE
GRADO DE DISCAPACIDAD RECONOCIDO IGUAL O SUPERIOR AL 33%.
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29/04/2016
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Sector Profesional: AGRARIO

<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
CONVENIO CONFECCION TEXTIL INDUSTRIAL.
Enviar c.v. actualizado a: , mailto:ancodeseleccion@gmail.com

ENCARGADO MANTENIMIENTO
YEGUADA (REF.1093)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016001093
18/04/2016

Oficina: LLANES

Sector Profesional: AUTOMOCION

<b>FUNCIONES:</b> CUIDAR Y ALIMENTAR EL GANADO. ENCARGARSE DEL
MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES. APROVECHAMIENTO Y LIMPIEZA
DE FINCAS. <b>REQUISITOS:</b> SE VALORARA CONOCIMIENTO O
EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES. MENOR DE 30 ANOS INSCRITO EN
GARANTIA JUVENIL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL A
TIEMPO PARCIAL CON VINCULACION FORMATIVA. JORNADA DE 20 HORAS
SEMANALES. HORARIO FLEXIBLE. INCORPORACION INMEDIATA. SALARIO
500 EUROS BRUTOS MENSUALES. UBICACION DEL PUESTO EN VILLANUEVA
DE PRIA (LLANES). i

Las personas interesadas pueden llamar al teléfono 626847834 (OSCAR)

PINTOR/A DE VEHICULOS (REF. 1179)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001179
25/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

ELECTROMECANICO DEL AUTOMOVIL

(REF. 1210)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001210
26/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

MECANICO/A DE MAQUINARIA DE
OBRA PUBLICA, OF.22 (REF.1255)
Navia (ASTURIAS)

Oferta: 032016001255

28/04/2016

Oficina: NAVIA

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

<b>FUNCIONES:</b> Enmasillar y preparar la superficie de la carroceria. Lijar las
superficies enmasilladas previamente, antes de realizar las labores de pintado, y
siempre protegiendo aquellas superficies de la carroceria que no deban ser
pintadas. Preparar y mezclar las pinturas manualmente o con la maquina especifica.
Aplicar los distintos tipos de pinturas a la carroceria, utilizando la cabina-horno de
pintado, las pistolas aerogréaficas de gravedad o de absorcién para devolver el
aspecto y las caracteristicas originales a la carroceria. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia demostrable de al menos 2 afios. <b>CONDICIONES:</b> Contrato
eventual. Jornada completa. Convenio del metal. Centro de trabajo en Siero.
Enviar CV actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicar en el asunto PINTOR/A DE VEHICULOS

<b>FUNCIONES:</b> Seleccionar los procesos de reparacion interpretando la
informacién técnica incluida en manuales y catalogos. Localizar averias en los
sistemas mecanicos, hidraulicos, neumaticos y eléctricos-electronicos, del vehiculo,
utilizando los instrumentos y equipos de diagndstico pertinentes. Reparar el motor
térmico y sus sistemas auxiliares. Reparar conjuntos, subconjuntos y elementos de
los sistemas eléctricos-electronicos del vehiculo. Sustituir y ajustar elementos de los
sistemas de suspension y direccion. Reparar los sistemas de transmisién de fuerzas
y frenado. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE experiencia minima de 3 afios.
Menor de 30afios. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual ampliable. Jornada completa- Horario
partido de lunes a viernes (de 9 al3 horas y 15 a 19 horas). Convenio de talleres de
reparacion del automovil y afines del Principado de Asturias.

Presentarse con CV actualizado en <b>TALLERES CARLOS</b> (Poligono
Sia-Cooper, parcela 8, nave 5 /// 33420 LUGONES), en horario de 9 a 13 horas.

<b>REQUISITOS: </b><br/>FP EN LA ESPECIALIDAD DE AUTOMOCION.
<br/>EXPERIENCIA DESMOSTRABLE DE AL MENOS 1 ANO EN REPARACION
DE MAQUINARIA DE OBRA PUBLICA. <br/>PERMISO DE CONDUCIR C1. <br/>
<b>CONDICIONES DE TRABAJO: </b><br/>CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE CONVERSION EN INDEFINIDO.<br/>JORNADA LABORAL
COMPLETA, DE LUNES A VIERNES. <br/>HORARIO PARTIDO, CON TIEMPO DE
PARADA A LA HORA DE COMER EN FUNCION DEL TRABAJO QUE SE ESTE
REALIZANDO. <br/>SALARIO CONFORME CONVENIO COLECTIVO DE
COMERCIO GENERAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.<br/> <b>TAREAS:
</b><br/>REPARACION DE MAQUINARIA DE FUNCION PUBLICA, TANTO EN
TALLER COMO EN LA PROPIA OBRA. <br/>MANTENIMIENTO
GENERAL.<br/>REPARTO DE MAQUINARIA USANDO EL CAMION.

Personas interesadas, enviar cv a la atenciéon de MANOLO, a la siguiente direccion:
, mailto:administraciondos@mecano-rent.com
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Sector Profesional: COMERCIO

DELEGADOS/AS COMERCIALES
FRANQUICIADOS/AS PARA
ASTURIAS.(REF.310).

Mieres (ASTURIAS)

Oferta: 032016000310
18/04/2016

Oficina: MIERES

DEPENDIENTE/A DE COMERCIO ( REF.
1112)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta; 032016001112

19/04/2016

Oficina: GIJON - MONTEVIL

REPONEDORI/A (REF. 1127)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001127
19/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COMERCIAL REPARTIDOR (REF : 1148)
Salas (ASTURIAS)

Oferta: 032016001148

21/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE TIENDA ALIMENTACION
(REF. 1151)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001151

21/04/2016

Oficina: LLANES

COMERCIAL SECTOR DE

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

<B>FUNCIONES:</B> Asumir una franquicia para una empresa de transporte
inmediato. Reclutar personal para reparto de logistica,paqueteria ligera,transporte
urgente,servicios personales,eventos.etc. Mantener y expandir la cartera de clientes.
<B>REQUISITOS:</B> Se busca persona emprendedora,capaz de coordinar un
grupo de trabajo alrededor de su actividad. <B>CONDICIONES:</B>
Contrato:mercantil con alta como auténomo/a. Jornada:distribuida a voluntad de la
persona. Sueldo:a negociar con la empresa y por comisiones.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PUEDEN:ENVIAR SU CURRICULUM VITAE
A:, mailto:marcos@tasitrans.com O LLAMAR A LOS <B>TFNOS. 661884116 O
985985555.</B>Y PREGUNTAR POR MARCOS.

<b>FUNCIONES</b><BR/> * Venta de productos 6pticos<BR/>* Informacién y
asesoramiento al cliente <BR/>* Cobro de las ventas<BR/> <b>REQUISITOS</b>
<BR/>Menor de 30 afios para contrato en formacién.- Persona proactiva y
responsable con aptitudes comerciales.- Valorable conocimientos o experiencia en
sector comercio<br/> <b>CONDICIONES</b><br/>Contrato: Laboral temporal, para
la formacion y el aprendizaje.- Jornada: Completa, de lunes a sabado con
descansos reglamentarios.- Horario: de 10 a 14 y de 16,30 a 20,30.- Salario: 9241
€/Brutos anuales.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, presentarse en
<b>SOLOPTICAL, CC. LOS FRESNOS, C/ RIO DE ORO 3, LOCAL B-SO, o enviar
a la direccién de c.e.: , mailto:miguelfolgueira@cnoo.es

<b>FUNCIONES: </b> REPOSICION DE MERCANCIA CON LOS CRITERIOS
MARCADOS. ELABORACION DE INVENTARIOS. CONTROL DE CADUCIDADES
DE LOS PRODUCTOS. GESTION Y ELABORACION DE LOS PEDIDOS DE LA
UNIDAD ORGANIZATIVA. <b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA EN
REPOSICION, EN TRABAJO CON PDA, GESTION DE HUECOS E
IMPLANTACION DE MERCANCIA EN GRANDES SUPERFICIES.
CONOCIMIENTOS DE INFORMATICA A NIVEL USUARIO. FORMACION MINIMA
DE BACHILLER O NIVEL FORMATIVO EQUIVALENTE. <b>CONDICIONES: </b>
CONTRATO LABORAL DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGA.
JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 4 HORAS DIARIAS EN TURNOS
ROTATIVOS DE MANANA Y TARDE. SALARIO: 14000 EUROS BRUTOS
ANUALES.

Las personas interesadas DEBERAN REUNIR TODOS LOS REQUISITOS
EXIGIDOS. ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO: <b>selecciondistribucionasturias@gmail.com</b>

<b>TAREAS</b>: BUSCAR NUEVOS CLIENTES PARA LA EMPRESA,
REPARTIR LOS PRODUCTOS CON LA FURGONETA DE LA COMPANIA,
DESARROLLAR LAS SUCESIVAS CAMPANAS COMERCIALES.-------
<b>REQUISITOS: </b> CARNET DE CONDUCIR TIPO B. EXPERIENCIA
COMERCIAL EN TRABAJOS POR OBJETIVOS.-------- <b>CONTRATO</b>
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
MINORISTAS DE ALIMENTACION MA$ INCENTIVOS SOBRE VENTAS.--
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE :
gestion@cepconsultoriayformacion.com (INDIQUESE LA REF: COMERCIAL).-

<b>FUNCIONES:</b> PRESTAR ATENCION PERSONALIZADA A LOS CLIENTES
DE TIENDA DE PRODUCTOS ASTURIANOS. PREPARAR PEDIDOS (INCLUIDOS
PRODUCTOS DE CARNICERIA Y CHARCUTERIA). GESTIONAR
PROMOCIONES. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE
UN MINIMO DE 1 ANO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE TRES MESES
PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE COMERCIO MINORISTA.

Enviar C.V. a: , mailto:RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

<b>FUNCIONES:</b> CAPTAR NUEVOS CLIENTES (EMPRESAS Y
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TELECOMUNICACIONES. (REF.346)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016000346

25/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DISTRIBUIDOR/A-AGENTE DE
TELEFONIA (REF. 1190)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016001190
25/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COMERCIAL PARA PRODUCTOS DE
TELECOMUNICACIONES (REF: 1212)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001212

26/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DEPENDIENTE/A DE CHARCUTERIA
GOURMET (REF. 1214)

San Martin del Rey Aurelio (ASTURIAS)
Oferta: 032016001214

26/04/2016

Oficina: LANGREO

4 PUESTOS DE COMERCIAL (REF. 1217)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001217
26/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

COMERCIAL (REF. 0830)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032016000830

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

AUTONOMOS).REALIZAR VISITAS CONCERTADAS. ASESORAR EN
PRODUCTOS DE TELEFONIA MOVIL. <b>REQUISITOS:</b>FORMACION
ACADEMICA MINIMA E.S.O. O BACHILLER. PERMISO DE CONDUCIR. SE
VALORARA EXPERIENCIA EN VENTAS EN EL SECTOR DE LAS
TELECOMUNICACIONES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE COMERCIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: candidatos@vodanor.com

<b>FUNCIONES: </b> CAPTAR Y FIDELIZAR NUEVOS CLIENTES PARA
DISTRIBUCION DE TELEFONIA MOVIL. REALIZAR VISITAS CONCERTADAS E
INFORMAR A EMPRESAS Y AUTONOMOS. CREAR Y DESARROLLAR EQUIPO
PROPIO. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA EN VENTAS, FORMACION
ACADEMICA MINIMA DE E.S.O O BACHILLER. PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA.
COMISIONES POR VENTAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>administracion@vodanor.com</b>

<i>TAREAS:</i> DESARROLLAR UNA LABOR COMERCIAL DE VENTA DIRECTA
DE CONEXIONES A INTERNET, TELEFONIA MOVIL, FIJA,Y TELEVISION EN EL
MERCADO RESIDENCIAL. BUSCAR CLIENTES NUEVOS A PUERTA FRIA.
FIDELIZARLOS. RESOLVER SUS DUDAS CON EL APOYO DE LA OFICINA
CENTRAL.------ <i>REQUISITOS:</i> EXPERIENCIA EN VENTA DIRECTA DE AL
MENOS UN ANO. CONOCIMIENTOS BASICOS DE TELEFONIA MOVIL.--------
<i>CONTRATO:</i> INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO :
MANANA Y TARDE. SALARIO DE 10.000 EUROS BRUTOS AL ANO MAS BONUS
Y COMISIONES.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
selecciondepersonal@cantabricomarketing.es

<br/>Para apertura de nuevo establecimiento comercial, especializado en productos
ibéricos. <b>Funciones</b>: - Control de stock y reposicion de mercancia en el
comercio. - Aseosoramiento a clientes sobre caracteristicas y calidad de los
productos. - Venta al detalle. - Tareas de caja. - Deshuese y corte de jamon.
<b>Requisitos:</b> - <b><i>Experiencia acreditable en charcuteria</i></b>. - <i>Se
valora</i> la formacién relacionada con el sector y especialmente el
<i>conocimiento de productos de alta calidad</i> para asesoramiento a clientes:
jamones, quesos, vinos y conservas. - Atencion al cliente e implicacion para aceptar
responsabilidades en el futuro. - Carnet de conducir b. <b>Condiciones:</b> -
Contrato eventual de duracién determinada a jornada parcial, de 30 horas a la
semana, en horario de comercio por la mafiana y viernes también en horario de
tarde. - Convenio Colectivo de Comercio. - Incorporacion inmediata. .

<br/>Enviar <i><b>curriculum vitae</b></i> con la <b>referencia
"<i>empleo</i>"</b> a : , mailto: elcolmaodelangreo@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> COMERCIAL RESIDENCIAL, DE GESTION ENERGETICA
(GAS, LUZ Y SERVICIOS). PLANIFICAR LAS VISITAS A LAS ZONAS
ASIGNADAS. INFORMAR, ASESORAR Y PROMOVER LA CONTRATACION DE
PRODUCTOS Y SERVICIOS DE LA CARTERA. TOMA DE PEDIDOS.
<b>REQUISITOS: </b> FORMACION MINIMA DE BACHILLER O FP DE GRADO
SUPERIOR. <b>SE VALORARA:</b> EXPERIENCIA COMO COMERCIAL
RESIDENCIAL. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3
MESES DE DURACION. JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS DIARIAS. HORARIO
DE 9:30 A 15:30 HORAS. SALARIO DE 706 EUROS BRUTOS MENSUALES MAS
COMISIONES A PARTIR DE OBJETIVOS. ]
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:asenergia@grupogv.org?subject=COMERCIAL'><B>asenergia@grupogv.org</B>

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>AYUDAR A REALIZAR LA VENTA DE SERVICIOS DE
EMPRESA DEDICADA A LA FORMACION A TRAVES DE DIFERENTES
CANALES DE COMERCIALIZACION. COLABORAR PARA INFORMAR,
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27/04/2016
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

AGENTE DE VIAJES (REF. 1231)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001231
27/04/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

AYUDANTE DE DEPENDIENTE (REF:
1251)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001251

28/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

COMERCIAL DE VENTAS DE VIAJES
(REF. 1254)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016001254

28/04/2016

Oficina: LLANES

DEPENDIENTA/E DE CONFITERIA (REF.
1259)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001259

29/04/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

COMERCIALES TELEFONIA (REF. 1075)
Gijon (ASTURIAS)
Oferta: 032016001075

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

ORIENTAR Y ASESORAR AL CLIENTE. COOPERAR EN EL MANTENIMIENTO
DEL ADECUADO REGISTRO DE LA
ACTIVIDAD.<BR/><b>REQUISITOS:</b><BR/> POSEER CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD MINIMO DEL 33% Y ESTAR INSCRITO/A COMO DEMANDANTE
DE EMPLEO. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO COMERCIAL DE
SERVICIOS A EMPRESAS. PERSONA HABITUADA A TRATAR CON CLIENTES,
DISCIPLINADA Y CONSTANTE. MANEJO DE INTERNET.VEHICULO PROPIO.
<BR/> <b>CONDICIONES:</b><BR/> CONTRATO TEMPORAL INICIAL DE 6
MESES DE DURACION RENOVABLE. TIEMPO PARCIAL (20 HORAS
SEMANALES DE LUNES A VIERENES CON POSIBILIDAD DE AUMENTO DE
JORNADA, SEGUN VALIA). RETRIBUCION COMPUESTA POR FIJO MAS
COMISIONES POR VENTAS.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:abzgijon@gmail.com INDICANDO
REFERENCIA "COMERCIAL"

<b>FUNCIONES:</b> <br/>Informar y asesorar sobre destinos y servicios turisticos.
Vender de forma presencial y online productos turisticos y de viajes. Gestionar la
prestacion del servicio atendiendo las solicitudes de reserva de los clientes,
solicitando a los proveedores la reserva y la confirmacion de los servicios e
Informando al cliente de la situacion de su reserva. Emitir documentos de
confirmacién. Controlar e inventariar el material y documentos propios y de
proveedores.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/> Expeiencia reciente minima de 3
afios en puesto de trabajo similar. Nivel alto de
inglés.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>Contrato temporal inicial de 6 meses
prorrogable. Jornada completa. Horario de 9:30 a 14 y de 16:30 a 20 horas.
Retribucion: 1.000 euros brutos mensuales.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A:, mailto:grupos@bidtravel.es

<u>TAREAS:</u> VENTA AL PUBLICO DE PRODUCTOS DE PERFUMERIA Y
DROGUERIA. REALIZAR PRUEBAS DE MAQUILLAJE A LOS CLIENTES.
ACONSEJARLES. REPONER LA MERCANCIA.------- <b>REQUISITOS: </b>
IMPRESCINDIBLE ACREDITAR UNA EXPERIENCIA MINIMA DE AL MENOS
TRES ANOS EN EL SECTOR DE LA PERFUMERIA- COSMETICA.--------
<b>CONTRATO:</b> TEMPORAL POR TRES MESES INICIALES CON OPCION A
PRORROGA. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE COMERCIO. SALARIO
SEGUN EL CONVENIO DE COMERCIO AL POR MENOR.----

INTERESADAS/OS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A :
perfumeriagely@yahoo.es /// O, PUEDEN ENTREGARLO EN : PERFUMERIA
GELY, CALLE MARCOS DEL TORNIELLO,N° 5- AVILES. (DE 11 A 13 H. Y DE 18
A 20 HORAS).--

<b>FUNCIONES:</b> CAPTAR CLIENTES PARA EMPRESA DE VIAJES
DESPLAZANDOSE EN LA ZONA DEL ORIENTE DE ASTURIAS. PROMOVER Y
EJECUTAR VENTAS. <b>REQUISITOS:</b> DEBERA DISPONER DE CARNET
DE CONDUCIR B Y VEHICULO PROPIO Y SIN SER IMPRESCINDIBLES SE
VALORARAN LA EXPERIENCIA EN LA OCUPACION Y EL CONOCIMIENTO DE
INGLES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO MERCANTIL CON POSIBILIDAD
DE PASAR A CONTRATO DEL REGIMEN GENERAL. SALARIO A COMISION.
HORARIO FLEXIBLE.

Enviar C.V. al siguiente correo electronico: , mailto:visitasturias@outlook.com

<b>FUNCIONES:</b> <br/> Atender y asesorar al cliente en confiteria sita en Gijon.
Vender los productos procediendo a su registro y cobro en caja. Colaborar en el
aprovisionamiento del establecimiento y en su animacion y mantenimiento operativo
(orden y reposicion de estanterias y vitrinas, etc.) <br/> <b>REQUISITOS:</b><br/>
Experiencia minima acreditable de un afio en puesto de trabajo similar.<br/>
<b>CONDICIONES:</b> <br/> Contrato temporal de 3 6 4 meses. Jornada
completa. Horario en régimen de turnos: mafianas o tardes. Retribucion sobre 977
euros brutos mensuales (incluida prorrata pagas extraordinarias)

ENVIAR CURRICULUM VITAE A:, mailto:termiastur@gmail.com

<b>Un puesto para Gijén y un puesto para Oviedo para formacién de grupo
comercial para los segmentos residencial y
Pymes</b><BR/><B>FUNCIONES</B><BR/>-REALIZAR VISITAS A EMPRESAS,
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29/04/2016
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

3 PUESTOS DE COMERCIAL DE
PUBLICIDAD (REF:1072)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001072
29/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PYMES Y AUTONOMOS<BR/>-CAMPANAS DE VISITAS A CLIENTES DEL
SECTOR RESIDENCIAL REFERIDOS POR LA COMPANIA<BR/>-MAXIMIZAR LA
CALIDAD DE LA ATENCION Y EL SERVICIO PRESTADO<BR/>-IDENTIFICAR
NECESIDADES DE CLIENTES EN MATERIA DE TODAS SUS
COMUNICACIONES<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN EL SECTOR<BR/>-CARNET DE CONDUCIR
B1<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO MERCANTIL
INICIAL<BR/>-JORNADA COMPLETA, 40 HORAS SEMANALES DE LUNES A
VIERNES<BR/>-SALARIO A NEGOCIAR CON LA EMPRESA EN FUNCION DE
LOS RESULTADOS (SALARIO,INCENTIVOS Y AYUDA
TRANSPORTE)<BR/>-FORMACION EN TODOS LOS SERVICIOS DEL
OPERADOR, ASI COMO CONTINUO SOPORTE TECNICO PARA VISITAS
COMERCIALES

PERSONAS INTERESADA QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Enviar CV a: ,
mailto:administracion@comunicalos.es

<b>FUNCIONES:</b> <BR/> COMERCIAL PARA VENTA DE PUBLICIDAD EN EL
AMBITO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA. <BR/>GESTIONAR NUEVA CARTERA
DE CLIENTES. <BR/> NEGOCIAR LA VENTA Y LAS CONDICIONES. <BR/>
<b>REQUISITOS:</b> <BR/>VALORABLE EXPERIENCIA EN PUESTO
SIMILAR.<BR/> IMPRESINDIBLE CARNET B1.<BR/> <b>CONDICIONES
LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA.
COBRO POR COMISION E INCENTIVOS EN FUNCION DE OBJETIVOS.
POSIBILIDAD DE TRANSFORMAR EL CONTRATO MERCANTIL EN LABORAL.
INTERESADOS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>COMERCIALTVASTURIAS@GMAIL.COM</b>

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACION

2 PUESTOS DOCENTE DE
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
"OPERACIONES AUXILIARES DE MTO.
DE CARROCERIAS DE VEHICULOS"
(REF. 660)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000660

14/03/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR O PROFESORA DE INGLES
(REF: 1140)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001140

20/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DOCENTE DE CERTIF. DE
PROFESIONALIDAD "ELES0110
DESARROLLO DE PROYECTOS
INFRAEST. D TELLECO. Y REDES vVOZ
Y DATOS ENT EDIFICIOS"

Oviedo (ASTURIAS)

<b>FUNCIONES:</b><br/>- Planificar curso de Certif. de Prof. " Operaciones Aux.
de Mant. de Carrocerias de Vehiculos." (TMVL0109).<br/>- Impartir los contenidos
tedricos.<br/>- Gestidn y seguimiento de participantes.
<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- Titulo universitario de diplomado, licenciado,
grado o equivalente, Técnico 6 Téc. Superior de Transporte y Mto. de Vehiculos o
Certificado de Profesionalidad nivel 2 6 3 de Carroceria de Vehiculos.(segun
RD723/2011).<br/> - 2 afios de experiencia profesional en las unidades de
competencia del Certificado de prof. <br/>- Permiso de conducir. <br/> - Acreditar
Capacidad Docente (CAP, Certif. de profesionalidad de Formador Ocupacional o de
Docencia de For. Profesional para el empleo o equivalente, 6 600 horas impartidas
en formacién para el empleo o del sistema educativo en los Ultimos diez afios)
segun el Art. 13 del R.D. 34/2008. <br/> <b>CONDICIONES:</b> <br/>- <i>Contrato
Mercantil </i>, de 270 horas a impartir. <br/>- Jornada completa de lunes a viernes.
<br/>- Salario conforme al Convenio de formacién no reglada.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a:
empresas-oeelorza@asturias.org - <B>Indicar la Ref. 660</B>

<b>FUNCIONES</b>: IMPARTIR CLASES A ALUMNOS DESDE INFANTIL HASTA
SECUNDARIA. ASESORARLOS. REALIZAR EL SEGUIMIENTO Y LA
EVALUACION DE LOS MISMOS.-------- <b>REQUISITOS: </b> LICENCIATURA
EN FILOLOGIA INGLESA PREFERIBLE. <b>CONTRATO</b> : TEMPORAL POR
BAJA MATERNAL HASTA FINALIZAR EL PRESENTE CURSO. JORNADA
PARCIAL POR 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TARDES. (PROBABLE
CONTINUIDAD PARA EL CURSO 2016/2017 A JORNADA COMPLETA). SALARIO
SEGUN EL CONVENIO DE ENSENANZAS NO REGLADAS.--

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
info@befriends.es

<b>FUNCIONES:</b> - PLANIFICAR CURSO PARA CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD "ELES0110-DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURAS DE TELECOMUNICACION Y DE REDES DE VOZ Y
DATOS EN EL ENTORNO DE EDIFICIOS" - IMPARTIR LOS CONTENIDOS
SEGUN LA NORMATIVA. - REALIZAR SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.
<b>REQUISITOS:</b> - TITULACION UNIVERSITARIA O EQUIVALENTE. -
EXPERIENCIA PROFESIONAL, NO DOCENTE, DEMOSTRABLE MINIMA DE 2
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Oferta: 032016001158
21/04/2016
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESOR/A DE INGLES (REF. 1160)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001160

22/04/2016

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PROFESOR/A DE PIANO Y LENGUAJE
MUSICAL (REF. 1208)

Aller (ASTURIAS)

Oferta: 032016001208

26/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

DOCENTE DEL MODULO FORMATIVO
MF0272:PRIMEROS AUXILIOS
PERTENECIENTE AL CERTIFICADO

" ACONDICIONAMIENTO FISICO EN
GRUPO " (REF.1223)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001223

27/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DOCENTE DEL MODULO FORMATIVO
MF0273:VALORACION DE LAS
CAPACIDADES FISICAS(REF.1247)
Avilés (ASTURIAS)

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

ANOS EN DESARROLLO DE PROYECTOS DE TELECOMUNICACION PARA LA
RECEPCION Y DISTRIBUCION DE SENALES DE RADIO Y TELEVISION, DE
INSTALACIONES DE TELEFONIA Y DE INFRAESTRUCTURAS DE REDES DE
VOZ Y DATOS EN EL ENTORNO DE EDIFICIOS. - TENER CAPACIDAD
DOCENTE (CAP, 600 HORAS IMPARTIDAS EN F.P. PARA EL EMPLEO O
EDUCATIVA, CERTIF. DE PROF. DE FORMADOR OCUPACIONAL O DE
DOCENCIA DE LA F. O. PARA EL EMPLEO O EQUIVALENTE).
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR OBRA. -
JORNADA PARCIAL DE 5:30 H DIARIAS POR LA MANANA DE LUNES A
VIERNES. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE ENSENANZA NO REGLADA.
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a: rrhh@formanet.es

<b>PROFESOR/A DE INGLES NATIVO/A O SEMI-NATIVO/A</b>
<B>FUNCIONES</B><BR/>-PLANIFICACION, DESARROLLO Y EVALUACION DE
LAS CLASES<BR/>-IMPARTIR CLASES A NINOS Y
ADOLESCENTES<BR/>-TRABAJAR EN EQUIPO DESDE UN PUNTO DE VISTA
MUY CREATIVO DEL INGLES<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-PERSONA
NATIVA O SEMI-NATIVA<BR/>-SE VALORA EXPERIENCIA EN TRABAJO CON
NINOS Y ADOLESCENTES<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO
LABORAL TEMPORAL<BR/>-JORNADA PARCIAL, 12 HORAS SEMANALES EN
HORARIO DE TARDES (POSIBILIDAD DE MANANAS)<BR/>SALARIO SEGUN
CONVENIO DE CENTROS DE FORMACION NO REGLADA.

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS<br/>Enviar CV a:
, mailto:centroquijote@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> IMPARTIR CLASES DE PIANO PARA DIFERENTES
NIVELES. PLANIFICAR Y PROGRAMAR LAS SESIONES.SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LOS ALUMNOS/AS. <b>REQUISITOS: </b> TiTULO DE
GRADO SUPERIOR DE PIANO QUE HABILITE PARA IMPARTIR ENSENANZA EN
CONSERVATORIO GRADO ELEMENTAL. EXPERIENCIA EN LA IMPARTICION
DE CLASES DE PIANO Y LENGUAJE MUSICAL. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO. JORNADA PARCIAL DE 25
HORAS SEMANALES. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 16 A 21 HORAS.
SALARIO: 800 EUROS BRUTOS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>info@laproductora.com</b>

FUNCIONES: IMPARTIR EL MODULO FORMATIVO DE PRIMEROS
AUXILIOS(MF0272) INTEGRADO EN EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD"ACONDICIONAMIENTO FISICO EN GRUPO CON
SOPORTE MUSICAL(AFDA0110).IMPARTIR LOS CONTENIDOS SEGUN LA
NORMATIVA .REALIZAR EL SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO REQUISITOS:
-LICENCIATURA O GRADO EN MEDICINA O ENFERMERIA -1 ANO DE
EXPERIENCIA EN LAS UNIDADES DE COMPETENCIA A IMPARTIR(ASISTIR
COMO PRIMER INTERVINIENTE EN CASO DE ACCIDENTE O SITUACION DE
EMERGENCIA) -ACREDITAR COMPETENCIA DOCENTE(CAP,CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE FORMADOR OCUPACIONAL O DE DOCENCIA DE FOR
.PROFESIONAL O 600 HORAS IMPARTIDAS EN FORMACION PARA EL
EMPLEO O DEL SISTEMA EDUCATIVO EN LOS ULTIMOS 10 ANOS) SEGUN EL
ART.13 DEL R.D 34/2008 MODIFICADO POR R.D 189/2013 CONDICIONES
LABORALES: CONTRATO MERCANTIL (EL MODULO FORMATIVO ES DE 40
HORAS) HORARIO DE TARDE FECHA PREVISTA DE INCORPORACION
30/05/2016

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN TODOS LOS REQUISITOS
EXIGIDOS EN LA NORMATIVA PARA LA IMPARTICION DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM (ESPECIFICANDO DNI )
JUNTO CON UNA AUTORIZACION AL SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO PARA
REMITIRSELO A LA EMPRESA A: empresas.oeaviles@asturias.org.INDICAR LA
REF.1223

FUNCIONES: IMPARTIR EL MODULO FORMATIVO "VALORACION DE LAS
CAPACIDADES FISICAS"(MF0273) INTEGRADO EN EL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD"ACONDICIONAMIENTO FISICO EN GRUPO CON
SOPORTE MUSICAL(AFDA0110).IMPARTIR LOS CONTENIDOS SEGUN LA
NORMATIVA .REALIZAR EL SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO REQUISITOS:
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Oferta: 032016001247
28/04/2016
Oficina: AVILES-EL MUELLE

DOCENTE DE LOS MODULOS
FORMATIVOS

MF0515" COREOGRAFIAS" Y MF0516
"METODOLOGIA Y PRACTICA DE
ACOND.FISICO(REF.1253)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001253

28/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

-LICENCIATURA , GRADO ,DIPLOMATURA U OTROS TITULOS EQUIVALENTES
-1 ANO DE EXPERIENCIA EN LAS UNIDADES DE COMPETENCIA A
IMPARTIR(DETERMINAR LA CONDICION FISICA,BIOLOGICA Y MOTIVACIONAL
DEL USUARIO -ACREDITAR COMPETENCIA DOCENTE(CAP,CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD DE FORMADOR OCUPACIONAL O DE DOCENCIA DE FOR
.PROFESIONAL O 600 HORAS IMPARTIDAS EN FORMACION PARA EL
EMPLEO O DEL SISTEMA EDUCATIVO EN LOS ULTIMOS 10 ANOS) SEGUN EL
ART.13 DEL R.D 34/2008 MODIFICADO POR R.D 189/2013 CONDICIONES
LABORALES: CONTRATO MERCANTIL (EL MODULO FORMATIVO ES DE 130
HORAS) HORARIO DE TARDE FECHA PREVISTA DE INCORPORACION
30/05/2016

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN TODOS LOS REQUISITOS
EXIGIDOS EN LA NORMATIVA PARA LA IMPARTICION DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DEBEN ENVIAR SOLAMENTE SU CURRICULUM
(ESPECIFICANDO DNI ) JUNTO CON UNA AUTORIZACION AL SERVICIO
PUBLICO DE EMPLEO PARA REMITIRSELO A LA EMPRESA A:
empresas.oeaviles@asturias.org.INDICAR LA REF.1247

FUNCIONES: IMPARTIR LOS MODULOS FORMATIVOS
"COREOGRAFIAS"(MF0515) Y "METODOLOGIA Y PRACTICA DE
ACONDICIONAMIENTO FISICO EN GRUPO CON SOPORTE MUSICAL"(MF0516)
DEL CERTIFICADO(AFDA0110).IMPARTIR LOS CONTENIDOS SEGUN LA
NORMATIVA .REALIZAR EL SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO REQUISITOS:
-LICENCIATURA , GRADO ,DIPLOMATURA ,TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR
U OTROS TITULOS EQUIVALENTES PARA LA IMPARTICION DEL MODULO
FORMATIVO MF0515 -LICENCIATURA , GRADO ,DIPLOMATURA U OTROS
TITULOS EQUIVALENTES PARA LA IMPARTICION DEL MODULO FORMATIVO
MF0516 -1 ANO DE EXPERIENCIA EN LAS UNIDADES DE COMPETENCIA A
IMPARTIR(DISENAR COREOGRAFIAS Y PROGRAMAR Y DIRIGIR
ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO EN GRUPO) -ACREDITAR
COMPETENCIA DOCENTE(CAP,CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE
FORMADOR OCUPACIONAL O DE DOCENCIA DE FOR .PROFESIONAL O 600
HORAS IMPARTIDAS EN FORMACION PARA EL EMPLEO O DEL SISTEMA
EDUCATIVO EN LOS ULTIMOS 10 ANOS) SEGUN EL ART.13 DEL R.D 34/2008
MODIFICADO POR R.D 189/2013 CONDICIONES LABORALES: CONTRATO
MERCANTIL HORARIO DE TARDE FECHA PREVISTA DE INCORPORACION
30/05/2016

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN TODOS LOS REQUISITOS
EXIGIDOS EN LA NORMATIVA PARA LA IMPARTICION DE CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DEBEN ENVIAR SOLAMENTE SU CURRICULUM
(ESPECIFICANDO DNI') JUNTO CON UNA AUTORIZACION AL SERVICIO
PUBLICO DE EMPLEO PARA REMITIRSELO A LA EMPRESA A:
empresas.oeaviles@asturias.org.INDICAR LA REF.1253

Sector Profesional: EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS

JEFE/A DE OBRA DE INSTALACIONES
(REF.1209)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001209

26/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ENCOFRADOR OFICIAL DE SEGUNDA
(REF: 1246)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001246

EL PUESTO DE TRABAJO ES PARA TODA LA ZONA NORTE DE ESPANA.
<b>FUNCIONES:</b>EJECUCION Y SUPERVISION DE OBRAS Y PROYECTOS
DE INSTALACIONES DE FONTANERIA, CALEFACCION, GAS, SANEAMIENTO,
CLIMATIZACION Y PROTECCION CONTRA INCENDIOS. GESTION DEL
PERSONAL EN OBRA. COLABORACION CON LA OFICINA TECNICA. CONTROL
ECONOMICO DE LAS OBRAS. <b>REQUISITOS:</b>TITULACION DE
INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL. CONOCIMIENTOS DE ELECTRICIDAD.
INGLES NIVEL MEDIO HABLADO Y ESCRITO. PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE LUNES A JUEVES DE 8:00 A
13:00 Y DE 15:00 A 18:00 HORAS. EL VIERNES DE 8:00 A 16:00. SALARIO:
SEGUN CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: rrhh@indepa.eu

<b>TAREAS :</b> PREPARAR LOS MOLDES PARA RECIBIR AL HORMIGON
HASTA SU FRAGUADO. DESMONTAR LOS ENCOFRADOS. RESPETAR LAS
CONDICIONES DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO.------ <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE ACREDITAR UNA EXPERIENCIA DE AL MENOS DOS ANOS
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28/04/2016
Oficina: AVILES-EL MUELLE

COMO OFICIAL DE SEGUNDA EN LA PROFESION, AS| COMO FORMACION EN
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LA ESPCIALIDAD DE
ENCOFRADOR - P.R.L ENCOFRADOS DE 20 HORAS-.------- <b>CONTRATO</b>
POR DURACION DE OBRA (UNOS DOS MESES). JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE LUNES A VIERNES. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
CONSTRUCCION Y OBRAS PUBLICAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
ofertaencofradores@hotmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METALICAS

TORNERO/FRESADOR (REF. 1092)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001092

25/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

45 SOLDADORES/AS (REF.:324)
Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000324

27/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

SOLDADOR/A DE TIG Y ELECTRODO
(REF. 1220)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001220

27/04/2016

Oficina: GIJON - MONTEVIL

TECNICO/A DE MECANIZADO EN
PRACTICAS ( REF: 1256)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001256
28/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

<b>FUNCIONES: </b> REPARAR EN TALLER PIEZAS Y MAQUINARIA.
FABRICAR PIEZAS SENCI LLAS. REALIZAR TRABAJOS DE MANTENIMIENTO.
MANEJAR TORNO Y FRESADORAS CONVENCIO NALES. <b>REQUISITOS:
</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 3 AiiO S EN MANEJO DE
TORNO Y FRESADORA CONVENCIONALES. <b>CONDICIONES: </b>
CONTRATO EVENTUAL A JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO.
CONVENIO DEL METAL.

CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TELEFONO: <b>985 260 201 (MOISES) </b>

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERIA Y DISENO DE BIENES DE EQUIPO
PRECISAN 45 OFICIALES DE 12 SOLDADORES/AS SEMIAUTOMATICA'Y
ELECTRODO. <B>FUNCIONES:</B> - SOLDAR EQUIPOS Y ESTRUCTURAS
METALICAS Y MATERIAL DE GRANDES ESPESORES. - PREPARAR TANTO
LOS EQUIPOS DE SOLDADURA COMO EL MATERIAL DE SOLDEO. -APLICAR
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DESCRITAS EN LA HOMOLOGACION DE
LOS PROCESOS DE SOLDADURA. - COMPROBACION POSTERIOR DEL
RESULTADO. ETC. <B> REQUISITOS:</B> -IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
SUPERIOR A 1 ANO, DEMOSTRABLE, COMO SOLDADOR OFICIAL DE
PRIMERA EN: SEMIAUTOMATICA, ELECTRODO. - EXPERIENCIA EN ARCO
AIRE. -HABER TRABAJADO EN SOLDADURA DE GRANDES ESPESORES Y EN
MANEJO DE ARCO AIRE. -SE VALORA EXPERIENCIA EN ARCO SUMERGIDO.
<B>CONDICIONES LABORALES: </B> -CONTRATO LABORAL DE OBRA O
SERVICIO A JORNADA COMPLETA. -HORARIO A TURNOS EN FUNCION DE
LOS EQUIPOS DE TRABAJO -DE 06 A 14 HORAS O DE 14 A 22 HORAS. -
SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES LABORALES SEGUN EL CONVENIO DEL
METAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS . -POSIBILIDAD DE ESTABILIDAD
LABORAL A LARGO PLAZO.

Las personas que retinan los requisitos y puedan acreditarlos documentalmente,
abstenerse quienes no los cumplan, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electrénico: <b>seleccion.personal.equipos@gmail.com</b>

<b>FUNCIONES</b><br/>* Preparar los equipos y materiales para realizar los
trabajos de soldadura<br/>* Realizar la soldadura segun los planos y las
especificaciones técnicas<br/>*Comprobar y verificar la calidad de la soldadura
realizada<br/> <b>REQUISITOS</b><br/> Experiencia laboral previa en soldadura
TIG Y ELECTRODO<br/>Haber trabajador con tuberia y en materiales como acero
al carbono y aleaciones.<br/> <b>CONDICIONES</b> <br/>Contrato: laboral
temporal, por obra o servicio.- Jornada: Completa, de lunes a viernes.- Horario de 8
a 13 y de 14 a 17 h.- Salario: Segun convenio del metal.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:gijon@temporingett.com, o presentarlo en la ¢/ Corin Tellado, n° 4
- GIJON

<b>TAREAS:</b> HACER LAS PIEZAS SEGUN LOS PLANOS FACILITADOS.
REALIZAR EL MECANIZADO DE LAS MISMAS . TRABAJAR TAMBIEN CON
PIEZAS PLASTICAS (PVC, TEFLON).--------- <b>REQUISITOS: </b> ESTAR EN
CONDICIONES DE FIRMAR UN CONTRATO EN PRACTICAS : TITULO DE
FORMACION PROFESIONAL EN LA FAMILIA DE FABRICACION MECANICA.
EDAD INFERIOR A 30 ANOS. INSCRIPCION EN SITUACION DE
DESEMPLEO.-------- <b>CONTRATO:</b> TEMPORAL EN PRACTICAS.
DURACION INICIAL POR 6 MESES, POSIBILIDAD DE PRORROGA HASTA LOS
DOS ANOS. JORNADA COMPLETA. RETRIBUCION SEGUN EL CONVENIO DEL
METAL.-
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21 PUESTOS DE CALDEREROS/AS
(REF.:328)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016000328

28/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
adepro@adeproingenieria.com (INDICAR REF: MECANICO)

EMPRESA CENTRADA EN LA INGENIERIA Y DISENO DE BIENES DE EQUIPO
PRECISA 21 PUESTOS DE CALDEREROS/AS, OFICIALES DE PRIMERA.
<b>FUNCIONES:</b> -MONTAJE DE ESTRUCTURAS DE CALDERERIA
INDUSTRIAL MEDIA Y PESADA. -INTERPRETAR PLANOS. -PUNTEO CON
ELECTRODO Y SEMIAUTOMATICA. <b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA
MINIMA DE TRES ANOS COMO OFICIAL DE PRIMERA EN: INTERPRETACION
DE PLANOS, ARMADO DE ESTRUCTURAS Y EQUIPOS. -EXPERIENCIA EN
MANIOBRAS Y VOLTEOS DE GRANDES PIEZAS. -EXPERIENCIA EN ARMADO Y
MONTAJE DE ESTRUCTURAS Y EQUIPOS. <b>CONDICIONES:</b>
-CONTRATO LABORAL DE OBRA O SERVICIO A JORNADA COMPLETA.
-HORARIO A TURNOS EN FUNCION DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO -DE 06 A
14 HORAS O DE 14 A 22 HORAS. - SALARIO Y RESTO DE CONDICIONES
LABORALES SEGUN EL CONVENIO DEL METAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS . -POSIBILIDAD DE PRIMAS DE PRODUCCION POR OBJETIVOS
-POSIBILIDAD DE ESTABILIDAD LABORAL A LARGO PLAZO.

Las personas que reinan los requisitos y puedan acreditarlos documentalmente,
abstenerse quienes no los cumplan, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electronico: <b>rrhh.bienesdeequipo@gmail.com</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

TECNICO/A EN MANTENIMIENTO DE
MAQUINAS CAFETERAS (REF: 1003)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001003

20/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ELABORADOR/A DE PRODUCTOS
ALIMENTARIOS (REF: 1007)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001007

20/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

CHARCUTERO/A PARA HOSTELERIA
(REF: 1206)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001206

26/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

<b>TAREAS</b>: REALIZAR EL MANTENIMIENTO DE LAS CAFETERAS
INSTALADAS EN LOS ESTABLECIMIENTOS. SUBSANAR SUS POSIBLES
AVERIAS. ACONSEJAR A LOS CLIENTES EN SU MANEJO.---------
<b>REQUISITOS: </b> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN ESTE TIPO DE
LABORES. SE VALORARAN ESTUDIOS DE FORMACION PROFESIONAL
RELACIONADOS.------ <b>CONTRATO</b>: TEMPORAL. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE MINORISTAS DE ALIMENTACION.
INCORPORACION INMEDIATA.-

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
cepconsultoriayformacion2016@gmail.com (INDICAR REF: TECNICO-
MANTENIMIENTO)

<b>TAREAS</b>: ELABORAR LOS PRODUCTOS DE ACUERDO CON LOS
PLANES DE PRODUCCION Y CALIDAD. PREPARAR LOS EQUIPOS APLICANDO
LA LEGISLACION VIGENTE DE HIGIENE Y SEGURIDAD ALIMENTARIA.
ENVASAR Y ETIQUETAR LOS PRODUCTOS ELABORADOS.-------
<b>REQUISITOS: </b> ESTUDIOS DE FORMACION PROFESIONAL EN LA
FAMILIA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS O, DE MANTENIMIENTO

INDUSTRIAL. PREFERIBLE EDAD HASTA 25 ANOS.-------- <b>CONTRATO</b>:
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN EL
CONVENIO.--

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A:
gestion@cepconsultoriayformacion.com (INDICAR LA REF: AYTE ELABORACION).

TAREAS: ATENDER AL CLIENTE EN LA TIENDA/CHARCUTERIA SITUADA
DENTRO DE LA PROPIA SIDRERIA. MANTENER EL ORDEN Y LA LIMPIEZA EN
SU AREA DE TRABAJO. PREPARAR TABLAS DE QUESOS Y EMBUTIDOS.-------
REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA EN CHARCUTERIA.
MUY VALORABLES: EXPERIENCIA EN HOSTELERIA, CONOCIMIENTOS DE
ESCAPARATISMO Y RESIDENCIA EN LA COMARCA DE AVILES.-------
CONTRATO: TEMPORAL. PERSPECTIVAS DE INDEFINIDO POSTERIOR.
JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO A TURNOS DE MANANA Y/O
TARDE.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
asturiascocina@gmail.com
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CARNICERO/A(REF.640).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032016000640
26/04/2016

Oficina: MIERES

CARNICERO/A (REF.1222)
Muros de Nalén (ASTURIAS)
Oferta: 032016001222
27/04/2016

Oficina;: PRAVIA

AYUDANTE CARNICERO/A (REF.1229)
Muros de Nalon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001229

27/04/2016

Oficina: PRAVIA

CONFITERO/A (REF. 1260)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001260

29/04/2016

Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

<B>FUNCIONES:</B> Preparar y acondicionar la mercancia y los elaborados.
Realizar la venta y atencién al pablico. Hacer la limpieza del local.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia demostrable minima en el oficio de 1 afio.
Conocimientos en charcuteria. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal por obra
0 servicio,prorrogable. Jornada:completa de 40 horas semanales con horario laboral
de lunes a viernes de 9 a 14 y 18 a 20 horas y sédbados por la mafiana. Sueldo:1200
euros brutos mensuales.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR CURRICULUM VITAE A:
mailto:carniamparo@outlook.com

EL PUESTO DE TRABAJO ESTA UBICADO EN SAN ESTEBAN DE PRAVIA.
<b>FUNCIONES:</b> -Clasificar las piezas carnicas de manera adecuada. -
Deshuesar y despiezar canales, filetear y chuletear las piezas carnicas y prepararlas
para su comercializacién, consiguiendo la calidad e higiene requeridas.
<b>REQUISITOS:</b> -Experiencia amplia y demostrable en el corte de carnes.
-Carnet de conducir tipo B. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal.
-Jornada de trabajo parcial durante 1 mes, y posteriormente 4 meses a jornada
completa. -Salario segin convenio .

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS CONCERTAR CITA EN EL TELEFONO 674335252 (TONI)

El puesto de trabajo esta situado en San ESteban de Pravia. <b>FUNCIONES:</b>
-Atender a los clientes, infomarles, prepararles la carne a su gusto y realizar cobros.
-Colocar los distintos productos carnicos en el expositor . -Mantener el orden y la
limpieza de los utensilios y de la zona de trabajo. -Controlar la temperatura y la
humedad de las camaras y expositores. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia de al
menos 1 afio en la ocupacion. -Carnet de conducir tipo B. <o>CONDICIONES:</b>
-Contrato laboral temporal. -Jornada parcial durante 1 mes, y posteriormente 4
meses a jornada completa. -Salario segln convenio.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS CONCERTAR CITA EN EL TELEFONO 674335252 (TONI)

<b>CONFITERO/A OFICIAL DE
PRIMERA</b><B/><BR/><B>FUNCIONES</B><BR/>-ELABORAR Y DECORAR
DISTINTOS TIPOS DE TARTAS Y PASTELES<BR/>-CONTROLAR
TEMPERATURA Y HUMEDAD DE CAMARAS Y HORNOS<BR/>-RECEPCIONAR,
ALMACENAR Y PREPARAR LAS MATERIAS
PRIMAS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>-OFICIAL/A DE
PRIMERA<BR/>-AMPLIA EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN EL
PUESTO<BR/>-CARNET DE CONDUCIR
B1<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>-CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(ACUMULACION DE TAREAS)<BR/>-JORNADA COMPLETA (TURNOS A
DETERMINAR)<BR/>-SALARIO SEGUN CONVENIO DE CONFITERIA Y
PASTELERIA.

PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS DEBERAN
CONCERTAR ENTREVISTA LLAMANDO AL TELEFONO: 651 907 089 DE 12.00 A
16.00 HORAS. SR. LUIS SILVINO

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACION DE EQUIPOS ELECTROMECANICOS

INGENIERO/A RAMA MECANICA (REF.
1203)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001203

26/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

<b>FUNCIONES:</b> Coordinar y optimizar los recursos del departamento tecnico.
Realizar la direccion de proyectos, la coordinacion interdepartamental y ser apoyo a
la gerencia. <b>REQUISITOS:</b> Ingenieria tecnica o superior de la rama
mecanica. Formacion de Master o Post-Grado. Conocimientos de control de costes
y gestion economica tecnica. <i>Conocimientos CAD2D/3D, calculo matricial y por
elementos finitos</i> . Conocimiento de las Normas 1SO 9001, ISO 14001 y OHSAS
18001. <i>Imprescindible alto nivel de ingles.</i> Frances valorable. Carnet de
conducir y vehiculo valorables.<b>Experiencia demostrable de mas de 5 afios en
direccion de proyectos.</b> <b>CONDICIONES:</b> Contrao eventual. Jornada
completa. Convenio del metal. Centro de trabajo en GIJON.

Enviar Cv actualizado a <a href= "mailto: asturias@ananda.es">
<b>asturias@ananda.es</b> </a> Indicar en el asunto INGENIERO/A.
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Sector Profesional: INDUSTRIAS DE LA MADERA Y CORCHO

LACADORI/A (REF.:1226)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001226

27/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> -PINTURA Y LACADO DE MOBILIARIO DE MADERA Y DE
MOBILIARIO METALICO. -PINTURA Y LACADO DE ROTURLOS DE METAL
(ACERO, ALUMINIO, HIERRO.. ) -PINTURA Y LACADO DE ESTRUCTURAS
METALICAS. -BARNIZADO DE PIEZAS. <b>REQUISITOS:</b> -CATEGORIA DE
OFICIAL DE PRIMERA. -EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LACATEGORIAY
PUESTO REQUERIDO DE MINIMO 5 ANOS. -SE VALORARA NIVEL BASICO DE
PREVENCION ASI COMO LA TPC <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO. -JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA.
-HORARIO DE TRABAJO: DE 08.00 A 13.00 HORAS Y DE 14.00 HORAS A 17.00
HORAS -SALARIO SEGUN EL CONVENIO DEL METAL DE APLICACION EN
ASTURIAS

Las personas interesadas y que reanan los requisitos, abtenerse quienes no los
cumplan, pueden enviar su C.V. a la direccion de correo electrénico: <b>tania@
cdicreaciondeimagen.com</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS GRAFICAS

TECNICO/A DE PREIMPRESION DE
ARTES GRAFICAS (REF. 1211)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016001211

26/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<b>FUNCIONES:</b> RECEPCION DE ARCHIVOS Y APERTURA DE LOS
MISMOS EN EL PROGRAMA QUE CORRESPONDA. REVISION Y ARREGLO EN
CASO NECESARIO Y ENVIO A MAQUINA PARA IMPRESION.
<b>REQUISITOS:</b> CONOCIMIENTOS DE PROGRAMAS FREEHAND,
ILUSTRATOR, QUARKZPREES. MANEJO D LOS PROGRAMAS DE IMPOSICION
Y CONOCIMIENTOS DE PLEGADOS. EXPERTO EN MANEJO Y
CORRECCIONES DE PDF CON PROGRAMA PITTOP. EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 16000 EUROS
BRUTOS ANUALES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>info@cizero-digital.com</b>

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

OPERARIO/A DE
REMALLADORA(REF.:1192)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001192

25/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

MAQUINISTA DE CONFECCION
INDUSTRIAL (REF.:1198)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001198

25/04/2016

Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

<b>FUNCIONES:</b> -MANTENIMIENTO BASICO: CALIBRACION, CAMBIO DE
AGUJAS, AJUSTES Y TENSION DE COSTURA PARA DISTINTOS TEJIDOS,
INTERPRETACION DE GALGAS. -RECONOCIMIENTO DE DISTINTAS
TEXTURAS Y TENSIONES DEL TEJIDO (PARA OBTENER MEDIDAS EN EL
REMALLADO -PREPARACION DEL MATERIAL PARA REALIZAR LOS TRABAJOS
-ARMADO COMPLETO DE PRENDAS DE VESTIR Y CAMISERIA EN
REMALLADORA -MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO.
<b>REQUISITOS:</b> -EXPERIENCIA EN CONFECCION ESPECIALMENTE EN
EL MONTAJE DE LAS PRENDAS. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO
TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO. -JORNADA COMPLETA. -SALARIO SEGUN
EL CONVENI O DE INDUSTRIAS TEXTILES Y CONFECCION. -INCORPORACION
INMEDIATA.

Las personas que retnan los requisitos, ABSTENERSE QUIENES NO LOS
CUMPLAN, y e stén interesadas, pueden enviar su C.V. a la direccién de correo
electronico: <b>recursoshumanos@lamarquesitareal.com </b>

<b>FUNCIONES:</b> -APLICAR TECNICAS DE COSTURA EN LA CONFECCION
DE PRENDAS INFANTILES . -MANEJO DE MAQUINA PLANA DE COSER
PRENDAS DE VESTIR. -MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA EN MANEJO DE MAQUINA PLANA.
<B>CONDICIONES:</B> -CONTRATO TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO.
-JORNADA COMPL ETA DE 40 HORAS SEMANALES. -RETRIBUCION SEGU N
CONVENIO COLECTIVO GENERAL DE LA INDUSTRIA TEXTIL Y DE
CONFECCION DE PRINCIP ADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA
<b>Texto</b> <b>Texto</b>

Datos de Contacto LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS PUEDEN ENVIAR C.V. A

Ofertas en difusion a fecha 03/05/2016 Pagina 12 de 29



2 OPERARIOS-AS CONFECCION TEXTIL
EN FORMACION (REF. 1205)

Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016001205

26/04/2016

Oficina: LLANES

<B>recursoshumanos@lamarquesitareal.com</B>

<b>FUNCIONES:</b> MANEJAR MAQUINARIA TEXTIL PARA COSER. DOBLAR
Y EMPAQUETAR PRENDAS. <b>REQUISITOS:</b> MENOR DE 30 ANOS PARA
CONTRATO DE FORMACION. <b>Condiciones:</b> CONTRATO DE UN ANO DE
DURACION. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE LA INDUSTRIA TEXTIL. UBICACION: SAN ROQUE DEL ACEBAL
(LLANES)

Llamar al: <b> 676.22.80.09</b> 6 enviar c.v. a: , mailto:ditextil@gmail.com

Sector Profesional: INFORMACION Y MANIFESTACIONES ARTISTICAS

TECNICO/A DE IMAGEN (REF. 1245)
Gijén (ASTURIAS)

Oferta: 032016001245

28/04/2016

Oficina: GIJON - MONTEVIL

<b>FUNCIONES</b><br/>* Configurar el sistema de montaje o edicion<br/>*
Seleccionar o premontar las tomas de imagen y sonido, segun el guién y los partes
de cdmara<br/>* Editar y montar las tomas de forma integrada<br/>
<b>REQUISITOS</b><br/>Técnico Superior en imagen o experiencia acreditable
como técnico de imagen.- Manejo de inglés.- Permiso de conducir B<br/>
<b>CONDICIONES</b><br/>Contrato: Laboral temporal, tres meses.- Jornada:
Completa.- Horario: de 9 a 14 h y de 16,30 a 19,30.- Salario: Segun convenio

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:joseluis@videoimagen.info

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACION

ELECTRICISTA (REF. 1035)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001035
12/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FONTANERO/CALEFACTOR (REF. 1043)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001043

12/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

MECANICO/A DE
AUTOMOCION(REF.1225).
Langreo (ASTURIAS)
Oferta: 032016001225
27/04/2016

<b>FUNCIONES:</b> REALIZACION DE INSTALACIONES ELECTRICAS,
REDES, ANTENAS Y TELECOMUNICACIONES EN VIVIENDAS E INDUSTRIAS
DE LA ZONA NORTE DE ESPANA. MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LAS
MISMAS. <b>REQUSITOS:</b> CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR EN
INSTALACIONES ELECTROTECNICAS. FORMACION BASICA EN PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES. EXPERIENCIA LABORAL DE AL MENOS 5 ANOS
COMO ELECTRICISTA EN LA CATEGORIA DE OFICIAL DE PRIMERA. PERMISO
DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO POR
OBRA O SERVICIO. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DEL
METAL.

ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>rrhh@indepa.eu</b>

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LA INSTALACION MANTENIMIENTO Y
REPARACION, <b>POR LA ZONA NORTE</b>, DE INSTALACIONES COMUNES
E INDIVIDUALES DE: AGUA FRIA Y CALIENTE, CALEFACCION, GAS, ENERGIA
SOLAR, ETC. <b>REQUISITOS: </b> 5 ANOS DE EXPERIENCIA EN
INSTALACIONES DE: EDIFICACION, INDUSTRIALES, GAS, ENERGIA SOLAR,
ETC. DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR. PERMISO DE CONDUCIR B Y VEHICULO
PROPIO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA. JORNADA COMPLETA, PARTIDA. HORARIO DE 9:00 A 14:00 Y DE 15:00
A 18:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:rrhh@indepa.eu'><B>rrhh@indepa.eu </B></A><BR/>

<B>FUNCIONES:</B> Realizar el analisis y diagnosis de fallos y averias a través de
los sistemas informéticos de comprobacion. Reparar los elementos mecanicos y
electrénicos de los vehiculos en el taller. Hacer los controles periodicos de chequeo
a los clientes que lo soliciten:cambios de aceite,filtros,pastillas de frenos,etc.
<B>REQUISITOS:</B> Experiencia minima demostrable en el oficio de 6 afios
como oficial de 12 o 22. Formacioén profesional en electromecénica de automocion.
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Oficina: MIERES

ELECTRICISTA (REF. 1228)
Ribera de Arriba (ASTURIAS)
Oferta: 032016001228
27/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

Carnet de conducir. <B>CONDICIONES:</B> Contrato:temporal de 3
meses,prorrogable. Jornada:completa de 37,5 horas semanales,de lunes a viernes,y
horario laboral de 9 a 13 y 15 a 18,30 horas. Sueldo:de 1200 euros brutos
mensuales.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A:,
mailto:seleccion.leomotor@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE MEDIOS DE
PROTECCION CONTRA INCENDIOS (EXTINTORES, BIES, HIBRANTES, ETC)
INSTALACION DE CENTRALES CONTRA INCENDIOS Y SUS COMPONENTES.
MANTENIMIENTO Y REVISION DE LOS MISMOS. <b>REQUISITOS: </b> 1.
TITULACIONES DE: TECNICO EN INSTALACIONES ELECTRICAS Y
AUTOMATICAS. TECNICO SUPERIOR EN SISTEMAS ELECTROTECNICOS Y
AUTOMATIZADOS. 2. PERMISO DE CONDUCIR. 3. QUE NO HAYAN
TRANSCURRIDO MAS DE 5 ANOS, O DE 7 CUANDO EL CONTRATO SE
CONCIERTE CON UN TRABAJADOR CON DISCAPACIDAD, DESDE LA
TERMINACION DE LOS ESTUDIOS, O S| EL TRABAJADOR ES MENOR DE 30
ANOS, NO SE TIENE EN CUENTA LA FECHA DE TERMINACION DE LOS
ESTUDIOS. <b>SE VALORARA:</b> CONOCIMIENTOS O FORMACION EN
MANTENIMIENTO DE EXTINTORES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, EN PRACTICAS, DE 3 MESES DE DURACION,
PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA, PARTIDA. HORARIO DE 9 A 13 Y DE
16 A 19 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO DEL METAL DEL PDO DE
ASTURIAS.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:sadex@sadex.es?subject=TECNICO%20ELECTRICISTA%20EN%20PRACTICAS
<b>PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:</b> TECNICO ELECTRICISTA EN
PRACTICAS.

Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACION

ELECTRICISTA INDUSTRIAL EN
PRACTICAS (REF: 1263)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001263
29/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

Sector Profesional: SANIDAD

<U>TAREAS:</u> REALIZAR CUADROS ELECTRICOS PARA PLANTAS PILOTO
DE INVESTIGACION Y EQUIPOS DIDACTICOS. INSTALAR LOS
DIFERENCIALES, EL CABLEADO....DESARROLLAR TAMBIEN LOS SISTEMAS
ELECTRICOS.------- <u>REQUISITOS: </u> ESTAR EN CONDICIONES DE
FIRMAR UN CONTRATO EN PRACTICAS : TITULO DE FORMACION
PROFESIONAL EN LA FAMILIA DE ELECTRICIDAD. EDAD INFERIOR A 30
ANOS. INSCRIPCION COMO DESEMPLEADO/A .--------- <u>CONTRATO:</u> EN
PRACTICAS POR SEIS MESES INICIALES. OPCION A PRORROGA HASTA LOS
DOS ANOS . JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN EL CONVENIO DEL
METAL.

INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
adepro@adeproingenieria.com (INDIQUESE LA REF: ELECTRICO).-

LICENCIADOS O LICENCIADAS EN
MEDICINA (REF: 1227)

Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001227

27/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

DIPLOMADOS/AS EN ENFERMERIA
(REF: 1230)

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

<b>FUNCIONES</b> : REALIZAR ASISTENCIAS DE URGENCIA, ATENDER
ACCIDENTES DE TRABAJO, REALIZAR RECONOCIMIENTOS MEDICOS. -------
<b>REQUISITOS</b> : LICENCIATURA EN MEDICINA. IMPRESCINDIBLE
DISPONIBILIDAD PARA HACER GUARDIAS LOS FINES DE SEMANA Y
FESTIVOS. SE VALORARA EXPERIENCIA EN URGENCIAS, TRAUMATOLOGIA
Y/O ACCIDENTES LABORALES.------- <b>CONTRATO</b> TEMPORAL.
PRORROGABLE. JORNADA POR 16 HORAS SEMANALES (INCLUYENDO 8
HORAS DE GUARDIA ). SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS. UN PUESTO DE TRABAJO ES EN AVILES Y
EL OTRO EN GIJON.---

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRICULUM VITAE A:
cvrozona@hotmail.com

<u>FUNCIONES</u> : ATENDER URGENCIAS GENERALES. ASESORAR A LOS
PACIENTES EN LA PREVENCION DE FUTURAS LESIONES. ASISTIR
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Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001230
27/04/2016

Oficina: AVILES-EL MUELLE

ACCIDENTES DE TRABAJO.------ <u>REQUISITOS: </u> DIPLOMATURA/GRADO
D.U.E. IMPRESCINDIBLE DISPONIBILIDAD PARA HACER GUARDIAS LOS
FINES DE SEMANA Y FESTIVOS. VALORABLE EXPERIENCIA EN URGENCIAS,
ACCIDENTES LABORALES Y TRAUMATOLOGIA.-------- <u>CONTRATO</u>
TEMPORAL, PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL PARA 16 HORAS
SEMANALES (8 DE GUARDIA ). SALARIO SEGUN EL CONVENIO DE
ESTABLECIMIENTOS SANITARIOS. DOS PUESTOS DE TRABAJO: UNO PARA
AVILES, Y EL OTRO PARA GIJON.

LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERAN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A :
cvrozona@hotmail.com

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

COMERCIAL FINANCIERO Y DE
SEGUROS (1094)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001094
18/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

AGENTE DE SEGUROS (REF.: 1242)
Tineo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001242

28/04/2016

Oficina: TINEO

<b>FUNCIONES:</b> - Comercializar productos bancarios y de seguros para
importante entidad financiera. - Gestionar cartera de clientes, y captacion de clientes
nuevos. - Ofrecer productos, ofertas y condiciones a empresas y particulares.
<b>REQUISITOS:</b> - Estudios : titulado universitario o FP Grado Superior. -
Experiencia previa en el sector financiero o en el sector de seguros. - Perfil
comercial proactivo. Permiso de conducir. <b>CONDICIONES:</b> - Contrato
mercantil indefinido. - Jornada completa, de lunes a viernes, horario de 9 a 14 y de
17 a 19. - Edad preferiblemente de 27 a 45 afios. - Salario garantizado ingresos
mensuales minimos con cartera de clientes.

Las personas interesadas pueden enviar su C.V. a: gfernand@gruposantander.es

<b> Empresa del Sector de Seguros busca agente exclusivo para oficina en
funcionamiento en Tineo.</b><br/><b>FUNCIONES:</b><br/>- Comercializacion de
seguros y mediacion entre la compaiiia y el cliente.<br/>- Asesorar a los clientes
sobre los aspectos técnicos de los productos que comercializa.<br/>- Labores
administrativas en oficina.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>- La compafiia valorara
experiencia en el sector, asi como formacion
administrativa.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>- El trabajador debera darse de
alta en el régimen especial de trabajadores autbnomos, y pasara a ser agente
exclusivo en Tineo, lo que conllevara el realizar una aportacion inicial. Ya se dispone
de una amplia cartera de clientes por lo que el primer mes ya dispondra de
comisiones.<br/>- Compatible con otro empleo a media jornada.<br/>- No se puede
ser agente en otra compaifiia.

Las personas interesadas envien su curriculum a la siguiente direccion de correo
electronico: , mailto: teresa.redondas@segurosbilbao.com

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

AYUDANTE DOMICILIARIO Y SERVICIO

DOMESTICO (REF. 1071)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001071
15/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

PELUQUERO/A DE CABALLEROS (REF.

1110)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001110
18/04/2016

Oficina: GIJON - MONTEVIL

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

<b>FUNCIONES:</b> Ayudar en la higiene personal y diaria. Realizar cambios
posturales. Hacer movilizaciones en algunos de los casos con manejo de grua.
Atender a personas dependientes o semidependientes en tareas de atencion
doméstica. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia de al menos 1 afio trabajando
con personas dependientes. Ciclo formativo de cuidados auxiliares de enfermeria o
curso de ayudante domiciliaria. Permiso de conducir y disponibilidad de vehiculo.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato laboral temporal. Jornada
completa. Horario: Mafiana y tarde. Salario segun convenio colectivo de empreas de
ayuda a domicilio del Principado de Asturias.

ENVIAR C.V. A: ayudaenhogarofertas@gmail.com

<b>FUNCIONES</b> <BR/>* Realizar cortes de pelo clasico y actuales <BR/>*
Realizar arreglos de barba y afeitados<br/>* Mantener orden y limpieza en la zona
de trabajo.<br/> <b>REQUISITOS</b><br/>Experiencia demostrable en la
ocupacion<br/> <b>CONDICIONES</b><BR/>Contrato: laboral temporal, inicial de
tres meses con posibilidad de indefinido.- Jornada: Parcial, 24 h/semanales.-
Horario: de lunes a viernes de 16 a 20 h y sabados de 9,30 a 13,30.- Salario: Segln
convenio de peluquerias.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c.v. a la
direccion: , mailto:rocio_new87@hotmail.com
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EMPLEADO/A DE HOGAR (REF. 1126)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016001126

19/04/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

PELUQUERO/A (REF. 1099)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001099
19/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

SOCORRISTA (REF.1113)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001113
19/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

PATRON/A DE EMBARCACION DE
SALVAMENTO (REF.1114)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta; 032016001114

19/04/2016

Oficina; OVIEDO-ZUBILLAGA

PELUQUERA/O (REF.1156)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta: 032016001156
21/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

Se necesita persona, preferentemente mujer, para realizar labores del hogar, y
encargarse de acompafiar/ asistir a dos personas mayores validas. Posibilidad de
alojarse en la vivienda con caracter
interno.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Realizar la limpieza del hogar.<br/>-Ayudar
a persona mayor a incorporarse y desplazarse por el domicilio.<br/>-Hacer
compafiia al matrimonio durante el dia.<br/>-Comprobar que se administran la
medicacion de forma correcta.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Preferentemente
mujer.<br/>-Residencia en la zona, capacidad de desplazamiento, o posibilidad de
alojarse en el mismo domicilio, con caracter interno.<br/>-Experiencia en la llevanza
de un hogar.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral, de tres meses de
duracion, con posiblidad de prérroga, segun valia.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segun el convenio colectivo de empleados/as de hogar del
Principado de Asturias.<br/>-Incorporacion inmediata.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan llamar al
teléfono 696765086 (Charo) para concertar entrevista.

<b>FUNCIONES:</b> LAVAR, CORTAR Y PEINAR EL CABELLO EN
PELUQUERIA A SENORA Y CABALLERO. APLICACION DE TINTES. CORTAR Y
ARREGLAR BARBAS. <b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA MIiNIMA DE 5 ANOS
EN LA OCUPACION. FORMACION PROFESIONAL EN PELUQUERIA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE PELUQUERIAS.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: <b>cdc.salonpeluqueria@gmail.com</b>

LOS PUESTOS DE TRABAJO SON PARA DIFERENTES PLAYAS DEL LITORAL
ASTURIANO. <b>FUNCIONES:</b>VIGILAR Y PREVENIR SITUACIONES DE
RIESGO. AUXILIAR AL ACCIDENTADO/A POR MEDIO DE SALVAMENTO
ACUATICO. APLICACION DE PRIMEROS AUXILIOS. ABASTECER EL BOTIQUiN
Y LA SALA DE SALVAMENTO. CUMPLIR LA NORMATIVA DE SEGURIDAD E
HIGIENE. <b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b>TiTULO DE SOCORRISTA
ACUATICO Y ESTAR HABILITADO PARA EL USO DE DESFIBRILADOR
SEMIAUTOMATICO. SE VALORARA EXPERIENCIA PREVIA EN SOCORRISMO
EN PLAYAS. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(TEMPORADA VERANO 2016). JORNADA COMPLETA. HORARIO: TURNOS
ROTATIVOS DE LUNES A DOMINGO. SALARIO: 750 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: astuseleccion@gmail.com CON LA
REFERENCIA "SOCORRISTA".

LOS PUESTOS DE TRABAJO SON PARA DIFERENTES PLAYAS DEL LITORAL
ASTURIANO. <b>FUNCIONES:</b>MANEJO Y MANTENIMIENTO DE
EMBARCACION DE SALVAMENTO MARITIMO. REALIZAR LABORES DE
VIGILANCIA EN LA PLAYA ASIGNADA. INTERVENCION EN EMERGENCIAS.
<b>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:</b>TARJETA PROFESIONAL DE LA
MARINA MERCANTE. LIBRETA DE INSCRIPCION MARITIMA. EXPERIENCIA DE
MAS DE 6 MESES DE EMBARQUE COMO MARINERO O TITULACION CON
MANDO. <b>CONDICIONES:</b>CONTRATO LABORAL TEMPORAL
(TEMPORADA VERANO 2016). JORNADA COMPLETA. HORARIO: TURNOS
ROTATIVOS DE LUNES A DOMINGO. SALARIO: 900 EUROS BRUTOS
MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: astuseleccion@gmail.com CON LA
REFERENCIA "PATRON/A"

<b>FUNCIONES:</b> Lavar. Peinar. Tefliir. Cortar. Poner mechas. Aplicar
tratamientos capilares. Etc. <b>REQUISITOS:</b> Experiencia en la ocupacion.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> Contrato temporal. Jornada parcial de 20
horas semanales en horario de 10.00 a 14.00 de lunes a viernes. Salario: 500 euros
brutos mensuales.

Las personas interesadas deben concertar entrevista en el tfno. <b>985566396</b>
(Arancha)
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AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(REF. 1157)

Candamo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001157

21/04/2016

Oficina: GRADO

2 AUXILIARES DE AYUDA A DOMICILIO

(REF. 1162)

Pilofia (ASTURIAS)
Oferta: 032016001162
21/04/2016 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO
(RE.1155)

Sariego (ASTURIAS)

Oferta: 032016001155

21/04/2016

Oficina: SIERO-POLA

EMPLEADA DE HOGAR INTERNA(
REF.1177)

Goz6n (ASTURIAS)

Oferta: 032016001177

22/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

AYTE. DE ESTETICISTA (REF. 1171)
Colunga (ASTURIAS)

Oferta: 032016001171

22/04/2016 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES: CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO
PROPIO; CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA; PREFERENTEMENTE RESIDENCIA EN CANDAMO Y
ALREDEDORES, CON DISPONIBILIDAD HORARIA Y EXPERIENCIA PREVIA.
CONDICIONES: CONTRATACION INDEFINIDA; JORNADA DE 20 HORAS
SEMANALES; SALARIO DE 500 EUROS BRUTOS MENSUALES. FUNCIONES:
AYUDAR A PERSONAS DEPENDIENTES O SEMIDEPENDIENTES EN TAREAS
DE ATENCION DOMESTICA: COLABORAR EN LA HIGIENE Y ASEO PERSONAL,
COCINA, LIMPIEZA DE ROPA Y HOGAR; MANTENER RELACIONES DE
COLABORACION CON LA FAMILIA DE LA PERSONA DEPENDIENTE.

Las personas interesadas en esta oferta deberan enviar su curriculum vitae a la
direccion de correo electronico rmoran@clece.es

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR EL ASEO E HIGIENE PERSONAL DE LOS
USUARIOS. - AYUDAR A LOS USUARIOS EN LAS TAREAS BASICAS DE
ALIMENTACION Y VESTIDO. - AYUDAR A LOS USUARIOS EN SU
MOVILIZACION Y TRASLADO. <b>REQUISITOS:</b> - POSEER EL
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION SOCIOSANITARIA DE
PERSONAS EN EL DOMICILIO O EQUIVALENTE. - PREFERIBLEMENTE CON
EXPERIENCIA Y DISPONIBILIDAD HORARIA. - PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO. - RESIDENTE EN PILONA O ALREDEDORES.
<b>CONDICIONES</b> - JORNADA COMPLETA. - HORARIO: DE LUNES A
DOMINGO SEGUN PLANING DE SERVICIOS CON LOS DESCANSOS
CORRESPONDIENTES. - SALARIO: 900 EUROS BRUTOS MENSUALES

Las personas interesadas deben enviar el C.V. a la siguiente direccion de correo
electronico: mpdiaz@clece.es

<b> FUNCIONES:</b> <br/> El aseo e higiene personal, habitual o especial, <br/>
Ayuda personal para el vestido, calzado y la alimentacion,<br/> traslados y
movilizacion dentro del hogar,<br/> Acompafamiento, <br/> Estimulacién y fomento
de la maxima autonomia y participacion de las personas atendidas en la realizacion
de las actividades basicas de la vida diaria,<br/> Fomento de habitos de higiene y
orden.<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible, carnet de conducir y
vehiculo propio para desplazarse al lugar de trabajo.<br/> Se valorara experiencia y
certificado de profesionalidad de atencion sociosanitaria o equivalente.<br/> <b>
CONDICIONES:</b> <br/> contrato laboral indefinido, jornada parcial (20 horas
semanales).<br/> Salario segun convenio de ayuda a domicilio del Principado de
Asturias

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: <a href=
"mailto:rarias@clece.es"><b>rarias@clece.es</b></a>

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>**CUIDAR Y SUPERVISAR A PERSONA
DEPENDIENTE.<BR/>**PERMITIR QUE MANTENGAN SU
INDEPENDENCIA.<BR/>***AYUDAR A LAVARSE, A BAAARSE, A VESTIRSE, A
COMER, A TOMAR LA MEDICACI6N, A IR AL BARO, Y A
DESPLAZARSE.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>***CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>**JORNADA COMPLETA INTERNA.<BR/>**SALARIO DE
900€ BRUTOS MENSUALES.<BR/>***NCORPORACION
INMEDIATA.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>***EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
CON APORTACION DE REFERENCIAS EN EL CUIDADO DE PERSONAS
DEPENDIENTES.

Las personas interesadas concertar entrevista previa en el teléfono:
<b>985.56.22.92</b> o0 enviar el C.V a la siguiente direccion de email:
<b>info@ariasvitae.com </b>

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER AL CLIENTE. - APLICAR TECNICAS BASICAS
DE DEPILACION Y MANICURA. - PREPARAR Y MANTENER LIMPIOS LOS
MATERIALES Y ZONA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> - SE VALORARA
TENER CONOCIMIENTOS BASICOS DE ESTETICA <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION. - JORNADA PARCIAL DE
20 H. SEMANALES. - HORARIO DE 9 A 13 H., DE MARTES A SABADO. DIA DE
DESCANSO LOS LUNES. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE PELUQUERIAS Y
CENTROS DE ESTETICA. - INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas en la oferta pueden llamar al tfno. 627463596 en horario
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3 PUESTOS DE AUXILIAR DE AYUDA A
DOMICILIO (REF.1166)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001166

22/04/2016

Oficina; SIERO-POLA

PEON/A ESPECIALISTA PARA
LIMPIEZA INDUSTRIAL (REF. 1185)
Langreo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001185

25/04/2016

Oficina: LANGREO

MONITOR/A DE CAMPAMENTO CON
INGLES (REF.1187)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001187

25/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LIMPIADOR/A (REF.1188)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001188
25/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

de 15 a 17 h. (atendera Susana)

<b> FUNCIONES:</b> <br/> El aseo e higiene personal, habitual o especial,
<br/>Ayuda personal para el vestido, calzado y la alimentacién,<br/> traslados y
movilizacion dentro del hogar,<br/> Acompafiamiento, <br/> Estimulacién y fomento
de la maxima autonomia y participacién de las personas atendidas en la realizacion
de las actividades basicas de la vida diaria,<br/> Fomento de habitos de higiene y
orden.<br/> <b> REQUISITOS:</b> <br/> imprescindible titulo o, certificado de
profesionalidad de atencion sociosanitaria o equivalente, carnet de conducir y
vehiculo propio para desplazarse al lugar de trabajo.<br/> <b> CONDICIONES:</b>
<br/> contrato laboral temporal, jornada completa.<br/> Salario segun convenio de
ayuda a domicilio del Principado de Asturias

las personas interesadas deben enviar C.V. a la siguiente direccion: ,
mailto:tmunoz@arquisocial.es

<br/>Para <b>empresa de limpieza industrial</b>. <b>Funciones:</b> - Preparacion
y mantenimiento de los equipos de limpieza. - Llevar a cabo la limpieza de
equipamientos industriales por ultrasonidos o limpiezas criogénicas o limpieza en
seco de armarios y equipos eléctricos y electronicos. <b>Requisitos:</b> -
Imprescindible <b>carnet de conducir</b>. - <i>Se valoran <b>conocimientos de
electricidad</b> y <b>carnet de carretillero/a</b></i> <b>Condiciones:</b> -
Contrato temporal por obra o servicio a jornada completa. - <i>Incorporacion
inmediata</i>. - Convenio colectivo de Limpiezas de Asturias. - Formacién
especifica a cargo de la empresa. .

<br/>Interesados/as pueden <b>enviar curriculum vitae</b> a: , mailto:
info@libein.com

<b>FUNCIONES:</b> -IMPARTIR CLASES DE INGLES EN CAMPAMENTOS
URBANOS DE VERANO PARA NINOS/AS DE INFANTIL Y PRIMARIA.
-PLANIFICAR Y ANIMAR LAS CLASES. -REALIZAR SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES. <b>REQUISITOS:</b> -FORMACION EN INGLES: MINIMO B2,
FILOLOGIA INGLESA O 5° CURSO ESCUELA OF. IDIOMAS. -IMPRESCINDIBLE
COMO MINIMO BACHILLER MAS 250 HORAS DE FORMACION EN TIEMPO
LIBRE O ANIMACION SOCIOCULTURAL O EDUCACION AMBIENTAL O
EQUIVALENTE. -EXPERIENCIA TRABAJANDO CON NINOS Y/O COMO
MONITOR DE TIEMPO LIBRE. -RESIDENCIA EN GIJON O ALREDEDORES.
<b>CONDICIONES: </b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE OBRA Y
SERVICIO DURANTE LOS MESES DE JUNIO A AGOSTO. -JORNADA PARCIAL
DE 25 HORAS SEMANALES. -HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9.00-14.00
HORAS. -SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA.

Las personas interesadas y que reinan TODOS los requisitos han de enviar CV a la
direccién de correo electronico: rrhh@ofinet.as indicando en el asunto "CV
CAMPAMENTOS GIJON"

<b>PUESTO DE TRABAJO:</b> AREA DE SERVICIO AP-66, CALDAS DE LUNA.
<b>FUNCIONES:</b> LIMPIADOR/A EN HOSTELERIA. MANTENIMIENTO Y
LIMPIEZA DE COMEDORES, ASEOS, MESAS, ETC. LIMPIEZA DE CRISTALES.
FREGADO DE SUELOS. RETIRADA DE SERVICIOS DE COMIDAS.
<b>REQUISITOS: </b> PERMISO DE CONDUCIR. PREFERIBLE DISPONER DE
VEHICULO PARA ACCEDER AL CENTRO DE TRABAJO. <b>SE VALORARA:</b>
EXPERIENCIA EN PUESTOS SIMILARES. FORMACION RELACIONADA CON EL
PUESTO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3
MESES DE DURACION, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA, EN TURNOS
DE MANANA O TARDE. SALARIO DE 1350 EUROS BRUTOS MENSUALES CON
PLUSES DE TRANSPORTE Y NOCTURNIDAD.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:moreareas@gmail.comé&subject=Limpiador/a’><B>moreareas@gmail.com</B></A
<b>PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:</b> Limpidador/a.
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ESTETICISTA (REF.1216)
Avilés (ASTURIAS)

Oferta; 032016001216
26/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

ESTETICISTA (REF. 1213)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016001213
26/04/2016

Oficina: LLANES

TERAPEUTA OCUPACIONAL (REF.1215)

Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032016001215
26/04/2016

Oficina: LUARCA

2 PUESTOS DE LIMPIADOR/A CON
DISCAPACIDAD (REF. 1201)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001201

26/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

ESTETICISTA (REF. 1011)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016001011
26/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

22 PUESTOS DE OPERARIO/A DE
LIMPIEZA (REF:1130)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001130

27/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

<b>FUNCIONES:</b> MAQUILLAR. DEPILAR. REALIZAR MANICURAS Y
PEDICURAS. APLICAR TRATAMIENTOS DE ESTETICA FACIAL Y CORPORAL.
ASESORAR AL CLIENTE EN CUANTO A SU IMAGEN. ETC.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA COMO OFICIAL DE AL MENOS 2 ANOS.
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES EN HORARIO DE 16.00 A 19.00. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE PELUQUERIAS Y CENTROS DE ESTETICA.

Las personas interesadas deben concertar entrevista en el tfno.
<b>985566396</b>(Daniel) o bien presentarse en la siguiente direccion: C/ Quirinal,
21 de Avilés.

<b>FUNCIONES:</b> REALIZAR LIMPIEZAS DE CUTIS, MANICURAS Y
PEDICURAS. DEPILAR CON CERA. MAQUILLAR. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION DE UN MINIMO DE DOS
ANOS. SE VALORARA LA FORMACION RELACIONADA. <b>CONDICIONES:</b>
CONTRATO DE MAYO A SEPTIEMBRE. MEDIA JORNADA. HORARIO A
CONVENIR. SALARIO SEGUN CONVENIO. UBICACION DEL PUESTO: POSADA
DE LLANES.

Enviar curriculum por whatsapp al <b>699.16.03.16</b>

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZACION DE TERAPIAS INDIVIDUALES Y
GRUPALES CON LAS PERSONAS USUARIAS - COLABORACION CON OTROS
PROFESIONALES EN LA ELABORACION DE DIAGNOSTICOS - SEGUIMIENTO Y
COMPROBACION DE LAS TERAPIAS PAUTADAS <b>REQUISITOS:</b> -
DIPLOMATURA O GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL - CARNET DE
CONDUCIR Y DISPONIBILIDAD DE VEHICULO - VALORABLE EXPERIENCIA
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO LABORAL TEMPORAL - JORNADA
PARCIAL DE 15 HORAS SEMANALES: LUNES A VIERNES DE 10 A 13 HORAS -
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE AYUDA A DOMICILIO DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS - INCORPORACION 2 DE MAYO DE 2016

ENVIAR CURRICULUM AL CORREO <b>TRABAJOSOCIAL@PRHOGAR.NET</b>

<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA DE COCINA, BANOS Y ZONAS COMUNES.
FREGADO DE SUELOS. RETIRADA DE BASURA. <b>REQUISITOS: </b>
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD IGUAL O SUPERIOR AL 33%. <b>SE
VALORARA:</b> EXPERIENCIA COMO PEON DE LIMPIEZA.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES DE
DURACION. JORNADA PARCIAL DE 24 HORAS SEMANALES DE LUNES A
SABADOS. HORARIO NOCTURNO DE 22:00 A 02:00 HORAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE CENTROS ESPECIALES DE EMPLEO.

LAS PERSONAS INTERESADAS, <b>QUE CUMPLAN CON EL REQUISITO DE
DISCAPACIDAD,</b> DEBEN CONTACTAR CON LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO | EN EL TELEFONO <b>985277072.</b>

Concertar entrevista en el telefono <b>606 332 520</b>, en horario de 9 a 20 horas
<b>CONTRATO MERCANTIL</b> <b>FUNCIONES:</b> cuidar, arreglar, mantener
y embellecer la piel, rostro y cuerpo de la clientela. <b>REQUISITOS:</b>
Experiencia de al menos 6 meses. Carnet de conducir y vehiculo para llegar al
puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b> <u>CONTRATO MERCANTIL</u>.
Jornada a tiempo parcial, en funcién de los servicios que vaya requiriendo la
clientela. Convenio de peluquerias y centros de belleza.

8 PUESTOS PARA GIJON, 6 PUESTOS PARA OVIEDO Y 8 PUESTOS PARA
AVILES.<BR/> <b>FUNCIONES:</b> <BR/> OPERARIOS DE LIMPIEZA PARA
LIMPIAR DIFERENTES CENTROS.<BR/>LIMPIEZA DE PLANTAS
(HABITACIONES, ASEOS, PASILLOS). <BR/>FREGADO DE SUELOS. <BR/>
VACIADO DE PAPELERAS. <BR/> <b>REQUISITOS:</b><BR/><B> SE DARA
PRIORIDAD A AQUELLOS CANDIDATOS/AS QUE DISPONGAN DE
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD </B>. <BR/> SE VALORARA DISPONER DE
CARNET B1 Y COCHE Y RESIDIR EN LA ZONA DONDE ESTAN UBICADOS LOS
PUESTOS DE TRABAJO.<BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b>
<BR/>CONTRATOS LABORALES TEMPORALES PUEDEN SER A JORNADA
COMPLETA O PARCIAL. SALARIO DE 714 EUROS BRUTOS MENSUALES PARA
CONTRATO A JORNADA COMPLETA MAS DOS PAGAS EXTRA.
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PELUQUERO/A (REF.1224)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001224
27/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

EMPLEADA DE HOGAR INTERNA
(REF.1240)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032016001240

27/04/2016

Oficina: PRAVIA

EMPLEADO/A HOGAR (REF. 1001)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001001

28/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PELUQUEROJ/A (REF:1252)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001252
28/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

EMPLEADA DE HOGAR INTERNA(
REF.1265)

Pravia (ASTURIAS)

Oferta: 032016001265

29/04/2016

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
<b>NBENGOCHEA@INTEGRACEE.ES </b> EN ASUNTO ESPECIFICAR
LIMPIEZA'Y LA LOCALIDAD A LA QUE SE OPTA.

<b>FUNCIONES: </b> LAVAR Y TRATAR EL CABELLO. REALIZAR CORTES DE
PELO. APLICAR TINTES Y MOLDEADORES. PEINAR. <b>REQUISITOS: </b>
EXPERIENCIA MINIMA DE AL MENOS 3 ANOS COMO OFICIAL DE
PELUQUERIA. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA DE 35 HORAS SEMANALES DE LUNES A SABADO.
SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO PARA PELUQUERIAS, INSTITUTOS
DE BELLEZA'Y GIMNASIOS.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS EXIGIDOS
PODRAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION:
<b>joraida@fgadf.com</b> O SOLICITAR ENTREVISTA EN EL TFNO: 985239216
A/A DE NURIA O REBECA.

El domicilio se encuentra en Somado. <b>FUNCIONES:</b> -Ayudar en la higiene
personal, cuidados y dispensacion de medicacion a personas mayores. -Realizar las
labores del hogar. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia en el cuidado de personas
mayores en domicilio de al menos 24 meses. -Preferentemente mujer.
<b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal, con posibilidad de prérrogas.
-Descanso en fines de semana -Salario segln convenio de empleadas del hogar.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN LA OFERTA DEBEN ENVIAR SU C.V. CON
FOTO A:carmenriegoselgas@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b><BR/> -REALIZAR LIMPIEZA DEL HOGAR<BR/> -LAVADO,
PLANCHADO Y RECOGIDA DE ROPA<BR/> -COCINAR<BR/> -CUIDADO DE
NINOS<BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/> -CONOCIMIENTOS DE COCINA DE
TODO TIPO DE PLATOS (LEGUMBRES, PASTA, ARROCES,CALDOS, CARNE,
PESCADO...)<BR/> -EXPERIENCIA EN LIMPIEZA Y PLANCHA<BR/> -SERIEDAD,
HONRADEZ Y RESPONSABILIDAD<BR/> -PERSONA CARINOSA, AMABLE,
ATENTA Y PACIENTE CON LOS NINOS<BR/> -NECESARIO APORTAR
REFERENCIAS<BR/> <b>CONDICIONES:</b><BR/> -CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION CON POSIBLIDAD DE CONVERSION A
INDEFINIDO<BR/> -JORNADA PARCIAL DE 3 HORAS DIARIAS<BR/> -HORARIO
DE LUNES A VIERNES DE 13.00-16.00 HORAS<BR/> -SALARIO NEGOCIABLE
EN FUNCION DE LA VALIA DEL CANDIDATO/A A PARTIR DEL MINIMO
LEGALMENTE ESTABLECIDO

Las personas interesadas y que retnan los requisitos han de enviar CV <u>con
referencias</u> a la direccién de correo electrénico
<b>ast.hogar@gmail.com</b><br/> Se valorara muy positivamente que se adjunte
una carta de presentacion.

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>LAVAR Y TRATAR EL CABELLO, CORTAR, APLICAR
COLOR, MEC HAS,.... <BR/> ASESORAR A LOS/AS CLIENTES/AS SOBRE
TRATAMIENTOS Y PEINADOS.<BR/>REALIZAR TRABAJOS DE ESTETICA
BASICA: DEPILACIONES, MANICURAS, PEDICURAS, CEJAS.<BR/>
<b>REQUISITOS:</b> <BR/>EXPERIENCIA MINIMA DE 4 ANOS EN PUESTO
SIMILAR.<BR/> <b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO
LABORAL EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 10:00 A 14:00 Y DE 16:00 A
19:30 Y LOS SABADOS DE 10:30 A 13:00 HORAS. SALARIO SEGUN CONVENIO
DE PELUQUERIA ]

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA LLAMAR AL TELEFONO: <b>985221888</b>
PREGUNTAR POR JOSE FERNANDEZ

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>* CUIDAR Y SUPERVISAR A PERSONA
MAYOR.<BR/>* REALIZAR LABORES DE HOGAR.<BR/>* AYUDAR A LAVARSE,
A BARARSE, A VESTIRSE, A COMER, A TOMAR LA MEDICACI6N, A IR AL BARO,
Y A DESPLAZARSE.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>* CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>* JORNADA COMPLETA INTERNA.<BR/>* SALARIO DE 830
EUROS BRUTOS MENSUALES.<BR/>* INCORPORACION
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Oficina: AVILES-G.ABARCA

Sector Profesional:

INMEDIATA.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>* EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
DE MAS DE UN ANO EN EL CUIDADO DE PERSONAS . SE VALORA RESIDIR
EN LA ZONA DE TRABAJO.

Las personas interesadas enviar <b>curriculum vitae</b> a: ,
mailto:ayudaenhogarofertas@gmail.com

SERVICIOS A LAS EMPRESAS

PROGRAMADOR/A INFORMATICA (REF.

0949)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016000949
05/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TELEOPERADOR/A BANCARIO CON
DISCAPACIDAD (REF. 1135)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001135

20/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

TELEOPERADOR/A COMERCIAL (REF.

1193)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001193
26/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

ADMINISTRATIVO/A OFICIAL DE
PRIMERA (REF. 1241)

Gijon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001241
28/04/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

<b>FUNCIONES:</b> - Desarrollo de nuevas herramientas informaticas para
software de gestion de empresas. - Redaccién de programas en diversos lenguajes
de programacion. - Desarrollo de prototipos de nuevas aplicaciones, de los
interfaces visuales, test de funcionamiento, documentacion de los resultados.
<b>REQUISITOS:</b> - Titulo de ingenieria informéatica, ing. telecomunicaciones o
grado superior de informéatica, obtenido en los dltimos 5 afios ( para menores de 30
afios no importa fecha del titulo). - Tener conocimientos/formacién de
PROGRAMACION INFORMATICA. - Conocimiento de ingles nivel medio.
<b>CONDICIONES:</b> - Contrato en PRACTICAS, de 6 meses, prorrogable. -
Jornada completa de lunes a viernes, horario entre las 9:00 y las 18:00. - Salario
segun Convenio de Oficinas y despachos, més pluses en funcién de los desarrollos
realizados.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a:
administracion@universofly.com

<b>FUNCIONES:</b> - Atencion telefénica a clientes en gestiones bancarias. -
Informar y asesorar telefonicamente las dudas y necesidades de los usuarios. -
Gestionar bases de datos. <b>REQUISITOS:</b> - Titulacion minimo de FP en
Gestion administrativa o Administracién y Finanzas. -<i>IMPRESCINDIBLE
CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD MINIMO 33%.</i> - Se valorara formacién o
experiencia en economia, banca, atencién a cliente, ... Se valorara inglés.
<b>CONDICIONES.</b> - Contrato temporal de 6 meses, prorrogable. - Jornada
completa de lunes a viernes, en horario continuo. - Salario segun Convenio de
Contac Center.

Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a :
recursoshumanos@proyectostga.com

<b>FUNCIONES:</b> - EMISION Y RECEPCION DE LLAMADAS PARA
REALIZAR ACCIONES COMERCIALES DE FIDELIZACION DE CLIENTES,
APLICANDO LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS LOGRANDO UN ALTO
GRADO DE SATISFACCION DE LOS CLIENTES. - INFORMACION Y
ORIENTACION AL CLIENTE. - GESTION DE LA INFORMACION EN BASES DE
DATOS Y/O RESOLUCI6N DE INCIDENCIAS TéCNICAS. <b>REQUISITOS: </b> -
EXPERIENCIA EN ATENCION AL CLIENTE, TELEFONICA O PRESENCIAL Y EN
SERVICIOS DE FIDELIZACION O RETENCION DE CLIENTES Y EN EL SECTOR
DE TELECOMUNICACIONES. - ORIENTACION AL CLIENTE Y ACTITUD
COMERCIAL. - EXPERIENCIA EN EL USO DE HERRAMIENTAS INFORMATICAS
Y BASES DE DATOS. - IMPRESCINDIBLE APORTAR CARTA DE REFERENCIA
DE TRABAJOS ANTERIORES. <b>CONDICIONES LABORALES: </b>
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 2 A 6 MESES DE DURACION. JORNADA
PARCIAL DE 30 H/S DE LUNES A SABADO. SALARIO DE 773 EUROS BRUTOS
MENSUALES MAS BENEFICIOS IMPORTANTES.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A:
SELECCION.OEST@ORANGE.COM

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>ATENDER CONSULTAS DE CLIENTES. ELABORAR
NOMINAS, SEGUROS SOCIALES Y CONTRATOS DE TRABAJO EN ASESORIA
SITA EN EL CENTRO DE GIJON. FORMALIZAR ALTAS, BAJAS Y VARIACIONES
DE TRABAJADORES. CONFECCIONAR CERTIFICADOS DE EMPRESA,
LIQUIDACION DE TRABAJADORES, ETC. REALIZAR GESTIONES ANTES
ORGANISMOS PUBLICOS Y PRIVADOS.<BR/>
<b>REQUISITOS:</b><BR/>TENER CONOCIMIENTOS CONTRASTABLES EN
ELABORACION DE NOMINAS Y SEGUROS SOCIALES. BUEN MANEJO DE LAS
MODALIDADES DE CONTRATACION.<BR/> <b>CONDICIONES:</b><BR/>
CONTRATO LABORAL INDEFINIDO A JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES. HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 13 HORAS.

Pagina 21 de 29



RETRIBUCION: 650 EUROS BRUTOS MENSUALES.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: <A
HREF="MAILTO:CLIENTES902@GMAIL.COM"><B>CLIENTES902@GMAIL.COM</B></A>

RESPONSABLE SELECCION DE RRHH  <B>FUNCIONES:</B><BR/>IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA DE ATRACCION Y

(REF. 0315) SELECCION DE ASESORES INMOBILIARIOS. PUBLICAR ANUNCIOS Y USAR

Gijon (ASTURIAS) REDES SOCIALES. REALIZAR ENTREVISTAS Y CERRAR INCORPORACIONES.

Oferta: 032016000315 REUNIONES CON ASESORES INMOBILIARIOS INCORPORADOS. <BR/>

500045016 <B>REQUISITOS:</B> <BR/>EXPERIENCIA EN RECURSOS HUMANOS

e (SELECCION DE PERFILES COMERCIALES Y COMO ENTREVISTADOR).

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA <BR/><B>CONDICIONES:</B> <BR/>CONTRATO MERCANTIL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO FLEXIBLE. RETRIBUCION A PARTIR DE 1.200 EUROS
MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , mailto:dlopez@century21.es

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

REPARTIDOR (REF.1103) <b>Empresa lider en el sector de la alimentacion</b> <b>FUNCIONES:</b>
Morcin (ASTURlAS) Repartir los productos de la empresa a los clientes habituales. Conseguir nuevos
Oferta: 032016001103 clientes. Gestionar documentacion. Realizar labores de mantenimiento del vehiculo.
28/04/2016 <b>REQUISITOS:</b> <i>Imprescindible carnet de conducir C y tarjeta de tacografo

digital.</i> EXPERIENCIA EN EL SECTOR DE LA ALIMENTACION (minimo 2 afios
en la misma empresa). VALORABLE conocimientos de mecanica. Claro perfil
comercial orientado al cliente, con buena capacidad de comunicaion y trabajo en
equipo. <b>CONDICIONES:</b> Contrato temporal. Jornada completa. Convenio de
Mayorista de Alimentacion del Principado de Asturias.

Enviar CV con fotografia actualizada a <a href= "mailto:
seleccionrrhh63@gmail.com™> <b>seleccionrrhhn63@gmail.com</b> </a> Indicar en
el asunto REFERNCIA: REPARTIDOR

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERIA

CAMARERA/O DE PISOS (REF. 1087) <b>FUNCIONES</b> <BR/>* Limpieza y mantenimiento de las habitaciones y areas

Gijon (ASTURIAS) comun es del hotel.<BR/>* Entregar objetos olvidados por los clientes.<BR/>*

Oferta: 032016001087 Cumplimentar las hojas de trabajo y comunicar las anomalias detectadas <BR/>
18/04/2016 <b>REQUISITOS</b><BR/> Experiencia en mismo puesto de al menos 3 afios.-
Oficina: GIJON - MONTEVIL Preferiblemente mujer, entre 25 y 40 afios.- Residencia en Gijon.- Disponibilidad

inmediata<BR/> <b>CONDICIONES</b> <BR/>Contrato: Laboral temporal, un mes,
con posibilidad de ampliacion. Jornada: Completa y continua. Horario: de 9 a 17 h.
Salario: Segun convenio.

Las personas interesadas en esta oferta, que cumplan los requisitos, enviar c. v. a la
direccion: , mailto:hvg.hvg81@gmail.com

CAMARERO/A (REF.861) Negocio de hosteleria situado en Gedrez, Cangas del Narcea, necesita contratar
Cangas del Narcea (ASTURIAS) camarero/a para barra y sala.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>- Atender a los
Oferta: 032016000861 clientes tanto en barra como en mesa.<br/>- Tomar comandas. Servir
20/04/2016 consumiciones. Realizar cobros.<br/>- Mantener en correcto orden y limpieza la
Oficina: CANGAS DE NARCEA sala.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>- Experiencia demostrable de al menos 3

meses.<br/>- Buen conocimiento de la ocupacion.<br/>- Carnet de conducir o
<b>posibilidad de hospedaje en el
negocio.</b><br/><b>*CONDICONES:</b><br/>- Contrato laboral temporal de 3
meses de duracion inicial con posibilidad de prérroga, segun valia.<br/>- Jornada
completa.<br/>- Salario segun convenio de Hosteleria del Principado de Asturias.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan llamar al
teléfono 663-92-57-85 (José Manuel) para concertar entrevista

CAMARERO/A (REF. 1131) Establecimiento de hosteleria situado en la Villa de Cangas del Narcea necesita
Cangas del Narcea (ASTURIAS) incorporar camarero/a para la atencién a los clientes del establecimiento, tanto en
barra como en mesa, con posibilidad de hospedarse en régimen de pensién
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Oferta: 032016001131
20/04/2016
Oficina: CANGAS DE NARCEA

CAMARERO/A (REF.1152)
Castrillon (ASTURIAS)
Oferta: 032016001152
21/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

CAMAREROS/AS DE SALA (REF. 1144)

Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032016001144
21/04/2016

Oficina: CANGAS DE NARCEA

COCINERO/A (REF. 720)
Ribadedeva (ASTURIAS)
Oferta: 032016000720
21/04/2016

Oficina: LLANES

1 PUESTO DE AYUDANTE/A DE
COCINA. (REF.1175)

Castrillon (ASTURIAS)

Oferta: 032016001175
22/04/2016

Oficina: AVILES-G.ABARCA

COCINERO/A AYTE. (REF. 1165)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032016001165

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

completa en el propio establecimiento.<br/><b>*FUNCIONES:</b><br/>-Atender a
los clientes tanto en barra como en mesa.<br/>-Tomar comandas. <br/>-Servir
consumiciones y realizar los cobros.<br/>-Mantener el orden y la limpieza de la
sala.<br/><b>*REQUISITOS:</b><br/>-Edad inferior a 30 afios para el caso del
contrato en formacion.<br/>-Preferentemente mujer.<br/>-Preferentemente con
residencia en la zona; en caso contrario, se ofreceria alojamiento en el
establecimiento con pensién completa.<br/>-Cumplir resto de requisitos para firmar
contrato formativo en el caso de menores de 30
afos.<br/><b>*CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal de 1 afio de
duracién, con posibilidad de prérroga, segun valia.<br/>-Jornada
completa.<br/>-Salario segun el Convenio Colectivo de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas y que retnan los requisitos deberan enviar CV
actualizado al siguiente correo electrénico: , mailto: hotelanaobanca@gmail.com

<b>FUNCIONES:</b> Montar mesas y servicios de comidas. Recoger comandas.
Reponer productos. Preparar bebidas. Mantener limpio y en orden el espacio de
trabajo, etc. <b>REQUISITOS:</b> Se precisa Ayudante de camarero/a con
experiencia demostrable como minimo de 1 afio. <o>CONDICIONES
LABORALES:</b> Contrato temporal. Media jornada en horario de mafianas y fines
de semana por las tardes. Salario segun Convenio de Hosteleria del Principado de
Asturias.

Las personas interesadas deben enviar C.V. a:, mailto:trattoriasalinas@hotmail.com

Empresa de implantacion nacional, necesita contratar camareros/as de sala para la
zona de Cangas del Narcea, ofreciendo contratos temporales para los distintos
eventos que gestionen.<br/><b>FUNCIONES:</b><br/>-Preparacion de los salones
para eventos especiales: preparacion de mesas, sillas, vajilla, cuberteria, etc.
<br/>-Atencién a los comensales.<br/>-Servicio a un conjunto de mesas definido
previamente.<br/><b>REQUISITOS:</b><br/>-Residencia en Cangas del Nancea o
alrededores.<br/>-Experiencia demostrable como camarero/a de
sala.<br/>-Disponibilidad para trabajar fines de semana y
festivos.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>-Contrato laboral temporal para eventos
especiales (extras).<br/>-Jornada completa o parcial, segun eventos.<br/>-Salario
segun el Convenio Colectivo de hosteleria del Principado de Asturias.

Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberan remitir el
CV actualizado al correo electrénico , mailto: bcasas.flexiplan@eulen.com, o llamar
al teléfono 647933079 (Beatriz Casas) para concertar entrevista.

<b>FUNCIONES</b> : ELABORAR Y PRESENTAR LOS PLATOS DE LA CARTAY
DEL MENU; ORGANIZAR EL SERVICIO DE COMIDAS; MANTENER EL ORDEN Y
LIMPIEZA EN LA COCINA <b>REQUISITOS</b> : EXPERIENCIA MINIMA DE
TRES ANOS EN PUESTO SIMILAR. <b>CONDICIONES</b> : CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA; DURACION DE SEIS MESES,
CON POSIBILIDAD DE PRORROGA; INCORPORACION INMEDIATA.

Llamar el TELEFONO <b> 985 41 21 45 </b> ¢ enviar curriculum a la siguiente
direccién de correo electrénico <b>fst@hotelmirador.com </b>

Las personas interesadas concertar entrevista previa en el movil:
<b>664.610.495</b> de 14:30 a 16h.

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>**PREPARAR Y CALENTAR PLATOS
SENCILLOS.<BR/>*MONTAR PLATOS PARA SERVIRLOS.<BR/>**MANTENER
EN BUEN ESTADO COCINA, ZONAS DE PREPARACION DE ALIMENTOS Y
ZONA DE SERVICIOS.<BR/>**AYUDAR EN LA ELABORACION DE
PINCHOS.<BR/><B>CONDICIONES</B>:<BR/>***CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>***JORNADA PARCIAL DE 20H SEMANALES. HORARIO DE
TRABAJO DE MASTES A SABADO DE 8 A 12H.<BR/>**SALARIO DE 640€
BRUTOS MENSUALES.<BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>***EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE.

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORACION DE PLATOS DE COCINA PARA
GRANDES EVENTOS (BODAS, BAUTIZOS,...). - ELABORACION DE PLATOS
SEGUN CARTA. - PREPARACION DEL AREA DE TRABAJO Y SU LIMPIEZA.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MINIMA DEMOSTRABLE DE AL MENOS
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22/04/2016
Oficina: CANGAS DE ONIS

AYUDANTE DE COCINA (REF.: 1168)
Colunga (ASTURIAS)

Oferta: 032016001168

22/04/2016 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF. 1169)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032016001169
22/04/2016 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERA (REF.1170)
Muros de Nalon (ASTURIAS)
Oferta: 032016001170
22/04/2016

Oficina: PRAVIA

COCINERO/A (REF. 1195)
Caravia (ASTURIAS)
Oferta: 032016001195
25/04/2016 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

UN ANO EN LA MISMA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> - JORNADA
COMPLETA. - HORARIO DE TRABAJO PARTIDO DE MANANA Y TARDE. -
DESCANSO ROTATIVO. - CONTRATO HASTA FIN DE TEMPORADA TURISTICA
(POSIBILIDAD DE PRORROGA). - INCORPORACION INMEDIATA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO: <b>ainfo@canonigos.com</b>

<b>FUNCIONES:</b> COLABORAR EN LA REALIZACION DE TAREAS
CULINARIAS. PREPARAR PLATOS BAJO SUPERVISION. MANTENER Y
LIMPIAR EL MENAJE Y LAS INSTALACIONES DE COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> EXPERIENCIA DE AL MENOS 2 ANOS EN PUESTO
SIMILAR. SE VALORARA FORMACION EN LA ESPECIALIDAD.
PREFERENTEMENTE RESIDIR EN LA ZONA Y/O POSIBILIDAD DE
DESPLAZAMIENTO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA COMPLETA. HASTA MEDIADOS DE
OCTUBRE. HORARIO: DE 11 A 16 Y DE 20 A 23 HORAS. SALARIO SEGUN
CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas deben llamar al teleféno: 637.151.838 en horario de 11:00
a 18:00 horas. (Atendera Carmen)

<b>FUNCIONES:</b> - REALIZAR LA PUESTA A PUNTO DEL COMEDOR. -
PREPARAR MOSTRADOR, MESAS, CUBERTERIA Y VAJILLA. - ATENDER A
LOS CLIENTES EN BARRA Y EN MESA. - TOMAR NOTA DE LAS COMANDAS. -
SERVIR PEDIDOS. - PREPARAR BEBIDAS Y APERITIVOS.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MINIMA DE DOS ANOS EN LA
OCUPACION. - SE VALORARA FORMACION EN LA ESPECIALIDAD. - RESIDIR
PREFERENTEMENTE EN LA ZONA O DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE
PARA ACUDIR AL PUESTO DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO
TEMPORAL DE 6 MESES DE DURACION, APROX. (HASTA MEDIADOS DE
OCTUBRE), CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. - JORNADA COMPLETA. - DIA
DE DESCANSO: LOS MARTES. - HORARIO: DE 11 A16 H. Y DE 20 A 23 H. -
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS. - INCORPORACION INMEDIATA. - CENTRO DE TRABAJO EN
LASTRES.

Las personas interesadas pueden llamar al tfho. 637151838 en horario de 11 a 18 h.
(preguntar por Carmen)

<b>FUNCIONES:</b> -ATENDER A LOS CLIENTES TOMANDO COMANDAS Y
SIRVIENDO TANTO EN BARRA, MESAS Y TERRAZA (NO HAY SERVICIO DE
COMIDAS). -MANTENER EL ORDEN Y LIMPIEZA DEL LOCAL. -REPONER
MERCANCIA EN NEVERAS Y ESTANTES. <b>REQUISITOS:</b>
-PREFERENTEMENTE MUJER. -SE VALORARA EXPERIENCIA EN EL SECTOR
DE HOSTELERIA. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
-JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES, CON TURNOS
ROTATIVOS DE MANANA O TARDE, Y DESCANSO LOS DOMINGOS. -SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA LLAMAR AL TELEFONO
646489699 (MARLY)

<b>FUNCIONES:</b> - COLABORAR EN LA ELABORACION DE MENUS Y
CARTA. - PREPARAR LOS PLATOS. - REVISAR Y CONTROLAR EL MATERIAL
DE USO EN LA COCINA. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MINIMA DE 2
ANOS EN PREPARACION DE PESCADOS Y COCINA VEGETARIANA. -
PERMISO DE CONDUCIR O DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA
ACUDIR AL CENTRO DE TRABAJO. - PREFERENTEMENTE, CON EDAD
COMPRENDIDA ENTRE LOS 30 Y LOS 45 ANOS. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO TEMPORAL (HASTA MEDIADOS DE SETIEMBRE U OCTUBRE),
CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. -
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas en la ofertas deben enviar <b>CV con foto</b> a la
siguiente direccion de correo electronico <b>sylviki83@gmail.com </b>,
especificando que es para el puesto de Cocinero/a.
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AYUDANTE DE COCINA (REF. 1199)
Caravia (ASTURIAS)

Oferta: 032016001199

25/04/2016 .

Oficina: INFIESTO-PILONA

CAMARERO/A (REF. 1200)
Caravia (ASTURIAS)
Oferta: 032016001200
25/04/2016 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

2 PUESTOS DE AYUDANTE/A DE
COCINA (REF.1186)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001186
25/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AYUDANTE/A DE CAMARERO
(REF.1189)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001189
25/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

CAMARERA/O (REF. 940)

<b>FUNCIONES:</b> - ASISTIR AL COCINERO EN LA ELABORACION DE LOS
MENUS. - PREPARAR PLATOS SENCILLOS. - LIMPIAR EL MENAJE Y LA ZONA
DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS EN LA
OCUPACION. - PERMISO DE CONDUCIR O DISPONER DE MEDIO DE
TRANSPORTE PARA ACUDIR AL CENTRO DE TRABAJO. -
PREFERENTEMENTE, CON EDAD COMPRENDIDA ENTRE LOS 28 Y LOS 40
ANOS. <b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO TEMPORAL (HASTA MEDIADOS
DE SETIEMBRE U OCTUBRE), CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. - JORNADA
COMPLETA. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. - INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar <b>CV con foto</b> a la
siguiente direccion de correo electrénico <b>sylviki83@gmail.com</b>,
especificando que es para el puesto de Ayudante de cocina.

<b>FUNCIONES:</b> - ATENDER A LOS CLIENTES. - TOMAR NOTA DE LAS
COMANDAS. - PREPARAR Y MANTENER LIMPIA LA ZONA DE TRABAJO. -
SERVIR BEBIDAS. - REALIZAR COBROS. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA
MINIMA DE 2 ANOS EN LA OCUPACION. - MANEJO DE BANDEJA. - PERMISO
DE CONDUCIR O DISPONER DE MEDIO DE TRANSPORTE PARA ACUDIR AL
CENTRO DE TRABAJO. - PREFERENTEMENTE, CON UNA EDAD
COMPRENDIDA ENTRE LOS 28 Y LOS 40 ANOS. <b>CONDICIONES:</b> -
CONTRATO TEMPORAL (HASTA MEDIADOS DE SETIEMBRE U OCTUBRE),
CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. - JORNADA COMPLETA. - SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. -
INCORPORACION INMEDIATA.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar <b>CV con foto</b>a la
siguiente direccion de correo electrénico <b>sylviki83@gmail.com</b>,
especificando que es para el puesto de Camarero/a.

<b>PUESTO DE TRABAJO:</b> AREA DE SERVICIO AP-66, CALDAS DE LUNA.
<b>FUNCIONES:</b> LIMPIEZA Y PREPARACION DE ALIMENTOS. APOYO EN
LA ELABORACION Y PREPARACION DE COMIDAS. LIMPIEZA Y
MANTENIMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS Y UTILES DE COCINA. REALIZAR
LA TAREAS ASIGNADAS POR EL JEFE DE COCINA. <b>REQUISITOS: </b>
PERMISO DE CONDUCIR. PREFERIBLE DISPONER DE VEHICULO PARA
ACCEDER AL CENTRO DE TRABAJO. <b>SE VALORARA:</b> EXPERIENCIA
EN PUESTOS DE COCINA O SIMILARES. FORMACION RELACIONADA CON EL
PUESTO. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3
MESES DE DURACION, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA, EN TURNOS
DE MANANA O TARDE. SALARIO DE 1350 EUROS BRUTOS MENSUALES CON
PLUSES DE TRANSPORTE Y NOCTURNIDAD.

INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF='mailto:moreareas@gmail.com&subject=Ayudante/a%20de%20cocina'><B>moreareas@c
<b>PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:</b> Ayudante/a de cocina

<b>PUESTO DE TRABAJO:</b> AREA DE SERVICIO AP-66, CALDAS DE LUNA.
<b>FUNCIONES:</b> SERVIR A LOS CLIENTES EN MESAS Y BARRA. TOMA DE
COMANDAS. MANTENIMIENTO DEL ORDEN Y LIMPIEZA DE LA ZONA DE
TRABAJO. COBRO A CLIENTES. REALIZAR EL RELLENO. <b>REQUISITOS:
</b> PERMISO DE CONDUCIR. PREFERIBLE DISPONER DE VEHICULO PARA
ACCEDER AL CENTRO DE TRABAJO. <b>SE VALORARA:</b> EXPERIENCIA
COMO CAMARERO/A EN LUGARES CON MUCHA AFLUENCIA DE GENTE.
EXPERIENCIA COMO CAMARERO DE SALA. CONOCIMIENTOS DE IDIOMAS:
INGLES Y/O FRANCES. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION, PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA, EN TURNOS DE MANANA O TARDE. SALARIO DE 1350 EUROS
BRUTOS MENSUALES CON PLUSES DE TRANSPORTE Y NOCTURNIDAD.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCION
DE CORREO ELECTRONICO: <A
HREF="mailto:moreareas@gmail.comé&subject=Ayudante%20de%20camarero'><B>moreareas@
<b>PONER EN EL ASUNTO DEL EMAIL:</b> Ayudante de camarero

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas en cafeteria y terraza. Sevir las
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Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016000940
25/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

CAMARERO/A DE SALA (REF. 1194)
Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001194

25/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

2 AYUDANTES DE COCINA (REF.1207)
Soto del Barco (ASTURIAS)

Oferta: 032016001207

26/04/2016

Oficina: PRAVIA

CAMARERA/O (REF. 1097)
Llanera (ASTURIAS)

Oferta: 032016001097
26/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERO/A (REF. 1219)
Cangas de Onis (ASTURIAS)
Oferta: 032016001219
27/04/2016

Oficina: CANGAS DE ONIS

COCINERO/A (REF. 1235)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032016001235
27/04/2016 .
Oficina: INFIESTO-PILONA

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

consumiciones solicitadas. Recoger los servicios y cobrar las consumiciones.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia minima de 1 afio en puesto similar. Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. Menor de 40 afios.
<b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual ampliable. Jornada parcial de 4 horas
diarias en horario de tarde. Convenio de hosteleria.

Presentarse con el CV actualizado en la CAFETERIA CENTRAL PARK (Centro
Comercial Soto de Llanera - Urbanizacion Soto de Llanera) o concertar entrevista en
el telefono <b>984 281 808</b>

<b>FUNCIONES:</b> Preparar las mesas del comedor. Tomar las comandas de los
clientes. Servir los platos solicitados. Cobrar las comidas. Recoger los servicios.
<b>REQUISITOS:</b> Valorable experiencia en puesto similar. Disponibilidad para
poder trabajar fines de semana. <b>CONDICIONES:</b> Contrato eventual.
Jornada a tiempo parcial. Horario de trabajo de lunes a jueves, de 14 a 17 horas.
Convenio de hosteleria.

Presentarse con CV en el Restaurante GINOS (Centro Comercial INTU- Paredes,
s/n 33429 Siero) a partir de las 10:00 horas.

<b>FUNCIONES:</b> -PARTICIPAR CON CIERTA AUTONOMIA Y
RESPONSABILIDAD EN LA ELABORACION DE COCINA BAJO SUPERVISION
-REALIZAR PREPARACIONES BASICAS Y ELABORACIONES CULINARIAS QUE
LE SEAN ENCOMENDADAS -MANTENER EL ORDEN Y LIMPIEZA DE LA ZONA
DE TRABAJO <b>REQUISITOS:</b> -IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN COCINA DE HOTELES. -POSEER TITULACION FP EN
COCINA O CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE LA RAMA DE COCINA.
-PREFERENTEMENTE CON CARNET DE CONDUCIR PARA LLEGAR AL LUGAR
DE TRABAJO. <b>CONDICIONES:</b> -CONTRATO LABORAL TEMPORAL.
-JORNADA DE TRABAJO COMPLETA INCLUIDOS FINES DE SEMANA.
-SALARIO DE 1.280 EUROS BRUTOS AL MES.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS ENVIAR SU CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE
CORREO ELECTRONICO:ADMON@HOTELPALACIODELAMAGDALENA.COM

<b>FUNCIONES:</b> Tomar comandas en barra y mesas de cafeteria. Servir
consumiciones. Recoger los servicos. Cobrar las consumiciones.
<b>REQUISITOS:</b> Experiencia al menos de 1 afios en puesto similar. Carnet de
conducir y vehiculo para llegar al puesto de trabajo. <b>CONDICIONES:</b>
Contrato eventual de 3 meses, con posibilidad de indefinido. Jornada parcial (media
jornada). Horario de tarde. Convenio de hosteleria.

Presentarse con CV actualizado en <b>CAFE ESPANOL</b> (Avda. Prudencio
Gonzalez. 15 - Posada de Llanera) <u>a partir de las 19 horas</u>

<b>FUNCIONES:</b> - ELABORACION DE PLATOS DE MENU Y CARTA.
(COMIDA TRADICIONAL) - PREPARACION, PUESTA A PUNTO Y
MANTENIMIENTO DEL AREA DE TRABAJO. - CONTROL DE PROVISIONES.
<b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA MINIMA DEMOSTRABLE DE AL MENOS
DOS ANOS EN LA MISMA OCUPACION. - NECESARIOS CONOCIMIENTOS DE
COCINA ASTURIANA. <b>CONDICIONES LABORALES:</b> - CONTRATO
LABORAL TEMPORAL DE SEIS MESES. (POSIBILIDAD DE PRORROGA). -
JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. - INCORPORACION INMEDIATA. -
SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

LAS PERSONAS INTERESADAS LLAMAR AL SIGUIENTE NUMERO DE
TELEFONO: <b>616678383</b> (<b>JOSE SILVERIO</b> ). HORARIO DE
LLAMADA: DE 12:00 H A 14:30 H Y DE 18:00 H A 21:00 H.

<b>FUNCIONES:</b> - PREPARAR Y PRESENTAR LOS PLATOS DE LA CARTA
(COCINA TRADICIONAL). - CONTROLAR Y MANTENER LOS PRODUCTOS DE
ALMACENAMIENTO EN COCINA. - REVISAR EL MATERIAL DE USO EN
COCINA. <b>REQUISITOS:</b> - EXPERIENCIA ACREDITADA EN COCINA
TRADICIONAL O EN ESTABLECIMIENTOS SIMILARES. - PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO O MEDIO DE TRANSPORTE PARA
DESPLAZARSE AL CENTRO DE TRABAJO. - CENTRO DE TRABAJO EN LUCES.
<b>CONDICIONES:</b> - CONTRATO TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACION,
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AYTE. DE CAMARERO-A (REF.1232)

Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032016001232
27/04/2016

Oficina: LLANES

AYTE CAMARERO/A (REF:1233)
Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001233
27/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO/A (REF.1237)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001237
27/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERO/A (REF. 1238)

Siero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001238
27/04/2016

Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

COCINERO/A (REF. 1250)
Caravia (ASTURIAS)

Oferta: 032016001250
28/04/2016

Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

CON POSIBILIDAD DE CONTRATO INDEFINIDO COMO FIJO-DISCONTINUO. -
HORARIO DE 12'30 A 16 H. Y DE 20 A 24 H. - SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. - INCORPORACION
INMEDIATA.

Las personas interesadas en la oferta deben enviar CV a
<b>direccion@palaciodeluces.com</b>. En el Asunto poner Ref.: Cocinero/a.

<b>FUNCIONES:</b> MONTAR COMEDOR. AYUDAR A LOS CAMAREROS DE
UN RESTAURANTE EN LA ATENCION DEL SERVICIO DE BARRA Y MESAS.
LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> NO SE PRECISA EXPERIENCIA.
PREFERENTEMENTE MENORES DE 30 ANOS RESIDENTES EN LLANES.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL: FINES DE SEMANA EN MAYO
Y JUNIO Y LOS MESES DE JUL. AGO. Y SEPT. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA. UBICACION: RESTAURANTE EN EL
CENTRO DE LLANES.

Llamar al <b>686.85.94.12</b>

<b>FUNCIONES:</b> <BR/>TOMAR COMANDAS. <BR/>SERVIR COMIDAS Y
BEBIDAS EN BARRA Y MESAS DEL COMEDOR CON BANDEJA.
<BR/>ESCANCIAR SIDRA. <BR/> <b>REQUISITOS:</b> <BR/>EXPERIENCIA
MINIMA DE 3 ANOS EN PUESTO SIMILAR.<BR/>SABER ESCANCIAR.<BR/>
<b>CONDICIONES LABORALES:</b> <BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL
DE 2 MESES DE DURACION CON POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE 12:00 A 16:00 Y DE 18:00 A 22:00 HORAS CON
LOS DESCANSOS CORRESPONDIENTES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA.

INTERESADOS/AS EN LA OFERTA PRESENTARSE EN: <b>SIDRERIA
ESTEBAN AVENIDA SANTANDER, 6 OVIEDO</b> EN HORARIO DE 11:00 A
12:00 O DE 19:00 A 20:00 HORAS Y PREGUNTAR POR ESTEBAN

<u> <b>CONTRATO DE FORMACION</b></u> <b>FUNCIONES:</b> SERVIR
CONSUMICIONES EN BARRA Y MESAS. COBRAR CONSUMICIONES.
MANTENER EN CONDICIONES HIGIENICAS ADECUADAS EL LUGAR Y
UTENSILIOS DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b> MENOR DE 30 ANOS.
REUNIR LOS REQUISITOS PARA PODER FORMALIZAR UN CONTRATO DE
FORMACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO DE FORMACION
PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA. LUGAR DE TRABAJO EN POLA DE
SIERO. CONVENIO DE HOSTELERIA.

LLAMAR TELEFONO: <b>984834457</b>

<u><b>PARA TRABAJAR: VIERNES Y SABADOS CENAS, DOMINGOS Y LUNES
COMIDAS</b></u> <b>FUNCIONES:</b> CONFECCIONAR MENUS.
CONFECCIONAR PLATOS INCLUIDOS EN LA CARTA. CONTROLAR Y
REPONER ALIMENTOS Y MERCANCIA UTILIZADOS EN LA COCINA.
<b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS. SE
VALORARA ESTUDIOS RELACIONADOS CON EL PUESTO.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
INDEFINIDO. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. DIAS DE
TRABAJO, LOS VIERNES Y SABADOS CENAS Y DOMINGOS Y LUNES
COMIDAS. LUGAR DE TRABAJO EN POLA DE SIERO. CONVENIO DE
HOSTELERIA.

LLAMAR TELEFONO: <b>984834457</b>

<b>FUNCIONES:</b><br/>PREPARAR, ADEREZAR Y PRESENTAR PLATOS EN
RESTAURANTE SITO EN EL CONCEJO DE CARAVIA. COLABORAR EN LA
PLANIFICACION DE MENUS Y CARTA. COLABORAR EN PEDIDOS Y
CONSERVACION DE MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS DE USO EN

COCINA .<br/><b>REQUISITOS:</b><br/> EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
MINIMA DE DOS ANOS EN COCINA TRADICIONAL. VEHICULO PROPIO AL NO
ESTAR EL ESTABLECIMIENTO BIEN COMUNICADO MEDIANTE TRANSPORTE
PUBLICO.<br/><b>CONDICIONES:</b><br/>CONTRATO LABORAL INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. RETRIBUCION: 1.200 EUROS MENSUALES.

ENVIAR CURRICULUM VITAE A: , MAILTO:matiasloft@gmail.com
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AYTE. COCINA (REF. 1248)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016001248
28/04/2016

Oficina: LLANES

CAMARERO-A DE SALA (REF. 1249)
Llanes (ASTURIAS)

Oferta: 032016001249

28/04/2016

Oficina: LLANES

CAMARERA/O DE RESTAURANTE(REF.

1196)

Norefia (ASTURIAS)

Oferta: 032016001196
28/04/2016

Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

CAMARERO ESCANCIADOR
Lena (ASTURIAS)

Oferta: 032016001258
28/04/2016

Oficina: POLA DE LENA.

AYUDANTE DE COCINA (REF.1243)
Cudillero (ASTURIAS)

Oferta: 032016001243

28/04/2016

Oficina: PRAVIA

CAMARERO/A (REF.1244)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032016001244
28/04/2016

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

<b>FUNCIONES:</b> LAVAR ALIMENTOS. REALIZAR LA LIMPIEZA DE MENAJE
Y COCINA. ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b> IMPRESCINDIBLE UN ANO DE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACION. <b>CONDICIONES:</b> CONTRATO
TEMPORAL: FINES DE SEMANA DE MAYO Y LOS MESES DE JUNIO A SEPT.
COMPLETOS. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA. UBICACION DEL PUESTO: LLANES.

Llamar al: <b>686.93.85.10</b>

<b>FUNCIONES:</b> ATENDER SERVICIO DE BARRA, COMEDOR Y TERRAZA
EN CAFETERIA-RESTAURANTE. LIMPIAR Y ORDENAR. <b>REQUISITOS:</b>
IMPRESCINDIBLE UN ANO DE EXPERIENCIA EN LA OCUPACION.
<b>CONDICIONES:</b> CONTRATO TEMPORAL: MAYO FINES DE SEMANA Y
LOS MESES DE JUNIO A SEPT. COMPLETOS. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA. UBICACION: LLANES.

Llamar al: <b>686.93.85.10</b>

<B>FUNCIONES:</B><BR/> -TOMAR COMANDAS EN
RESTAURANTE<BR/>-SERVIR COMIDAS Y BEBIDAS EN MESAS DE COMEDOR
CON BANDEJA<BR/>-MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA DE UTILLAJE, ZONAS
COMUNES Y AREA DE TRABAJO<BR/> <b>REQUISITOS:</b>
<BR/>-EXPERIENCIA MINIMA DE 1 ANO EN SERVICIOS DE COMEDOR<BR/>
<b>CONDICIONES:</b><BR/>-CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3
MESES<BR/> -POSIBILIDAD DE PRORROGA<BR/> -JORNADA PARCIAL DE 24
HORAS SEMANALES<BR/> -HORARIO DE JUEVES A MARTES DE 12.00-16.00
HORAS<BR/> -SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS

Las personas interesadas y que retinan los requisitos han de llamar al teléfono 677
88 50 24 <u>en horario de 18.00-20.00 horas</u>

<b>IMPRESCINDIBLE: SABER ESCANCIAR SIDRA</b> SE REQUIERE:
ATENDER BARRA, MESAS Y TERRAZA; MANTENER LA LIMPIEZA'Y EL ORDEN
EN EL LUGAR DE TRABAJO; PERSONA DE BUEN TRATO CON EL/LA CLIENTE.
<b>SE OFRECE: </b> <b>INCORPORACION INMEDIATA</b> CONTRATO DE
TRABAJO <b>DE APARENDIZAJE</b> CON POSIBILIDAD DE TRANSFORMAR
EL MISMO. SALARIO DE ACUERDO AL CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. BUENA POSIBILIDAD DE PROMOCION
CONTACTO TELEFONICO PREVIO: <b>DAVID </b> TELEFONO: <b>690772864
</b> LA SIDRERIA SE ENCUENTRA EN LA PLAZA DEL MERCADO, N° 6, EN
POLA DE LENA

El lugar de trabajo esta en San Cosme (San Martin de Luifia) <b>FUNCIONES:</b>
-Elaboracion de platos sencillos. -Ayudar en la elaboracién de platos al cocinero, y
en el mantenimiento y conservacién de los alimentos. -Limpieza y orden de la cocina
y zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Se valorara experiencia, pero no es
imprescindible. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada de
trabajo parcial en fines de semana hasta julio, a partir de julio la jornada sera
completa de lunes a domingo con los permisos pertinentes. -Se facilitara alojamiento
en caso de que sea necesario -Salario segin convenio de hosteleria.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA LLAMAR AL 985597321
(ENEDINA).

El puesto de trabajo se encuentra en San Cosme (San Martin de Luifia)
<b>FUNCIONES:</b> -Atender a los clientes en barra y mesa, tomar comandas,
servir las consumiciones y hacer los cobros. -Mantener la zona de trabajo con orden
y limpieza. <b>REQUISITOS:</b> -Se valorara experiencia aungue no es
imprescindible. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato laboral temporal. -Jornada de
trabajo parcial en fines de semana hasta julio, a partir de julio la jornada sera
completa de lunes a domingo con los descansos pertinentes. -Se facilitara
alojamiento en caso de que sea necesario. -Salario segun convenio de hosteleria.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA LLAMAR PARA
CONCERTAR CITA AL 985597321 (ENEDINA).

Pagina 28 de 29



2 CAMAREROS/AS AYUDANTES (REF.

1266)

Tapia de Casariego (ASTURIAS)
Oferta: 032016001266
29/04/2016

Oficina: NAVIA

CAMARERO/A - ESCANCIADOR/A
(REF.1204)

Oviedo (ASTURIAS)

Oferta: 032016001204

29/04/2016

Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

AYUDANTE DE COCINA (REF. 1261)
Soto del Barco (ASTURIAS)

Oferta: 032016001261

29/04/2016

Oficina: PRAVIA

Ofertas en difusiéon a fecha 03/05/2016

<b>CONDICIONES DEL PUESTO:<b> CONTRATO TEMPORAL POR OBRA O
SERVICIO DURACION 4 MESES JORNADA COMPLETA HORARIOS A TURNOS
DE MANANA O TARDE SALARIO CONFORME CONVENIO DEL SECTOR DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS <br/><b>FUNCIONES:<b>
</b>ATENCION Y SERVICIO EN CAFETERIA </b>ATENCION Y SERVICIO EN
COMEDOR </b>REPOSICION DE MERCANCIAS

QUIENES TENGAN INTERES EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HAN DE ENVIAR
SU CV O CARTA DE PRESENTACION A LA DIRECCION: ,
mailto:hostalchiquin@gustumareas.com

EL PUESTO DE TRABAJO ES EN COLLOTO-OVIEDO.
<b>FUNCIONES:</b>ATENCION AL CLIENTE EN MESAS Y BARRA. TOMA DE
COMANDAS. ESCANCIADO DE SIDRA. MANTENIMIENTO DEL ORDEN Y
LIMPIEZA DEL AREA DE TRABAJO. <b>REQUISITOS:</b>EXPERIENCIA
MINIMA DE 1 ANO EN HOSTELERIA. IMPRESCINDIBLE SABER ESCANCIAR
SIDRA. SE VALORARA PERMISO DE CONDUCIR.
<b>CONDICIONES:</b>CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD
DE CONVERSION EN INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
PARTIDO. SALARIO: 1100 EUROS BRUTOS MENSUALES.

LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS
EXIGIDOS, DEBERAN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: cv@crivencar.com CON
LA REFERENCIA "SALA"

El puesto de trabajo se encuentra en Ranon. <b>FUNCIONES:</b> -Ayudar en la
elaboracién de preparaciones culinarias y presentacién de los platos. -Realizar
elaboraciones culinarias sencillas bajo supervision. -Mantener en orden y limpieza
los utensilios y la zona de trabajo. <b>REQUISITOS:</b> -Experiencia demostrable
en la ocupacion. -Poseer el carnet de manipulador de alimentos. -Carnet de
conducir tipo B. -Preferentemente de la zona. <b>CONDICIONES:</b> -Contrato
laboral temporal. -Jornada de trabajo completa. -Salario segin convenio de
hosteleria del P. de A.

LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS ACUDIR CON C.V A :<b>BAR EL POMBO</b> C/CARLOTA
SUNKEL,10- RANON. PERSONA DE CONTACTO: JAVIER ZANGO.
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