
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

ADMINISTRATIVO/A COMERCIAL (REF
499)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000499
25/02/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: RECEPCIÓN DE LLAMADAS. PROMOVER LA VENTA DE NUEVOS
PRODUCTOS DE SEGUROS. ORGANIZACIÓN DEL FICHERO DE CLIENTES.
GESTIÓN DE ARCHIVO Y DOCUMENTACIÓN. REQUISITO IMPRESCINDIBLE:
TITULACIÓN EN ECONÓMICAS, ADE, EMPRESARIALES O RELACIONES
LABORALES. PREFERIBLEMENTE PERSONAS MENORES DE 30 AÑOS.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL EN PRÁCTICAS. JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE SEGUROS PRIVADOS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: OFERTATRACASONA@OUTLOOK.ES (en minúsculas)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (REF.540)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000540
02/03/2015
Oficina: LUARCA

FUNCIONES: LLEVAR LA CONTABILIDAD Y GESTIONAR LA FACTURACION DE
LA EMPRESA;CONTROL DE PEDIDOS Y ALBARANES; ATENCION TELEFONICA
Y PERSONAL DE LOS CLIENTES ** REQUISITOS: NIVEL DE ESTUDIOS MINIMO
DE FP2 O CICLO SUPERIOR; CONTABILIDAD; PAQUETE DE OFFICE; NIVEL
ALTO DE INGLES Y FRANCES (HABLADO Y ESCRITO); SE VALORARA
EXPERIENCIA **CONDICIONES: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO; JORNADA
COMPLETA DE LUNES A VIERNES; HORARIO MAÑANA Y TARDE ( DE 9 A 13 Y
DE 14.30 A 18.30 HORAS); SALARIO S.C. DE COMERCIO MAYORISTA
ALIMENTACION; FECHA DE INCORPORACION AL PUESTO:DURANTE LOS
PROXIMOS 3 MESES
ENVIAR CURRICULUM A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO: angel@canelmar.com

AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON
DISCAPACIDAD (REF 644)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000644
11/03/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FUNCIONES: ARCHIVO (FACTURASY DOCUMENTOS DEL DEPARTAMENTO
CONTABLE Y FINANCIERO),RECEPCIÓN DE LLAMADAS TELEFÓNICAS, COPIA
DE DOCUMENTOS,MANEJO BÁSICO DEL PROGRAMA CONTABLE UTILIZADO
POR LA EMPRESA.***REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD COMO MINIMO DEL 33%,CONOCIMIENTO DE LOS PRINCIPIOS
CONTABLES EN GENERAL,CONOCIMIENTO A NIVEL DE USUARIO DE
HERRAMIENTAS DE OFIMÁTICA DEL ENTORNO WINDOWS.(PROCESADOR DE
TEXTOS,HOJA DE CALCULO Y PROGRAMAS DE PRESENTACIÓN
GRAFICA).EXPERIENCIA EN PRÁCTICAS CONTABLES Y FINANCIERAS
COMUNES,BUENAS HABILIDADES COMUNICATIVAS Y DE
ORGANIZACIÓN,PERSONA ACTIVA Y
RESOLUTIVA.***CONDICIONES:CONTRATO TEMPORAL DE 6 MESES DE
DURACIÓN,JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES, HORARIO 9:30 A
13:30 SALARIO 8.500 EUROS BRUTOS ANUALES.
LAS PERSONAS INTERESADAS Y QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS PUEDEN
ENVIAR CV A : areaempresas.oegijon2@asturias.org

Sector Profesional: AGRARIO

PEON GANADERO(REF 566)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000566
03/03/2015
Oficina: TINEO

FUNCIONES: MANEJO DEL GANADO EN GANADERIA DE LECHE MUY
ESPECIALIZADA, ORDEÑO CON ROBOT, GESTIÓN DE LA
ALIMENTACIÓN,LIMPIEZA Y DESINFECIÓN DE LAS
INSTALACIONES,REALIZACIÓN DE OTRAS TAREAS PROPIAS DE LA
ACTIVIDAD AGRARIA UTILIZANDO EN CONDICIONES DE SEGURIDAD
TRACTORES Y MAQUINARIA AGRÍCOLA EN GENERAL. CONDICIONES:
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CONTRATO EN PRINCIPIO TEMPORAL JORNADA COMPLETA Y PARTIDA 4
HORAS DE MAÑANA INICIANDO LA ACTIVIDAD A LAS 7:00 Y 4 DE TARDE .
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE TRABAJADORES DEL SECTOR AGRÍCOLA.
REQUISITOS : PERSONA RESPONSABLE Y CAPAZ DE REALIZAR CON
AUTONOMÍA LAS TAREAS. IMPRESCINDIBLE CARNET DE CONDUCIR Y
EXPERIENCIA EN EL MANEJO DE MAQUINARIA. NO SE PROPORCIONA
ALOJAMIENTO
SI ESTAS INTERESADO ENVIA CV A
GANCEDOFERNANDEZIVAN@GMAIL.COM

PEÓN FORESTAL(REF631)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000631
10/03/2015
Oficina: TINEO

FUNCIONES:REALIZAR CON AUTONOMIA Y EN CONDICIONES DE
SEGURIDAD DESBROCES LIMPIEZAS, CORTE Y PREPARACIÓN DE MADERA
CON MEDIOS TANTO MANUALES COMO MECÁNICOS . MANTENIMIENTO
ADECUADO DE HERRAMIENTAS EMPLEADAS
:MOTOSIERRA.DESBROZADORA.CONDICIONES:CONTRATO TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA,SALARIO Y DESCANSOS SEGÚN CONVENIO
DEL SECTOR FORESTAL, JORNADA COMPLETA Y PARTIDA DE 8 HORAS
COMENZANDO LA JORNADA A LAS 8:00 Y FINALIZANDO SOBRE LAS
18:00.REQUISITOS:IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN.SE
VALORARÁ HABER TRABAJADO COMO TRACTORISTA Y RESIDENCIA EN LA
ZONA
SI ESTAS INTERESADO Y CUMPLES LOS REQUISITOS ENVIA CV A
ASESORIAPL@WANADOO.ES

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

MECÁNICO OFICIAL DE PRIMERA (REF:
460)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032015000460
20/02/2015
Oficina: PRAVIA

MECÁNICO OFICIAL DE 1ª CON EXPERIENCIA ACREDITADA EN ESA
CATEGORÍA: ABRIR Y DE SMONTAR UN MOTOR PARA REPARARLO,
SUSTITUCIÓN DE PIEZAS (KITS DE DISTRIBUCIÓN, EMBRAGUES, JUNTAS DE
CULATA, BOMBAS INYECTORAS, ETC.....) Y REALIZAR DIAGNÓSTI COS Y
REPARACIONES DE LOS SISTEMAS ELECTROMECÁNICOS**REQUISITOS:
EXPERIENCIA M ÍNIMA DE 4 AÑOS COMO OFICIAL DE 1ª O DE 10 AÑOS EN
CATEGORÍAS INFERIORES;ÚNICA MENTE SE ADMITIRÁN CANDIDATURAS DE
MECÁNICOS DE AUTOMÓVILES, RECHAZÁNDOSE LOS DE VEHÍCULOS
INDUSTRIALES, CAMIONES U OTRAS RAMAS DE LA AUTOMOCIÓN**SE
OFRECE CONTRATO LABORAL TEMPORAL A TIEMPO COMPLETO CON
OPCIONES DE PRÓRROGA;INCORPORA CIÓN INMEDIATA;JORNADA DE
LUNES A VIERNES;SALARIO DE 1500 EUROS BRUTOS MENSUAL ES.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA Y QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS SEÑALADOS DEBERÁN ENVIAR SU CURRICULUM VITAE A LA
DIRECCIÓN: carroceriasbalaguer@depravia.com O PRESENTARSE EN
CARROCERIAS BALAGUER, POLÍGONO DE SALCEDO, NÚMERO 2, PRAVIA.

1 MECÁNICO/A NAVAL (REF. 624)
Navia (ASTURIAS)
Oferta: 032015000624
09/03/2015
Oficina: NAVIA

1 MECÁNICO/A NAVAL PARA PUERTO DE VEGA (NAVIA). FUNCIONES:
MANTENIMIENTO DE MÁQUINAS; MANTENIMIENTO DE HALADORES;
TRABAJOS CON APAREJO. REQUISITOS: TITULACIÓN POLIVALENTE;
RECONOCIMIENTO MÉDICO AL DÍA; TÍTULOS EN VIGOR DE CURSILLOS DE
SUPERVIVENCIA EN BOTES RÁPIDOS Y CONTRA INCENDIOS; EXPERIENCIA
EN PESCA MÍNIMA DE 1 AÑO. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA O SERVICIO; JORNADA DE TRABAJO COMPLETA;
HORARIO DE TRABAJO SEGÚN RÉGIMEN ESPECIAL DEL MAR; SALARIO 1000
EUROS BRUTOS MENSUALES; OTROS INCENTIVOS: SALARIO A LA PARTE.
QUIENES TENGAN INTERÉS EN ESTA OFERTA DE EMPLEO HABRÁN DE
LLAMAR AL TELÉFONO 619266616

Sector Profesional: COMERCIO

AGENTE COMERCIAL (REF. 077)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000077
12/01/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: VENTA DE TODO TIPO DE PRODUCTOS DE SEGUROS.
CAPTACION DE NUEVOS CLIENTES. ASESORAMIENTO SOBRE ASPECTOS
TECNICOS DE LOS PRODUCTOS QUE COMERCIALIZA. MANTENIMIENTO DE
ANTIGUOS CLIENTES, ETC. SE REQUIERE PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO DISPONIBLE, ESTUDIOS DE BACHILLERATO COMO MINIMO.
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CONDICIONES DE TRABAJO: CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA.
HORARIO DE TRABAJO: 9 A 14 HORAS Y DE 16 A 18 HORAS. SALARIO FIJO
MAS COMISIONES. PROYECTO DE PLAN DE CARRERA.
ENVIAR C.V. A: grivas@generali.es

COMERCIAL (REF.119)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000119
15/01/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: CAPTACIÓN DE CLIENTES. MANTENIMIENTO DE CARTERA.
CONTROL DE IMPAGADOS. REQUISITOS: EXPERIENCIA COMERCIAL. NIVEL
ACÁDEMICO MÍNIMO DE BACHILLERATO. CONDICIONES: FORMACIÓN A
CARGO DE LA EMPRESA. CONTRATO MERCANTIL. JORNADA COMPLETA.
HORARIO: DE 9 A 14 Y DE 16 A 19 HORAS. SALARIO: FIJO + COMISIONES +
INCENTIVOS.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: maria.jose.fernandez@ingnn.com O
CONCERTAR ENTREVISTA EN EL TFNO. 665817365 A/A DE Mª JOSÉ.

COMERCIAL SISTEMAS DE CALIDAD
DEL AIRE (REF.: 436)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000436
18/02/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FUNCIONES: ORIENTAR, ASESORAR Y VENDER AL CLIENTE LOS
PRODUCTOS DE LA EMPRESA, FUNDAMENTALMENTE UN SISTEMA DE
CALIDAD DEL AIRE (CON PURIFICADOR Y DESCONTAMINADOR). CREACIÓN
DE NUEVA CARTERA Y MANTENIMIENTO DE LA EXISTENTE. COLABORAR
CON LA EMPRESA EN EL CONOCIMIENTO DEL MERCADO PARA MEJORAR
SU POSICIONAMIENTO. ETC. *** REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE CARNE DE
CONDUCIR Y COCHE PROPIO. TENER EL GRADUADO ESCOLAR, MÍNIMO, Y
SE VALORARÁ EXPERIENCIA COMO COMERCIAL. ETC.*** SE OFRECE:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, PRORROGABLE A TIEMPO PARCIAL DE 24
HORAS/SEMANA. HORARIO DE 14:00 A 20:00 HORAS DE LUNES A JUEVES.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE COMERCIO (FIJO) MÁS INCENTIVOS Y
GASTOS DE COMBUSTIBLE. INCORPORACIÓN INMEDIATA. FORMACIÓN
INICIAL A CARGO DE LA EMPRESA
Las personas interesadas y con perfil comercial, y que reúnan los requisitos, pueden
enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<B>asturoportunidad9@gmail.com</B>

COMERCIAL CURSOS FORMACIÓN A
DISTANCIA (RE.: 268)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000268
20/02/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FUNCIONES: COMERCIALIZACIÓN Y VENTA DE FORMACIÓN A DISTANCIA A
EMPRESAS CON TRABAJADORES EN ACTIVO (FORMACIÓN CONTINUA).
CAPTACIÓN NUEVOS CLIENTES (HACER CARTERA). ASESORAR A LOS
POSIBLES CLIENTES DE LOS MEJORES PRODUCTOS QUE SE ADAPTEN A
SUS NECESIDADES. ETC.*** SE REQUIERE: ESTAR EN POSESIÓN DEL UNA
FORMACIÓN MÍNIMA DE BACHILLER O UNA FORMACIÓN PROFESIONAL DE
GRADO SUPERIOR O SIMILAR. SE VALORARÁ EL TENER EXPERIENCIA EN
VENTA DE PAQUETES DE FORMACIÓN. CARNE DE CONDUCIR. ETC.*** SE
OFRECE: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO (PASADO PERIODO DE PRUEBA
SATISFACTORIAMENTE). JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS/DIA. HORARIO DE
09 A 13 HORAS. SALARIO BASADO FUNDAMENTALMENTE EN COMISIONES,
ASEGURANDO EL S.M.I. PROPORCIONAL A LA JORNADA. INCORPORACIÓN
INMEDIATA. ETC.***
Las personas que reúnan los requisitos, abstenerse quienes no los cumplan,
pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<B>info@abroconsult.com</B>

20 PUESTOS DE COMERCIAL SECTOR
ENERGÉTICO PARA TODO
ASTURIAS(REF:459)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000459
20/02/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B><BR/>- PROMOVER, CONCERTAR Y NEGOCIAR
OPERACIONES PARA EMPRESA DEL SECTOR ENERGÉTICO<BR/>-
PROMOCIONAR Y VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE LA
EMPRESA<BR/>- CAPTAR NUEVOS CLIENTES A NIVEL RESIDENCIAL Y
EMPRESAS<BR/><B>REQUISITOS</B><BR/>EXPERIENCIA EN VENTAS
PREFERIBLEMENTE EN EL SECTOR
ENERGÉTICO<BR/><B>CONDICIONES</B><BR/>TIPO DE CONTRATO A
CONVENIR: MERCANTIL O POR CUENTA AJENA.- CONTRATO TEMPORAL
INICIAL DE 3 MESES CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.- JORNADA
COMPLETA.-HORARIO FLEXIBLE.- SALARIO A CONVENIR<BR/>
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A L A DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:ALVAROGARCIA@ADEGAR.ES">ALVAROGARCIA@ADEGAR.ES</A>
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COMERCIAL SISTEMAS DE ELEVACIÓN
(REF. 491)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000491
25/02/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: COMERCIALIZAR SERVICIOS PARA EMPRESA ESPECIALIZADA
EN MANTENIMIEN TO DE ASCENSORES Y SISTEMAS DE ELEVACIÓN.
CAPTACIÓN DE NUEVAS CUENTAS EN LA ZONA DE OVIEDO, GIJóN Y AVILéS.
GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN FINAL CON LOS CLIENTES. ****REQUISITOS:
NO ES NECESARIO EXPERIENCIA COMERCIAL. PERSONA COMPROMETIDA,
SERIA Y CON CLARA VOCACIÓN COMERCIAL. FORMACIÓN CONTINUADA A
CARGO DE LA EMPRE SA. CARNET B1 Y VEHÍCULO PROPIO.
****CONDICIONES LABORALES: CONTRATO MERCANTIL. JORNADA
COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES. RETRIBUCIÓN FIJO+ COMISIONES EN
FUNCIÓN DE VENTAS.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A: ASTURIAS@CITYLIFT.NET

1 ENCARGADO-A DE
CARNICERÍA/CHARCUTERÍA (REF. 183)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000183
26/02/2015
Oficina: LLANES

CONDICIONES: CONTRATO DE TRES MESES PRORROGABLE.
INCORPORACIÓN INMEDIATA. JORNADA COMPLETA DE LUNES A DOMINGOS
CON LOS DESCANSOS REGLAMENTARIOS. SALARIO SEGÚN CONVENIO.***
FUNCIONES: ATENDER AL PÚBLICO. DESPIEZAR CARNE. CORTAR
EMBUTIDOS A CUCHILLO Y CON CORTA-FIAMBRES. DESPACHAR
PEDIDOS.*** REQUISITOS: EXPERIENCIA MÍNIMA EN LA OCUPACIÓN DE DOS
AÑOS. CONOCIMIENTOS DE CORTE DE JAMÓN A CUCHILLO Y EN MATERIA
DE QUESOS. SE VALORARÁN IDIOMAS.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su C.V. al
siguiente correo electrónico: RHUMANOS@ARAMBURU-ASTURIAS.ES

DEPENDIENTA/E DE COMERCIO.(
REF.533)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000533
27/02/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

<B>FUNCIONES</B>:<BR/>**ATENDER Y ASESORAR EL
CLIENTE.<BR/>**VENDER PRODUCTOS DE SUPLEMENTACIÓN DEPORTIVA
.<BR/>***RECEPCIONAR PEDIDOS, REPONER MERCANCIAS EN LOS
EXPOSITORES.<BR/>***MANEJAR ORDENADOR.<BR/><B>CONDICIONES
LABORALES</B>:<BR/>***CONTRATO LABORAL
TEMPORAL.<BR/>***JORNADA COMPLETA. HORARIO DE VENTA AL
PÚBLICO.<BR/>***CONDICIONES ECONÓMICAS: SALARIO FIJO MÁS
COMISIONES A CONVENIR <BR/><B>REQUISITOS</B>:<BR/>***EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE EN LA VENTA DE PRODUCTOS DE SUPLEMENTACIÓN
DEPORTIVA MÍNIMA DE UN AÑO.<BR/>***SE VALORARÁ FORMACIÓN
ESPECÍFICA AL PUESTO Y EXPERIENCIA EN CENTROS DEPORTIVOS O
GIMNASIOS.
Las personas interesadas enviar C.V. a la siguiente dirección de email:
<b>susag@ymail.com</b>.

1 VENDEDOR/A-REPARTIDOR/A DE
FRUTAS Y OTROS PRODUC. DE
ALIMENTACION (REF. 529)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015000529
27/02/2015
Oficina: CANGAS DE NARCEA

***FUNCIONES: PREPARAR EL PEDIDO DIARIO. REPARTIR EL PRODUCTO EN
FURGONETA POR LA RUTA ENCOMENDADA. ATENDER, ASESORAR Y
DESPACHAR DE FORMA DIRECTA AL CLIENTE. FOMENTAR E INCREMENTAR
EL NIVEL DE VENTAS. ***REQUISITOS: RESIDENCIA EN CANGAS DEL
NARCEA O ALREDEDORES. CARNET DE CONDUCIR B. EXPERIENCIA
COMERCIAL DEMOSTRABLE. INDISPENSABLE DON DE GENTES Y HABILIDAD
COMERCIAL. BUENA PRESENCIA Y CUIDADA HIGIENE PERSONAL.
***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA Y
CONTINUA. RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO COLECTIVO DE
ALIMENTACION DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION
INMEDIATA.
Las personas interesadas y que reúnan los requisitos deberán enviar CV
actualizado al siguiente correo electrónico: freshfruitasturias@gmail.com

CUSTOMER SERVICE ORDER
MANAGEMENT TEAM LEADER CON
DISCAPACIDAD (REF. 525)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032015000525
27/02/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: LEAD THE ORDER MANAGEMENT TEAM IN THE EMEA DPT
CUSTOMER SERVICE ORGANIZATION//RESPONSIBILITY FOR THE ORDER
MANAGEMENT ACTIVITIES IN LINE WITH STANDARD OPERATING
PROCEDURES AND SERVICES LEVES DEFINITIONS//MAINTAINS STRONG
CONNECT WITH CUSTOMER CARE AND DECISION CENTERS TO ENSURE
INTEGRATED AND EFFECTIVE SERVICE TO THE
CUSTOMER///<BR/>REQUISITOS:<B>CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD
RECONOCIDA IGUAL O SUPERIOR AL 33%</B>//MINIMUN 3 YEAR
EXPERIENCE IN INSIDE SALES OR CUSTOMER SERVICE//DEMONSTRATED
ABILITY TO WORK WITH MS OFFICE AND MS OUTLOOK//STRONG
EXPERIENCE WORKING WITH SAP AND SFDC LOGISTICS//<B>BUSINESS
PROFICIENCY IN ENGLISH</B>//MINIMUM TWO OTHER FOREING
LANGUAGES//GB CERTIFICATION IS A
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PLUS///<BR/>CONDICIONES:CONTRATO LABORAL INDEFINIDO//JORNADA
COMPLETA//HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 19
HORAS//SALARIO SEGUN CONVENIO///
Los candidatos/as interesados/as y que reúnan los requisitos, han de inscribirse en
la oferta en la página web de la empresa ,
http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/customer-service-order-management-team-leader/CUS00001701/

CUSTOMER SERVICE
REPRESENTATIVE ORDER
MANAGEMENT CON DISCAPACIDAD
(REF. 526)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032015000526
27/02/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: RECEIVE AND PROCESS ALL TYPES OF CUSTOMER ORDERS IN
LINE WITH SALES POLICIES AND IN COMPLIANCE WITH MULTIPLE BUSINESS
PROCEDURES AND DECISION POINTS TO ENSURE CUSTOMER
SATISFACTION//PERFORM DATA-ENTRY ACTIVITIES IN SAP AS PER
INSTRUCTIONS DESCRIBED IN THE BUSINESS PROCEDURES AND AS PER
INSTRUCTIONS FROM THE DPT DECISION CENTERS//FLAG AND FOLLOW UP
ON (MASTER) DATA ISSUES AND PERFORM CONTROL CHECKS NEEDED TO
ENSURE AN ACCURATE PROCESSING///<BR/>REQUISITOS:<B>CERTIFICADO
DE DISCAPACIDAD RECONOCIDA IGUAL O SUPERIOR AL
33%</B>//DEMONSTRATED ABILITY TO WORK WITH MS OFFICE AND MS
OUTLOOK//PREVIOUS WORKING EXPERIENCE WITH SAP OR ANY OTHER
ERP SYSTEM//DEMONSTRATED ABILITY TO READ AND WRITE FLUENTLY IN
ENGLISH AND SPEAKING FOR INTERNAL PURPOSE//KNOWDLEDGE OF ANY
OTHER EUROPEAN LANGUAGE WILL BE DESIRABLE//PREVIOUS WORKING
EXPERIENCE WITH SFDC WILL BE A PLUS///<BR/>CONDICIONES:CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO//JORNADA COMPLETA//HORARIO DE TRABAJO DE
LUNES A VIERNES DE 9 A 18 HORAS//SALARIO SEGUN CONVENIO///
Los candidatos/as interesados/as y que reúnan los requisitos, han de inscribirse en
la oferta en la página web de la empresa ,
http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/customer-service-representative-order-management/CUS00001702/

JUNIOR CUSTOMER SERVICE
REPRESENTATIVE ORDER
MANAGEMENT CON DISCAPACIDAD
(REF. 527)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032015000527
27/02/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: RECEIVE AND PROCESS STANDARD CUSTOMER ORDERS IN
LINE WITH SALES POLICIES AND IN COMPLIANCE WITH MULTIPLE BUSINESS
PROCEDURES AND DECISION POINTS TO ENSURE CUSTOMER
SATISFACTION//PERFORM DATA-ENTRY ACTIVITIES IN SAP AS PER
INSTRUCTIONS DESCRIBED IN THE BUSINESS PROCEDURES AND AS PER
INSTRUCTIONS FROM THE DPT DECISION CENTERS//FLAG (MASTSER) DATA
ISSUES AND PERFORM CONTROL CHECKS NEEDED TO ENSURE AN
ACCURATE PROCESSING///<BR/>REQUISITOS:<B>CERTIFICADO DE
DISCAPACIDAD RECONOCIDA IGUAL O SUPERIOR AL
33%</B>//ADMINISTRATIVE KNOWLEDGE AND SKILLS//DEMOSNSTRATED
ABILITY TO WORK WITH MS OFFICE AND MS OUTLOOK//GENERAL WORK
EXPERIENCE IS AN ASSET//<B>DEMONSTRATED ABILITY TO READ AND
WRITE FLUENTLY IN ENGLISH</B>//ENLISH SPEAKING FOR INTERNAL
PURPOSE//KNOWLEDGE OF ANY OTHER EUROPEAN LANGUAGE WILL BE
DESIRABLE//PREVIOUS WORKING EXPERIENCE WITH SAP OR ANY OTHER
ERP SYSTEM WILL BE A PLUS///<BR/>CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO//JORNADA COMPLETA//HORARIO DE TRABAJO DE LUNES A
VIERNES DE 9 A 18 HORAS//SALARIO SEGUN CONVENIO///
Los candidatos/as interesados/as y que reúnan los requisitos, han de inscribirse en
la oferta en la página web de la empresa ,
http://careers.dupont.com/jobsearch/job-details/junior-customer-service-representative-order-management/CUS00001703/

VISITADOR/A - AGENTE COMERCIAL
(0111)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000111
02/03/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: COMERCIALIZACIÓN Y VENTA DE EQUIPOS MULTIFUNCIÓN
(IMPRESIÓN, COPIA, ESCANEADO), CAPTACIÓN DE CLIENTES NUEVOS,
MANTENER LA CARTERA DE CLIENTES ANTERIORES, ACTUALIZAR LA BASE
DE DATOS DE LA EMPRESA CON LAS VISITAS REALIZADAS.--- SE REQUIERE
EXPERIENCIA EN VENTAS EN EL SECTOR DE LA OFIMÁTICA, ESTUDIOS A
NIVEL DE BACHILLERATO Y COCHE PROPIO.--- CONTRATO TEMPORAL POR
TRES MESES DE DURACIÓN INICIAL. POSIBLE PRÓRROGA POSTERIOR.
JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS DIÁRIAS . HORARIO DE 9 A 13 HORAS.
SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE COMERCIO MÁS COMISIONES POR
OBJETIVOS.---
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
administración@seaspo.com (INDÍQUESE REF: COMERCIAL).

JEFE DE EQUIPO DE VENTAS (0114)
Avilés (ASTURIAS)

TAREAS: RESPONSABILIZARSE DE LA ORGANIZACIÓN DE UN EQUIPO DE
VENTAS DE 3 O 4 PERSONAS, REVISAR SU TRABAJO, APOYARLOS EN LA
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Oferta: 032015000114
02/03/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

CONSECUCIÓN DE LOS OBJETIVOS MARCADOS POR LA EMPRESA, CAPTAR
NUEVOS CLIENTES.--- SE REQUIERE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE COMO
JEFE/ ENCARGADO DE EQUIPO DE VENTAS EN EL SECTOR DE LA
OFIMÁTICA; ESTUDIOS MÍNIMOS A NIVEL DE BACHILLERATO Y COCHE
PROPIO.--- CONTRATO TEMPORAL POR TRES MESES CON OPCIÓN A
PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL A RAZÓN DE 4 HORAS DIÁRIAS. JORNADA
DE MAÑANAS. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO DE COMERCIO MÁS
INCENTIVOS POR OBJETIVOS.---
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
administracion@seaspo.com (INDICAR REF: JEFE-VENTAS ).-

2 PUESTOS DE ASESOR/A
COMERCIAL(REF: 570)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000570
04/03/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: CAPTACIÓN DE CLIENTES (AUTÓNOMAS Y PEQUEÑAS
EMPRESAS). CONCERTAR VISITAS. PRESENTACIÓN Y COMERCIALIZACIÓN
DE PRODUCTOS DE SALUD, ASISTENCIA SANITARIA, CARNET DE
CONDUCIR, VIDA. ETC.. CIERRE DEL CONTRATO DE VENTA DEL
SERVICIO.**** REQUISITOS: CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO, AMBICIÓN
POR SUPERARSE A SÍ MISMO. TITULACIÓN MÍNIMA DE GRADUADO EN ESO.
PERMISO DE CONDUCIR.**** CONDICIONES: CONTRATO MERCANTIL.
JORNADA COMPLETA. HORARIO COMERCIAL, CON LIBERTAD DE
ORGANIZACIÓN. FORMACIÓN INICIAL Y CONTINUADA A CARGO DE LA
EMPRESA. POSIBILIDAD REAL DE PROMOCIÓN SEGÚN VALÍA. SALARIO
ENTRE 6000 Y 18000 EUROS BRUTOS ANUALES SEGÚN RESULTADOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.VÍTAE A:
GORKA.MENDEZ@SORBITA.COM

CAPTADOR/A DE SOCIOS REF(507)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000507
06/03/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: CAPTAR SOCIOS PARA ACNUR (ALTO COMISIONADO DE LAS
NACIONES UNIDAS PARA LOS REFUGIADOS). PROMOCIONAR LA
ORGANIZACIÓN Y SUS FINES. SENSIBILIZAR E INFORMAR AL PÚBLICO.
REQUISITOS: FORMACIÓN MÍNIMA DE BACHILLER. CONTRATO LABORAL
TEMPORAL POR OBRA. JORNADA PARCIAL DE 22,5 HORAS SEMANALES EN
HORARIO DE MAÑANA O TARDE. SALARIO DE 800 EUROS BRUTOS
MENSUALES MÁS INCENTIVOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. A: BFEITO@EACNUR.ORG

DEPENDIENTE - COMERCIAL DE
TIENDA (REF.594)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000594
06/03/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: INFORMAR Y ASESORAR EN TIENDA SOBRE PRODUCTOS Y
SERVICIOS DE TELEFONíA. VENTA DE PRODUCTOS DE TELEFONíA,
INTERNET Y CONSUMIBLES. COLABORAR EN EL MANTENIMIENTO
OPERATIVO DEL PUNTO DE VENTA. / / / REQUISITOS: EXPERIENCIA
COMERCIAL EN PUNTOS DE VENTA. SE VALORA EXPERIENCIA EN EL
SECTOR DE LA TELEFONÍA Y PERFIL COMERCIAL. PERSONA AMBICIOSA Y
CON GANAS DE TRABAJAR. RESIDENCIA EN AVILÉS Y ALREDEDORES. / /
/CONDICIONES: CONTRATO LABORAL INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA 40
HORAS SEMANALES. HORARIO DE 10 A 13:30 Y DE 16:30 A 20 HORAS DE
LUNES A VIERNES, SáBADOS MAñANAS. SALARIO 14000 EUROS BRUTOS
ANUALES.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a :
MOVILYTINTA@GMAIL.COM <BR/>**SE REQUIERE RESIDIR EN AVILÉS O
ALREDEDORES**

AGENTE COMERCIAL PARA VENTA DE
ETIQUETAS AUTOADHESIVAS
(REF.620)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000620
09/03/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: REALIZAR CAPTACION DE CLIENTES. ORIENTAR Y ASESORAR
A LOS MISMOS. EFECTUAR EL SEGUIMIENTO DE LA CLIENTELA Y
GARANTIZAR EL SERVICIO POSTVENTA. ES REQUISITO IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE, COMO MINIMO DE 2 AÑOS, EN LA VENTA DE
ETIQUETAS ADHESIVAS (SECTOR DE LAS ARTES GRAFICAS). OTROS
REQUISITOS SON: ESTUDIOS SECUNDARIOS O BACHILLER. PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHICULO DISPONIBLE. CONOCIMIENTOS INFORMATICOS A
NIVEL DE USUARIO. DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR. SE VALORARA LA
APORTACION DE UNA CARTERA DE CLIENTES PROPIA. CONDICIONES
LABORALES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL (TAMBIEN SERIA
NEGOCIABLE CONTRATO MERCANTIL). JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE ARTES GRAFICAS. ZONA DE TRABAJO: ASTURIAS Y
CANTABRIA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR C.V. A:
lopafra77@hotmail.com. ABSTENERSE QUIENES NO CUMPLAN LOS
REQUISITOS.
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DEPENDIENTE/A EN FORMACIÓN (REF.
0604)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000604
09/03/2015
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

ACOGER Y ATENDER AL CLIENTE EN COMERCIO DEDICADO A LA VENTA DE
COMPLEMENTOS, ROPA, BISUTERÍA, ETC. EFECTUAR EL CIERRE DE LAS
VENTAS MEDIANTE SU REGISTRO Y COBRO EN CAJA. COLABORAR EN EL
APROVISONAMIENTO Y EN EL MANTENIMIENTO OPERATIVO DEL
ESTABLECIMIENTO. SE REQUIERE TENER MENOS DE 30 AÑOS, Y CUMPLIR
EL RESTO DE REQUISITOS PARA PODER FORMARLIZAR UN CONTRATO
PARA LA FORMACIÓN Y EL APRENDIZAJE. CONTRATO TEMPORAL A
JORANDA COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE MAÑANA Y TARDE.
RETRIBUCIÓN: LA ESTABLECIDA PARA ESTE TIPO DE CONTRATO EN EL
CONVENIO COLECTIVO DEL COMERCIO EN GENERAL DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
ENVIAR CURRÍCULUM VITAE A CANDELAYTU@CANDELAYTU.ES INDICANDO
REFERENCIA "OFERTA EMPLEO"

AGENTE COMERCIAL (0632)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000632
10/03/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: COMERCIALIZAR PRODUCTOS DE DESCANSO : SOMIERES,
COLCHONES, CANAPÉS ; VISITAR A LOS POSIBLES CLIENTES COMO
HOTELES, RESIDENCIAS DE ANCIANOS, MUEBLERÍAS; CERRAR LAS
VENTAS; FIDELIZAR TANTO A LOS CLIENTES NUEVOS COMO A LOS
ANTERIORES .--- SON IMPRESCINDIBLES TANTO DEMOSTAR EXPERIENCIA
EN EL SECTOR COMO APORTAR UNA CARTERA DE CLIENTES PROPIA.---
CONTRATO MERCANTIL. REMUNERACIÓN SEGÚN COMISIONES SOBRE
VENTAS. NO SE EXIGE EXCLUSIVIDAD.---
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
tapiceriaalbino@gmail.com

1 DEPENDIEN@ DE ESTANCO (REF.
633)
Grado (ASTURIAS)
Oferta: 032015000633
10/03/2015
Oficina: GRADO

CONDICIONES. JORNADA LABORAL DE 17 HORAS SEMANALES; TRABAJO
LOS SÁBADOS, DOMINGOS Y LUNES EN HORARIO MATINAL,
COMPLETÁNDOSE EL RESTO DE LAS HORAS DURANTE LA SEMANA;
CONTRATACIÓN TEMPORAL INICIAL CON POSIBILIDAD DE CONVERSIÓN EN
INDEFINIDA; INCORPORACIÓN INMEDIATA. PREFERENTEMENTE MUJERES
CON EDAD SUPERIOR A 30 AÑOS. REQUISITOS: PERMISO DE CONDUCIR Y
COCHE PROPIO; CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA. FUNCIONES:
DISPENSACIÓN DE LOS PRODUCTOS DEL ESTANCO; REPOSICIÓN DE
MERCANCÍA; COBROS.
Las personas interesadas en esta oferta deberán presentarse acompañadas de su
currículum vitae en el estanco situado en la calle Manuel Pedregal, nº 18, de Grado,
el martes o el jueves de 9 a 13 o de 16,30 a 19, o el miércoles entre la 9 y las 13
horas. Persona de contacto: David. Abstenerse de contactar telefónicamente.

AGENTES COMERCIALES (REF: 645)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015000645
10/03/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: VISITAR CLIENTES PREVIA CITA YA CONCERTADA. PRESENTAR
EL PRODUCTO A POSIBLES CLIENTES. CERRAR LA VENTA. ///// REQUISITOS:
EDAD ENTRE 18 Y 37 AÑOS. CARNET DE CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO.
VOCACION COMERCIAL. //// CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL.
JORNADA COMPLETA. CONVENIO DE COMERCIO MINORISTA + COMISIONES
POR VENTA CON ALTA EN REGIMEN GENERAL. ZONA DE TRABAJO EN TODA
ASTURIAS. ////
ENVIAR CV ACTUALIZADO CON FOTO RECIENTE A: salud.astur.rrhh@gmail.com
(¡¡¡ABSTENERSE QUIEN NO SE AJUSTE AL PERFIL SOLICITADO !!!)

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

PROFESOR O PROFESORA DE
PELUQUERÍA (0053)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000053
25/02/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: IMPARTIR CLASES DE PELUQUERÍA A NIVEL DE FORMACIÓN
PROFESIONAL DE GRADO MEDIO EN UN CENTRO HOMOLOGADO,
ORGANIZAR LAS CLASES, EVALUAR A LOS ALUMNOS.--- SON REQUISITOS
ABSOLUTAMENTE IMPRESCINDIBLES : TÍTULO DE FPII O DE GRADO
SUPERIOR DE LA ESPECIALIDAD, EXPERIENCIA DOCENTE DEMOSTRABLE,
ASÍ COMO EXPERIENCIA PROFESIONAL.--- CONTRATO TEMPORAL POR
DURACIÓN DE OBRA: HASTA FÍN DEL CURSO ESCOLAR. JORNADA DE
MAÑANAS. RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO DE ENSEÑANZAS NO
REGLADAS.---
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE :
escuela@escuelamacavi.es
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PROFESOR/A DE INGLÉS (REF. 524)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000524
27/02/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: PROFESOR/A DE INGLÉS PARA SPEAKING AND LISTENING.
IMPARTIR LAS CLASES 100% EN INGLÉS A GRUPOS DE INFANTIL Y DE
ADULTOS. PROGRAMAR Y PREPARAR LAS CLASES. REALIZAR EL
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE PARTICIPANTES DE ACUERDO CON LA
DIRECCIÓN TÉCNICA.**** REQUISITOS: FILÓLOGO/A Ó NIVEL BILINGÜE DE
INGLÉS. EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN CLASES PARTICULARES Y DE
GRUPO Y EN PREPARACIÓN DE EXÁMENES OFICIALES. SE VALORARÁ
CONOCIMIENTOS DE ALEMÁN.****CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE 4 MESES DE DURACION (CURSO ESCOLAR) CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 8 HORAS SEMANALES.
HORARIO LOS MARTES DE 17,00 A 20,00 Y LOS JUEVES DE 10,00 A 12,00 Y
DE 17,00 A 20,00. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE ENSEÑANZA.
PERSONAS INTERESADAS, ENVIAR C. VÍTAE A:
TEACHMEACADEMIA@GMAIL.COM

FORMADOR DE FORMACIÓN
OCUPACIONAL NO REGLADA (REF 544)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000544
02/03/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR <B> EL MÓDULO:
OPERACIONES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL VEHÍCULO Y
CONTROL DE SU DOTACIÓN MATERIAL (MF0069_1) </B>, DEL CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD (SANT0208) TRANSPORTE SANITARIO . CONTROL DE
LA DOCUMENTACIÓN GENERADA.<BR/> <B>REQUISITOS IMPRESCINDIBLES:
</B><BR/> TITULACIÓN ACADÉMICA DE: LICENCIADO, DIPLOMADO,
INGENIERO O ING. TCO., ARQUITECTO O ARQ. TÉCNICO O TÍTULO DE
GRADO CORRESPONDIENTE; TCO.SUPERIOR FAMILIA TRANSPORTE Y
MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS. CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
NIVEL 3 DEL ÁREA ELECTROMECÁNICA DE VEHÍCULOS DE LA FAMILIA
PROFESIONAL TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS.<BR/>
EXPERIENCIA PROFESIONAL: CON TITULACIÓN 1 AÑO, SIN TITULACIÓN 3
AÑOS.<BR/> ACREDITAR COMPETENCIA DOCENTE SEGÚN EL R.D. 189/2013
DE 15 DE MARZO.<BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE OBRA O SERVICIO.<BR/> JORNADA PARCIAL, 20 HORAS
SEMANALES, DE LUNES A VIERNES, HORARIO A CONVENIR, MAÑANAS O
TARDES.<BR/> SALARIO SEGÚN CONVENIO FORMACIÓN NO REGLADA.
INTERESADOS/AS <B>QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS</B>
SOLICITARÁN CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO
OVIEDO I, C/GENERAL ZUBILLAGA, Nº7. TELÉFONO 985277072.

DOCENTE DEL MÓDULO FORMATIVO "
ELECTROTECNIA PARA
INSTALACIONES TÉRMICAS" (REF.
0573
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000573
04/03/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: PROGRAMAR MÓDULO FORMATIVO "ELECTROTECNIA PARA
INSTALACIONES TÉRMICAS" (MF1161_3). IMPARTIR CONTENIDOS. GESTIóN Y
SEGUIMIENTO DEL ALUMNADO.**** REQUISITOS: (SEGÚN RD 715/2011
MODIFICADO POR RD 987/2013) LICENCIADO, INGENIERO, ARQUITECTO,
DIPLOMADO, INGENIERO TÉCNICO, ARQUITECTO TÉCNICO O TÍTULO DE
GRADO CORRESPONDIENTE U OTROS TÍTULO EQUIVALENTES. 2 AÑOS DE
EXPERIENCIA EN LAS UNIDADES DE COMPETENCIA (DETERMINAR LAS
CARACTERÍSTICAS DE INSTALACIONES ELÉCTRICAS AUXILIARES DE
INSTALACIONES TÉRMICAS). ACREDITAR CAPACIDAD DOCENTE (CAP,
CERTIFICADO DE PROF. FORMADOR OCUPACIONAL O DE DOCENCIA PARA
EL EMPLEO O EQUIVALENTE O 600 HORAS IMPARTIDAS EN FORMACIÓN
PARA EL EMPLEO O SISTEMA EDUCATIVO EN LOS ÚLTIMOS 10 AÑOS).****
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL DE OBRA. JORNADA PARCIAL DE
LUNES A VIERNES DE 6 HORAS DIARIAS EN HORARIO DE 9,00 A 15,00.
SALARIO 2000 EUROS BRUTOS MES.
NO SE VALORARÁN candidaturas que no cúmplan con la experiencia y titulación
requeridos. Interesados en la oferta y que REÚNAN LOS REQUISITOS, pueden
enviar su currículum a: EMPRESAS-OEELORZA@ASTURIAS.ORG
IMPRESCINDIBLE indicar en el asunto REF.573 y expresar literalmente:
"AUTORIZO A LA OFICINA DE EMPLEO A ENVIAR MI CURRICULUM A LA
EMPRESA CONTRATANTE"

DOCENTE DE CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD "LIMPIEZA DE
SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN
EDIFICIOS Y LOCALES" (REF 447)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000447

FUNCIONES: PROGRAMAR CURSO DE CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD
SSCM0108. "LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO EN EDIFICIOS Y
LOCALES". IMPARTIR CONTENIDOS. EVALUACIóN Y SEGUIMIENTO DE
PARTICIPANTES. / / / REQUISITOS: TÉCNICO SUPERIOR DE SERVICIOS
SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD, DEL ÁREA ASISTENCIA SOCIAL Y
SERVICIOS AL CONSUMIDOR. O CERTIF. DE PROFESIONALIDAD DE NIVEL 3
DE DICHA ÁREA // CAPACIDAD DOCENTE (CAP, CERTF. DE
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05/03/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

PROFESIONALIDAD DE FORMADOR OCUPACIONAL O DE FORMACIóN PROF.
PARA EL EMPLEO O 600 HORAS DE DOCENCIA). // UN AñO DE EXPERIENCIA
EN LA PROFESIÓN (PERSONAL DE LIMPIEZA), O 2 AÑOS SI CARECE DE LA
TITULACIÓN / / / CONDICIONES: CONTRATO LABORAL POR OBRA O
SERVICIO DE DOS MESES. JORNADA PARCIAL DE 25 HORAS SEMANALES.
HORARIO DE 9 A 14 HORAS DE LUNES A VIERNES. SALARIO 859 EUROS
BRUTOS MENSUALES + 150 E. DE INCENTIVO.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a:
ADMINISTRACION@AFESASTURIAS.ORG

MONITOR/A COCINA REF(606)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000606
09/03/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: IMPARTIR TALLER DE COCINA DIRIGIDO A NIÑOS/AS DE
EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA. PREPARACIÓN DE LAS CLASES.
SEGUIMIENTO DE LOS PARTICIPANTES. REQUISITOS: EXPERIENCIA EN
TALLERES DE COCINA CON NIÑOS. VALORABLE EXPERIENCIA EN OTRAS
ACTIVIDADES CON NIÑOS Y FORMACION EN COCINA. FP SUPERIOR COCINA.
PERMISO B Y VEHICULO PROPIO. CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR
OBRA DE 3 MESES DE DURACIÓN. JORNADA PARCIAL DE 4 HORAS
SEMANALES EN HORARIO DE 16:00 A 18:00 HORAS LOS JUEVES Y VIERNES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO REGLADA MÁS GASTOS.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR C.V. CON FOTO A:
PERSONAL@OFINET.AS EN EL ASUNTO INDICAR "MONITOR/A COCINA
OVIEDO".

FORMADOR/A DE FORMACIÓN NO
REGLADA (REF 357)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000357
10/03/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR LOS MÓDULOS: MF0242_3;
MF0243_3; MF0244_3 PERTENECIENTES AL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD: COMT0210: " GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DEL COMERCIO INTERNACIONAL". REQUISITOS: LICENCIATURA,
DIPLOMATURA, INGENIERÍA SUPERIOR O TÉCNICA O ARQUITECTURA
SUPERIOR O TÉCNICA O TÍTULO DE GRADO CORRESPONDIENTE.
EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL ÁMBITO DE LA UNIDAD DE
COMPETENCIA: 2 AÑOS. ACREDITAR LA COMPETENCIA DOCENTE
ESTABLECIDO EN EL R.D: 189/2013 DE 15 DE MARZO. CONDICIONES:
CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 34 HORAS SEMANALES.
SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN REGLADA.
INTERESADOS QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS SOLICITARÁN CARTA
DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE EMPLEO DE OVIEDO I, C/GENERAL
ZUBILLAGA Nº 7. TELÉFONO: 985277072

FORMADOR DE FORMACIÓN NO
REGLADA (REF.635)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000635
10/03/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: IMPARTIR, SEGUIR Y EVALUAR LOS MÓDULOS MF0070_2
"TÉCNICAS DE SOPORTE VITAL BÁSICO Y DE APOYO AL SOPORTE VITAL
AVANZADO" Y MF0071_2 "TÉCNICAS DE INMOVILIZACIÓN, MOVILIZACIÓN Y
TRASLADO DEL PACIENTE" CORRESPONDIENTES AL CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD SANT0208 TRANSPORTE SANITARIO.REQUISITOS:
LICENCIATURA, DIPLOMATURA, INGENIERÍA O ING.TÉCNICA,
ARQUITECTÚRA O ARQ.TÉCNICA O TÍTULO DE GRADO CORRESPONDIENTE,
TCO.SUPERIOR DE LA FAMILIA PROFESIONAL DE SANIDAD, CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD NIVEL 3 DEL ÁREA DE ATENCIÓN SANITARIA DE LA
FAMILIA PROFESIONAL DE SANIDAD.EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL
ÁMBITO DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA DE 1 AÑO CON TITULACIÓN Y 3
AÑOS SIN ELLA. ACREDITAR LA COMPETENCIA DOCENTE ESTABLECIDA EN
EL RD 189/2013 DE 15 DE MARZO. CONDICIONES: JORNADA PARCIAL DE 18
HORAS SEMANALES. HORARIO DE 15,30 A 21,30 HORAS EL LUNES,
MIÉRCOLES Y JUEVES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE FORMACIÓN NO
REGLADA.
INTERESADOS/AS SOLICITAR CARTA DE PRESENTACIÓN EN LA OFICINA DE
EMPLEO DE OVIEDO I C/GENERAL ZUBILLAGA, 7 OVIEDO. TFNO.985277072

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

TCO. CLIMATIZACIÓN Y CALEFACCION
DE GRADO SUPERIOR (REF. 623)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000623

FUNCIONES: REALIZAR EL MANTENIMIENTO Y CONTROLES EN LOS
SISTEMAS DE CLIMATIZACIóN Y CALEFACCIÓN DE EDIFICIOS
PúBLICOS//MEDIR LOS PARáMETROS Y REALIZAR LAS PRUEBAS Y VERIF
ICACIONES FUNCIONALES Y REGLAMENTARIAS//REALIZAR LABORES
SENCILLAS DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS PARA EMPRESA DEL
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09/03/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

SECTOR FACILITY MANAGEMENT EN ASTURIAS///REQUISITOS:
<B>IMPRESCINDIBLE CICLO DE FORMACION SUPERIOR O EQUIVALENTE Y
CARNET RITE</B>//CONOCIMIENTOS DE CALEFACCION, ACS,
CLIMATIZACION, PCI, FONTANERIA Y ELECTRICIDAD//EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE MINIMA DE 3 AÑOS EN PUESTO SIMILAR//VALORABLE ESTAR
EN POSESION DE OTROS CARNETS PROFESIONALES:FONTANERÍA,
ELECTRICIDAD, ETC//PERMISO DE CONDUCIR B///CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL TEMPORAL //INTERINIDAD POR SUSTITUCION DE
VACACIONES//JORNADA COMPLETA//HORARIO DE LUNES A VIERNES DE
8:00-15.30//SALARIO DE 19.500 EUROS BRUTOS ANUALES//FURGONETA Y
TELEFONO DE EMPRESA///
Las personas interesadas han de enviar el CV a la dirección de correo electrónico:
cvsasturias@gmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

PULIDOR/A DE METALES (REF. 610)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000610
09/03/2015
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PULIDOR DE METALES OFICIAL DE SEGUNDA O PEON SEGUN LOS
CONOCIMIENTOS. CARNET DE CONDUCIR TIPO B. CONTRATO POR OBRA O
SERVICIO//JORNADA COMPLETA DE LUNES A VIERNES DE 08.30 A 13.00 Y DE
15.00 A 18.30 HORAS// SALARIO SEGUN CONVENIO DE METAL DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS. FUNCIONES Y TAREAS: IDENTIFICAR EL METAL
CON EL QUE ESTA FABRICADA LA PIEZA Y SELECCIONAR LA TECNICA
IDONEA PARA SU TRATAMIENTO// EN PULIDO MANUAL, IDENTIFICAR Y
SELECCIONAR LAS PASTAS Y ABRASIVOS A APLICAR SOBRE LA PIEZA EN
LAS DISTINTAS ETAPAS DE TRABAJO//ACOMETER DE FORMA MANUAL LAS
ETAPAS DE ESMERILADO,DESBASTE O ALISADO Y ABRILLANTADO//EN
CASO DE PULIDO MECANICO:PREPARAR LA CARGA ABRASIVA QUE ESTARA
EN CONTACTO CON LA PIEZA EN LOS BOMBOS Y MAQUI.DE VIBRACION.
Enviar curriculum a la direccion: info@pulidoscaldevilla.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

PANADERO/A (REF. 583)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015000583
05/03/2015
Oficina: SIERO-POLA

FUNCIONES: ELABORAR PRODUCTOS DE PANADERIA; AMASAR;TRABAJAR A
LA MESA; ENTABLAR; COCER; PRESENTACIóN DE LOS PRODUCTOS;
LIMPIAR LOS UTILES Y MáQUINAS DE TRABAJO. IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA MINIMA DE 60 MESES Y, VEHíCULO PARA DESPLAZARSE AL
LUGAR DE TRABAJO. CAPACIDAD DE TRABAJO EN EQUIPO. CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA, HORARIO NOCTURNO.
SALARIO SEGúN CONVENIO DE PANADERIA.
interesados/as enviar C.V. a la siguiente dirección: laforna8@hotmail.es

CARNICERO/A (REF.642)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000642
10/03/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: DESPIEZAR LA CARNE. FILETEARLA. ENVASARLA. REALIZAR
PREPARACIONES CARNICAS. SE REQUIERE OFICIAL DE PRIMERA CON
AMPLIA EXPERIENCIA. ES NECESARIO DISPONER DE MEDIO DE
TRANSPORTE. SE PREFIEREN PERSONAS RESIDENTES EN LA ZONA DE
PIEDRAS BLANCAS O AVILES. CONDICIONES LABORALES: CONTRATO
TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 6.00H. A 14.00H. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE COMERCIO MINORISTA.
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR C.V. A:
diegolabrania@hotmail.com

Sector Profesional: INDUSTRIAS DE FABRICACIÓN DE EQUIPOS ELECTROMECÁNICOS

INGENIERO/A/INGENIERO TÉCNICO/A
EN ELECTRICIDAD(REF.523).
Mieres (ASTURIAS)
Oferta: 032015000523
26/02/2015
Oficina: MIERES

<B>FUNCIONES:</B><BR/>-HACER MEDICIONES Y TASACIONES DE
OBRA.<BR/>-REALIZAR PRESUPUESTOS,CÁLCULOS DE ESTUDIOS Y
PERITACIONES TÉCNICAS.<BR/>-TRABAJAR EN PLANOS,REDACTAR
PROYECTOS,HACER BOLETINES,ETC.<BR/>**<B>REQUISITOS:
</B><BR/>-TENER LA TITULACIÓN DE INGENIERÍA,INGENIERÍA TÉCNICA O
GRADO EN LA ESPECIALIDAD DE ELECTRICIDAD CON UNA ANTIGÜEDAD
INFERIOR A 5 AÑOS,7 SI SE TIENE CONDICIÓN DE DISCAPACITADO/A O
NINGUNA CON MENOS DE 30 AÑOS DE EDAD.<BR/>-ESTAR EN POSESIÓN
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DEL CARNET DE CONDUCIR
-B-.<BR/>**<B>CONDICIONES:</B><BR/>-CONTRATO EN PRÁCTICAS DE 6
MESES,PRORROGABLE.<BR/>-A JORNADA COMPLETA DE 40 HORAS
SEMANALES,LUNES A VIERNES,CON HORARIO DE 8 A 14 Y 15,30 A 17,30
HORAS APROXIMADAMENTE.<BR/>-SUELDO SEGÚN CONVENIO DEL
SECTOR DEL METAL Y CONTRATO EN PRÁCTICAS.
INTERESADOS/AS PUEDEN ENVIAR CURRICULUM VITAE A: ,
mailto:info@ipalux.com>

Sector Profesional: INDUSTRIAS TEXTILES

AYUDANTE/A DE CONFECCIÓN (REF:
601)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000601
10/03/2015
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

MODISTAS DE CONFECCIÓN CON EXPERIENCIA. APLICAR TÉCNICAS DE
COSTURA EN LA CONFECCIÓN DE PRENDAS INFANTILES Y DE BEBÉ. TOMA
DE MEDIDAS Y PROPORCIONES. REALIZACIÓN DE PATRONES BASE.
MONTAJE DE CREMALLERAS Y OTROS COMPLEMENTOS. CONTRATO
LABORAL TEMPORAL. JORNADA COMPLETA. RETRIBUCIÓN APROXIMADA:
800 EUROS BRUTOS/MES MÁS PAGAS EXTRAS. INCORPORACIÓN
INMEDIATA.
ENVIAR CURRICULUM: recursoshumanos@lamarquesitareal.es

Sector Profesional: MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN

1 MECáNICO/A DE MAQUINARIA
AGRíCOLA (REF. 630)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015000630
10/03/2015
Oficina: CANGAS DE NARCEA

***FUNCIONES: REPARACION DE MOTORES Y ELEMENTOS MECANICOS DE
MAQUINARIA AGRICOLA Y PESADA. REALIZAR TRABAJOS DE SOLDADURA.
REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE ELEMENTOS ELECTRICOS E
HIDRAULICOS. ***REQUISITOS: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA
PROFESION DE 6 MESES. CARNET DE CONDUCIR B. PREFERIBLEMENTE
CON RESIDENCIA EN LA ZONA. ***CONIDICONES: CONTRATO LABORAL DE
DURACION DETERMINADA DE 3 MESES INICIALMENTE, CON CONTINUIDAD
SEGUN VALIA. JORNADA COMPLETA PARTIDA. SALARIO SEGUN CONVENIO
COLECTIVO DE REPARACION DEL AUTOMOVIL Y AFINES DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos establecidos deberán remitir
su CV actualizado al correo electrónico tallerestiso@hotmail.com, o entregar el CV
en Talleres Tiso, La Regla nº 35, Cangas del Narcea.

TÉCNICO/A REPARACIÓN MÓVILES
(REF 627)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015000627
10/03/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: LOCALIZACIÓN DE AVERÍAS EN TELÉFONOS MÓVILES.
REPARACIÓN DE COMPONENTES Y CAMBIO DE PANTALLAS DE MARCAS DE
MÓVILES, PRINCIPALMENTE IPHONE, SAMSUNG, LG, SONY. ELABORACIÓN
DE PRESUPUESTOS. REQUISITOS: EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑOS EN LA
OCUPACIÓN. CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 6 MESES
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA DE TRABAJO COMPLETA.
SALARIO: 800 EUROS NETOS AL MES.
ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO
ELECTRÓNICO: GIOVANNAR@KOLTUB.COM (en minúsculas)

Sector Profesional: MINERÍA Y PRIMERAS TRANSFORMACIONES

MINEROS EN EXPLOTACIÓN DE
CAOLIN (REF510)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032015000510
09/03/2015
Oficina: TINEO

FUNCIONES:EXTRACCIÓN DEL MINERAL,TRANSPORTE ,TRATAMIENTO EN
EXPLOTACIÓN DE MINERIA TRADICIONAL, CUMPLIENDO CON LOS
ESTÁNDARES TÉCNICOS Y LAS NORMAS DE CALIDAD Y SEGURIDAD.
CONDICIONES: CONTRATO EN PRINCIPIO TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA, JORNADA COMPLETA, EN CUANTO AL SALARIO SE MEJORARÍA
EL DEL CONVENIO. REQUISITOS: SE NECESITAN PICADORES,UN AYUDANTE
Y UN BARRENISTA CON EXPERIENCIA(IMPRESCINDIBLE) ACREDITABLE EN
LA ACTIVIDAD.SE REQUIERE CAPACIDAD DE TRABAJO EN LAS
CONDICIONES PROPIAS DE ESTE TIPO DE ACTIVIDAD. SE VALORARA
EXPERIENCIA EN CAOLIN
SI ESTAS INTERESADO Y CUMPLES ESTRICTAMENTE LOS REQUISITOS
ENVIA CV A MINACAOLIN@YAHOO.ES
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Sector Profesional: MONTAJE E INSTALACIÓN

MONTADOR CUADROS ELECTRICOS
(REF. 516)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000516
26/02/2015
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

OPERARIO PARA CABLEAR CUADROS ELECTRICOS PREFERENTEMENTE
CON EXPERIENCIA Y MINUSVALIA IGUAL O SUPERIOR AL 33%. SE
VALORARA PERMISO DE CONDUCIR TIPO B.SE REQUIERE DESTREZA
MANUAL.SE REQUIERE ESTAR DE PIE TODA LA JORNADA. CONTRATO
LABORAL TEMPORAL, EVENTUAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCION-JORNADA COMPLETA-HORARIO DE 07.00 A 15.00 HORAS.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO.
FUNCIONES Y TAREAS: MONTAJE DE SUBCONJUNTOS MECANICOS.-
MONTAJE DE COMPONENTES ELECTRICOS.- CABLEADO DE CUADROS
ELECTRICOS.- ENSAMBLAR Y CONECTAR PIEZAS.-
Enviar curriculum a la dirección: ofertaempleogijon1@gmail.com

INSTALADOR/A ELECTRICISTA
(REF.542)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000542
02/03/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: INSTALACIÓN, MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE SISTEMAS
DE ILUMINACIÓN, TELECOMUNICACIONES, ANTENAS Y REDES EN
VIVIENDAS E INDUSTRIAS (ASTURIAS, CANTABRIA, PAÍS VASCO Y
CASTILLA-LEÓN). REQUISITOS: EXPERIENCIA LABORAL MÍNIMA DE 3 AÑOS
COMO INSTALADOR ELECTRICISTA EN LA CATEGORÍA DE OFICIAL DE
PRIMERA. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. SE VALORARÁ
CICLO DE GRADO SUPERIOR EN INSTALACIONES ELECTROTÉCNICAS Y
FORMACIÓN BÁSICA EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL POR OBRA O SERVICIO
DETERMINADO. JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 8 A 13 Y DE 15 A 18
HORAS. SALARIO: SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DEL METAL
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: RRHH@INDEPA.EU

TECNICO/A EN FRIO INDUSTRIAL
(REF.377)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032015000377
09/03/2015
Oficina: CANGAS DE ONIS

FUNCIONES Y TAREAS: REPLANTEAR LAS INSTALACIONES DE ACUERDO
CON LA DOCUMENTACION TECNICA PARA GARANTIZAR LA VIAVILIDAD DEL
MONTAJE/MONTAR SISTEMAS ELECTRICOS Y DE REGULACION Y CONTROL
ASOCIADOS A LAS INSTALACIONES FRIGORIFICAS,DE CLIMATIZACION Y
VENTILACION/REPARAR, MANTENER Y SUSTITUIR EQUIPOS Y ELEMENTOS
EN LAS INSTALACIONES...*** CONDICIONES LABORALES: CONTRATO
LABORAL INDEFINIDO/INCORPORACION LO ANTES POSIBLE/JORNADA
COMPLETA-DE 9 A 14 Y DE 16 A 20 HORAS- *** SE VALORARA FORMACION
PROFESIONAL RELACIONADA CON EL PUESTO.
Enviar curriculum vitae a : info@hostelor.es

Sector Profesional: SANIDAD

FISIOTERAPEUTA-OSTEÓPATA (0452)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000452
19/02/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

ATENDER A LOS CLIENTES EN UN CENTRO PRIVADO, REALIZAR
TRATAMIENTOS DE SOBRECARGAS MUSCULARES, TENDINITIS, ESGUINCES,
DISFUNCIONES DEL SITEMA MUSCULO-ESQUELÉTICO, TRANSTORNOS
DIGESTIVOS, ETC.--- IMPRESCINDIBLE GRADO/DIPLOMATURA EN
FISIOTERAPIA. ADEMÁS FORMACIÓN EN OSTEOPATÍA.--- CONTRATO
TEMPORAL, PRORROGABLE Y CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD.
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO : MAÑANA Y TARDE. DE LUNES A
VIERNES. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO.---
LAS PERSONAS INTERESADS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
fisioquirinal@fisioquirinal.es

MÉDICO O MÉDICA EN MEDICINA DEL
TRABAJO (0498)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000498
24/02/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: PASAR CONSULTA A LOS PACIENTES EN UNA CLÍNICA PRIVADA,
REALIZAR LOS RECONOCIMIENTOS MÉDICOS A LAS PLANTILLAS DE LAS
EMPRESAS CLIENTES, ACONSEJARLES RESPECTO A SU SALUD LABORAL,
REDACTAR LOS INFORMES.--- SE REQUIERE TÍTULO DE MÉDICO
ESPECIALISTA EN MEDICINA DEL TRABAJO.--- CONTRATO TEMPORAL POR
TRES MESES, PRORROGABLES, CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD.
JORNADA COMPLETA (HORARIO NEGOCIABLE). SALARIO A PARTIR DE 1800
EUROS BRUTOS MENSUALES.---
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM A :
admin@ladreda.com /// O, LLAMAR AL TELÉFONO 686521777. PREGUNTEN
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POR OLAYA GARCÍA.--

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO
(REF:432)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000432
09/03/2015
Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA

PRESTAR ASISTENCIA ESPECIALIZADA EN GIJÓN. ATENCIÓN A PERSONAS
MAYORES DEPENDIENTES EN DOMCILIOS. ASEO PERSONAL, VESTIR,
CAMBIOS POSTURALES Y MOVILIZACIONES. IMPRESCINDIBLE CERTIFICADO
DE PROFESIONALIDAD EN ATENCIÓN SOCIOSANITARIA (AUXILIAR DE
AYUDA A DOMICILIO Y AUXILIAR DE ENFERMERÍA).SE VALORARÁ PERMISO
DE CONDUCIR Y COCHE PROPIO. CONTRATO DE TRABAJO A TIEMPO
PARCIAL CON HORARIO AELEGIR DE LUNES A VIERNES O FINES DE
SEMANA. RETRIBUCIÓN EN FUNCIÓN DE LA JORNADA Y EL HORARIO
ACORDADOS.
enviar cv: INFO@APOYOYCUIDADOS.COM

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

AGENTES DE SEGUROS (REF 423)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000423
17/02/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

FUNCIONES: DOS PUESTOS DE TRABAJO: UNO PARA OVIEDO Y OTRO PARA
GIJÓN. COMERCIALIZACIÓN DE SEGUROS Y/O INTANGIBLES TANTO
PRESENCIAL COMO TELEFÓNICAMENTE. CAPTACIÓN DE NUEVOS
CLIENTES. ASESORAMIENTO SOBRE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS.
GESTIÓN DEL FICHERO DE CLIENTES. REQUISITOS: EXPERIENCIA EN
VENTA DIRECTA DE SEGUROS Y/O INTANGIBLES. CONOCIMIENTO DE LA
ZONA DE TRABAJO. CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA A NIVEL USUARIO Y
DE NUEVAS TECNOLOGÍAS (PDA O TABLET). PERMISO DE CONDUCIR.
CONDICIONES: CONTRATO MERCATIL. JORNADA COMPLETA DE LUNES A
VIERNES. SALARIO: 18000 EUROS BRUTOS ANUALES MÁS COMISIONES E
INCENTIVOS.
ENVIAR CURRÍCULUM A LAS SIGUIENTES DIRECCIONES DE CORREO
ELECTRÓNICO: INTERESADOS/AS EN TRABAJAR EN OVIEDO:
ALFREDO.NAVES@DIVINAPASTORA.COM. INTERESADOS/AS EN TRABAJAR
EN GIJÓN: ALFONSO.PEREZ@DIVINAPASTORA.COM

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES

MANICURA/PEDICURA (REF.: 471)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000471
20/02/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FUNCIONES: REALIZAR COSMÉTICA Y TRATAMIENTOS ESPECÍFICOS PARA
PIES Y MANOS. APLICAR TÉCNICAS DE ESCULTURA DE UÑAS ARTIFICIALES.
DECORACIÓN DE UÑAS NATURALES Y ESCULPIDAS. PREPARAR Y ADOPTAR
LAS MEDIDAS HIGIÉNICAS NECESARIAS PARA REALIZAR EL SERVICIO.
***REQUISITOS: FORMACIÓN DE GRADO MEDIO O SUPERIOR RELACIONADA
CON EL PUESTO. EXPERIENCIA EN MANICURA, PEDICURA Y DEPILACIÓN. SE
VALORARÁ CONOCIMIENTOS DE ESTÉTICA. INDISPENSABLE POSEER
HABILIDADES SOCIALES (ACTITUD PROACTIVA, BUENA COMUNICACIÓN,
TRABAJO EN EQUIPO, ETC.) *** SE OFRECE: CONTRATO LABORAL DE
CARÁCTER INDEFINIDO Y A JORNADA COMPLETA. HORARIO DE 10:00 A
14:00 HORAS Y DE 16:00 A 20:00 HORAS. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE
PELUQUERÍAS, GIMNASIOS Y SALONES DE BELLEZA. ***
Las personas que reúnan los requisitos y estén interesadas, pueden enviar su C.V.
(en formato .pdf) a la dirección de correo electrónico: <B>bsnnails@gmail.com</B>

ESTETICISTA OFICIAL (0511)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000511
26/02/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

REALIZAR TRATAMIENTOS DE BELLEZA FACIAL, CORPORAL, HACER LA
MANICURA, LA PEDICURA .--- SE REQUIERE EXPERIENCIA DEMOSTRABLE
DE AL MENOS 5 AÑOS COMO OFICIAL EN LA PROFESIÓN. ASIMISMO SE
VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE PELUQUERÍA.--- CONTRATO TEMPORAL.
OPCIÓN A PRÓRROGA POSTERIOR. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE
PELUQUERÍAS Y CENTROS DE BELLEZA.---
LAS PERSONAS INTERESADAS PUEDEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
47rrhh@gmail.com ( INDÍQUESE REF: ESTETICISTA).-
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PELUQUERA/O (REF. 506)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015000506
26/02/2015
Oficina: SIERO-POLA

FUNCIONES:ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE LOS SERVICIOS Y/O
POSIBLES CAMBIOS EN SU IMAGEN PERSONAL; LAVAR Y TRATAR EL
CABELLO; CORTAR; MARCAR, PEINAR; MOLDEAR, DESRIZAR; TINTES. SE
VALORARá FORMACIóN, EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS DE ESTéTICA.
CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA PARCIAL:12 HORAS
SEMANALES (JUEVES, VIERNES Y SABADOS). SALARIO SEGúN CONVENIO
DE PELUQUERIA
intresadas/os concertar cita previa en tf: 985735572

PATRÓN DE EMBARCACIÓN DE
RECREO (0190)
Muros de Nalón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000190
02/03/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS : TRANSPORTAR A LOS PASAJEROS, DARLES EXPLICARCIONES
ACERCA DEL ENTORNO DURANTE EL RECORRIDO, AYUDARLES A SUBIR Y A
BAJAR DE LA EMBARCACIÓN.--- ES IMPRESCINDIBLE DISPONER DE ALGUNA
DE LAS SIGUIENTES TITULACIONES: PATRÓN PORTUARIO, PATRÓN DE
TRÁFICO INTERIOR RÍA O PATRÓN DE PESCA LOCAL. SE VALORARÁ
EXPERIENCIA EN PUESTO SIMILAR.--- CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. HORARIO PARTIDO DE 11 A 15 HORAS Y DE 17 A 21 HORAS.
SALARIO DE 900 EUROS BRUTOS MENSUALES APROXIMADAMENTE.---
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
cmmsl@cmmsl.net

TÉCNICO O TÉCNICA EN MEDIO
AMBIENTE (0553)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032015000553
03/03/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS : REDACTAR LOS INFORMES DE LOS PROYECTOS DE
DESCONTAMINACIÓN AMBIENTAL, RECOGER LAS MUESTRAS, HACER LAS
ANALÍTICAS, ELABORAR PROGRAMAS DE PREVENCIÓN.--- SE REQUIERE :
TITULACIÓN EN GEOLOGÍA O INGENIERÍA DE MINAS (PREFERIBLES),
BIOLOGÍA O CIENCIAS AMBIENTALES. EXPERIENCIA MÍNIMA DE UN AÑO EN
PUESTO SIMILAR. FORMACIÓN CÓMO TÉCNICO SUPERIOR EN PREVENCIÓN
DE RIESGOS LABORALES. INTERPRETACIÓN DE MAPAS GISS.--- CONTRATO
TEMPORAL CON PERSPECTIVAS DE CONTINUIDAD. JORNADA COMPLETA.
HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO.--
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
seleccion052014@gmail.com

EMPLEADA/O DE HOGAR INTERNA/O
(REF. 0561)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000561
03/03/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: LIMPIAR. COCINAR. PLANCHAR. ACOMPAÑAR A PERSONA
VALIDA Y AYUDARLA EN SU VIDA DIARIA., ETC. SE REQUIERE EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE. CONDICIONES DE TRABAJO: CONTRATO LABORAL
INDEFINIDO. JORNADA COMPLETA. SALARIO: 756.7 EUROS BRUTOS
MENSUALES.
PRESENTARSE EN C/BANCES CANDAMO, 1 BAJO AVILES (ARIASVITAE)
APORTANDO C.V. EN HORARIO DE 9.30 A 13.30 Y DE 16.30 A 19.30 HORAS.
(TLFO. 985 56 22 92)

MONITOR/A DE PILATES (REF. 567)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000567
03/03/2015
Oficina: LUARCA

FUNCIONES:PLANIFICAR Y EJECUTAR LAS CLASES DE PILATES. REUNIR Y
MANTENER EN BUENAS CONDICIONES LOS MATERIALES Y EQUIPOS
NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD. GUARDAR LAS
MEDIDAS DE SEGURIDAD E HIGIENE REGLAMENTARIAS.// REQUISITOS:
RESIDENCIA EN EL MUNICIPIO DE VALDéS O ZONAS LIMITROFES. TITULO DE
ESPECIALISTA EN PILATES. GRADUADO EN ESO.// CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL O MERCANTIL. JORNADA PARCIAL DE
TRES HORAS A LA SEMANA. SALARIO A CONVENIR CON LA EMPRESA.
INCORPORACIóN INMEDIATA.//
Enviar curriculum a la dirección: terapiasnaturales2011@gmail.com

OFICIAL DE PELUQUERÍA PARA FINES
DE SEMANA (REF 562)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015000562
03/03/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: ASESORAR A LAS CLIENTAS SOBRE LA IMAGEN MÁS
ADECUADA EN CADA CASO. CORTAR, MOLDEAR, TEÑIR, PEINAR EL
CABELLO. ///// REQUISITOS: IMPRESCINDIBLES EXPERIENCIA DE AL MENOS
6 AÑOS COMO OFICIAL. ///// CONDICIONES: CONTRATO EVENTUAL A TIEMPO
PARCIAL (JUEVES TARDE, VIERNES COMPLETO, SABADO MAÑANA).
CONVENIO DE PELUQUERIAS. CENTRO DE TRABAJO EN LUGONES:
Concertar entrevista en el teléfono 637 544 659

AUXILIAR DE AYUDA A DOMICILIO CON
DISCAPACIDAD (REF. 584)

FUNCIONES: ATENCIÓN PERSONAL A PERSONAS DEPENDIENTES// AYUDAR
EN LA HIGIENE PERSONAL DIARIA Y EL VESTIDO// REALIZAR CAMBIOS
POSTURALES Y/O AYUDAR EN LAS MOVILIZACIONES// MANTENIMIENTO DE
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Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000584
05/03/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

LA VIVIENDA//CONTROL DE CITAS MÉDICAS///REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE
TENER CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD DE ATENCION
SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO O CICLO FORMATIVO
ESPECIFICO O ACREDITACION OFICIAL//EXPERIENCIA MINIMA DE DOS
AÑOS//DISCAPACIDAD RECONOCIDAD MINIMA 33%//PERMISO DE CONDUCIR
B Y VEHICULO PROPIO///CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
6 MESES DE DURACION//JORNADA PARCIAL DE 30 HORAS
SEMANALES//HORARIO EN JORNADA PARTIDA DE MAÑANA Y TARDE
AJUSTABLE A LAS NECESIDADES DEL SERVICIO//SALARIO SEGUN
CONVENIO DE AYUDA A DOMICILIO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS///
Las personas interesadas en la oferta han de enviar el CV a la dirección de correo
electrónico: smartinez@azvase.com

AUXILIAR AYUDA A DOMICILIO
(REF.589)
Cangas de Onís (ASTURIAS)
Oferta: 032015000589
06/03/2015
Oficina: CANGAS DE ONIS

FUNCIONES Y TAREAS: AYUDA PERSONAL PARA EL VESTIDO E
HIGIENE/APOYO EN LAS ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA/ AYUDA EN LA
ADMINISTRACIÓN DE MEDICAMENTOS...*** CONDICIONES LABORALES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL (POR OBRA)/ JORNADA PARCIAL -5 HORAS
SEMANALES- /INCORPORACIÓN LO ANTES POSIBLE...*** IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN ATENCIÓN A PERSONAS DEPENDIENTES, SE VALORARÁ
FORMACIÓN EN LA MATERIA, PREFERENTEMENTE RESIDENTES EN LA
ZONA.
Enviar curriculum vitae a: ayudaadomicilioasturias@gmail.com

OFICIAL DE PELUQUERÍA (REF.590)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000590
06/03/2015
Oficina: GIJON-JUAN DE AUSTRIA

PERFIL: PERSONA CON EXPERIENCIA COMO OFICIAL DE PELUQUERÍA-SE
VALORARÁ CONOCIMIENTOS DE ESTÉTICA. FUNCIONES:ATENDER AL
CLIENTE POTENCIANDO SU IMAGEN PERSONAL,ASEGURÁNDOLE EL
CUIDADO Y EMBELLECIMIENTO DEL CABELLO Y CUERO
CABELLUDO,PROCURANDOSE EL ESTILO APROPIADO A SUS GUSTOS Y
NECESIDADES-ACONDICIONAR LAS DEPENDENCIAS-DISPONER EL EQUIPO
Y MATERIAL ADECUADAMENTE-ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE
LOS SERVICIOS Y/O POSIBLES CAMBIOS DE IMAGEN-LAVAR Y TRATAR EL
CABELLO PREVIO ANÁLISIS DEL MISMO-MARCAR Y PEINAR
CABEZAS,PELUCAS Y POSTIZOS-COLOREAR Y DESRIZAR EL
CABELLO.CONDICIONES:CONTRATO LABORAL INTERINO(POSIBILIDAD DE
FIJO)-JORNADA LABORAL PARCIAL DE 22 HORAS
SEMANALES-HORARIO:JUEVES DE 9:30 A 13:30 Y 16 A 19:30,VIERNES 9:30 A
19:30 SÁBADO 9 A 13:30-SALARIO:520 E.BRUTO MES
ENVIAR CURRICULUM A: luis.fdzmartinez@gmail.com

TÉCNICO FISCAL Y CONTABLE
(REF.521)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000521
06/03/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: ASESORAMIENTO EN MATERIA CONTABLE Y FISCAL.
PLANIFICAR ESTRATEGIA FISCAL, PREPARAR Y ELABORAR LIQUIDACIONES
DE IMPUESTOS. GESTIÓN ADMINISTRATIVA. / / / <BR/> REQUISITOS: <B>
LICENCIADO O GRADO EN DERECHO, ADE, ECONÓMICAS,.. MENOR DE 30
AÑOS PARA CONTRATO EN PRÁCTICAS. </B> CONOCIMIENTOS EN MATERIA
CONTABLE Y FISCAL. PERSONA PROACTIVA CON ALTO GRADO DE
IMPLICACIÓN, ACOSTUMBRADA A LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS, CON
CAPACIDAD DE RESOLUCIÓN. / / / <BR/> CONDICIONES: CONTRATO
LABORAL EN PRÁCTICAS, PRORROGABLE. JORNADA DE TRABAJO PARCIAL
DE 20 HORAS SEMANALES. HORARIO DE TRABAJO: 9.30 A 13.30 DE LUNES A
VIERNES. SALARIO: 300 EUROS BRUTOS MENSUALES MáS SEGURO DE
ACCIDENTES.
Las personas interesadas pueden enviar su currículum a: INFO@NOVALEY.ES

EMPLEADA/O DE HOGAR INTERNO/A
(REF.605)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000605
09/03/2015
Oficina: LUARCA

FUNCIONES: LIMPIAR. COCINAR. PLANCHAR. ACOMPAÑAR A PERSONA
VALIDA Y AYUDARLA EN SU VIDA DIARIA.// REQUISITOS: CARNET DE
CONDUCIR Y MEDIO DE TRANSPORTE PARA PODER DESPLAZARSE AL
LUGAR DE TRABAJO (BIESCAS,CASTAÑEDO). EXPERIENCIA EN LAS TAREAS
PROPIAS DE LA OCUPACION. PERSONA RESPONSABLE. PREFERENCIA POR
RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE VALDES.// CONDICIONES: CONTRATO DE
DURACION DETERMINADA DEL SERVICIO DEL HOGAR FAMILIAR. JORNADA
COMPLETA DE 40 HORAS SEMANALES. DESCANSOS REGLAMENTARIOS A
CONVENIR CON EL EMPLEADOR.FECHA DE INCORPORACION INMEDIATA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE EMPLEADOS DEL HOGAR DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS.//
INTERESADOS CONCERTAR ENTREVISTA LLAMANDO AL TELEFONO
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609977242, ATENDERA GONZALO

MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE (REF.
609)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000609
09/03/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES:IMPARTIR ACTIVIDADES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE Y
ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES//PLANIFICAR Y ANIMAR LAS
ACTIVIDADES//REALIZAR SEGUIMIENTO DE LOS
PARTICIPANTES///REQUISITOS: CURSO DE MONITOR DE TIEMPO LIBRE O
MAGISTERIO EN CUALQUIERA DE SUS ESPECIALIDADES//EXPERIENCIA EN
COLONIAS Y CAMPAMENTOS Y EN ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES
DIRIGIDAS A NIÑOS DE ENTRE 3 Y 12 AÑOS//PERMISO DE CONDUCIR Y
VEHICULO PROPIO///CONDICIONES:CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
OBRA Y SERVICIO DE 1 MES DE DURACIÓN//CONTRATO PARCIAL DE 25
HORAS SEMANALES//HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9 A 14
HORAS//SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA///
Las personas interesadas han de enviar el CV a la dirección de correo:
personal@ofinet.as indicando en el asunto: "CV TIEMPO LIBRE OVIEDO"

MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE (REF.
612)
Pravia (ASTURIAS)
Oferta: 032015000612
09/03/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: MONITORAJE Y COORDINACION DE ACTIVIDADES EN COLONIA
URBANA//PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES//ORGANIZACION Y
SEGUIMIENTO DE MONITORES Y PARTICIPANTES///REQUISITOS:
TITULACION DE MAGISTERIO EN CUALQUIERA DE SUS ESPECIALIDADES O
TITULO DE DIRECTOR/A O MONITOR/A DE TIEMPO LIBRE//EXPERIENCIA EN
COLONIAS, CAMPAMENTOS Y ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES DIRIGIDAS A
NIÑOS DE EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA (3 A 12 AÑOS)//PERMISO DE
CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO///CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
TEMPORAL DE OBRA Y SERVICIO//DURACION 1 SEMANA//JORNADA PARCIAL
DE 25 HORAS SEMANALES//HORARIO DE LUNES A VIERNES DE 9.00-14.00
HORAS//SALARIO SEGUN CONVENIO DE FORMACION NO REGLADA///
Las personas interesadas han de enviar el CV a la dirección de correo electrónico:
personal@ofinet.as indicando el asunto: "CV MONITOR PRAVIA"

LIMPIADOR/A-CRISTALERO/A CON
DISCAPACIDAD (REF 618)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000618
09/03/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: EJECUTAR LA LIMPIEZA DE CRISTALES EMPLEANDO úTILES Y
PRODUCTOS PARA ALCANZAR LOS RESULTADOS PREVISTOS. DECAPAR Y
ABRILLANTAR LAS SUPERFICIES. MANEJAR Y UTILIZAR LA MáQUINA
FREGADORA Y ROTATIVOS.CUIDADO DE LOS úTILES Y MAQUINAS. / / /<BR/>
REQUISITOS: <B>DISCAPACIDAD RECONOCIDA IGUAL O SUPERIOR AL 33 %
</B> QUE LE PERMITA REALIZAR LAS LABORES A DESEMPEñAR.
EXPERIENCIA MíNIMA DE TRES MESES. PERMISO DE CONDUCIR. / / / <BR/>
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL EVENTUAL POR 3 MESES,
PRORROGABLE. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES DE LUNES A
VIERNES. HORARIO SEGúN NECESIDADES DEL SERVICIO. SALARIO SEGúN
CONVENIO DE LIMPIEZA.
Las personas interesadas con CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD pueden enviar
su currículum a: candidatosastur@gmail.com

MONITOR/A DE YOGA (REF: 613)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000613
09/03/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: PREPARAR, ADAPTAR E IMPARTIR CLASES DE YOGA EN
FUNCION DE LAS NECESIDADES DE LOS ALUMNOS/AS. ///// REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA IMPARTIENDO CLASES DE YOGA ////
CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 10 HORAS
SEMANALES FUNDAMENTALMENTE DE TARDES. CONVENIO DE DEPORTE.
/////
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: info@solunapilates.es

PELUQUERO DE CABALLEROS OF. DE
1ª (REF: 625)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015000625
09/03/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: CORTAR PELO ESTILOS CLASICOS Y ACTUALES. MANTENER
EN CONDICIONES HIGIENICAS ADECUADAS LOS UTILES DE TRABAJO.
ASESORAR A LOS CLIENTES. /// REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA PREVIA COMO OFICIAL DE 1ª DE 5 AÑOS. EN PELUQUERIA DE
CABALLEROS. ///// CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. TENDRA QUE TRABAJAR SOLO EN LA PELUQUERIA. LUGAR DE
TRABAJO EN LUGONES. CONVENIO DE PELUQUERIAS /////
LLAMAR TELEFONO: 666 913 264
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PELUQUERA/O (REFERENCIA 628)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000628
10/03/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

<B>FUNCIONES:</B><BR/> LAVAR Y TRATAR EL CABELLO. <BR/> APLICAR
PONER MECHAS O TINTES. <BR/> LIMPIAR LAS ZONAS DE TRABAJO. <BR/>
ESTERILIZAR LOS UTENSILIOS EMPLEADOS. <BR/> <B>REQUISITOS:
</B><BR/> MENOR DE 30 AÑOS. <BR/> SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS
BÁSICOS DE PELUQUERÍA. <BR/> <B>CONDICIONES:</B><BR/> CONTRATO
LABORAL TEMPORAL PARA LA FORMACIÓN, DE UN AÑO DE DURACIÓN.
<BR/> JORNADA COMPLETA, DE LUNES A SÁBADO. <BR/> HORARIO DE 10 A
13 Y DE 15 A 19 HORAS, SÁBADOS HASTA COMPLETAR JORNADA. <BR/>
SALARIO DE 750 EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS ENVIAR CURRICULUM VITAE A LA SIGUIENTE DIRECCIÓN
DE CORREO ELECTRÓNICO: lepandro@hotmail.com

PELUQUERA/O (REF.636)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015000636
10/03/2015
Oficina: SIERO-POLA

FUNCIONES: ACOGER Y ASESORAR AL CLIENTE SOBRE LOS SERVICIOS Y
POSIBLES CAMBIOS DE IMAGEN PERSONAL; MARCAR Y PEINAR; TEñIR;
CORTAR EL CABELLO ADAPTANDOLO AL GUSTO, ESTILO, MODA Y
PERSONALIDAD DEL CLIENTE. IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MINIMA DE 4
AñOS Y, CONOCIMIENTOS BáSICOS DE MANICURA, PEDICURA Y
MAQUILLAJE. SE VALORARá ESTAR EN POSSESIóN DE CURSO DE
PELUQUERIA Y ESTETICA. CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA
PARCIAL: 12 HORAS SEMANALES (VIERNES DIA COMPLETO Y SABADO:
MAñANAS). SALARIO SEGúN CONVENIO DE PELUQUERIA.
interesadas/os enviar C.V. a la siguiente dirección: trabajpelu@gmail.com

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

FINANCIAL PROFESSIONAL (WITH
ENGLISH AND DUTCH)
Carreño (ASTURIAS)
Oferta: 032015000412
16/02/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FOR FINANCE SERVICE CENTER IN ASTURIAS WE ARE LOOKING FOR A VAT
ANALYST. KEY RESPONSIBILITIES: PREPARE VAT RETURNS, VAT ACCOUNT
RECONCILIATION, FINANCIAL REPORTING, REVIEW, ANALYSIS AND
INTERPRETATION OF DEFINED PROCESSESS IN THE VAT AREA. BUSINESS
DEGREE OR RELATED; DUTCH AND ENGLISH SPEAKER; EXPERIENCE IN
FINANCIAL AREAS (2 YEARS).
Interested candidates please, send Cv and letter (in english, spanish or french) to
aranzazu.garciadeblas@randstad.es

PROYECTISTA MECÁNICA O
PROYECTISTA MECÁNICO
SEMI-SENIOR (0418)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000418
27/02/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: EJECUCIÓN , SEGUIMIENTO DE PROYECTOS Y DISEÑO DE
PRODUCTOS PARA LA OFICINA TÉCNICA; DESARROLLO DE ESTRUCTURAS
MECÁNICAS; REALIZACIÓN DE PLANOS DE DETALLE PARA TALLER.----
REQUISITOS: INGENIERÍA TÉCNICA O SUPERIOR ESPECIALIDAD MECÁNICA.
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 36 MESES EN DISEÑO MECÁNICO. DOMINIO DE
SOLIDWORKS Y AUTOCAD. TAMBIÉN IMPRESCINDIBLE DOMINIO DE
FRANCÉS. SE VALORARA INGLÉS.---- CONTRATO DE TRABAJO INICIAL DE 6
MESES. A JORNADA COMPLETA. HORARIO: DE 09,00 A 13,30 Y DE 15,00 A
19,00 HORAS. DE LUNES A VIERNES. RETRIBUCIÓN NEGOCIABLE EN TORNO
A 24000 EUROS ANUALES.
Las personas interesadas han de enviar su curriculum vitae a la dirección:
ofertaoficinatecnica@gmail.com

ASESOR/A INMOBILIARIO PARA
LUGONES (REF: 341)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015000341
03/03/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: LOCALIZAR Y CAPTAR INMUEBLES PARA VENTA O ALQUILER.
VISITAR INMUEBLES CON LOS CLIENTES. GESTIONAR TRAMITES
ADMINISTRATIVOS DE LAS OPERACIONES EFECTUADAS /// REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN GESTIONES INMOBILIARIAS. CARNET DE
CONDUCIR Y VEHICULO PROPIO. MANEJO PROGRAMAS INFORMATICOS. ///
CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA EN HORARIO
DE MAÑANA Y TARDE. SE TRABAJA LOS SABADOS. CONVENIO GESTION E
INTERMEDIACION INMOBILIARIA ///
ENVIAR CV ACTUALIZADO CON FOTO RECIENTE A: info@reinesgrupo.es

TELEOPERADORAS O
TELEOPERADORES (0586)
Avilés (ASTURIAS)

TAREAS: PROMOCIONAR PRODUCTOS DE GAS Y ELECTRICIDAD PARA UNA
EMPRESA CLIENTE, BUSCAR CLIENTES NUEVOS MEDIANTE CONTACTO
TELEFÓNICO, TAMBIÉN RECIBIR LAS LLAMADAS TANTO DE ÉSTOS COMO DE
LOS CLIENTES ANTIGUOS CON OBJETO DE FIDELIZARLOS.--- SE REQUIERE
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Oferta: 032015000586
05/03/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

EXPERIENCIA EN TELEMARKETING O COMO COMERCIAL A PUERTA FRÍA,
CONOCIMIENTOS DE INFORMÁTICA A NIVEL DE USUARIO Y ESTUDIOS
MÍNIMOS DE BACHILLER.--- CONTRATO TEMPORAL POR DURACIÓN DE
OBRA O SERVICIO. JORNADA DE 35 HORAS SEMANALES. HORARIO DE
TARDES. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE TELEMARKETING.--
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
seleccionaviles@grupokonecta.com

DESARROLLADOR PROGRAMADOR
PARA CONTRATO EN PRÁCTICAS (REF
588)
Llanera (ASTURIAS)
Oferta: 032015000588
05/03/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

REQUISITOS: TITULACIÓN DE CICLO FORMATIVO SUPERIOR O
UNIVERSITARIA EN CUALQUIER ESPECIALIDAD INFORMÁTICA. EDAD
INFERIOR A 30 AÑOS. NO TENER EXPERIENCIA EN NINGÚN PUESTO DE
TRABAJO RELACIONADO CON LA TITULACIÓN. ///// FUNCIONES:
DESARROLLAR APLICACIONES PARA MÓVILES. DISEÑAR PÁGINAS WEB:
HTML5 + CSS3. DESARROLLADOR PHP: LARAVEL U OTRO FRAMEWORK
SIMILAR. DESARROLLADOR PROYECTOS JAVA: HIBERNATE, STRUTS U
SPRING. ///// CONDICIONES: CONTRATO EN PRÁCTICAS. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO DE MAÑANA Y TARDE. CONVENIO DE
CONSULTORIAS.
ENVIAR CV ACTUALIZADO A: empresas-lug@asturias.org (indicar en asunto
Oferta 588)

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

COMERCIALES AUTOVENTA CON
DISCAPACIDAD (0035)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000035
20/02/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: VENTA Y DISTRIBUCIÓN DE PRODUCTOS DE REPOSTERÍA CON LA
FURGONETA DE LA EMPRESA, BUSCAR CLIENTES NUEVOS, ATENDER
TAMBIÉN LA CARTERA DE CLIENTES YA CONSOLIDADOS, INFORMARLES DE
LOS NUEVOS ARTÍCULOS.--- IMPRESCINDIBLE ESTAR EN POSESIÓN DEL
CERTIFICADO DE MINUSVALÍA CON GRADO MÍNIMO DEL 33% (LA EMPRESA
ES UN CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO). TAMBIÉN SE PRECISA CARNET DE
CONDUCIR TIPO B Y EXPERIENCIA EN VENTAS. UNO DE LOS PUESTOS DE
TRABAJO SERÍA PARA GIJÓN (PREFERIBLE MUJER EN ESTE CASO).---
CONTRATO TEMPORAL POR 6 MESES DE DURACIÓN. POSIBLE PRÓRROGA
POSTERIOR. JORNADA COMPLETA. HORARIO DE LUNES A VIERNES.
RETRIBUCIÓN SEGÚN EL CONVENIO DE CENTROS ESPECIALES DE
EMPLEO.---
INTERESADOS/AS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
asturias.comercial1@gmail.com

1 CONDUCTOR/A DE AUTOBúS (REF.
602)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015000602
06/03/2015
Oficina: CANGAS DE NARCEA

***FUNCIONES: EFECTUAR EL TRANSPORTE DE VIAJEROS POR CARRETERA
DE FORMA SEGURA Y RESPONSABLE, RESPETANDO LAS NORMAS EN
VIGOR Y LAS INSTRUCCIONES DE SERVICIO. ATENDER E INFORMAR
ADECUADAMENTE A LOS PASAJEROS. FACILITAR LA APLICACIÓN DE LOS
CRITERIOS DE CALIDAD Y SEGURIDAD ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.
***REQUISITOS: ESTAR EN POSESION DEL CARNET DE CONDUCIR D Y DEL
CAP. TENER AL MENOS 12 PUNTOS EN EL PERMISO DE CONDUCIR.
EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE 1 AÑO COMO CONDUCTOR DE AUTOBUS,
O 2 AÑOS COMO CONDUCTOR DE CAMIONES GRANDES. ***CONDICIONES:
CONTRATO DE DURACION DETERMINADA. JORNADA PARCIAL,
TRABAJANDO LOS VIERNES, SABADOS Y DOMINGOS, REALIZANDO UNA
LINEA EN LA ZONA DE CANGAS DEL NARCEA. SALARIO SEGUN CONVENIO
DEL TRANSPORTE POR CARRETERA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos remitirán CV
actualizado al correo electrónico marta.rodriguez@cetralsa.es

CHOFER REPARTIDOR (0607 )
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000607
10/03/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: RECOGIDA DE LAS MERCADERÍAS (COMIDA, PRODUCTOS DE
LIMPIEZA, HERRAMIENTAS, ETC), REPARTO Y ENTREGA DE LAS MISMAS A
LOS CLIENTES, MANTENER LOS VEHÍCULOS UTILIZADOS EN LAS DEBIDAS
CONDICIONES, REALIZAR DESPLAZAMIENTOS POR TODA LA GEOGRAFÍA
ESPAÑOLA.--- ES ABSOLUTAMENTE IMPRESCINDIBLE ESTAR EN POSESIÓN
DEL CARNET C+E ASICOMO DEMOSTAR EXPERIENCIA EN LA PROFESIÓN .
SE VALORARÁN CONOCIMIENTOS DE INGLÉS.--- CONTRATO TEMPORAL
CON OPCIÓN A PRÓRROGA . JORNADA COMPLETA. HORARIO DE TRABAJO
DE LUNES A SÁBADOS. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE MINORISTAS DE
ALIMENTACIÓN.---
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LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A:
camiones2@outlook.com

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

1 PUESTO DE CAMARERO/A (Nº REF:
179)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000179
18/02/2015
Oficina: TINEO

FUNCIONES: ATENDER A CLIENTES EN BARRA Y MESAS, SERVIR Y COBRAR
LAS CONSUMICIONES, MANTENER LIMPIO EL AREA DE TRABAJO. ***
REQUISITOS: LA EMPRESA PREFIERE MUJERES, NO ES IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA PERO SI SE VALORARÁ, MENOR DE 30 AÑOS Y CARNET DE
CONDUCIR PARA DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO, SITO A 13 KMS DE
TINEO. *** CONDICIONES: LA EMPRESA OFRECE UN CONTRATO TEMPORAL
DE SEIS MESES CON POSIBILIDAD DE PRORROGAS. LA JORNADA INICIAL
SERA DE 20 HORAS SEMANALES DE JUEVES A DOMINGO, PERO LA
EMPRESA OFRECE LA POSIBILIDAD DE AUMENTAR LA JORNADA A
COMPLETA EN LOS SIGUIENTES MESES. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA PARA EL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas deben enviar su currículum a la siguiente direccion de
correo electronico: empresatineo@hotmail.com

1 PUESTO DE CAMARERO/A (Nº REF:
340)
Tineo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000340
18/02/2015
Oficina: TINEO

FUNCIONES: ATENDER A LOS CLIENTES EN BARRA, SERVIR
CONSUMICIONES Y PINCHOS,MANTENER LIMPIO EL AREA DE TRABAJO. ***
REQUSITOS: SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN, EDAD MENOR
DE 30 AÑOS Y LA EMPRESA PREFIERE MUJERES RESIDENTES EN LA ZONA.
**** CONDICIONES: SE OFRECE UN CONTRATO TEMPORAL DE DOS DIAS A
LA SEMANA PARA DAR DESCANSOS. SALARIO SEGUN CONVENIO DE LA
HOSTELERIA.
Las personas interasadas y que cumplan los requisitos deben enviar su CV al
siguiente correo electronico: camareratineo@hotmail.com

1 COCINER@ (REF. 512)
Salas (ASTURIAS)
Oferta: 032015000512
26/02/2015
Oficina: GRADO

LUGAR DE TRABAJO: SIDRERIA-RESTAURANTE SITUADA EN CORNELLANA.
REQUISITOS: AL MENOS 2 AÑOS DE EXPERIENCIA. CONDICIONES:
CONTRATACION ENTRE 3 Y 6 MESES; INCORPORACION INMEDIATA;
JORNADA COMPLETA Y PARTIDA; DESCANSO LOS LUNES; SALARIO FIJADO
EN EL CONVENIO COLECTIVO PARA EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y
SIMILARES DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS; FUNCIONES: PLANIFICACIÓN Y
ELABORACION DE MENUS Y CARTAS; CONTROL DEL MATERIAL Y
SUMINISTROS DE USO EN LA COCINA; MANTENIMIENTO EN BUEN ESTADO
DEL ÁREA DE TRABAJO.
Las personas interesadas en esta oferta deberán llamar al teléfono 677002115

1 COCINERO/A O AYUDANTE DE
COCINA AVANZADO/A (REF. 555)
Aller (ASTURIAS)
Oferta: 032015000555
03/03/2015
Oficina: ALLER-MOREDA

**FUNCIONES: LABORES DE COCINA, ELABORACIÓN DE PLATOS Y MENÚS.
GESTIÓN DE STOCKS, PREVISIÓN DE COMPRAS, ORGANIZACIÓN DE
NEVERAS Y ARMARIOS. MANTENIMIENTO DEL ÁREA DE TRABAJO. **
REQUISITOS: EXPERIENCIA MÍNIMA ACREDITABLE DE 2 AÑOS EN LA MISMA
OCUPACIÓN Y/O FORMACIÓN REGLADA, CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD O FORMACIÓN OCUPACIONAL RELACIONADA CON EL
PUESTO. IMPRESCINDIBLE PERSONA DINÁMICA, CON INICIATIVA Y
ACOSTUMBRADA AL TRABAJO EN EQUIPO. NECESARIO CARNÉ DE
CONDUCIR Y VEHÍCULO DISPONIBLE PARA DESPLAZARSE AL CENTRO DE
TRABAJO. ** CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL POR 6 MESES,
PRORROGABLE. JORNADA DE 20 HORAS SEMANALES. 1 DÍA DE DESCANSO
A LA SEMANA. SALARIO SEGÚN CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERÍA DEL
PRINCIPADO DE ASTURIAS
LAS PERSONAS INTERESADAS QUE CUMPLAN TODOS LOS REQUISITOS,
PRESENTARÁNA CV ACTUALIZADO EN LA OFICINA DE EMPLEO DE MOREDA
DE ALLER, SITA EN AV TARTIERE Nº48-BAJO, EN HORARIO DE 9 A 14 HORAS

AYUDANTE DE COCINA (REF 546)
Ribadesella (ASTURIAS)

FUNCIONES: ELABORACIÓN DE PLATOS Y MENÚS EN UN HOTEL.
PREPARACIÓN DE MENÚS PARA BODAS Y OTROS EVENTOS. SUPERVISAR
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Oferta: 032015000546
03/03/2015
Oficina: OVIEDO-ZUBILLAGA

EL MANTENIMIENTO DE EXISTENCIAS Y UTENSILIOS. REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLES: EXPERIENCIA MÍNIMA DE 1 AÑO EN LA OCUPACIÓN EN
HOSTELERÍA. TITULACIÓN EN COCINA. PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO
PROPIO. SE VALORARÁ RESIDENCIA CERCANA A RIBADESELLA.
CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL . JORNADA PARCIAL DE 20
HORAS SEMANALES. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA DE
ASTURIAS.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRÍCULUM VITAE EN LA
SIGUIENTE DIRECCIÓN DE CORREO ELECTRÓNICO:
INFO@LAPICONERAHOTEL.ES (en minúsculas)

COCINERA/O (REF. 335)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015000335
03/03/2015
Oficina: SIERO-POLA

FUNCIONES: ELABORAR PLATOS DE MENU Y CARTA, DESTREZA EN
PESCADOS Y CARNES, CONTROL DE MERCADERIAS. IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA MINIMA 10 AñOS Y, VEHICULO PARA DESPLAZARSE AL LUGAR
DE TRABAJO. CONTRATO LABORAL TEMPORAL, JORNADA COMPLETA.
SALARIO SEGúN CONVENIO DE HOSTELERIA.
interesadas/os concertar cita previa, exclusivamente de 11 a 13 horas, en tf:
660859530. No se admiten wassapp.

1 CAMARERO/A (REF. 0576)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015000576
04/03/2015
Oficina: CANGAS DE NARCEA

***FUNCIONES: ATENDER A LOS CLIENTES TANTO EN BARRA COMO EN
MESA. TOMAR COMANDAS. SERVIR CONSUMICIONES. REALIZAR LOS
COBROS. MANTENER EN CORRECTO ORDEN Y LIMPIEZA LA SALA.
***REQUISITOS: EXPERIENCIA DEMOSTRABLE DE 3 MESES.
PREFERENTEMENTE MUJER. PREFERENTEMENTE MENOR DE 30 AÑOS.
CON RESIDENCIA EN LA ZONA O FACILIDAD DE DESPLAZAMIENTO.
***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL DE DURACION DETERMINADA DE 3
MESES. JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES. SALARIO SEGUN
CONVENIO COLECTIVO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán contactar
en el teléfono 649-99-77-63, para concertar entrevista.

DIRECTOR/A DE HOTEL (REF. 000580)
Colunga (ASTURIAS)
Oferta: 032015000580
04/03/2015
Oficina: INFIESTO-PILOÑA

FUNCIONES:ORGANIZAR LA RECEPCION. SUPERVISAR LOS PEDIDOS.
CONTROLAR LAS CUENTAS. ORGANIZAR LAS TAREAS DEL PERSONAL DEL
HOTEL.*** REQUISITOS: IMPRESCINDIBLE TITULACION EN A.D.E,TURISMO O
MARKETING. EXPERIENCIA DE AL MENOS 5 AÑOS EN PUESTO DE
RECEPCIONISTA. MANEJO DE REDES SOCIALES. NIVEL ALTO DE MS OFFICE.
CONOCIMIENTO DEL CONCEJO DE COLUNGA. SE VALORARA MASTER EN
DIRECCION HOTELERA. NIVEL ALTO DE INGLES. CONOCIMIENTOS DE
MARKETING. EXPERIENCIA PREVIA EN PUESTOS DIRECTIVOS. ***
CONDICIONES: CONTRATO INDEFINIDO.SALARIO: 17.500 EUROS ANUALES
MAS VARIABLE SEGUN VALIA. JORNADA COMPLETA. IMPLICA TRASLADO DE
RESIDENCIA A APARTAMENTO DEL HOTEL( SIN AMUEBLAR)
Las personas interesadas pueden enviar su curriculum a la siguiente direccion:
info@loscaspioshotel.es

1 COCINERO/A (REF. 574)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015000574
04/03/2015
Oficina: LLANES

CONDICIONES: CONTRATO PARA FINES DE SEMANA, SEMANA SANTA Y
TEMPORADA DE VERANO (DE JUL. A MEDIADOS DE SEPT.) CON
INCORPORACIÓN EL 20 DE MARZO. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA Y ADEMÁS SE OFRECE ALOJAMIENTO. JORNADA COMPLETA
EN HORARIO PARTIDO PARA COMIDAS Y CENAS.*** FUNCIONES:
ORGANIZAR EL TRABAJO DE LA COCINA DE UN HOTEL. PLANIFICAR MENÚS
Y CARTA. ELABORAR Y PRESENTAR LOS PLATOS - COCINA TRADICIONAL-***
REQUISITOS: ES IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE UN
MÍNIMO DE DOS AÑOS.*** UBICACIÓN DEL PUESTO: HOTEL EN CUÉ (LLANES)
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
686.022.363 para concertar entrevista.

1 CAMARERO/A PARA RESTAURANTE
(REF. 575)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015000575
04/03/2015
Oficina: LLANES

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL PARA FINES DE SEMANA, SEMANA
SANTA Y TEMPORADA DE VERANO (DE JUL. A MEDIADOS DE SEPT.) CON
INICIO EL 20 DE MARZO. SALARIO SEGÚN CONVENIO DE HOSTELERÍA.
JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO-.*** FUNCIONES: ATENDER
SERVICIO DE BARRA, COMEDOR Y TERRAZA EN RESTAURANTE DE UN
HOTEL. ORDENAR Y LIMPIAR ÁREA DE TRABAJO.*** REQUISITOS: ES
IMPRESCINDIBLE TENER EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE UN MÌNIMO
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DE DOS AÑOS. UBICACIÓN DEL PUESTO:HOTEL EN CUÉ (LLANES)
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
686.022.363 para concertar entrevista.

AYUDANTE DE CAMARERO/A PARA
BALLOTA (REF.:508)
Cudillero (ASTURIAS)
Oferta: 032015000508
04/03/2015
Oficina: PRAVIA

ATENDER BARRA, MESAS Y TERRAZA DE LA CAFETERÍA, SERVIR
CONSUMICIONES Y COBRARLAS Y MANTENER EL BUEN ESTADO DEL
LUGAR DE TRABAJO***CONTRATO LABORAL TEMPORAL PARA SEMANA
SANTA, JULIO Y AGOSTO; JORNADA PARCIAL DE CUATRO HORAS DIARIAS
EN HORARIO DE 13 A 17 HORAS;SALARIO SEGÚN CONVENIO DE
HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA DEBERÁN ENVIAR SU
CURRICULUM A LA DIRECCIÓN DE DE CORREO: info@casafernando.es

AYUDANTE DE COCINA (0582)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000582
05/03/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

TAREAS: LIMPIAR LOS UTENSILIOS UTILIZADOS, ELABORAR PLATOS
BÁSICOS BAJO LA SUPERVISIÓN DEL JEFE DE COCINA, MANIPULAR LOS
INGREDIENTES RESPETANDO LAS DEBIDAS NORMAS HIGIÉNICAS,
CONTROLAR LAS EXISTENCIAS.---- ES IMPRESCINDIBLE DEMOSTAR UNA
EXPERIENCIA DE AL MENOS DOS AÑOS EN LA OCUPACIÓN. SE VALORARÁN
ESTUDIOS EN EL SECTOR DE LA HOSTELERÍA Y RESIDENCIA EN LA
COMARCA DE AVILÉS.--- CONTRATO TEMPORAL, PRORROGABLE. JORNADA
DE 28 HORAS SEMANALES. PRESTADAS DE JUEVES A DOMINGO. SALARIO
SEGÚN EL CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO.---
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
restaurante392@gmail.com

COCINERO/A (REF. 587)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000587
05/03/2015
Oficina: LUARCA

FUNCIONES: PREPARACION Y PRESENTACION DE PLATOS DE FORMA
AUTONOMA. REVISION Y CONTROL DEL MATERIAL DE USO EN LA COCINA.
COLABORACION EN LA PLANIFICACION DE LOS MENUS Y EN LA
CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO DE LAS MERCANCIAS.//
REQUISITOS: DOS AñOS DE EXPERIENCIA EN EL MISMO PUESTO DE
TRABAJO. CONOCIMIENTOS DE LAS NORMAS BASICAS DE SALUD E HIGIENE
EN LA COCINA. CONOCIMIENTOS EN LA PRESENTACION Y DECORACION DE
PLATOS. PREFERENTEMENTE CON RESIDENCIA EN EL CONCEJO DE
VALDES.// CONDICIONES: CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE PRORROGA. JORNADA DE TRABAJO PARCIAL DE 20 HORAS
SEMANALES DURANTE EL FIN DE SEMANA (SABADO Y DOMINGO). HORARIO
DE MAñANA Y TARDE. INCORPORACION 14 DE MARZO DE 2015. SALARIO
SEGUN EL CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.//
ENVIAR CURRICULUM A : isaiglesias1@hotmail.com

COCINERO/A (REF: 397)
Lena (ASTURIAS)
Oferta: 032015000397
05/03/2015
Oficina: POLA DE LENA.

FUNCIONES: ELABORAR MENÚS, TAPAS , PINCHOS; MANIPULAR LOS
INGREDIENTS OBSERVANDO LAS DEBIDAS NORMAS DE HIGIENE,
CONTROLAR LAS EXISTENCIAS, MANTENER LIMPIA EL AREA DE TRABAJO:***
CONDICIONES LABORALES: CONTRATACIÓN LABORAL TEMPORAL;
JORNADA: COMPLETA;HORARIO. PARTIDO; SUELDO: SEGUNN CONVENIO DE
LA HOSTELERIA DELPRINCIPADO DE ASTURIAS,INCORPORACION
INMEDIATA.
Personas interesadas deberán enviar c. Vitae a: massiyomar@gmail.com

RECEPCIONISTA PARA GIMNASIO
(0591)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000591
06/03/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

ATENDER AL PÚBLICO, COGER EL TELÉFONO, INFORMAR SOBRE LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES QUE OFRECE EL CENTRO DEPORTIVO,
INSCRIBIR A LOS SOCIOS.--- ES ABSOLUTAMENTE IMPRESCINDIBLE
DEMOSTRAR EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN , ASICOMO POSEER
ESTUDIOS EN LA RAMA ADMINISTRATIVA. PREFERENCIA POR LOS
RESIDENTES EN LA COMARCA DE AVILÉS.--- CONTRATO INDEFINIDO.
JORNADA COMPLETA. HORARIO PARTIDO. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO
ESTATAL DE INSTALACIONES DEPORTIVAS Y GIMNASIOS.
LAS PERSONAS INTERESADAS DEBERÁN ENVIAR SU CURRÍCULUM VITAE A :
rrhh@asturfitness.club
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DOS AYUDANTES DE CAMARERO/A
(0600)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000600
06/03/2015
Oficina: AVILÉS-EL MUELLE

ATENDER A LOS CLIENTES DEL BAR-CAFETERÍA, SERVIRLES LAS
CONSUMICIONES, COBRAR LOS PEDIDOS, LIMPIAR LAS MESAS.--- ES
IMPRESCINDIBLE POSEER EXPERIENCIA DEMOSTRABLE EN LA
PROFESIÓN.--- CONTRATO TEMPORAL POR CIRCUNSTANCIAS DE LA
PRODUCCIÓN. OPCIÓN A PRÓRROGA POSTERIOR. DOS CONTRATOS: UNO A
JORNADA COMPLETA Y OTRO A MEDIA JORNADA. SALARIO SEGÚN EL
CONVENIO DE HOSTELERÍA DEL PRINCIPADO.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIEN SU CURRÍCULUM VITAE A :
fonsoap@gmail.com

COCINERO/A REF(536)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015000536
06/03/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: RECEPCION DE MERCANCIA Y PEDIDOS. ELABORACIÓN DE
MENÚS Y PINCHOS. MANTENIMIENTO DE LA COCINA. REQUISITOS:
EXPERIENCIA MÍNIMA DE 3 AÑOS EN PUESTO SIMILAR. PERMISO DE
CONDUCIR PARA ACCEDER AL PUESTO DE TRABAJO (POLÍGONO DE PRONI)
CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE 3 MESES DE DURACIÓN CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA. JORNADA PARCIAL DE 6 HORAS DIARIAS DE
LUNES A VIERNES EN HORARIO DE 10:00 A 16:00 HORAS. SALARIO DE 900
EUROS BRUTOS MENSUALES.
INTERESADOS/AS EN LA OFERTA ENVIAR CV. A:
BARGERENCIAPRONI@GMAIL.COM INDICAR REFERENCIA COCINERO/A.

AYTE. CAMARERA CON MINUSVALIA Y
CONOCIMIENTOS COCINA PARA
LUGONES (REF: 528)
Siero (ASTURIAS)
Oferta: 032015000528
06/03/2015
Oficina: SIERO-SEVERO OCHOA

FUNCIONES: ATENDER BARRA Y MESAS. COBRAR CONSUMICIONES.
CONFECCIONAR PINCHOS SENCILLOS. MANTENER HIGIENICAMENTE LA
ZONA DE TRABAJO. /// REQUISITOS: CERTIFICADO DE MINUSVALIA.
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA PREVIA MINIMA DE 1 AÑO.
PREFERIBLEMENTE CON RESIDENCIA EN LUGONES O CERCANIAS. MENOR
DE 25 AÑOS /// CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA
COMPLETA. CONVENIO DE HOSTELERIA. ///
LLAMAR EN HORARIO DE 9 A 13:00 HORAS AL TELEFONO: 603 515 906

2 PUESTOS DE AYUDANTE DE
CAMARERA/O (REF:289)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000289
09/03/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B><BR/>SERVICIO EN BARRA Y MESAS DE
CAFETERÍA<BR/>TOMAR COMANDAS Y PREPARAR Y SERVIR
PEDIDOS<BR/>LIMPIEZA Y ORDEN DEL ÁREA DE TRABAJO<BR/>
<B>REQUISITOS</B><BR/>IMPRESCINDIBLE <B>EXPERIENCIA MINIMA DE 3
AÑOS</B> TRABAJANDO EN LA OCUPACION<BR/>
<B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON
POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.- JORNADA A TIEMPO PARCIAL.- HORARIO A
TURNOS: MAÑANAS (DE 9 A 12 H) O TARDES (DE 18 A 22 H).- DESCANSOS Y
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERÍA
PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR CV A LA DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO <A
HREF="MAILTO:GRUPOGMORENO@HOTMAIL.COM">grupogmoreno@hotmail.com</A>

COCINERO/A PARA VINATERÍA (REF.
611)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000611
09/03/2015
Oficina: GIJÓN - MONTEVIL

<B>FUNCIONES</B><BR/>ELABORACIÓN DE MENÚ DIARIO Y SERVICIO DE
CARTA<BR/>REALIZACIÓN Y PRESENTACIÓN DE APERITIVOS DE
CORTESÍA<BR/>ORGANIZACIÓN Y LIMPIEZA DEL. ÁREA DE TRABAJO<BR/>
<B>REQUISITOS</B><BR/>IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA MÍNIMA DE 2
AÑOS.- PERSONA ORGANIZADA, RESPONSABLE Y CON INICIATIVA.-
RESIDENCIA EN GIJÓN.-<BR/> <B>CONDICIONES</B><BR/>CONTRATO:
LABORAL TEMPORAL.- JORNADA PARCIAL: 20 HORAS SEMANALES.-
HORARIO: POR SEMANA DE MAÑANAS, A PARTIR DE 11,30 H. Y FINES DE
SEMANA DE TARDES, A PARTIR DE 19 H.- DESCANSO Y SALARIO: SEGÚN
CONVENIO DE HOSTELERÍA.
LAS PERSONAS INTERESADAS EN ESTA OFERTA, QUE CUMPLAN LOS
REQUISITOS, ENVIAR C.V. A LA DIRECCIÓN , mailto:tbjhosteleria@outlook.es

1 CAMARERO-A PARA RESTAURANTE
(REF. 616)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015000616
09/03/2015
Oficina: LLANES

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL CON INICIO EL 2 DE ABRIL PARA
CUATRO DIAS DE SEMANA SANTA Y POSIBILIDAD DE PRÓRROGA PARA
FINES DE SEMANA Y VERANO. SALARIO SEGÚN CONVENIO. JORNADA
COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.*** FUNCIONES: ATENDER EL SERVICIO
DE LA BARRA Y MESAS DEL RESTAURANTE. MANTENER EL ORDEN Y LA
LIMPIEZA DEL ÁREA DE TRABAJO.*** REQUISITOS: ES IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE UN MÍNIMO DE DOS AÑOS.***
UBICACIÓN: PANCAR (LLANES)
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Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben llamar al tfno.:
629.810.145 y preguntar por Elias para concertar entrevista o presentarse en la
dirección: Restaurante el Jornu, Pancar s/n (Llanes), a partir de las 13,-h

1 AYTE. DE CAMARERO-A DE SALA
(REF. 621)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032015000621
09/03/2015
Oficina: LLANES

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACIÓN INMEDIATA
PARA FINES DE SEMANA, SEMANA SANTA Y VERANO. SALARIO SEGÚN
CONVENIO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.*** FUNCIONES:
ATENDER EL SERVICIO DEL COMEDOR EN UN RESTAURANTE DE CARTA.
ORDENAR Y LIMPIAR EL ÁREA DE TRABAJO.*** REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE UN MÍNIMO DE DOS
AÑOS Y RESIDENCIA EN LA ZONA. SE VALORARÁ CONOCIMIENTO DE
IDIOMAS. UBICACIÓN: ZONA DE LA PLAYA EN RIBADESELLA.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su c.v. al
siguiente correo electrónico: INFO@RESTAURANTEQUINCENUDOS.COM

2 AYTES. DE COCINA (REF. 622)
Ribadesella (ASTURIAS)
Oferta: 032015000622
09/03/2015
Oficina: LLANES

CONDICIONES: CONTRATO TEMPORAL CON INCORPORACIÓN INMEDIATA
PARA FINES DE SEMANA, SEMANA SANTA Y VERANO. SALARIO SEGÚN
CONVENIO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO.*** FUNCIONES:
AYUDAR AL COCINERO A PREPARAR LOS ALIMENTOS Y A ELABORAR
PLATOS SENCILLOS. LIMPIAR Y ORDENAR LA COCINA.*** REQUISITOS:
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE UN MÍNIMO DE DOS
AÑOS Y RESIDENCIA EN LA ZONA.*** UBICACIÓN: LA PLAYA- RIBADESELLA.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben enviar su c.v. al
siguiente correo electrónico: INFO@RESTAURANTEQUINCENUDOS.COM

AYTE. DE CAMARERO/A (REF.615)
Valdés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000615
09/03/2015
Oficina: LUARCA

FUNCIONES: ATENDER BARRA Y MESAS COMEDOR. PREPARAR APERITIVOS
Y BEBIDAS. ATENCION DE TERRAZA. REPOSICION DE PRODUCTOS.
COLABORACION CON EL RESTO DE PERSONAL.// REQUISITOS:
EXPERIENCIA DE AL MENOS UN AÑO EN LA OCUPACION. PERMISO DE
CONDUCIR Y MEDIOS PARA DESPLAZARSE AL LUGAR DE TRABAJO.
PREFERENCIA POR LOS RESIDENTES EN VALDES.// CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL DE 2O HORAS
SEMANALES EN FINES DE SEMANA. HORARIO A CONVENIR CON LA
EMPRESA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO
DE ASTURIAS. INCORPORACION DIA 28 DE MARZO DE 2015.//
CONTACTAR CON CARMEN PARA CONCERTAR ENTREVISTA EN LOS
TELEFONOS: 629956119 / 606574243

CAMARERA/O (REF.637)
Castrillón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000637
10/03/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: ESCANCIAR SIDRA. ATENDER MESAS. COBRAR
CONSUMICIONES. REQUISITOS: SABER ESCANCIAR. RESIDENCIA
PREFERENTEMENTE EN CASTRILLON O COMARCA. CONDICIONES
LABORALES: CONTRATO TEMPORAL. JORNADA COMPLETA Y PARTIDA.
SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE
ASTURIAS.
CONCERTAR ENTREVISTA A PARTIR DE LAS 12.00H. EN EL TFNO.656848819
(RAMON)

AYUDANTE DE CAMARERA/O (REF.
0643)
Avilés (ASTURIAS)
Oferta: 032015000643
10/03/2015
Oficina: AVILES-G.ABARCA

FUNCIONES: MONTAR MESAS Y SERVICIOS DE COMIDAS. RECOGER
COMANDAS. ATENDER BARRA. REPONER PRODUCTOS. PREPARAR
BEBIDAS. MANTENER EN ORDEN EL PUESTO DE TRABAJO, ETC. SE
REQUIERE EXPERIENCIA MINIMA DE SEIS MESES. CONDICIONES DE
TRABAJO: CONTRATO LABORAL TEMPORAL. JORNADA PARCIAL (20 HORAS
SEMANALES). SALARIO SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL
PRINCIPADO DE ATURIAS.
INTERESADOS PRESENTARSE EN EL SUSHI BAR QUIU, AVDA DE LOS
TELARES, 17 BAJO AVILES EN HORARIO DE 9 A 11.30 O DE 16 A19 HORAS
APORTANDO C.V.

1 CAMARERO/A DE PISOS PARA IBIAS
(REF. 0158)

***FUNCIONES: REALIZAR LA LIMPIEZA Y PUESTA A PUNTO DE LAS
HABITACIONES Y RESTO DE DEPENDENCIAS, ASÍ COMO ÁREAS COMUNES,
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Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015000158
10/03/2015
Oficina: CANGAS DE NARCEA

CUIDANDO EL BUEN ESTADO DE INSTALACIONES Y MOBILIARIO. ENTREGAR
OBJETOS OLVIDADOS POR LOS CLIENTES. CUMPLIMENTAR LAS HOJAS DE
TRABAJO. COMUNICAR ANOMALIAS DETECTADAS MEDIANTE LOS
PROCEDIMIENTOS Y TECNICAS ESTABLECIDOS. ***REQUISITOS:
RESIDENCIA EN LA ZONA O CARNET B Y AUTOMOVIL DISPONIBLE.
PREFERENTEMENTE MUJER, AUNQUE NO EXCLUSIVAMENTE.
***CONDICIONES: POSIBILIDAD DE CONTRATO POR OBRA O SERVICIO CON
JORNADA PARCIAL DE 20 HORAS SEMANALES EN JORNADA DE MAÑANA, O
CONTRATO FORMATIVO A JORNADA COMPLETA (MENORES DE 30 AÑOS).
INCORPORACION INMEDIATA. RETRIBUCIONES SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. POSIBILIDAD DE
ALOJAMIENTO EN EL ESTABLECIMIENTO.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos deberán remitir CV
actualizado al correo electrónico hrcecos@gmail.com

1 RECEPCIONISTA/CAMARER@ PARA
HOTEL RURAL (REF. 0455)
Ibias (ASTURIAS)
Oferta: 032015000455
10/03/2015
Oficina: CANGAS DE NARCEA

***FUNCIONES: ATENCION DE LAS LLEGADAS DE LOS CLIENTES Y GESTION
DE LAS SALIDAS. GESTION DE LAS QUEJAS Y RECLAMACIONES. ATENDER
LA BARRA DE LA ZONA DE RESTAURACION Y SERVIR LAS MESAS.
MANTENER LA SALA DE RESTAURACION EN PERFECTO ORDEN. TOMAR
COMANDAS, SERVIR CONSUMICIONES Y REALIZAR LOS COBROS.
***REQUISITOS: MENOR DE 30 AÑOS. PREFERENTEMENTE MUJER.
PREFERENTEMENTE CON RESIDENCIA EN LA ZONA O CON CAPACIDAD DE
DESPLAZAMIENTO. ***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL DE DURACION
DETERMINADA. CONTRATO EN FORMACION. JORNADA COMPLETA. SALARIO
SEGUN CONVENIO DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
INCORPORACION INMEDIATA. POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO EN EL
ESTABLECIMIENTO.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir CV
actualizado al correo electrónico hrcecos@gmail.com

1 COCINERO/A (REF. 638)
Cangas del Narcea (ASTURIAS)
Oferta: 032015000638
10/03/2015
Oficina: CANGAS DE NARCEA

***FUNCIONES: REALIZAR LOS DIFERENTES PLATOS Y TAPAS QUE
COMPONEN LA CARTA DEL ESTABLECIMIENTO. REALIZAR LAS TAREAS DE
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS Y UTENSILIOS. CONTROLAR
EL SUMINISTRO Y LAS EXISTENCIAS DE LOS INGREDIENTES NECESARIOS
PARA LA REALIZACION DE LOS PLATOS. ***REQUISITOS: EXPERIENCIA
DEMOSTRABLE DE 12 MESES EN PUESTO SIMILAR. ESTAR EN POSESION DE
CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS. NO SE EXIGE NI RESIDENCIA EN
LA ZONA NI CARNET DE CONDUCIR. ***CONDICIONES: CONTRATO LABORAL
DE DURACION DETERMINADA DE 6 MESES, CON POSIBILIDAD DE
PRORROGA. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO COLECTIVO
DE HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos pueden concertar
entrevista en el teléfono 649-16-64-42 (Paulina o Alberto), o acudir directamente con
un CV actualizado al Café Madrid (C/ Mayor nº 17, Cangas del Narcea)

1 COCINERO/A (REF. 646)
Ibias (ASTURIAS)
Oferta: 032015000646
10/03/2015
Oficina: CANGAS DE NARCEA

***FUNCIONES: REALIZAR LOS DIFERENTES PLATOS Y TAPAS QUE
COMPONEN LA CARTA DEL ESTABLECIMIENTO. REALIZAR LAS TAREAS DE
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS Y UTENSILIOS. CONTROLAR
EL SUMINISTRO Y LAS EXISTENCIAS DE LOS INGREDIENTES NECESARIOS
PARA LA REALIZACION DE LOS PLATOS. ***REQUISITOS: MENOR DE 30
AÑOS. PREFERENTEMENTE MUJER. PREFERENTEMENTE CON RESIDENCIA
EN LA ZONA O CON CAPACIDAD DE DESPLAZAMIENTO. ***CONDICIONES:
CONTRATO LABORAL DE DURACION DETERMINADA. CONTRATO EN
FORMACION. JORNADA COMPLETA. SALARIO SEGUN CONVENIO DE
HOSTELERIA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS. INCORPORACION INMEDIATA.
POSIBILIDAD DE ALOJAMIENTO EN EL ESTABLECIMIENTO.
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos exigidos, deberán remitir CV
actualizado al correo electrónico hrcecos@gmail.com

ENCARGADO/A LOCAL HOSTELERÍA
(REF:554)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000554
10/03/2015

GESTIONAR LOS PEDIDOS. ORGANIZAR EQUIPO. GESTIÓN DE BARRA Y
ALMACÉN. ATENCIÓN A PROVEEDORES. ATENCIÓN DE BARRA Y CLIENTES.
EXPERIENCIA COMO ENCARGADO DE LOCAL DE HOSTELERÍA.
CONOCIMIENTO DE BARISTA, COCTELERÍA, GESTIÓN DE EQUIPOS.
CONTRATO LABORAL TEMPORAL CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA.
JORNADA DE TRABAJO COMPLETA. CARNET DE CONDUCIR. SALARIO: 1350
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Oficina: GIJON-FERMIN CANELLA EUROS BRUTOS/MES+INCENTIVOS.
ENVIAR CV: INFO@SHOWROOMPRODUCCIONES.COM

CAMARERO/A DE SALA Y COMEDOR
(REF.: 626)
Gijón (ASTURIAS)
Oferta: 032015000626
10/03/2015
Oficina: GIJON-GONZALEZ MALLADA

FUNCIONES: ASESORAR A CLIENTES, ELABORACIÓN DE TODO TIPO DE
BEBIDAS SEGÚN LOS GUSTOS DE AQUELLOS. PREPARAR Y REALIZAR LAS
ACTIVIDADES DE PRESERVICIO Y POSTSERVICIO EN EL ÁREA DE CONSUMO
DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. PRESENTAR Y SERVIR LOS PLATOS A LA VISTA
DEL CLIENTE. COLABORAR CON EL APROVISIONAMIENTO Y CONTROL DE
CONSUMOS, ETC. *** SE REQUIERE: <B>EXPERIENCIA MÍNIMA DE 5 AÑOS
DEMOSTRABLES EN PUESTO SIMILAR</B>. DISPONER DEL CARNET DE
MANIPULADOR DE ALIMENTOS. ETC. *** SE OFRECE: CONTRATO LABORAL
DE CARÁCTER INDEFINIDO A JORNADA COMPLETA EN TURNO ROTATORIO
DE MAÑANAS O TARDES. SALARIO SEGÚN EL CONVENIO DE HOSTELERÍA.
ETC.***
Las personas que reúnan los requisitos exclusivamente, y estén interesadas,
pueden enviar su C.V. a la dirección de correo electrónico:
<B>elisdelavega@hotmail.com</B>

1 AYTE. DE CAMARERO-A (REF. 556)
Llanes (ASTURIAS)
Oferta: 032015000556
10/03/2015
Oficina: LLANES

CONDICIONES: CONTRATO PARA SEMANA SANTA (DEL 1 AL 5 DE ABRIL)
CON POSIBILIDAD DE PRÓRROGA PARA FINES DE SEMANA Y PARA EL
VERANO. JORNADA COMPLETA EN HORARIO PARTIDO DE 12,- A 16,- Y DE
20,- A 24,- H. SALARIO SEGÚN CONVENIO.*** FUNCIONES: ATENCIÓN DE
BARRA Y MESAS EN BAR DE TAPAS. COBRO DE CONSUMICIONES.
MANTENIMIENTO DEL ÁREA DE TRABAJO.*** REQUISITOS: ES
IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN LA OCUPACIÓN DE UN MÌNIMO DE UN
AÑO.***
Las personas interesadas y que cumplan los requisitos deben presentarse en:
Taberna Mezcolanza, C/ Mayor, nº 20 (Llanes), de jueves a domingo entre las 12,- y
las 16,- h.

DEPENDIENTA EN FORMACIóN
(REF.641)
Oviedo (ASTURIAS)
Oferta: 032015000641
10/03/2015
Oficina: OVIEDO GRAL. ELORZA

FUNCIONES: INFORMAR Y ATENDER DIRECTAMENTE AL CLIENTE. VENDER,
SERVIR Y EMPAQUETAR LOS PRODUCTOS. MANIPULAR LOS PRODUCTOS
ATENDIENDO A PROCEDIMIENTOS Y TéCNICAS ADECUADAS Y PROCURAR
SU CORRECTA CONSERVACIóN./ / / / <BR/> REQUISITOS: PREFERETEMENTE
MUJER, DESEMPLEADA DE EDAD ENTRE 17 Y 29 AñOS. NO TENER
FORMACIóN RELACIONADA CON LA OCUPACIÓN , NI HABER REALIZADO
CONTRATO PARA LA FORMACIóN RELACIONADO CON EL PUESTO DE
TRABAJO. ESTUDIOS BáSICOS (ESO). / / / /CONDICIONES: CONTRATO DE
FORMACIóN Y APRENDIZAJE, POR UN AñO, PRORROGABLE. JORNADA
COMPLETA (25% PARA FORMACIóN), HORARIO DE TRABAJO: A TURNOS
MAÑANA O TARDE ( 6 HORAS). SALARIO: 567,5 EUROS BRUTOS MENSUALES
NEGOCIABLES.
Las personas interesadas deben entregar su CURRÍCULUMA en el centro de
trabajo en la AVDA. PUMARIN Nº 10, BAJO (OVIEDO). La empresa contactará con
las candidatas.
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