Prevencion de Riesgos Laborales

____________\

Boletin §
2017/34

14 de diciembre de 2017

Publicaciones BOE

Documentos de interés

Noticias destacadas EU-OSHA

Eventos de otras entidades

! |
I |
I 1
I 1
I |
| Revistas PRL I
I |
I 1
I 1
I |
I 1
\ |

[

I

Junta de :

Castillay Leon

Consejeria de Empleo I
I
]

Direccion General de Trabajo
y Prevencion de Riesgos Laborales

www.trabajoyprevencion.jcyl.es


http://www.trabajoyprevencion.jcyl.es

BOLETIN

2017/34

Publicaciones BOE

Resolucién de 4 de diciembre de 2017, de la Direccion General
de Industria y de la Pequeina y Mediana Empresa, por la que
se publica la relacion de normas europeas que han sido rati-
ficadas durante el mes de noviembre de 2017 como normas
espafiolas. (BOE N° 299 — 09/12/2017)

Resolucién de 4 de diciembre de 2017, de la Direccion General
de Industria y de la Pequeiia y Mediana Empresa, por la que
se publica la relacién de normas UNE anuladas durante el
mes de noviembre de 2017. (BOE N° 299 — 09/12/2017)

Resolucién de 4 de diciembre de 2017, de la Direccion General
de Industria y de la Pequeina y Mediana Empresa, por la que
se publica la relacion de normas UNE aprobadas por la Aso-
ciacion Espafiola de Normalizacién, durante el mes de no-
viembre de 2017. (BOE N° 299 - 09/12/2017)

Resolucion de 4 de diciembre de 2017, de la Direccion General
de Industria y de la Pequeiia y Mediana Empresa, por la que
se someten a informacion puUblica los proyectos de norma
UNE que la Asociacion Espaiiola de Normalizacion tiene en
tramitacion, correspondientes al mes de noviembre de 2017.
(BOE N° 299 — 09/12/2017)

Resolucion de 4 de diciembre de 2017, de la Direccion General
de Industria y de la Pequena y Mediana Empresa, por la que
se someten a informacion publica los proyectos de normas
europeas e internacionales que han sido tramitados como
proyectos de norma UNE por la Asociacion Espaiiola de Nor-
malizacién, correspondientes al mes de noviembre de 2017.
(BOE N° 299 - 09/12/2017)

Enmiendas al Anexo lll del Convenio de Réterdam para la
aplicacion del procedimiento de consentimiento fundamenta-
do previo a ciertos plaguicidas y productos quimicos peligro-
sos objeto de comercio internacional. Decisiones RC-8/2, RC-
8/3, RC-8/4 y RC-8/5, adoptadas en Ginebra el 5 de mayo
de 2017. (BOE N° 302 - 13/12/2017)
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Documentos de mteres

IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE FACTORES PSI-
COSOCIALES PRESENTES EN LA PESCA DE BAJURA Y AL-
TURA. INSSBT

La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) considera a la pesca
marina como una de las ocupaciones mds peligrosas del mundo. El
medio en el que se encuentran los barcos, el mar, supone una fuente
de peligros muy importante por las condiciones meteorolégicas, los
movimientos del barco, las estancias prolongadas en alta mar, etc.
Ademads, el lugar de trabajo es también, durante largos periodos de
tiempo, el lugar de residencia y ocio, lo que marca importantes dife-
rencias con el resto de actividades productivas en cuanto a las am-
plias jornadas de trabajo, las disfunciones horarias, las relaciones
interpersonales y el aislamiento o separacion del ambiente social
habitual.

Asi pues, en la actividad diaria de los pescadores, concurren muchos
condicionantes o factores de cardcter psicosocial que pueden contri-
buir, por si solos o en combinacién, a la apariciéon de alteraciones de
la salud del trabajador tanto a nivel fisico como a nivel psiquico y
social.

El objetivo del estudio consiste en identificar y caracterizar los princi-
pales factores de riesgo psicosocial presentes en las actividades de
pesca, diferenciando entre la de bajura y la de altura, y proponer
actuaciones para evitar sus consecuencias bien en forma de medidas
preventivas, bien mediante la elaboracién de un listado de buenas
prdcticas orientado a la mejora de las condiciones de trabajo encon-
tradas.

A NUEVAS FICHAS "BINVAC" BASE DE DATOS DE ACCIDEN-
S TES DE TRABAJO INVESTIGADOS

‘:‘ ! . BINVAC 075 y BINVAC 076

Se han afadido dos nuevas fichas elaboradas por el grupo BIN-
BINVAC VAC al sitio web "Situaciones de Trabajo Peligrosas"”.
BINVAC 075. Quemaduras graves en ambos ojos por salpicadu-
ras de restos de una disoluciéon de hidréxido sédico (sosa causti-
ca), utilizada en tareas de limpieza(pdf, 1,30 Mbytes)

BINVAC 076. Fuerte dolor en la espalda al levantar un capazo
cargado de sandias en tareas de recoleccion de fruta_(pdf, 2,08

Mbytes)

Ir a toda la base de datos
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"ENCUESTA" SEGURIDAD LABORAL EN OBRAS DE CONS-
TRUCCION MENORES (SIN PROYECTO)

Las obras de construccion menores suelen tratarse de intervenciones
de escasa entidad técnica y, en su mayoria, carecen de proyecto. Sin
embargo, los riesgos que aparecen en este tipo de actuaciones son
petfectamente asimilables a obras de mayor envergadura.

El INSSBT presenta un documento que tiene como objetivo orientar a
las empresas que acometen obras menores a la hora de gestionar la
prevencion de riesgos de una forma eficiente. Asimismo, proporcio-
na informacién sobre aspectos generales que afectan a las obras,
tales como la subcontratacion o la formacion, con el fin de facilitar
la identificacion y el cumplimiento de las obligaciones preventivas
en este ambito y promover un mayor compromiso con la seguridad
y salud en el trabajo.

El INSSBT en este mismo enlace propone una encuesta para ayudar
a mejorar la Seguridad en Obras Menores.

INFORME ANUAL DE ACCIDENTES DE TRABAJO EN ESPA-
NA. ANO: 2016

La siniestralidad laboral del aiio 2016 en Espaiia mostré las cifras
siguientes: 566.235 accidentes de trabajo con baja. El 86,4% se pro-
dujo durante la jornada laboral (489.065 accidentes de trabajo con
baja en jornada de trabajo) y el 13,6% restante en el trayecto del
domicilio al centro de trabajo o viceversa (77.170) accidentes de tra-
bajo con baja in itinere).

En 2016 la poblacién dafiliada a la Seguridad Social con la contingen-
cia por accidente de trabajo se cifré6 en 14,5 millones de trabajado-
res, lo que supone un aumento del 3,2% respecto a 2015.

Como es usual en el ambito de la prevencién, la seguridad y la sa-
lud laboral, la repercusion del accidente de trabajo se estima me-
diante el indice de incidencia. Este pardmetro relaciona el nomero de
accidentes que se producen en un periodo determinado (un aifo) con
la poblacion que potencialmente puede padecerlos, expresdndose
por cada 100.000 trabajadores afiliados con la contingencia de acci-
dente de trabajo y enfermedad profesional cubierta. Este indicador
técnicamente se considera sencillo y ajustado para cuantificar la si-
niestralidad laboral.

PUDO HABERSE EVITADO N° 58. FICHA: ELECTROCUCION
POR CONTACTO INDIRECTO EN OBRA CIVIL. DICIEMBRE
2017
Nueva publicacion de ““Podia Haberse Evitado™ (Junta de Andalucia.
Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio). Resumen: Circulando
por via estrecha, se produjo la caida del dumper por la ladera. El tra-

bajador fallecié al quedar atrapado bajo la estructura de seguridad
antivuelco.
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VIDEOS DE LA JORNADA TECNICA: REVOLUCION DIGITAL:
RIESGOS Y OPORTUNIDADES EN CADA EDAD
(26/10/2017 - MADRID)

La Campaiia Europea 2016-2017 “Trabajos saludables en cada
edad” en su segundo afo continda impulsando un enfoque global
de la seguridad y la salud en el trabajo atendiendo a la diversidad
de los trabajadores, para garantizar unas condiciones de trabajo
adecuadas a lo largo de la vida laboral. Conocedores de que nos
dirigimos a un nuevo contexto en la organizacion del trabajo, y que
de ello se podrian derivar nuevas situaciones de riesgo, debemos
anticiparnos al cambio que conlleva la transformacién digital en el
ambito laboral. De esta forma, el INSSBT, como centro de referencia
de la Agencia Europea, desea contribuir con la presente jornada téc-
nica Revolucién digital: riesgos y oportunidades en cada edad a la di-
fusion de esta campaia contextualizdandola en el nuevo marco labo-
ral que se estd definiendo debido a la intensificacion del uso de las
tecnologias de informacién y comunicacién (TIC) en el que aparecen
nuevas formas de organizacién del trabajo.

Durante la primera parte de la jornada se perfilara la imagen de este
nuevo paradigma y podremos dirigir la mirada hacia el escenario
que ya se dibuja en otros Estados miembros de la Unién Europea
para situarnos en él conociendo los riesgos y oportunidades que pre-
senta la revolucién digital. Esto nos permitird anticiparnos al cambio
y definir medidas que se dirijan a promover la empleabilidad y pre-
venir los riesgos que comprometen el trabajo sostenible y el enveje-
cimiento saludable. A continuacién conoceremos ejemplos de bue-
nas prdcticas que pueden ser implantados en empresas e institucio-
nes publicas para favorecer una vida laboral sostenible. Y por Olti-
mo debatiremos con los interlocutores sociales si esta transforma-
cién digital supone nuevos riesgos en el contexto de una poblacién
que envejece o por el contrario puede ser una herramienta Gtil para
la mejora de las condiciones de trabajo. De esta forma concluiremos
la Semana Europea 2017 con una jornada que pretende contribuir a
la definicion de un enfoque preventivo que atienda las necesidades
de trabajadores y empresarios en el nuevo escenario al que nos diri-
gimos.
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RIESGOS PSICOSOCIALES Y ENFERMEDAD MENTAL: ESTRA-
TEGIAS DE ACTUACION EN EL AMBITO LABORAL

Los problemas de salud mental afectan a una parte importante de la
poblacién espafiola. Segin la encuesta ESEMED-Espaiia, el 19,5% de
personas presentan un trastorno mental a lo largo de su vida.

En el anadlisis llevado a cabo en el Plan Estratégico 2014-2016 de CI-
BERSAM (Centro de Investigacion Biomédica en Red de Salud Mental)
se concluye que las enfermedades mentales en Espafia suponen la se-
gunda causa de baja laboral (Moreno, J.O., Lépez Bastida, J., Montejo
-Gonzdlez, A.L.,, Osuna-Guerrero, R., y Duque-Gonzdlez, B. (2009);
The socioeconomic costs of mental illness in Spain; European Journal
of Health Economics, 10 (4), 361-369).

Por otra parte, en el entorno laboral, existen evidencias de una rela-
ciéon entre condiciones psicosociales del puesto de trabajo y la enfer-
medad mental.

El objetivo de esta guia, editada por Foment del Treball, es ofrecer
estrategias a las organizaciones para que puedan minimizar el riesgo
psicosocial de sus trabajadores y gestionar la enfermedad mental en
el ambito laboral.

Estas estrategias se han clasificado en las diferentes fases de aborda-
je:

e Prevenciéon primaria: Estad orientada hacia los factores de riesgo
psicosocial que ayudardan a prevenir también la salud mental de los
trabajadores.

e Deteccion: Se hace referencia a diferentes elementos de deteccion
en el entorno laboral: dado que las evaluaciones de riesgos psicoso-
ciales son ya una realidad consolidada en nuestro entorno laboral,
pueden ser una herramienta que permita a las empresas mejorar las
condiciones de seguridad y salud laboral de los trabajadores en gene-
ral pero especialmente de trabajadores con problemas de salud men-
tal. La presente guia expone una lista no exhaustiva de diferentes me-
todologias de evaluacion de riesgos e incluye una breve explicacién
de cada uno de ellos.

e Intervencion: Finalmente, se presentan las posibles actuaciones de
INTERVENCION abordables desde el entorno laboral cuando se detec-
ta, a través de algunos de los mecanismos anteriormente expuestos,
que algun trabajador padece un trastorno mental.

El objetivo final es ayudar a las empresas a poder gestionar de la me-
jor forma posible la presencia de trabajadores con trastornos mentales
desde la éptica de la psicosociologia y garantizar asi la seguridad y
salud de los mismos, asi como del resto de trabajadores.
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Enlace a los Gltimos nomeros de revistas de relevancia en prevencién
de riesgos laborales

ERGA-PT N° 049
ERGA-BIBLIOGRAFICO N° 515
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO N° 092

TRAFICO Y SEGURIDAD VIAL N° 242
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Noticias destacadas EU-OSHA

CUMBRE TRABAJOS SALUDABLES EN CADA EDAD — YA ES-
TAN DISPONIBLES LAS ACTAS Y LOS REGISTROS DE LA
CONFERENCIA

La campaiia de EU-OSHA Trabajos saludables en cada edad alcanzé su
hito final con la cumbre celebrada en Bilbao, Espana. Ya estan disponi-
bles un resumen de la conferencia, videos de todas las sesiones, presen-
taciones, CV y fotos.

Més de 350 expertos en SST, responsables politicos y socios de la cam-
paifa se sumaron a la EU-OSHA para poner fin a una campaiia bienal
jalonada de éxitos e intercambiar buenas practicas en materia de trabajo
sostenible. Las esclarecedoras sesiones plenarias y paralelas alimenta-
ron fértiles debates, encuestas interactivas y sesiones de preguntas y res-
puestas que estimularon la participacion del piOblico. La cumbre cobré
dimension global, ya que el streaming en directo permitié llegar a publi-
cos de numerosos paises, y los medios de comunicacién social le presta-
ron una amplia cobertura.

CUENTA ATRAS EN EUROPA PARA LA CAMPANA
«TRABAJOS SALUDABLES» 2018-2019

Ahora que la campaia de 2016-2017 «Trabajos saludables en cada
edad” ha llegado a su fin, comienza la cuenta atrds del lanzamiento de
la préxima campaiia de la EU-OSHA «Trabajos saludables: alerta frente
a sustancias peligrosas)» que tendra lugar en abril de 2018.

La campaiia de 2018-2019 tiene como objetivo sensibilizar sobre los
riesgos que presentan las sustancias peligrosas en el lugar de trabajo y
promover una cultura de prevencion de riesgos para eliminar o gestionar
de forma eficaz estos riesgos.

LLEVE A CABO SU PROPIA EVALUACION DE RIESGOS CON EL
NUEVO VIDEO DE OIRA

El video «La evaluacion de riesgos con OiRA en 4 pasos)» elaborado en
el marco del proyecto Evaluacion de Riesgos Interactiva y en Linea
(OiRA) ha sido publicado en inglés con subtitulos. Tomando como base
la infografia La evaluacion de riesgos con OIiRA en 4 pasos’, el video
subraya el papel de la evaluacion de riesgos en tanto que referente juri-
dico para el enfoque empleado en Europa a la hora de abordar los acci-
dentes, las enfermedades laborales y la prevenciéon del absentismo labo-
ral por motivos de enfermedad.

El video ilustra asimismo lo facil que les resulta a las empresas gestionar
la seguridad y la salud en el trabajo (SST) sirviéndose de las herramien-
tas OIRA, mostrando a los espectadores el modo de llevar a cabo una
evaluacion de riesgos especifica del sector de manera flexible y sencilla
a través del sitio web OiRA.
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1 Eventos de otras entidades

JORNADA SENSIBILIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO EN LA PESCA

Cofradias de Pescadores de Vinaroz, Benicarlé, Peiiscola, Castelléon y
Burriana. 16 de diciembre del 2017, Castellon de la Plana.
Organizado por Generalitat Valenciana, INVASSAT y FedCoPesCa,
Ministerio de de Fomento y Ministerio de Empleo y Seguridad Social,
Instituto Social de la Marina.

PROMOCION DE LA SALUD EN LA EMPRESA. LA VACUNA-
CION ANTINEUMOCOCICA COMO ESTRATEGIA "EMPRESA
SALUDABLE"

Organizado por la Fundacién Bamberg con la colaboracion de la Aso-
ciacion Espaiiola de Especialistas en Medicina del Trabajo y la Uni-
versidad Libre de Infantes “Santo Tomas de Villanueva”. Se celebrara
en Madrid el 18 de diciembre de 2017.Inscripcién gratuita para médi-
cos especialistas en Medicina del Trabajo.

| JORNADA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA
Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

19 de diciembre de 2017 Madrid. Organizan TR3S-i y UNIR, participa
ASPA-ANEPA y colaboran OTP Fundacion, Fundacion ADADE, Uni-
versitat Jaume |, rhsaludable y prevencionar.com.

Con la financiaciéon de DG Trabajo Auténomo, Economia Social y Res-
ponsabilidad Social de las Empresas (Ministerio de Empleo y Seguri-

dad Social).

SICUR - 2018 (SALON INTERNACIONAL DE LA SEGURIDAD)

Organizada por IFEMA, SICUR 2018 se celebrara del 20 al 23 de fe-
brero de 2018 en Feria de Madrid.
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Eventos de otras entidades

XVIII CONGRESO INTERNACIONAL ORP 2018

La XVIII edicion del Congreso Internacional ORP tendrda lugar del 19
al 21 de septiembre de 2018, en Cartagena de Indias, en Colombia,
con el lema " La transformacién digital en la estrategia preventiva”.
La Fundacién Internacional ORP y el CERpIE — UPC organizan el XVIII
Congreso Mundial ORPconference en Prevencion de Riesgos Labora-
les y Seguros, que tendra lugar en Cartagena de Indias (Colombia),
del 19 al 21 de septiembre de 2018.
El director del congreso y del CERpIE - UPC, el profesor Pedro R. Mon-
delo, invita a todos los cientificos y profesionales del area a participar
en el Congreso promoviendo y compartiendo el conocimiento y las
buenas practicas.
Las fechas limite para las diferentes etapas son:

e Envio de ResiUmenes (Abstract): 23 de febrero de 2018

¢ Informe de la Preseleccion de Resimenes: 2 de marzo de 2018

e Envio de Trabajos Completos (Papers) y Cierre de Edicion: 29 de

junio de 2018
e Decision sobre la Selecciéon de Articulos y su Modalidad: 13 de
julio de 2018
Oferta Formativa de la FUNDACION LABORAL DE LA CONS-
TRUCCION

Cursos programados.

Oferta Formativa de ACTIVA MUTUA

Cursos programados.
Jornadas y actos programados.

Actividades previstas por ASEPEYO

Acciones formativas y eventos programados.

Actividades previstas por CUALTIS

Oferta formativa.

Actividades previstas por FREMAP

Eventos programados para 2017,

Actividades previstas por FRATERPREVENCION
Oferta formativa para 2017.

Actividades previstas por FRATERNIDAD MUPRESPA
Oferta educativa para 2017.

Actividades previstas por IBERMUTUAMUR

Acciones educativas y divulgativas 2017.

Actividades previstas por MUTUA UNIVERSAL

Jornadas y actos programados.
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