Organismo ejecutor del proyecto

El enfoque centrado en los afiliados

La Cdmara de Artesania de Munich y Alta Baviera representa los intereses
del conjunto del sector artesanal frente a los ambitos de la politica, la admi-
nistracién y la opinién publica. Con alrededor de 77.000 empresas afiliadas,
es la mayor camara de artesania de Alemania. Bajo su techo se agrupan en
perfecta consonancia autogobierno, representacion de intereses y servi-
cios de asesoria. La camara de artesania informay asesora de forma directa,
independientey sin trabas burocraticas a sus empresas afiliadas en materia
de formacién, economia empresarial, innovacién y aspectos legales. Man-
tiene siete centros de formacién que, con sus mas de setecientos cursos,
estan totalmente concebidos a la medida de las necesidades del colectivo
de profesiones, artes y oficios.

El sector artesanal como motor econémico

Una de cada siete empresas y uno de cada tres aprendices pertenecen al
colectivo de profesiones, artes y oficios. Este colectivo ofrece un puesto de
trabajo seguro a 265.000 personas y registra una facturacion de 29.000
millones de euros, superando asi a algunos de los denominados grandes
operadores globales.

Entidades asociadas al proyecto

Con la vista puesta en los intereses de todos los participantes, como organis-
mo ejecutor del proyecto la CAmara de Artesania coopera con la administra-
cién laboral tanto en territorio nacional como en el extranjero, asi como con
agentes del dambito econémico, la administracién y la politica, y cuenta con
socios que disponen de amplia experiencia en materia de integracién social y
cultural.
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Asesoramiento

Especialistas espanoles
para el sector artesanal
de Alta Baviera




Idea del proyecto

El capital mas valioso de nuestras empresas artesanales son unos trabajado-
res motivados y altamente cualificados. Sin embargo, ya hoy se manifiesta la
escasez de personal en muchos ambitos a causa de los cambios demograficos.
La falta de empleados cualificados afecta a practicamente todos los sectores.
Por eso es importante contratar e integrar nueva mano de obra cualificada.

Ala escasez de especialistas en el sector artesanal de Alta Baviera se contra-
pone un alto nivel de desempleo en Espaia, que afecta a muchas personas
jovenes. Nosotros queremos contrarrestar esta evolucién, mitigando por un
lado lademanda de mano de obra cualificaday, por otro, ofreciendo a muchas
personas jovenes de Espaiia perspectivas profesionales en nuestras empre-
sas del sector artesanal de Alta Baviera.
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Heinrich Traublinger, Dr. Lothar Semper
parlamentario del land retirado Director ejecutivo
Presidente

Fases del proyecto
El proyecto se divide en tres fases:

1. Reclutamiento

B Reclutamos jovenes demandantes de empleo de Espafia para su
participacion en este proyecto.

B Localizamos empresas artesanales en Alta Baviera con demanda
de mano de obra cualificada

2. Selecciony colocacidn de personas jovenes cualificadas en empresas
de Alta Baviera

B Lasempresas elaboran perfiles profesionales para sus puestos
de trabajo vacantes

B Los conocimientos de los espaiioles se representaran en perfiles
de cualificacion

B Con nuestra ayuda establecemos los contactos entre los trabajadores
cualificados y las empresas

3. Preparacionyacompanamiento durante la estancia

B Organizamos programas de cualificacién paralelos al ejercicio del oficio
(teoriay practica profesionales) y los ponemos en practica con la colabo-
racién de entidades asociadas al proyecto

B Ofrecemos cursos de aleman para facilitar una buena integracion en el
trabajoy en el ambito privado

B Los participantes recibiran asesoramiento pedagégico social (ayuda en
la busqueda de vivienda, ofertas de ocio y de informacién)

B Como organismo ejecutor del proyecto nos encontramos a disposicion
de las empresas y los trabajadores en calidad de competente interlocutor
profesional

Informacion sobre el proyecto

Con nuestra ayuda se consigue juntar a espanoles profesionalmente cualifica-
dos con empresas artesanales de Alta Baviera con demanda de especialistas.

Para las empresas interesadas

B ,Tiene una empresa artesanal con sede en la jurisdiccion del distrito de
la cdmara de Munich y Alta Baviera?

B ;Esta buscando mano de obra cualificada?

B ;Tieneinterés en integrar como empleado en su equipo a un demandante
de empleo espanol?

Para los solicitantes interesados

B ;Ha concluido satisfactoriamente en Espafia algun ciclo de formacién?

B ;Cuenta con experiencia profesional (principalmente en los siguientes
ambitos: construccién, panaderia, electrénica, peluqueria, automocion,
carniceria, profesiones sanitarias, instalacion de sistemas de calefaccion
y climatizacion, fontaneria)?

B ;Tieneentre18y 30 ainos de edad?

B ;Esflexibley esta dispuesto a desplazarse?



