
OFERTAS DE EMPLEO EN DIFUSIÓN

Sector Profesional: ADMINISTRACIÓN Y OFICINAS

TRAMITADO DE SINIESTROS DE
SEGUROS (IMPRESCINDIBLE
EXPERIENCIA RECIENTE EN
TRAMITACIÓN)
Torrelavega (CANTABRIA)
Oferta: 062012001953
14/02/2013
Oficina: TORRELAVEGA

CONTRATO TEMPORAL A CONVERTIR EN INDEFINIDO, PARCIAL 4 HORAS
DIARIAS, HORARIODE TARDE. PRECISAN CONOCIMIENTOS DE SEGUROS,
PROGRAMAS QS, ETC.
ENVIAR CURRICULUM VITAE: cajucaem@gmail.com NO SE VALORARÁN LOS
CURRICULUM QUE NO REÚNAN EL REQUISITO DE "EXPERIENCIA RECIENTE
EN TRAMITACIÓN DE SEGUROS"

Sector Profesional: AUTOMOCIÓN

ELECTROMECÁNICO DE AUTOMOCION
Santoña (CANTABRIA)
Oferta: 062012001989
15/02/2013
Oficina: COLINDRES

OFICIAL DE 1ª , EXPERIENCIA EN EL PUESTO DE 10 AÑOS .CONTRATO
TEMPORAL PRORROGABLE, JORNADA COMPLETA DE MAÑANA Y TARDE,
SUELDO SEGÚN CONVENIO .
LAS PERSONAS QUE REUNAN EL PERFIL SOLICITADO PUEDEN ENVIAR SU
CV AL CORREO ELECTRÓNICO ; rimichelin@hotmail.com

Sector Profesional: COMERCIO

ASESOR COMERCIAL
Santander (CANTABRIA)
Oferta: 062013000031
20/02/2013
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

VENTA Y GESTIÓN DE LOS PRODUCTOS ASEGURADORES DE LA COMPAÑÍA
A PARTICULARES YEMPRESAS.NO SE NECESITA EXPERIENCIA YA QUE
TENDRÁ APOYO DE LA EMPRESA. ESTUDIOS DE BACHILLERATO O SIMILAR.
PERMISO DE CONDUCIR Y VEHÍCULO PROPIO. LA PERSONA DEBERÁ SER
PROACTIVA, CON ACTITUD POSITIVA, DON DE GENTES Y HABITUADA A LA
VENTA Y NEGOCIACIÓN.CONTRATO MERCANTIL. SALARIO FIJO MÁS
COMISIONES. INCORPORACIÓN INMEDIATA.
Las personas interesadas deberán enviar su currículum a la siguiente direcciónde
correo electrónico: agustin.quiroga@dkvseguros.es.

SE BUSCA COMERCIAL DE
FORMACIÓN CONTINUA
San Vicente de la Barquera
(CANTABRIA)
Oferta: 062013000220
25/02/2013
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

COMERCIALIZAR CURSOS DE FORMACIÓN CONTINUA BONIFICADA
(MARKETING, INFORMÁTICA,IDIOMAS, CALIDAD, PRL, LOPD, SEGURIDAD
ALIMENTARIA, ETC.). TAMBIÉN COMERCIALIZARÁ LOS DIFERENTES
PRODUCTOS Y SERVICIOS INFORMÁTICOS DE LA EMPRESA.SE REQUIERE:
EXPERIENCIA COMO COMERCIAL DE VENTAS, ESPECIALMENTE EN EL
SECTORFORMATIVO. BUEN NIVEL CULTURAL. IMPRESCINDIBLE MANEJO DE
INTERNET, OFIMÁTICA YCORREO ELECTRÓNICO. FORMACIóN REQUERIDA:
BACHILLER O TITULACIÓN SUPERIOR. VALORABLE FORMACIÓN EN
IDIOMAS, INFORMÁTICA, CALIDAD, PRL, LOPD Y/O SEGURIDAD ALITIPO DE
CONTRATO: LABORAL TEMPORAL PRORROGABLE: Sí FECHA DE
INCORPORACIóN: LOANTES POSIBLE JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA
HORARIO DE TRABAJO: DE 9 A 13:30 YDE 15:30 A 19 H. SALARIO:BASE
SEGúN CONVENIO (DE FORMACIóN NO REGLADA) + INCENTIVOS +
FORMACIóN.
Interesados enviar cv (archivo nombrado con el NOMBRE Y APELLIDOS) a la
dirección comercial@ofinet.as
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AGENTE COMERCIAL.
Santander (CANTABRIA)
Oferta: 062013000238
28/02/2013
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

SE NECESITA AGENTE COMERCIAL CON EXPERIENCIA EN VENTA
TELEFÓNICA PARA TRABAJAREN SANTANDER.CONTRATO TEMPORAL A
TIEMPO PARCIAL 20 HORAS SEMANALES,PRORROGABLE.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVÍAR CURRÍCULUM A LA DIRECCIÓN DE
CORREO:susana@serranoyricondo.com.

Sector Profesional: DOCENCIA E INVESTIGACIÓN

PROFESOR/-A DE INGLÉS
Camargo (CANTABRIA)
Oferta: 062013000246
01/03/2013
Oficina: MALIAÑO

SE REQUIERE PROFESOR/-A DE INGLéS NATIVO/-A, O CON TITULACIóN DE
FILOLOGíA INGLESA O EQUIVALENTE. ES IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA EN
LA ENSEñANZA CON NIñOS/-AS. CONTRATO TEMPORAL, PRORROGABLE.
JORNADA PARCIAL, EN HORARIO DE TARDE.
Enviar currículum a cilink@hotmail.es

Sector Profesional: EDIFICACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS

108 PUESTOS EN LAS MINAS DE
COBRE DE ATACAMA, CHILE, A CIELO
ABIERTO (ENTRE 3000 Y 5000 METROS
DE ALTURA)
Santander (CANTABRIA)
Oferta: 062013000161
19/02/2013
Oficina: SANTANDER 2-LOS CASTROS

REQUISITOS: EXPERIENCIA ACREDITABLE DE 1 AñO Y LOS CARNéS
NECESARIOS PARA LA MAQUINARIA. CONDICIONES DE TRABAJO: SE
GARANTIZA UN AñO DE TRABAJO, CON POSIBILIDADES DE CONTINUAR
INDEFINIDAMENTE. EL TRABAJO SE REALIZARÁ A UNA ALTURA ENTRE 3000
Y 5000 METROS. SE TRABAJAN 15 DíAS CONTINUADOS (12 HORAS, 1 PARA
COMER), CON MANUTENCIóN Y ALOJAMIENTO, Y SE DESCANSA OTROS 15.
LOS DíAS DE DESCANSOSON POR CUENTA DEL TRABAJADOR. SE INCLUYE
EL VIAJE EN AVIóN DE MADRID A ATACAMA, VíA SANTIAGO. RETRIBUCIÓN
EN FUNCIÓN DE LA MAQUINARIA, CON LOS SIGUIENTESMÁXIMOS Y
MÍNIMOS NETOS: MOTONIVELADORA (1482€-1260€), BULLDOZER
(1400€-1190€), EXCAVADORA CON ORUGA (1285€-1092€), CARGADOR
FRONTAL (1153€-980€), RETROEXCAVADORA SOBRE NEUMÁTICOS (1153
€-980€), CAMIÓN BOMBA HORMIGÓN (1400€-1190€), TRACTO CAMIÓN
(1236€-1050€), CAMIÓN RAMPA HIAB 300 (1186€-1008€), CAMIÓN RAMPA HIAB
200 (1071€-911€), CAMIÓN MANTENIMIENTO/COMBUSTIBLE (1005€-855€),
GRÚA 102-200 TM (1900€-1700€), GRÚA 81-100 TM (1813€-1541€), GRÚA 61-80
TM (1533€-1303€), GRÚA TORRE 20 TM (1289€-1096€)
PUESTOS: 5 Operadores de motoniveladora, 5 bulldozer, 10 excavadora oruga, 5
cargador frontal, 10 retroexcavadora sobre neumáticos, 10 camión bomba
hormigón70 mts. B, 5 tracto camión cama baja 70 Ton., 10 camión rampa c/eq.
izamientoHIAB 300, 10 camión rampa c/eq. izamiento HIAB 200, 8 camión
mantenimiento/combustible, tractor agrícola, 5 grúa 101 a 200 Ton., 10 Grúa 81 a
100 Ton., 10Grúa 61 a 80 Ton., 5 Grúa Torre 20 Ton. INTERESADOS, ENVÍEN
C.V. A: jorge.lisboa@skchile.cl

MANTENIMIENTO PARA LAS
INSTALACIONES DE UN CENTRO
RESIDENCIAL.
Santander (CANTABRIA)
Oferta: 062013000204
21/02/2013
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

MANTENIMIENTO GENERAL DE LAS INSTALACIONES DEL CENTRO.SE
NECESITA PERSONA CON EXPERIENCIA MÍNIMA DE DOS AÑOS EN
MANTENIMIENTO DE ALGÚN CENTRO RESIDENCIAL, COLEGIO, HOSPITAL O
CENTRO DE SIMILARES CARACTERÍSTICAS, QUE TENGA CONOCIMIENTOS
DE ELELCTRICIDAD, CARPINTERÍA Y DEMÁS TRABAJOS DE MANTENIMIENTO
EN GENERAL.CONTRATO TEMPORAL A TIEMPO PARCIAL, PRORROGABLE.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN: SSGG.STELLAMARIS@SARQUAVITAE.ES.

3 OFICIALES 1ª ENCOFRADOR
Medio Cudeyo (CANTABRIA)
Oferta: 062013000216
25/02/2013
Oficina: COLINDRES

LAS PROPIAS DEL PUESTOCONOCIMIENTOS NECESARIOS Y/O
EXPERIENCIA: FORMACIóN REQUERIDA: IMPRESCINDIBLE: * AULA
PERMANENTE (8 H), FORMACIÓN INCIAL EN MATERIA DE PREVENCIÓN DE
RIESGOS *2º CICLO FORMACIÓN EN MATERIA DE RIESGOS LABORALES
(ESPECÍFICO ENCOFRADOR 20 HORAS) IDIOMAS Y NIVEL DE
CONOCIMIENTOS: PERMISOS DE CONDUCIR: SI PREFERENCTIPO DE
CONTRATO: LABORAL TEMPORAL PRORROGABLE: NO FECHA DE
INCORPORACIóN: : LO ANTES POSIBLE JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA
HORARIO DE TRABAJO: 8 A 13 HORAS;14 A 17 HORAS SALARIO: 1200 EUROS
BRUTOS MENSUALES
Correo Electrónico : ELINAT@ELINAT.ES Dirección: Teléfono:Persona:
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OFICIAL DE PRIMERA INSTALADOR
FACHADA VENTILADA
Camargo (CANTABRIA)
Oferta: 062013000248
01/03/2013
Oficina: MALIAÑO

IMPRESCINDIBLE AMPLIA EXPERIENCIA EN FACHADA VENTILADA. AMPLIOS
CONOCIMIENTOSDE REPLANTEO, ARRANQUE, COLOCACIóN Y RECERCADO.
SE VALORARáN CONOCIMIENTOS ENFACHADA VENTILADA CERáMICA.
CONTRATO TEMPORAL, PRORROGABLE. JORNADA COMPLETA.
Enviar currículum a oecamargo@cantabria.es, indicando referencia de la oferta(248)
y DNI/NIE

Sector Profesional: INDUSTRIA PESADA Y CONSTRUCCIONES METÁLICAS

ESPECIALISTA AJUSTADOR MOLDES
MATRICES
Santander (CANTABRIA)
Oferta: 062013000209
22/02/2013
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

SE PRECISA UN ESPECIALISTA AJUSTADOR DE MOLDES MATRICES.SE
OFRECE CONTRATO TEMPORAL (PRORROGABLE), A JORNADA COMPLETA.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberán enviar sucurrículum a
la siguiente dirección de correo electrónico:sgallardo@ecrimesa.es.

GRUISTA- OFICIAL 1ª
Medio Cudeyo (CANTABRIA)
Oferta: 062013000217
25/02/2013
Oficina: COLINDRES

LAS PROPIAS DEL PUESTO, SE VALORARÁ CONOCIMIENTOS DE
ENCOFRADORCONOCIMIENTOS NECESARIOS Y/O EXPERIENCIA:
FORMACIóN REQUERIDA: * AULA PERMANENTE (8H), CURSO INICIAL
PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES * 2º CICLO FORMACIÓN CONVENIO
CONSTRUCCIÓN, CURSO ESPECÍFICO (20 HORAS) DE ENCOFRADOR *
CURSO ESPECÍFICO PRL, OPERADOR GRÚA TORRE IDIOMAS Y NIVEL DE
CONOCIMIENTOS: PERMISOS DE CONDTIPO DE CONTRATO: LABORAL
TEMPORAL PRORROGABLE: NO FECHA DE INCORPORACIóN: : LO ANTES
POSIBLE JORNADA DE TRABAJO: COMPLETA HORARIO DE TRABAJO: 8:00 A
13:00HORAS Y DE 14:00 A 17:00 SALARIO: 1200 EUROS BRUTOS MENSUALES
Correo Electrónico : ELINAT@ELINAT.ES Dirección: Teléfono:Persona: MARTA

Sector Profesional: SANIDAD

ENFERMERO/A DIPLOMADO DE
EMPRESA
Santander (CANTABRIA)
Oferta: 062013000196
19/02/2013
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

REALIZACIÓN DE EXTRACCIONES DE SANGRE Y PRUEBAS
COMPLEMENTARIAS - GESTIONAR YARCHIVAR LA DOCUMENTACIÓN DEL
ÁREA VS. - IMPARTIR LA FORMACIÓN VS PROGRAMADA POR PROVEMONT.-
MANTENIMIENTO DEL INSTRUMENTAL MÉDICO Y EQUIPOS DE TRABAJO DE
SU PUESTO.SE NECESITA DIPLOMADO DUE, ESPECIALIDAD EN
ENFERMERIA DE EMPRESA. EXPERIENCIAMÍNIMA DE 1 AÑO. CARNET DE
CONDUCIR.CONTRATO TEMPORAL A JORNADA COMPLETA.
LAS PERSONAS INTERESADAS ENVIAR CURRÍCULUM A LA SIGUIENTE
DIRECCIÓN: ADMON.CENTRAL@PREVEMONT.ES

Sector Profesional: SEGUROS Y FINANZAS

ASESOR/A EN SEGUROS Y
PRODUCTOS FINANCIEROS
Santander (CANTABRIA)
Oferta: 062013000226
27/02/2013
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

SE PRECISAN ASESORES COMERCIALES, PARA BÚSQUEDA DE NUEVOS
CLIENTES,CONCERTACIÓN DE ENTREVISTAS COMERCIALES,
COMERCIALIZACIÓN DE PRODUCTOS DE LACOMPAÑÍA Y GESTIÓN
POST-VENTA.SE VALORARÁ EXPERIENCIA COMERCIAL PREVIA
DEMOSTRABLE.SE REQUIEREN ESTUDIOS A PARTIR DE FORMACIÓN
PROFESIONAL DE GRADO MEDIO,CARNÉ DE CONDUCIR, CLASE B, Y
VEHÍCULO PROPIO, ASÍ COMO INFORMÁTICA A NIVEL DEUSUARIO.SE
OFRECE RELACIÓN LABORAL DE CARÁCTER MERCANTIL.
Las personas interesadas que cumplan los requisitos deberán enviar sucurrículum a
la siguiente dirección de correo electrónico:plozano@segurosbilbao.com.

Sector Profesional: SERVICIOS A LA COMUNIDAD Y PERSONALES
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AYUDANTE DE PELUQUERIA CON
EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS DE
ESTETICA
Torrelavega (CANTABRIA)
Oferta: 062012001934
14/02/2013
Oficina: TORRELAVEGA

EXPERIENCIA RECIENTE, MINIMA DE DOS AÑOSCONTRATO TEMPORAL,
PARCIAL, MEDIA JORNADA, HORARIO DE 9,30 A 13,30.
ENVIAR CURRICULUM A: jokintorre10@hotmail.com

TÉCNICO A21L (ELABORACION
AGENDA 21 LOCAL)
Polanco (CANTABRIA)
Oferta: 062013000221
25/02/2013
Oficina: TORRELAVEGA

ELABORACIÓN PLAN PARTICIPACIÓN SOCIAL SEGUIMIENTO PLAN DE
ACCIÓN Y VALORACIÓNDE INDICADORES ELABORACIÓN DE CONTENIDOS
PARA MATERIALES DIVULGATIVOS PROGRAMACIÓN Y DESARROLLO DE
TALLERES DE EDUCACIÓN AMBIENTALSE VALORARÁ EXPERIENCIA EN
IMPLANTACIÓN DE AGENDA 21 LOCAL Y EN EL DESARROLLODE
ACTUACIONES DE EDUCACIÓN AMBIENTAL TITULACIÓN UNIVERSITARIA:
PREFERIBLEMENTE EN CIENCIAS AMBIENTALES, BIOLOGÍA O GEOGRAFÍA
IDIOMAS Y NIVEL DE CONOCIMIENTOS: PERMISOS DE CONDUCIR: B
PREFERENCIAS Y REQUISITOS: SE VALORARÁ POSITIVAMEJORNADA DE
TRABAJO: PARCIAL. 20 HORAS SEMANALES HORARIO DE TRABAJO: 9 A
13HSALARIO: 590 EUROS BRUTOS MENSUALES
Correo Electrónico : DINAMICA21@YAHOO.ES

MONITORES/-AS PARA ACTIVIDADES
DE TIEMPO LIBRE
Camargo (CANTABRIA)
Oferta: 062013000244
01/03/2013
Oficina: MALIAÑO

SE NECESITAN MONITORES/-AS PARA IMPARTIR CLASES A JóVENES,
ADULTOS Y TERCERA EDAD EN DISTINTAS áREAS: PILATES, BAILES DE
SALóN, BATUKA, ZUMBA, REFUERZO EDUCATIVO, INGLéS. SE VALORARáN
MEJOR LAS CANDIDATURAS QUE PUEDAN IMPARTIR CLASESEN VARIAS
áREAS. IMPRESCINDIBLE TITULACIóN Y EXPERIENCIA RELACIONADA.
PREFERENTEMENTE DE LA ZONA DE CAMARGO. CONTRATO TEMPORAL
PRORROGABLE, JORNADA COMPLETAO PARCIAL EN FUNCIóN DEL NúMERO
DE CLASES A IMPARTIR.
Enviar currículum a contacto@dinacan.com

Sector Profesional: SERVICIOS A LAS EMPRESAS

DESARROLLADOR/A DE
APLICACIONES WEB
Torrelavega (CANTABRIA)
Oferta: 062013000206
21/02/2013
Oficina: TORRELAVEGA

LABORES DE APOYO EN APLICACIONES WEB BACK OFFICE, FRONT OFFICE
Y PAGINA WEB. LENGUAJES DE PROGRAMACION PHP, JAVA, JAVA SCRIPT.
CONOCIMIENTOS DE HTML Y CSS.CONOCIMIENTOS DE BASES DE DATOS:
MYSQL Y ORACLE.SE VALORARÁ: DISEÑO WEB (CONOCIMIENTOS DE
PHOTO SHOP, USO DE CMS: USO Y CONFIGURACION (JOOMLA, DRUPAL,
ETC.), CONOCIMIENTOS DE DESARROLLO DE APLICACIONE MOVILES
(ANDROID, IOS), WEB SERVICES: SOAP Y REST; USO DE ENTORNOS DE
DESARROLLOMICROSOFT VISUAL STUDIO Y ECLIPSE. TITULACION DE
MODULO SUP. APLICAC.O EQUIVALENTE. CONTRATO TEMPORAL, JORNADA
COMPLETA.
ENVIAR CURRICULUM VITAE A: dptorrhh@artisca.com

Sector Profesional: TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

RECADISTA
Santander (CANTABRIA)
Oferta: 062013000255
05/03/2013
Oficina: SANTANDER I-ISAAC PERAL

SE NECESITA, PERSONA TRABAJADORA, RESPONSABLE Y SERIA.NO ES
NECESARIA EXPERIENCIA PREVIA. IMPRESCINDIBLE CARNET DE
CONDUCIR. SOLO SE ATENDERAN CV POR CORREO ELECTRONICO.
CONTRATOLABORAL TEMPORAL.JORNADA DE TRABAJO:
COMPLETA.HORARIO DE TRABAJO: 40 H/SEMANALES DE LUNES A VIERNES.
La personas intereradas y que cumplan los requisitos, enviar el currículum a la
siguiente dirección de
correo:LABORATORIODENTALSANTANDER@HOTMAIL.COM

Sector Profesional: TURISMO Y HOSTELERÍA

CAMARER@ CON EXPERIENCIA Y SE BUSCA CAMARER@ CON EXPERIENCIA Y MANEJO DEL INGLéS PARA
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MANEJO DE INGLÉS
San Vicente de la Barquera
(CANTABRIA)
Oferta: 062013000212
22/02/2013
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

SEMANA SANTA Y VERANO. HORARIO DE 13 A 17 HORAS Y DE 20 A 24.
SALARIO SEGúN CONVENIO.
Interesados QUE CUMPLAN LOS REQUISITOS deben enviar CV a
la-brasa@arrakis.es

AYUDANTE DE COCINA
Noja (CANTABRIA)
Oferta: 062013000218
25/02/2013
Oficina: COLINDRES

APOYO EN LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA DE LA COCINA DE UN
MESONCONOCIMIENTOS NECESARIOS Y/O EXPERIENCIA: NO NECESARIOS
FORMACIóN REQUERIDA:IDIOMAS Y NIVEL DE CONOCIMIENTOS: PERMISOS
DE CONDUCIR: SI SI ES DE FUERA DENOJA PREFERENCIAS Y
REQUISITOS:TIPO DE CONTRATO: LABORAL TEMPORAL PRORROGABLE: Sí
FECHA DE INCORPORACIóN: : LO ANTES POSIBLE JORNADA DE TRABAJO:
PARCIAL. 20 HORAS SEMANALES HORARIO DE TRABAJO: A DETERMINAR EN
LA ENTREVISTA SALARIO: 500 EUROS BRUTOS MENSUALES
Correo Electrónico : MESON BUEN TOMAS C/ CASTREJON 8 39180 NOJA
CANTABRIA Dirección: MESON BUEN TOMAS C/ CASTREJON 8 39180 NOJA
CANTABRIA Teléfono: 655454877 Persona: ROSANA O RAFA

SE BUSCA COCINERO O AYUDANTE DE
COCINA CON EXPERIENCIA PARA
ELABORAR COCINA TRADICIONAL
(MENú Y CARTA).
Potes (CANTABRIA)
Oferta: 062013000232
27/02/2013
Oficina: S.VICENTE BARQUERA

ELABORACIóN DE COCINA TRADICIONAL (MENú Y CARTA)SE REQUIERE:
EXPERIENCIA. HABILITACIóN DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS NO
IMPRESCINDIBLE.SE OFRECE: CONTRATO TEMPORAL DE MARZO A
DICIEMBRE. HORARIO DE 9 A 16 Y DE 20A 23. CONDICIONES ECONóMICAS
NEGOCIABLES SEGúN VALíA.
Interesados enviar CV al email: bodegacayo@telefonica.net

AYUDANTE DE CAMARERO/-A
(AMPLIADO PLAZO PRESENTACIÓN
SOLICITUDES Y REDUCIDO REQUISITO
ANTIGÜEDAD EN DESEMPLEO A SEIS
MESES)
Camargo (CANTABRIA)
Oferta: 062013000175
28/02/2013
Oficina: MALIAÑO

SELECCIóN DE DOS PERSONAS Y CONSTITUCIóN DE BOLSA DE EMPLEO
PARA TRABAJAR EN CENTROS DE TERCERA EDAD. PUESTO DE TRABAJO
EN CANTABRIA, CON MOVILIDAD ENTRE DISTINTOS CENTROS.
IMPRESCINDIBLE: DESEMPLEADO/-A CON AL MENOS SEIS MESES DE
ANTIGüEDAD EN LA INSCRIPCIÓN A FECHA 14/02/2013, EXPERIENCIA MíNIMA
DE UN AñO COMO CAMARERO/AYUDANTE DE CAMARERO, CARNET DE
CONDUCIR, EGB O ESO Y CARNET DE MANIPULADOR DE ALIMENTOS, TODO
ACREDITADO. SE HARá BAREMACIóN (EXPERIENCIA, FORMACIóN
RELACIONADA; LAS PERSONAS VíCTIMAS DE VIOLENCIA DE GéNERO O CON
DISCAPACIDAD RECONOCIDA SE PUNTúAN CON 0,10). LAS DIECISéIS
PERSONAS QUE PUNTúEN MEJORPASARáN A ENTREVISTA CON LA
EMPRESA.
Las personas interesadas deben presentar solicitud en la oficina de empleo
deCamargo acompañando fotocopia del DNI, informe de periodos de inscripción en
las oficinas de empleo, fotocopia del permiso de conducir, informe de vida laboral
actualizado, copia de contratos de trabajo, copia del título de EGB o ESOo superior,
y copia de todos los cursos relacionados con el objeto de la convocatoria. En caso
de tener la condición de víctima de violencia de género o depersona con
discapacidad, copia de la documentación acreditativa. Nuevo plazode presentación.
del 01/03/2013 al 08/03/2013, incluido.

AYUDANTE DE COCINA
Ribamontán al Mar (CANTABRIA)
Oferta: 062013000252
04/03/2013
Oficina: MALIAÑO

ES IMPRESCINDIBLE EXPERIENCIA COMO AYUDANTE DE COCINA, CARNET
DE CONDUCIR Y COCHE PARA LLEGAR AL PUESTO DE TRABAJO.
PREFERIBLEMENTE DE LA ZONA.CONTRATO TEMPORAL, PRORROGABLE.
JORNADA PARCIAL: VIERNES NOCHE, SÁBADO MEDIODÍA Y NOCHE, Y
DOMINGO MEDIODÍA. EN VERANO JORNADA COMPLETA.
Enviar currículum indicando referencia de la oferta (252) y DNI/NIE a
oecamargo@cantabria.es
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