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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO DE ENERGIA, TURISMO Y AGENDA DIGITAL

233 Resolucién de 18 de diciembre de 2017, de la Subsecretaria, por la que se
convoca proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso
libre, al Cuerpo de Ingenieros de Minas del Estado.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 702/2017, de 7 de julio, por el que
se aprueba la oferta de empleo publico para el afio 2017, y con el fin de atender las
necesidades de personal de la Administracion Publica,

Esta Subsecretaria, en uso de las competencias que le estan atribuidas en el
articulo 63 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
previo informe favorable de la Direccion General de la Funcién Publica, acuerda convocar
proceso selectivo para ingreso en el Cuerpo de Ingenieros de Minas del Estado.

La presente convocatoria tiene en cuenta el principio de igualdad de trato entre
mujeres y hombres, por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14
de la Constitucion Espafriola; el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico; la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, y
el Acuerdo de Consejo de Ministros, de 20 de noviembre de 2015, por el que se aprueba
el Il Plan para la Igualdad entre mujeres y hombres en la Administracion General del
Estado y sus Organismos Publicos, y se desarrollara de acuerdo con las siguientes:

Bases comunes

Las bases comunes por las que se regira la presente convocatoria son las establecidas
en la Orden HFP/688/2017, de 20 de julio («Boletin Oficial del Estado» nium. 174, de 22 de
julio de 2017).

Bases especificas

La presente convocatoria se publicara, ademas de en el «Boletin Oficial del Estadoy,
en el Punto de Acceso General (http://administracién.gob.es) y en la pagina web del
Ministerio de Energia, Turismo y Agenda Digital (http://minetad.gob.es).

1. Descripcion de las plazas

Se convoca proceso selectivo para cubrir nueve plazas del Cuerpo de Ingenieros de
Minas del Estado, cddigo 0701, por el sistema general de acceso libre.

2. Proceso selectivo

2.1 El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de oposicion, con las
valoraciones, ejercicios y puntuaciones que se especifican en el anexo I.

Esta fase de oposicion tendra una duracion maxima de doce meses y el primer
ejercicio se celebrara en un plazo maximo de cuatro meses, contados a partir de la
publicaciéon de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», sin perjuicio de que
pueda acordarse la ampliacion de los plazos indicados.

Las fechas de celebracion de alguno de los ejercicios pueden coincidir con las fechas
de celebracién de ejercicios de otros procesos selectivos.
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2.2 Incluira la superacion de un curso selectivo. Para la realizacion de este curso
selectivo, los aspirantes que hayan superado la fase de oposiciéon seran nombrados
funcionarios en practicas por la autoridad convocante.

3. Programas

El programa que ha de regir el proceso selectivo es el que figura como anexo Il de esta
convocatoria.

4. Titulacion

Estar en posesién del titulo de Ingeniero de Minas o aquel que habilite para el ejercicio
de la profesion regulada de Ingeniero de Minas, segun establecen las directivas
comunitarias, o tener cumplidas las condiciones para obtenerlo en la fecha de finalizacién
de plazo de presentacion de solicitudes.

Los aspirantes con titulaciones universitarias obtenidas en el extranjero deberan
acreditar que estan en posesion de la correspondiente credencial de homologacién o en
su caso del correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no sera de
aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion
profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de
derecho comunitario.

5. Solicitudes

5.1 Las solicitudes deberan cumplimentarse electronicamente en el modelo oficial, al
que se accedera, con caracter general, a través del Punto de Acceso General en la
siguiente URL: http://administracion.gob.es/PAG/ips, salvo que el érgano convocante
acuerde la cumplimentacién sustitutoria en papel cuando una incidencia técnica
debidamente acreditada haya imposibilitado el funcionamiento ordinario de los sistemas.

5.2 Las solicitudes se presentaran preferentemente por via electronica.

La presentacion de la solicitud por via electronica se realizara haciendo uso del servicio
de Inscripcion en Procesos Pruebas Selectivas del Punto de Acceso General (http://
administracion.gob.es/PAG/ips), siguiendo las instrucciones que se le indiquen, siendo
necesario identificarse mediante la plataforma de identificacion y firma electronica Cl@ve,
en cualquiera de sus modalidades.

La presentacion por esta via permitira:

La inscripcién en linea del modelo oficial.
Anexar documentos a la solicitud.

El pago electrénico de las tasas.

El registro electronico de la solicitud.

5.3 Las solicitudes en soporte papel se efectuaran mediante cumplimentacion
electrénica de la instancia en el modelo oficial (http://administracion.gob.es/PAG/ips) y su
posterior presentacion en el Registro General del Ministerio de Energia, Turismo y Agenda
Digital, Paseo de la Castellana 160, Madrid, o en la forma establecida en el articulo 16 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

5.4 Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes. A las mismas se
acompafiara el comprobante bancario de haber ingresado los derechos de examen en el
caodigo IBAN: ES0601822370490200203962 (codigo BIC: BBVAESMMXXX) del Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria, a nombre de «Tesoro Publico Derechos de Exameny. El ingreso podra
efectuarse directamente o mediante transferencia bancaria desde cualquier entidad bancaria.
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5.5 Pago de la tasa de derechos de examen.

De acuerdo con el articulo 64 de la Ley3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos
Generales del Estado para el afo 2017, las tasas de derecho de examen para el
subgrupo A1, ascienden a 30,19 euros y al 50 % de esta cantidad para miembros de
familias numerosas de categoria general, que asciende a 15,10 euros.

Cuando la solicitud se presente de modo electrénico, el ingreso del importe se realizara
haciendo uso del servicio Inscripcion en Pruebas Selectivas del punto de acceso general
(http://administracion.gob.es/PAG/ips) en los términos previstos en la Orden HAC/729/2003,
de 28 de marzo. La constancia de correcto pago de las tasas estara avalada por el Numero
de Referencia Completo (NRC) emitido por la AEAT que figurara en el justificante de registro.

Cuando la solicitud se presente en soporte papel, el importe de los derechos de
examen se ingresara, junto con el impreso de la solicitud debidamente cumplimentado, en
cualquier banco, caja de ahorros o cooperativa de crédito de las que actuan como
entidades colaboradoras en la recaudacion tributaria. En la solicitud debera constar que se
ha realizado dicho ingreso mediante validacion de la entidad colaboradora a través de
certificacion mecanica o, en su defecto, de sello y firma autorizada de la misma en el
espacio reservado a estos efectos.

En el anexo IV figuran las posibles exenciones al pago de las tasas y se completa la
informacion respecto al pago de las mismas.

En ningun caso, el pago de la tasa de los derechos de examen o la justificacion de la
concurrencia de alguna de las causas de exencion total o parcial del mismo, supondra la
sustitucion del tramite de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion
en el proceso selectivo.

5.6 En todo caso, la solicitud debera presentarse en el plazo de veinte dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la fecha de la publicacién de la presente
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» y se dirigiran a la Subsecretaria del
Ministerio de Energia, Turismo y Agenda Digital. La no presentacion de ésta en tiempo y
forma supondra la exclusion del aspirante.

5.7 Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la
solicitud podran subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del interesado.

5.8 La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instrucciones que figuran en el
anexo IV.

5.9 Los aspirantes que tengan la condiciéon de funcionarios espafioles de Organismos
Internacionales, tendran la oportunidad de acompafar a la solicitud con un escrito
declarando este hecho, a efectos de su exencidon de la realizacion de algunos de los
ejercicios, de acuerdo con lo establecido en el anexo |, apartado 1 de la presente resolucion.

6. Tribunal

6.1 El Tribunal calificador de este proceso selectivo es el que figura como anexo |l
de esta convocatoria y actuara con sujecion a lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y demas
disposiciones vigentes.

6.2 El Tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola, velara por
el estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

6.3 Correspondera al Tribunal la consideracion, verificacién y apreciacién de las
incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios, adoptando al respecto las
decisiones motivadas que estime pertinentes.

6.4 Los miembros titulares y suplentes del Tribunal podran actuar indistinta o
conjuntamente debido a la complejidad técnica de los ejercicios a calificar.

6.5 EI Tribunal podra disponer de los asesores especialistas que consideren
necesarios durante el proceso selectivo para las pruebas de idiomas.
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6.6 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede
en el Ministerio de Energia, Turismo y Agenda Digital, Subdireccién General de
Planificacion y Gestion de Recursos Humanos, paseo de la Castellana, 160, 4.2 planta,
de Madrid, teléfonos 91 349 40 43, 91 349 45 17, 91 349 42 23, 91 349 42 70, 91 349 40 07
y 91 349 42 10, direccion de correo electrénico (rrhh_proc_selectivos@minetad.es).

7. Desarrollo del proceso selectivo

El orden de actuacién de los opositores se iniciara alfabéticamente por el candidato
cuyo primer apellido comience por la letra «N» segun lo establecido en la Resolucion de la
Secretaria de Estado de Administraciones Publicas de 18 de abril de 2017 («Boletin Oficial
del Estado» nim. 94 de 20 de abril de 2017), por la que se hace publico el resultado del
sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion del Estado.

Toda informacién que afecte a la presente convocatoria y al desarrollo del proceso
selectivo estara disponible en el Punto de Acceso General (http://administracion.gob.es) y en
la pagina web del Ministerio de Energia, Turismo y Agenda Digital (http:/minetad.gob.es).

8. Norma final

Al presente proceso selectivo le seran de aplicacion el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico; la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcion Publica; el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, el resto de la legislacion vigente en la
materia y lo dispuesto en la presente convocatoria.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse,
potestativamente, recurso de reposicién, en el plazo de un mes, ante el 6érgano que dicta
el acto, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien,
directamente, recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante la Sala
de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid o del que
corresponda al domicilio del demandante, a eleccidn del mismo, de acuerdo con lo previsto
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Asimismo, la Administracién podra, en su caso, proceder a la revision de las
resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en el articulo 106.1 de la citada Ley
39/2015, de 1 de octubre.

Madrid, 18 de diciembre de 2017.—El Subsecretario de Energia, Turismo y Agenda
Digital, Pablo Garcia-Manzano Jiménez de Andrade.

ANEXO |
Descripcion del proceso selectivo
1. La oposicion estara formada por los siguientes ejercicios:
Primer ejercicio:

Consistird en el desarrollo por escrito, durante un periodo maximo de cuatro horas y
media, de tres temas. El primero correspondera al grupo | y sera elegido por cada aspirante
entre dos temas sacados por sorteo. Los otros dos temas corresponderan al grupo Il y
seran elegidos por cada aspirante entre cuatro temas sacados por sorteo.

Los opositores deberan leer su ejercicio ante el Tribunal en sesién publica.
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El grupo | esta integrado por 28 temas de «Organizacién del Estado y de la Unién
Europea. Derecho Administrativo».

El grupo Il esta integrado por 26 temas de «Estructura Industrial y Energética
Espariola».

Segundo ejercicio:

Constara de dos partes, una obligatoria y otra optativa. La parte obligatoria consistira
en resumir en inglés un texto que sera leido a los opositores en dicho idioma, y en la
realizacion de una traduccion al inglés de un texto que sera facilitado en castellano. Los
opositores dispondran de un tiempo maximo de dos horas para la realizacion del resumen
y la traduccién.

El resumen y la traduccion realizados por cada opositor seran leidos por €l mismo, en
sesidn publica, ante el Tribunal, que podra dialogar durante un periodo de diez minutos,
como maximo, con el aspirante en inglés sobre aspectos relacionados con el ejercicio.

La parte optativa consistira en una conversacion con el Tribunal en francés o en
aleman durante un periodo maximo de diez minutos.

Para poder realizar la parte optativa es preciso haber superado la parte obligatoria.

Tercer ejercicio:

Tendra caracter practico y consistira en la realizaciéon por escrito, de un informe o
dictamen sobre un supuesto relacionado con los temas del grupo Ill, IV y V del programa.

El ejercicio sera informatizado. En todo caso, se garantizara su integridad, trazabilidad
y autenticidad. Para el desarrollo de este ejercicio, los opositores dispondran de un tiempo
maximo de tres horas y podran utilizar inicamente los materiales, informaciones y/o datos
en soporte papel y/o en soporte informatico puestos a disposicion de los opositores por el
Tribunal.

Los opositores deberan leer su ejercicio ante el Tribunal en sesién publica.

Asimismo el Tribunal podra dialogar con el aspirante durante un maximo de diez
minutos sobre cuestiones relacionadas con el citado supuesto.

Cuarto ejercicio:

Consistira en exponer oralmente, durante el plazo maximo de una hora, tres temas,
uno de cada uno de los grupos lll, IV y V, extraidos al azar por cada opositor.

El grupo Il consta de 29 temas de «Teoria Econdmica y Politicas Publicas».

El grupo IV consta de 23 temas de «Economia de la Empresa y principios de gestion
empresarial».

El grupo V consta de 31 temas de «Politica y Legislacién basica industrial, energética
y mineray.

Los opositores dispondran de un periodo maximo de veinte minutos, no computables
dentro de la hora de exposicion, para la elaboracién de un indice, sin que puedan utilizar
para ello ninguna clase de textos o apuntes. Dicho indice podra ser utilizado durante la
exposicion.

El Tribunal podra dialogar con el aspirante durante un maximo de diez minutos sobre
cuestiones relacionadas con los temas que haya expuesto.

Valoracion de la fase de oposicidn. Los ejercicios de la oposicién se calificaran de la
siguiente manera:

Primer ejercicio: Se otorgara una calificacion de 0 a 20 puntos, siendo necesario
obtener la calificacion de 10 puntos para acceder al ejercicio siguiente.
Segundo ejercicio:

Parte obligatoria: Se puntuara entre 0 y 10 puntos, siendo necesario obtener 5 puntos
para superarlo.
Parte optativa: Se puntuara entre 0 y 5 puntos.
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Tercer ejercicio: Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo preciso obtener 5 puntos para
superarlo.

Cuarto ejercicio: Se otorgara una calificaciéon maxima de 10 puntos por cada tema,
siendo necesario obtener un minimo de 15 puntos y no haber sido calificado con 0 en
ningun tema para superarlo.

La calificacion final de la fase de oposicion vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios.

Terminada la oposicion, el Tribunal aprobara la relacion definitiva de aspirantes que
han superado la oposicién, en orden decreciente segun la puntuacion global obtenida por
cada opositor, sin que en ningun caso, pueda figurar en dicha relaciéon un namero de
candidatos superior al total de plazas que hubieran sido convocadas.

2. El curso selectivo consistira en un curso de caracter teérico-practico que servira
para dotar a los aspirantes a ingresar en el Cuerpo de Ingenieros de Minas del Estado de
los conocimientos necesarios en el area de la Administraciéon que les es propia. Su
duraciéon maxima sera de tres meses, y sera organizado por la Subsecretaria de Energia,
Turismo y Agenda Digital.

En el curso selectivo debera incluirse un modulo en materia de igualdad entre mujeres
y hombres, y otro en materia de violencia de género.

Con el fin de adecuar el disfrute de las vacaciones anuales, se establece que las
vacaciones de los funcionarios en practicas, por necesidades del servicio y de acuerdo con
el articulo 74 del texto articulado de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado, aprobado
por Decreto 315/1964, de 7 de febrero, se disfrutaran durante el mes de agosto del afio en
que se realice el curso selectivo.

Valoracion del curso selectivo: Se calificara de «Apto» o «No Apto», siendo necesario
obtener la calificacion de «Apto» para superarlo.

En caso de empate el orden de prelacidon se establecera atendiendo a los siguientes
criterios:

1. Mayor puntuacién obtenida en el cuarto ejercicio.
2. Mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio.
3. Mayor puntuacién obtenida en el tercer ejercicio.
4. Mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio.

Los aspirantes que alcanzasen el 70 por ciento de la puntuacién maxima del primer y/o
segundo ejercicio obligatorio y no superasen la fase de oposicidén conservaran dicha
puntuacion y estaran exentos de realizar tales ejercicios en las pruebas selectivas
inmediatamente siguientes, siempre y cuando el contenido del temario y la forma de
calificacion de los ejercicios sean idénticos.

Los aspirantes que tengan la condicién de funcionarios espafioles de Organismos
Internacionales estaran exentos de la realizacién de aquellas pruebas o ejercicios que la
Comisiéon Permanente de Homologacion considere que tienen por objeto acreditar
conocimientos ya exigidos para el desempefio de sus puestos de origen en el Organismo
Internacional correspondiente.

Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de
embarazo de riesgo o parto debidamente acreditado, su situaciéon quedara condicionada a
la finalizacion del mismo y a la superacion de las fases que hubieran quedado aplazadas,
no pudiendo demorarse éstas de manera que se menoscabe el derecho del resto de los
aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser
valorado por el Tribunal, y en todo caso la realizacion de las mismas tendra lugar antes de
la publicacion de la lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo.
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ANEXO I

Programa

Grupo I.  Organizacién del Estado y de la Unién Europea. Derecho Administrativo

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978. Estructura y contenido. Los principios
constitucionales. Los valores superiores. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia
y suspension. El Tribunal Constitucional. Conflictos constitucionales.

Tema 2. Divisién de poderes en la Constitucion de 1978: las Cortes Generales, el
Poder Judicial y el Gobierno. El papel de la Corona en la Constitucién de 1978. Organos
de relevancia constitucional: el Tribunal de Cuentas, el Consejo de Estado, el Defensor del
Pueblo y el Consejo Econoémico y Social.

Tema 3. Gobierno y Administracion: los Ministerios, su estructura interna, 6rganos
superiores, 6rganos directivos y servicios comunes. Organizacion de los servicios
periféricos. La Administracion General del Estado en el exterior.

Tema 4. Organizacion y funcionamiento del sector publico institucional estatal.
Organismos auténomos. Entidades publicas empresariales. Las autoridades
administrativas independientes de ambito estatal. Especial referencia a las relacionadas
con el Ministerio de Energia, Turismo y Agenda Digital (MINETAD): Entidad publica
empresarial Instituto para la Diversificacion y Ahorro de la Energia (IDAE), Consejo de
Seguridad Nuclear (CSN). Las sociedades mercantiles estatales. Especial referencia a la
Empresa Nacional de Residuos Radiactivos (ENRESA). Las fundaciones del sector publico
y los fondos sin personalidad juridica. Especial referencia a la Fundacion Ciudad de la
Energia (CIUDEN) y al Fondo Nacional de Eficiencia Energética F.C.P.J.

Tema 5. Las Comunidades Auténomas. La organizacion politica de las Comunidades
Auténomas en la Constitucion. El orden constitucional de distribucion de competencias
entre el Estado y las Comunidades Autbnomas. Especial referencia a la distribucién de las
competencias del régimen minero y energético.

Tema 6. La Administracion Local: regulacion constitucional, entidades que la integran
y su organizacion. La autonomia local. Distribucion de competencias entre el Estado, las
Comunidades Auténomas y la Administracion Local.

Tema 7. Fuentes del Derecho Administrativo I. Las fuentes del Derecho. Concepto.
Clases de fuentes. La jerarquia de las fuentes. La Ley. Tipos de leyes. Reserva de ley.
Disposiciones del ejecutivo con fuerza de ley: Decreto-ley y Decreto Legislativo.

Tema 8. Fuentes del Derecho Administrativo Il. El Reglamento: concepto, clases y
limites. La costumbre. Los principios generales del Derecho. Los Tratados Internacionales
y el Derecho comunitario.

Tema 9. El acto administrativo: Concepto, clases y elementos. Eficacia y validez de
los actos administrativos. Su motivacion y notificacion. Revision, anulacién y revocacion.

Tema 10. EI procedimiento administrativo. Concepto, naturaleza y caracterizacion.
Procedimiento administrativo comun y sus fases.

Tema 11. Revision de los actos en via administrativa. Revision de oficio. Los recursos
administrativos: planteamiento, efectos y clases. El recurso contencioso-administrativo:
objeto y fases.

Tema 12. EIl patrimonio de las Administraciones Publicas. El dominio publico. El
criterio de afectacion: concepto y clases de afectacion. Objeto y extension de la
demanialidad. Utilizacion del dominio publico. El servicio publico y formas de gestion.

Tema 13. Contratos del Sector Publico. Caracteristicas generales de la contratacion
publica. Partes del contrato y prohibiciones de contratar. Preparacion y formalizacion de
los contratos. Sistemas para la racionalizacién técnica de la contratacion publica. Efectos,
cumplimiento y extinciéon de los contratos administrativos. Revision de precios.
Organizacion administrativa para la gestion de la contratacion. El documento europeo
unico de contratacion.
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Tema 14. La expropiacion forzosa: concepto, naturaleza y elementos. Procedimiento
general de expropiacion. Garantias jurisdiccionales. Idea general de los procedimientos
especiales de expropiacion. La reversion de los bienes objeto de expropiacion.

Tema 15. La responsabilidad de las Administraciones Publicas y de sus autoridades
y demas personal a su servicio: Concepto, fundamento, requisitos y procedimientos.

Tema 16. Contabilidad Publica I. El Plan General de Contabilidad Publica: estructura,
ambito de aplicacién y principios contables. Las cuentas anuales: balance de situacion,
cuenta del resultado econémico-patrimonial, estado de liquidacion del presupuesto y
memoria. La Cuenta General del Estado: elaboracion y contenido.

Tema 17. Contabilidad Publica Il. Los Presupuestos Generales del Estado: estructura
y contenido. Elaboracién y aprobacién. Modificaciones presupuestarias. Créditos
extraordinarios y suplementos de crédito. Transferencias. Fondo de Contingencia.

Tema 18. Contabilidad Publica Ill. Ordenacién del gasto y ordenacién del pago. Organos
competentes. Fases del procedimiento y documentos contables que intervienen en la
ejecucion de gastos y pagos. Control de la actividad financiera de la Administracion: concepto
y clases. El control interno: la funcion interventora y el control financiero permanente.

Tema 19. Contabilidad Publica IV. El sistema tributario: estructura basica. Imposiciéon
directa e indirecta. Tasas y precios publicos. Capacidad tributaria de las Comunidades
Autéonomas en régimen comun. Los tributos propios y cedidos. Participacion en los
ingresos del Estado y el Fondo de Compensacion Interterritorial. La financiacion de las
Comunidades Autdonomas de régimen foral. Regimenes especiales por razén del territorio:
Canarias, Ceuta y Melilla.

Tema 20. Régimen juridico de las subvenciones publicas. Ley General de
Subvenciones y su desarrollo reglamentario. Concepto, tipos, procedimiento y control.
Infracciones y sanciones.

Tema 21. El personal al servicio de las Administraciones Publicas. Régimen juridico.
Clases de personal al servicio de las Administraciones Publicas. Situaciones
administrativas. Procedimientos para la provision de puestos adscritos a personal
funcionario. Régimen de incompatibilidades. Régimen disciplinario. La Ley 3/2015,
reguladora del ejercicio del alto cargo en la Administracién General del Estado. Conflicto
de intereses e incompatibilidades. Vigilancia y control. Infracciones y sanciones.

Tema 22. La Gobernanza Publica y el Gobierno Abierto. Concepto y principios
informadores del Gobierno Abierto: Colaboracion, participacion, transparencia y rendicion
de cuentas. Datos abiertos y reutilizacion. El marco juridico y los planes de Gobierno
Abierto en Espana.

Tema 23. Ministerio de Energia, Turismo y Agenda Digital: estructura, competencias
y organismos vinculados en materia de energia, turismo, telecomunicaciones y sociedad
de la informacion. Cuerpo de Ingenieros de Minas del Estado: creacién, evolucién y
situacion actual. Principales competencias.

Tema 24. Politicas Publicas: politicas sociales de Igualdad de Género. Politicas y
legislacion contra la Violencia de Género. Politicas de integracion, asi como legislacion
relativa a las personas con discapacidad. Especial mencion a la dependencia.

Tema 25. Unién Europea. Organizacion |. Constitucion y evolucion del proceso de
integracion europea. Los Tratados de Roma y su evolucion. El Tratado de Lisboa: Tratado
de la Unién Europea (TUE) y Tratado de Funcionamiento de la Union Europea (TFUE).
Cooperaciones reforzadas. La ciudadania europea. La Carta de Derechos fundamentales.
El espacio de Libertad, Seguridad y Justicia (ELSJ).

Tema 26. Unién Europea. Organizacion Il. Las instituciones de la Union Europea: el
Consejo Europeo, el Consejo de la Unién Europea, la Comision Europea, el Parlamento
Europeo. El Tribunal de Justicia. El Tribunal de Cuentas. Otras instituciones y érganos
consultivos de la Unién Europea: el Banco Central Europeo, el Banco Europeo de
Inversiones, el Comité de las Regiones, el Comité Econdémico y Social Europeo.

Tema 27. Unioén Europea. Organizacion lll. El Derecho de la Unién Europea:
concepto, caracteristicas, fuentes, aplicacion y eficacia. El procedimiento legislativo. El
recurso de los actos legislativos. Los procedimientos de infraccion.
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Tema 28. Union Europea. Organizacion V. Espafia en la Union Europea. La adhesion
de Espania a las Comunidades Europeas. La Administracion espafiola ante la Unién Europea.
Caso del Ministerio de Energia, Turismo y Agenda Digital. La gestion interna de los fondos
de la Unién Europea. La empresa y el sector privado espafiol ante la Union Europea.

Grupo Il.  Estructura industrial y energética espafiola

Tema 1. Laindustria en el contexto de la economia espafiola: evolucion y andlisis de
variables relevantes. Panorama sectorial de la industria espafiola. La dimension regional
de la industria espafiola. La industria espafiola en el contexto internacional. La
convergencia con la Unién Econémica y Monetaria.

Tema 2. La investigacién en Espafa: concepto, evolucién, situacién actual y
problematica. Comparacioén internacional. Principales indicadores de la actividad
investigadora. La investigacion en los sectores publico y privado. Investigaciones basica y
aplicada. Desarrollo tecnoldgico.

Tema 3. La innovacion en Espafia: concepto, evolucion, situacién actual y
problematica. El sistema nacional de innovacion o de ciencia-tecnologia-empresa.
Principales agentes del sistema: caracterizacion.

Tema 4. EIl sector eléctrico: sujetos y actividades de generacion, transporte,
distribucién, comercializacién, operador del mercado y operador del sistema. Planificacion
eléctrica. Analisis sectorial, evolucién y perspectivas (incluyendo el contexto europeo).
Contribucion dentro del balance energético. El Mercado Ibérico de la electricidad (MIBEL).

Tema 5. EIl sector nuclear: centrales nucleares y ciclo de combustible nuclear.
Instalaciones radiactivas. Gestion de residuos. Andlisis sectorial, evolucion y perspectivas.
Contribucién dentro del balance energético.

Tema 6. EIl sector de hidrocarburos liquidos: exploracion, produccién, refino,
transporte, logistica basica y distribucion. El sector de los biocarburantes. El sector de los
gases licuados del petréleo. Analisis sectorial, evolucion y perspectivas. Planificacion de las
reservas estratégicas de productos petroliferos. Contribucién dentro del balance energético.

Tema 7. El sector del gas: actividades de exploracion, produccion, regasificacion,
almacenamiento, transporte, distribucion y comercializacion. Analisis sectorial, evolucion y
perspectivas. Planificacion gasista. Contribucion dentro del balance energético. El Mercado
Ibérico del Gas (MIBGAS).

Terna 8. Las energias renovables: la energia edlica, biomasa, hidraulica, solar. La
cogeneraciéon. La geotermia. Analisis sectorial, evolucién y perspectivas. Contribucion
dentro del balance energético.

Tema 9. La mineria energética: la mineria del carbdn, estructura y produccion. Otros
minerales energéticos. Usos y conexion con la industria y la energia. Las centrales de
carbon. Tecnologias para las mejoras ambientales. Analisis sectorial, evolucién y
perspectivas. Contribucién dentro del balance energético.

Tema 10. La mineria metalica y los minerales industriales. Usos y conexion con la
industria. Analisis sectorial, evolucion y perspectivas.

Tema 11. Rocas ornamentales. Aridos y otros productos de cantera. Andlisis sectorial,
evolucién y perspectivas.

Tema 12. Laindustria siderurgica y metalurgia férrea. La industria de la metalurgia no
férrea. El sector de transformados metalicos. Andlisis sectorial, evolucion y perspectivas.

Tema 13. Las industrias de productos de la construccién: cementos, materiales
ceramicos, impermeabilizantes y aislantes, vidrio, prefabricados, y otros. El sector de
electrodomésticos. Linea blanca. Andlisis sectorial, evolucién y perspectivas.

Tema 14. El sector de bienes de equipo mecanicos y eléctricos. Especial mencion al
sector de la maquina herramienta. Analisis sectorial, evolucion y perspectivas.

Tema 15. EI sector de automocion: vehiculos y componentes. La estrategia de
impulso del vehiculo con energias alternativas. El sector de material ferroviario. Analisis
sectorial, evolucion y perspectivas.
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Tema 16. EI sector de la construccion y reparacion naval. Su industria auxiliar. El
sector aeronautico y aeroespacial. La industria de material de defensa. Analisis sectorial,
evolucion y perspectivas.

Tema 17. El sector quimico. El subsector de la industria quimica basica: inorganica y
organica. Petroquimica. Agroquimica. El subsector de la industria quimica transformadora:
fabricacion de plasticos. Materiales compuestos. Caucho, papel, fibras quimicas, pinturas
colorantes y otros productos transformados. El subsector de quimica fina. Analisis sectorial,
evolucion y perspectivas.

Tema 18. Los sectores farmacéutico y de la biotecnologia. Analisis sectorial,
evolucion y perspectivas.

Tema 19. Las industrias de la alimentacion, bebidas y tabaco. Analisis sectorial,
evolucion y perspectivas.

Tema 20. Los sectores de bienes de consumo: textil y confeccion; piel y calzado;
madera y mueble; juguetes; la artesania. Analisis sectorial, evolucién y perspectivas.

Tema 21. El sector de la industria turistica. Analisis sectorial, evolucion y perspectivas.

Tema 22. Sociedad de la informacion e internet. Concepto y evolucioén. Incidencia en
los servicios publicos y para el ciudadano (administracion electrénica, telemedicina,
comercio electronico, teletrabajo y redes sociales). Contenidos digitales y medios de
comunicacion. Propiedad intelectual. Gobernanza de internet. Ciudades inteligentes.
Principales indicadores de la implantacion de la sociedad de la informacién en Espafia:
evolucion y perspectivas en el contexto europeo e internacional.

Tema 23. La industria electrénica. Electrénica de consumo. Electrénica profesional:
deteccion y navegacion, y equipos para la defensa. Electronica industrial. Electromedicina,
instrumentacion electronica y equipos didacticos. Componentes y subconjuntos: activos
(circuitos integrados y microelectronica, discretos, etcétera) y pasivos; circuitos y modulos.
Andlisis sectorial, evolucidn y perspectivas.

Tema 24. Industrias del software. Contenidos digitales. Factorias de software. La
industria vinculada a las TIC. Fabricantes de equipos y componentes electronicos, de
telecomunicaciones e informaticos. Analisis sectorial, evolucion y perspectivas.

Tema 25. La industria de las telecomunicaciones. Sistemas y equipos para redes
fijas: par trenzado, fibra optica, telefonia, coaxial e inalambrica. Sistemas y equipos para
redes moviles: GSM, GPRS, UMTS, 4G. Redes locales inalambricas. Sistemas de
localizacion por satélite. TV digital y radio digital. Analisis sectorial, evolucién y perspectivas.

Tema 26. Los servicios a empresas. Las empresas de ingenieria, consultoria y
asistencia técnica. Mantenimiento y manutencién. Los servicios tecnoldgicos: centros
tecnoldgicos, laboratorios de certificacion, etc. Externalizacion de otras actividades: asesoria
fiscal, juridica y contable, formacion y seleccion de personal, etc. Subcontratacion en la
industria manufacturera. Empresas virtuales. Analisis sectorial, evolucion y perspectivas.

Grupo lll.  Teoria econémica y politicas publicas

Tema 1. La funcion de la demanda. Las preferencias del consumidor. La restriccion
presupuestaria. El equilibrio del consumidor. La deduccién de la curva de demanda del
consumidor. La teoria de la preferencia revelada.

Tema 2. La funcién de produccidon microeconémica. Teoria de los costes. Isocuantas
y productividad. Isoclinas y tipos de costes.

Tema 3. Definicion de mercado, elementos, principios y caracteristicas generales. Los
mercados competitivos de productos. El equilibrio a corto y largo plazo. Aplicaciones: el
efecto de los impuestos. Fallos del mercado: efectos externos, bienes publicos e informacion
asimétrica (seleccion adversa y riesgo moral). Justificacion de la intervencion estatal.

Tema 4. EIl monopolio. EI monopolio natural y la regulacién de precios. La
discriminacion de precios y el monopolio. El duopolio y el oligopolio. La empresa dominante.

Tema 5. Los mercados de factores: caracteristicas. El mercado de trabajo: oferta,
demanda, equilibrio y determinacién de los salarios. Productividad del factor trabajo.
Sustitucién del trabajo por capital. La oferta y la demanda de trabajo. Teorias del capital y
del interés.
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Tema 6. Magnitudes macroecondmicas basicas y sus interrelaciones. Las tablas
input output.

Tema 7. La financiacion de la actividad econdmica. Definicion y funciones del dinero.
El dinero en el sistema financiero actual. Los bancos y la creacion del dinero. La
financiacion de la economia y los intermediarios financieros. Funciones del sistema
financiero: eficiencia, intermediacién, ahorro e inversién crediticia.

Tema 8. La teoria de la determinacion de la renta en una economia abierta. El
multiplicador.

Tema 9. La politica fiscal y la politica monetaria en una economia abierta. Aspectos
monetarios de la financiacion del déficit publico. Objetivos, consecuencias y efectos sobre
las principales variables macroecondmicas.

Tema 10. EIl concepto de inflacion. Tipos de inflacion. Inflacion de demanda. Inflacion
de costes. Inflacién estructural. Los efectos de la inflacién. Soluciones de politica econémica.

Tema 11. EIl crecimiento econdmico a largo plazo. Las fuentes de crecimiento. El
estado estacionario y las relaciones entre el ahorro. El crecimiento de la poblacion y el
crecimiento del stock de capital.

Tema 12. El ciclo econémico: definicion y descripcion de las fases del ciclo. La
interrelacion entre el multiplicador y el acelerador. Aportaciones de Schumpeter, Kaldor,
monetaristas y Lucas.

Tema 13. Evolucién reciente de la teoria pura del comercio internacional. Teoria
clasica y teoria de cambios de productos: relacién real de intercambio. Teoria de la ventaja
comparativa. Controversia entre librecambismo y proteccionismo. Instrumentos de
proteccion y sus efectos econdmicos: barreras comerciales, barreras técnicas vy
autorrestricciones concertadas. Vinculacion de politicas comercial e industrial.

Tema 14. Balanza de Pagos: concepto, estructura y equilibrio. El mercado de
cambios. Significados y relacion con la financiaciéon de la economia. Ajuste de balanza de
pagos. Teorias de la determinacion del tipo de cambio. Tipos de cambios fijos y flexibles.
Intervencion y regulacién de mercados de cambio. Politicas de estabilizacién econémica:
equilibrios interno y externo.

Tema 15. EI Fondo Monetario Internacional. Evolucién reciente del sistema monetario
internacional. Mecanismos esenciales de financiacion internacional. El problema de la
deuda de los paises en desarrollo.

Tema 16. La cooperacion economica internacional. La OMC y el neoproteccionismo.
La UNCTAD vy los problemas de los paises menos desarrollados. El Banco Mundial y los
Bancos regionales de desarrollo. La OCDE. Otras formas e instituciones de cooperacion
econdmica.

Tema 17. La politica fiscal en Espafia. Evolucidn reciente y tendencia. Ingresos
fiscales y gasto publico. Causas del déficit publico y problemas de financiacion. El Tesoro
Publico: funciones y objetivos.

Tema 18. La politica monetaria en Espafa. El sistema financiero espafiol.
Instituciones y mercados (monetario y de capitales). Organos supervisores: el papel de la
Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV) y del Banco de Espafia. El sistema
financiero internacional.

Tema 19. Unién Europea. Politica Econdémica |. La Unién Econdémica y Monetaria
(UEM): antecedentes, evolucién y funcionamiento del sistema monetario europeo.
Objetivos e instrumentos de la politica monetaria del Banco Central Europeo (BCE). El
Pacto de Estabilidad y Crecimiento (PEC) y sus implicaciones sobre la politica fiscal de los
Estados Miembros. La Unién Bancaria.

Tema 20. Unidn Europea. Politica Econémica Il. Las finanzas de la Unién Europea y
el presupuesto comunitario: recursos propios. Las perspectivas financieras. Presupuesto
anual de la Unién Europea. La cohesion econémica y social: la politica regional de la Unién
Europea. Los Fondos Estructurales y el Fondo de Cohesion. Politica social y de empleo.
Implicaciones sobre el proceso de convergencia real en la Unidn Europea.
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Tema 21. Unién Europea. Politica Econémica lll. Ayudas de Estado: concepto y
compatibilidad con el mercado comun. Requisito de notificacion a la Comision y casos de
exencion por categorias. Normativa comunitaria reguladora de las ayudas horizontales y
sectoriales. Directrices comunitarias de salvamento y reestructuracion.

Tema 22. Unién Europea. Politica Econdémica IV. La politica comunitaria de
competencia: fundamentos juridicos y ambito de aplicacion. El sistema espafiol de defensa
de la competencia. El papel de la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia
(CNMC). Conductas prohibidas. El control de las concentraciones econémicas.

Tema 23. Unién Europea. Politica econdmica V. La estrategia de crecimiento de la
Unién Europea, Europa 2020: directrices, objetivos, europeos e iniciativas emblematicas.
El Semestre Europeo. El Programa Nacional de Reformas (PNR). Comisién para la
reforma de las Administraciones Publicas (CORA): proceso de reforma de las
Administraciones Publicas espafiolas, objetivos y resultados.

Tema 24. Unidn Europea. Politica econdmica VI. La Unidad de Mercado. Mejora de
regulacion y competencia. La Directiva 2006/123/CE, relativa a los servicios en el mercado
interior y sus transposiciones: la Ley 17/2009, sobre el libre acceso a las actividades de
servicios y su ejercicio y la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacion de diversas
leyes para su adaptacion a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su
ejercicio. La Ley 20/2013, de garantia de unidad de mercado: objetivos y principios. El
Consejo para la unidad de mercado.

Tema 25. Union Europea. Politica industrial I. La politica industrial y de competitividad
de la UE. Objetivos, lineas de actuacion y prioridades. Actuaciones sectoriales. Evolucion
de la politica industrial europea. Relacién con la politica industria en Espafa. Estrategia
para la economia circular de la Unién Europea. Politica de emprendimiento y PYME de la
Unién Europea. Small Business Act (SBA). Programas de apoyo.

Tema 26. Union Europea. Politica industrial Il. EI mercado interior: libre circulacion de
mercancias, personas, servicios y capitales. Perfeccionamiento del mercado interior:
armonizacién de legislaciones técnicas y eliminacion de obstaculos técnicos al comercio,
el principio de reconocimiento mutuo; el Nuevo Enfoque y el Enfoque Global. El Nuevo
Marco Legislativo: seguridad de productos y vigilancia de mercado. La Organizacion
Mundial del Comercio.

Tema 27. Unién Europea. Politica energética. Evolucion del Mercado Interior de la
energia. Normativa comunitaria en materia energética: Directiva 2009/28/CE de energias
renovables, Directiva 2012/27/UE de eficiencia energética y Tercer paquete del mercado
interior de la energia. Seguridad de suministro energético en la UE. La Union de la Energia.
Estrategia UE de energia para 2020. Paquete de invierno: Energia Limpia para todos los
europeos (Marco UE de energia y clima para 2030).

Tema 28. EI mercado de trabajo en Espafia: evolucién reciente y situaciéon actual.
Marco regulatorio. Poblacion activa y ocupada. Tipos de desempleo. Referencia al empleo
industrial. Las reformas del mercado de trabajo: evolucion y caracteristicas. Planes de
empleo y reestructuracion empresarial. El expediente de regulacién de empleo.

Tema 29. La Direccion Publica y su entorno de actuacién. La creacién del valor
publico. Gestion de riesgos, ética y responsabilidad corporativa. La gestion estratégica en
la Administracién publica: direccién de personas y excelencia operativa. EI Marketing
publico.

Grupo IV. Economia de la Empresa y principios de gestion empresarial

Tema 1. El concepto de Empresa. La Empresa como sistema. Caracteristica basica
de un sistema y su aplicacién a la Empresa. Areas funcionales mas caracteristicas de la
Empresa: contenido y actividades que comprenden. Empresa privada y empresa publica.
Empresas multinacionales: sus conceptos, importancia en el entorno econémico.

Tema 2. Aspectos juridicos basicos de la Empresa. Clases de empresas segun su
forma juridica. Especial mencion a la sociedad anénima. El Registro Mercantil. Otros tipos
de empresas: sociedades limitadas, empresas cooperativas, etc.
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Tema 3. Contabilidad financiera (I) Los estados financieros de la Empresa: balance y
cuenta de resultados. Estado de cambios en el patrimonio neto y estado de flujos de
efectivo. Del balance de situacion al balance de gestion. Ordenacion de cuentas. Masas
patrimoniales del activo y el pasivo.

Tema 4. Contabilidad Financiera (II) Analisis y diagndstico econémico financiero.
Objetivos financieros de la Empresa: rentabilidad, liquidez y riesgo. Objetivos del
diagnéstico. Analisis patrimonial. Estado de cambios en el patrimonio neto y estado de
flujos de efectivo.

Tema5. Contabilidad Financiera (lll) Medidas de la liquidez. Cash-flow y autofinanciacion.
Rotacion del activo circulante y sus componentes. Rotacion de proveedores. Medidas de la
solvencia y la liquidez. Fondo de maniobra y capital de trabajo necesario.

Tema 6. Contabilidad Financiera (IV). Rentabilidad sobre fondos propios y
rendimiento sobre activo total. Descomposicion de la rentabilidad: margen, rotacion,
apalancamiento operativo y financiero.

Tema 7. Contabilidad de costes. Costes y toma de decisiones. Analisis de costes:
fijos y variables. Las relaciones coste volumen beneficio. El punto muerto. Activity Based
Costing (Costes ABC).

Tema 8. Estrategia competitiva. Analisis del entorno. Modelo de las cinco fuerzas de
Porter. La ventaja competitiva. Estrategia de diferenciacion, costes y especializacion.
Competencia por recursos y capacidades. La cadena de Valor.

Tema 9. Planificacion estratégica y operativa. Programacion y presupuestos. Modelos
e instrumentos de planificacién, programacion y presupuestacion. Funciones directivas:
planificacion, organizacion, direccion, motivacion y control.

Tema 10. Vigilancia, inteligencia competitiva y prospectiva. Métodos de prevision en
la Empresa. Modelos cuantitativos y cualitativos. Escenarios. Método Delphi.

Tema 11. Direccién comercial y marketing en la Empresa: concepto y contenido.
Conceptos e instrumentos de investigacién comercial. Conceptos e instrumentos en
prevision de ventas. El concepto y contenido del marketing mix. El plan de marketing. Ciclo
de la vida de productos.

Tema 12. El sistema logistico de la Empresa: la direccion de operaciones.
Localizacion de plantas industriales. Factores técnicos, ambientales, econémicos y
sociales, etc., segun el tipo de empresas industriales. La gestion de stocks, direccion de
produccidn, distribucion fisica: conceptos y técnicas cuantitativas utilizadas.

Tema 13. La calidad en la Empresa. Gestion de calidad. Calidad total y sistemas de
aseguramiento de calidad. Cero defectos. Certificacion y calidad concertada: relaciones de
la empresa con clientes.

Tema 14. Desarrollo tecnolégico en la empresa. La funcion de investigacion y
desarrollo. Informacién tecnolégica: acceso a banco de datos y redes. Financiacion al
desarrollo tecnoldgico.

Tema 15. Organizacion empresarial y factor humano. Principios basicos de
organizacion y modelos organizativos. Seleccion, formacién y promocion de personal.
Relaciones industriales: sindicatos y empresas, negociacion colectiva, politica de personal.

Tema 16. Estructura financiera de la empresa, fuentes y financiacion: propias y
ajenas. El concepto de coste de los recursos y utilizacion en la seleccién de proyectos de
inversion.

Tema 17. Fuentes de financiacion mas comunes en nuestro sistema financiero:
descripcion, utilizacion, costes y mercados suministradores. El capital riesgo. Naturaleza,
tipos, sectores de destino y situacién en Espafia. Comparacién con los paises mas
avanzados. Préstamos participativos. Sociedades de garantia reciproca. Otras fuentes de
financiacion empresarial: factoring, leasing, renting, etc.

Tema 18. El plan de inversiones. La definicion del proyecto de inversion. Inversion
inicial, costes relevantes, el valor del dinero en el tiempo, interés fijo y compuesto, flujos de
caja anuales y tasa de descuento. Criterios econdmicos de decision para la aceptacion de
proyectos de inversién y su priorizacion.
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Tema 19. Informatica aplicada a la Empresa. Redes de comunicaciones. Internet.
Intranet. Correo electronico. Los sistemas de gestion empresarial. El comercio electrénico.
Teletrabajo. Automatizacion y robotizacién (CAD, CAM, y CIM).

Tema 20. La diagnosis de empresa con dificultades. Los estudios de viabilidad.
Planes de empleo y reestructuracién empresarial.

Tema 21. Auditorias de cuentas: principios y regulacion. La auditoria técnico-
econdmica de los proyectos de inversion. Otras auditorias: medioambiental, de calidad,
energética, tecnoldgica.

Tema 2. Valoracion de empresas: Métodos basados en masas patrimoniales.
Métodos basados en fondo de comercio. Métodos basados en resultado econémico.
Métodos basados en flujos de caja.

Tema 23. La insolvencia de la empresa: Reglamento (UE) 2015/848, sobre
procedimientos de insolvencia. La Ley 22/2003, concursal. El Real Decreto-ley 4/2014, por
el que se adoptan medidas urgentes en materia de refinanciacion y reestructuracion de
deuda empresarial. Insolvencia actual e inminente. Declaracion del concurso. La
administracion concursal. Efectos de la declaracion del concurso. Concurso voluntario
y concurso necesario. Concurso fortuito y concurso culpable. Concurso con liquidacion y
concurso con convenio. Regulacion de la disolucién de empresas.

Grupo V. Politica y legislacion basica industrial, energética y minera

Tema 1. Evolucién de la politica y del sector industrial en Espafia. De los inicios a la
autarquia. El Plan de Estabilizacién y el desarrollismo. La crisis energética de los afos
setenta. El ingreso en las Comunidades Europeas. Reconversion y reindustrializacion.
Papel del sector publico empresarial: del Instituto Nacional de Industria (INI) a la Sociedad
Estatal de Participaciones Industriales (SEPI).

Tema 2. Politica industrial: evolucién reciente. Los Observatorios Industriales. El Plan
Integral de Politica Industrial 2020. La Agenda por el Fortalecimiento Industrial de Espana.
La industria conectada 4.0. El fomento de la competitividad industrial. La politica industrial
de desarrollo regional en Espafia: evolucién histdrica y relacion con la politica regional de
la Unién Europea; normativa; las sociedades de desarrollo regional (SODIS) y las agencias
regionales de desarrollo.

Tema 3. El papel de la Administracion General del Estado en las actividades
industriales. La Ley 21/1992 de Industria: ambito de aplicacién, calidad y seguridad
industrial. Coordinacion y cooperacion entre las administraciones publicas. El Registro
Integrado Industrial. Régimen de acceso a actividades industriales: el Real Decreto
560/2010 por el que se modifican diversas normas reglamentarias en materia de seguridad
industrial para adecuarlas a la Ley 17/2009, sobre el libre acceso a las actividades de
servicios y su ejercicio y a la Ley 25/2009, de modificacion de diversas leyes para su
adaptacion a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio.

Tema 4. La evolucion del sector industrial en Espafa. Analisis de las variables
fundamentales y los principales sectores industriales: producto industrial, empleo industrial,
comercio exterior de productos industriales, inversiones industriales, etc. El analisis de la
coyuntura industrial: técnicas utilizadas para su estudio. Indicadores de la coyuntura.
Encuestas industriales. Las encuestas cualitativas sobre las opiniones empresariales.
Variables retrospectivas y proyectivas. El analisis de las causas de la situaciéon coyuntural.

Tema 5. La propiedad industrial. Legislacion. La Oficina Espafiola de Patentes y
Marcas. Subvenciones al fomento de la solicitud de patentes. Incentivos fiscales en la Ley
del Impuesto de Sociedades. La transferencia de tecnologia: fomento de exportacion de
tecnologia, asistencia técnica y regalias, balanza tecnoldgica, comercio exterior de equipos
con tecnologia incorporada, etc.

Tema 6. Legislacién basica del sector minero |. Ley 22/1973, de Minas, y sus
posteriores modificaciones. Reglamento General para el Régimen de la Mineria: ambito de
aplicacion y clasificacion de recursos. El Real Decreto 107/1995, por el que se fijan criterios
de valoracion para configurar la seccion A) de la Ley de Minas. Situacion actual tras el
proceso de transferencia de competencias a las Comunidades Autdbnomas.
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Tema 7. Legislacién basica del sector minero Il. Aspectos particulares legislados en
la Ley de Minas y su Reglamento. Accion Estatal. Regulacion de los aprovechamientos de
recursos. Régimen general de caducidades, titularidad, transmision de derechos mineros,
ocupacion temporal y expropiacion forzosa. Cotos mineros y establecimientos de beneficio.

Tema 8. Legislacién basica sobre seguridad minera |. Antecedentes normativos.
Reglamento General de Normas Basicas de Seguridad Minera y sus Instrucciones Técnicas
Complementarias de desarrollo. Competencias y responsabilidades. Autoridad minera
competente y Entidades Colaboradores de la Administracion. Investigacion de accidentes.
Estadistica de accidentes. Estatuto del Minero. La Comisién de Seguridad Minera.

Tema 9. Legislacion basica sobre seguridad minera Il. La Ley 31/1995, de Prevencion
de Riesgos Laborales y sus posteriores modificaciones. El Real Decreto 1389/1997, sobre
seguridad y salud de los trabajadores en las actividades mineras. Seguridad en maquinas.
Seguridad general de los productos. Disposiciones minimas de seguridad y salud para la
utilizaciéon de los trabajadores de equipos de trabajo. Coordinacion de actividades
empresariales.

Tema 10. Las politicas de apoyo a la mineria. El régimen financiero e impuestos
mineros de la Ley 6/1977, de Fomento de la Mineria. Impuesto de sociedades. Régimen
fiscal de la mineria. Factor de agotamiento. Desarrollo normativo de ayudas del Ministerio
de Energia, Turismo y Agenda Digital a la mineria no energética.

Tema 11. La mineria del carbodn: descripcién del sector. La reestructuracion y
reordenacién de la mineria del carbén. Planes de modernizacion, racionalizacién y
reestructuracion. El Instituto para la Reestructuracion de la Mineria del Carbén y Desarrollo
Alternativo de las Comarcas Mineras.

Tema 12. Explosivos para uso civil. El Real Decreto 130/2017, por el que se aprueba
el Reglamento de Explosivos. Estructura y contenido esencial del Reglamento. Las
voladuras especiales.

Tema 13. Articulos pirotécnicos y cartucheria. El Real Decreto 989/2015, por el que
se aprueba el Reglamento de articulos pirotécnicos y cartucheria. Estructura y contenido
esencial del Reglamento.

Tema 14. El agua en Espafa. Usos. Planificacion y gestidon de recursos hidricos.
Infraestructuras. Calidad del agua. Normativa en materia de aguas: la Directiva Marco
2000/60/CE, el Real Decreto Legislativo 1/2001, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Aguas y el Reglamento del dominio publico hidraulico.

Tema 15. Politica medioambiental |. La evaluacion ambiental. La Ley 21/2013, de
evaluacion ambiental. El Real Decreto Legislativo 1/2016, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de prevencion y control integrados de la contaminacién, La Ley
26/2007, de Responsabilidad Medioambiental. El Real Decreto 975/2009, sobre gestion de
los residuos de las industrias extractivas y de proteccion y rehabilitacién del espacio
afectado por actividades mineras, y sus posteriores modificaciones.

Tema 16. Politica medioambiental Il. Evolucion del marco juridico y la politica
medioambiental en la UE. Atmésfera y calidad del aire. Emisiones: problematica ambiental
y contaminantes; actividades emisoras, con especial mencion a Grandes Instalaciones de
Combustion (GIC) y otras instalaciones industriales; politicas y medidas: normativa. Medio
ambiente industrial: prevencidn y control integrado de la contaminacion (IPCC);
Autorizacion Ambiental Integrada (AAI); Guias de Mejores Técnicas Disponibles (MTD); El
proceso internacional de lucha contra el cambio climatico. Organismos e instituciones
implicadas a nivel nacional. Mitigacién: politicas y medidas. Instrumentos y opciones
tecnoldgicas. Sectores difusos. Proyectos en terceros paises. Mecanismos de flexibilidad
y sumideros. Comercio de derechos de emision. El Plan Nacional de Adaptacién al Cambio
Climatico (PNACC).

Tema 17. Metodologia para la investigacion y evaluacion de los yacimientos.
Modelizacion de yacimientos y evaluacion de reservas. Modelizacion geoldgica. Modelo
econdmico. Sistemas de clasificacidon de reservas y recursos. Definiciones basicas.
Caracteristicas especiales de los proyectos mineros. Fases de desarrollo de un proyecto
minero. Factores que influyen en la seleccion del método de explotacion. Dimensionamiento
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del tamafio de la mina y planta de beneficio. Estudios de viabilidad econémica y de
evaluacién minera. Modelo y analisis econdmico de los proyectos mineros. Tipos de
inversiones en mineria.

Tema 18. Politica energética I. Principios de politica energética. La planificacion
energética: planificacion indicativa y vinculante. Planificacion energética estatal:
competencias, normativa reguladora, procedimiento de elaboracidn y aprobacion, revisién
y seguimiento. Criterios de desarrollo de las redes de transporte de electricidad y gas.
Previsién de la evolucion de la cobertura de la demanda, del mix de generacién eléctrica 'y
del sistema gasista. Reservas estratégicas de productos petroliferos.

Tema 19. Politica energética Il. Energias renovables. La Directiva 2009/28/CE
relativa al fomento del uso de energia procedente de fuentes renovables. El Plan de Accion
Nacional de Energias Renovables (PANER). Régimen econémico. La politica de ahorro y
eficiencia energética. La Directiva 2012/27/UE relativa a la eficiencia energética y su
transposicion. Estrategias de Eficiencia Energética en Espafa y sus planes de accion:
objetivos, medidas, lineas de actuacion y financiacion. El Instituto para la Diversificacion y
Ahorro de la Energia (IDAE): organizacion y funciones.

Tema 20. La I+D+i energética: la evolucién de la 1+D+i energética en Esparia. Energia
en los Planes Nacionales de 1+D+i. Apoyo a la I+D+i energética a través de los Programas
de la Unién Europea. Horizonte 2020. EI SET-Plan. La I+D en el tratado Euratom. La [+D+i
energética en otros ambitos europeos e internacionales.

Tema 21. Relaciones energéticas internacionales de Espafia: La Agencia
Internacional de la Energia (AIE). La Agencia Internacional de Energias Renovables
(IRENA). La Agencia de la Energia Nuclear (NEA). La Carta de la Energia. Iniciativas
euromediterraneas. Ofras iniciativas y actuaciones multilaterales (G-20, Clean Energy
Ministerial, Foro Internacional de Energia, etc.).

Tema 22. Legislacion del sector eléctrico |. Antecedentes de la liberalizacion. Ley
54/1997 del Sector Eléctrico. El mercado interior de electricidad. La Ley 24/2013, del
Sector Eléctrico: principios generales, competencias administrativas, principio de
sostenibilidad econdmica y financiera del sistema, actividades y sujetos, ingresos y costes,
régimen Sancionador. Competencias y funciones de la Comisidon Nacional de los Mercados
y la Competencia (CNMC) en relacion con el sector energético (Ley 3/2013).

Tema 23. Legislacion del sector eléctrico Il. Principales desarrollos reglamentarios:
mercado mayorista de produccién (funcionamiento y organizacion). Mercado minorista:
suministro y contratacion de energia eléctrica. Retribucién de actividades: transporte y
distribucion, retribucion de tecnologias de produccion a partir de fuentes de energias
renovables y cogeneracion, produccion en los sistemas eléctricos en territorios no peninsulares.

Tema 24. Legislacion basica del sector nuclear. El Consejo de Seguridad Nuclear
(CSN). La Empresa Nacional de Residuos Radiactivos (ENRESA). El Plan General de
Residuos Radiactivos. El Tratado EURATOM. Organismos internacionales. Salvaguardias,
proteccion fisica y responsabilidad civil por dafios nucleares.

Tema 25. La regulacion del sector de hidrocarburos liquidos en Espana. Actuaciones
de privatizacion y liberalizacién de mercados. La Ley 34/1998, del sector de hidrocarburos
y sus posteriores modificaciones. La exploracion, investigacién y produccion de
hidrocarburos. Refino. Logistica basica. Operadores mayoristas y minoristas. Sector de la
distribucién minorista de carburantes: actuaciones normativas recientes para el incremento
de la competencia. Los gases licuados del petréleo: actividades relacionadas con el
suministro, modalidades de suministro y precios. La seguridad de suministro: la Directiva
2009/119/CE. La Corporacion de Reservas Estratégicas de Productos Petroliferos.
Objetivos de reduccién de emisiones: la Directiva 98/70/CE, la Directiva 2009/28/CE y la
Directiva 2016/802/UE. El fomento de los biocarburantes.

Tema 26. La regulacion del sector hidrocarburos gaseosos en Espafia. Evolucion y
perspectivas. Las directivas de mercado interior y la Ley 34/1998, del sector de
hidrocarburos. El Real Decreto-ley 13/2012, de 30 de marzo. Régimen de actividades:
actividades reguladas y liberalizadas, agentes. Acceso a terceros, peajes y gestién técnica
del sistema. Régimen econdémico de actividades reguladas. Ley 18/2014, de 15 de octubre,
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sostenibilidad econémica y financiera del sistema gasista. Mercado organizado de gas y
Real Decreto 984/2015, de 30 de octubre. Comision Nacional de los Mercados y la
Competencia (CNMC) en el sector energético (Ley 3/2013). La seguridad del suministro de
gas natural: normativa nacional y Reglamento Europeo 994/2010.

Tema 27. La inversién industrial extranjera en Espafia y la inversion industrial
espafola en el exterior. Legislacion basica. Evolucion y situacion actual. Organismos de
promocion de la inversion extranjera en Espafia. Promocion industrial exterior. Asistencia
técnica y exportacion de tecnologia y plantas industriales. Apoyos publicos a la promocion
del comercio exterior.

Tema 28. La seguridad industrial. Infraestructura de la calidad y seguridad industrial.
Reglamentacién bésica. Legislacion sobre productos e instalaciones industriales.
Reglamentacién y homologacién de vehiculos. Inspeccion Técnica de Vehiculos. Fomento
de la calidad y seguridad industrial (referencia a la Ley de Industria).

Tema 29. EIl sector de las telecomunicaciones. La Ley 9/2014, General de
Telecomunicaciones: explotacion de redes, prestacion de servicios, dominio publico
radioeléctrico y la administracion de las telecomunicaciones. El papel de la Comisién
Nacional de los Mercados y la Competencia (CNMC).

Tema 30. La Ley 34/2002, de servicios de la sociedad de la informacion y del
comercio electrénico: prestacién de servicios de la sociedad de la informacion.
Comunicaciones comerciales y contratacion por via electrénica. Ley 59/2003, de firma
electrénica: certificados electronicos y prestacion de servicios de certificacion. Dispositivos
de firma electronica. Ley 56/2007, de medidas de impulso de la sociedad de la informacion:
factura electrénica.

Tema 31. El Mercado Unico Digital. La Agenda Digital para Europa y para Espafia:
objetivos y lineas de actuacion. Planes especificos de la Agenda Digital para Espana.
Funciones de la entidad publica RED.es. El Instituto Nacional de Ciberseguridad (INCIBE).
El Observatorio Nacional de las Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacién
(ONTSI). EI Centro Nacional de Referencia de Aplicacion de las Tecnologias de la
Informacioén y la Comunicacion basada en Fuentes Abiertas (CENATIC).

ANEXO Il
Tribunal titular de Ingenieros de Minas del Estado

Presidente: Don Daniel Torrejon Braojos. C. de Ingenieros de Minas del Estado.
Secretario: Don José Luis Cabo Sanchez. C. Ingenieros de Minas del Estado.
Vocales:

Dofa Julia Maria Fernandez Garcia. C. Ingenieros de Minas del Estado.

Dofa Saleta Lucia Gonzalez-Escalada Mena. C. de Ingenieros Industriales del Estado.

Don Vicente Gonzalez Mufioz. C. de Ingenieros Industriales del Estado.

Don Victor Balbas Valderrdbano. C. Superior de Sistemas y Tecnologias de la
Informacién de la Administracién del Estado.

Dofia Marta Corujo Martin. C. Superior de Administradores Civiles del Estado.

Tribunal suplente:

Presidenta: Dofa Teresa Aznar Almazan. C. Ingenieros de Minas del Estado.
Secretario: Don Isidoro Javier Romero Cerrato. C. Ingenieros de Minas del Estado.
Vocales:

Dofa Carmen Marchan Sanz. C. Ingenieros de Minas del Estado.

Don Jaime de Ponga del Pozo. C. de Ingenieros Industriales del Estado.

Dofa Victoria Paraja Alvarez. C. de Ingenieros Industriales del Estado.

Dofa Maria Pascual Ramos. C. Superior de Sistemas y Tecnologias de la Informacion
de la Admon. del Estado.

Don José Luis Masegosa Carrillo. C. Superior de Administradores Civiles del Estado.
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El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas
para todos o alguno de los ejercicios.

ANEXO IV
Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Se rellenara segun lo establecido en la solicitud de admisién a pruebas selectivas en
la Administracion Publica y liquidacion de tasas de derechos de examen (Punto de
Acceso General (http://administracion.gob.es) — Empleo publico y Becas — Empleo
publico — Inscripcion en pruebas selectivas) y en las siguientes instrucciones particulares.

En el recuadro 20, «Provincia de examen», se consignara «Madrid».

En el recuadro 21, «Grado de discapacidad», los aspirantes con discapacidad podran
indicar el porcentaje de discapacidad que tengan acreditado, y solicitar, expresandolo en el
recuadro 23, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de los
ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria. De solicitar dicha adaptacion, se debera
adjuntar el Dictamen Técnico Facultativo emitido por el érgano técnico de calificacion del
grado de discapacidad, acreditando de forma fehaciente las deficiencias permanentes que
han dado origen al grado de discapacidad reconocido, a efectos de que el 6rgano de
seleccion pueda valorar la procedencia o no de la concesion de la adaptacion solicitada. En
el recuadro «C.C.A.A. en la que se reconoce su discapacidad» se debera indicar la misma.

En el recuadro 24, «Titulos académicos oficiales», se consignara «Ingeniero de Minas
o aquel que habilite para el ejercicio de la profesion regulada de Ingeniero de Minas, segun
establecen las Directivas Comunitarias».

En el recuadro 25, apartado A, se consignara el idioma «inglés» para la realizacion de la
primera prueba del segundo ejercicio; en el apartado B, se consignara en su caso, el idioma
escogido para la realizacion de la parte optativa del segundo ejercicio, «francés» o «alemany.

En el recuadro «(Organo al que va dirigido) Sr./Sra.» se debera consignar
«Subsecretario de Energia, Turismo y Agenda Digital».

Con respecto al pago de la tasa de examen, estaran exentas del pago de la misma:

a) Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33%, debiendo
acompanar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion.

No sera necesario presentar este certificado cuando la condicién de discapacidad
haya sido reconocida en alguna de las Comunidades Auténomas que figuran en la
direccién http://administracion.gob.es/PAG/PID. En este caso, y previa conformidad del
interesado, el érgano gestor podra verificar esta condicion mediante el acceso a la
Plataforma de Intermediacién de Datos de las Administraciones Publicas ofrecido a través
del servicio Inscripcién en Pruebas Selectivas.

b) Las personas que figuren como demandantes de empleo durante, al menos, un
mes antes a la fecha de la convocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencién
que, en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni se
hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de promocion, formacion
o reconversion profesionales y que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en computo
mensual, al Salario Minimo Interprofesional.

Estos extremos deberan verificarse, en todo caso y salvo que conste oposicion expresa
del interesado, por el 6rgano gestor mediante el acceso a la Plataforma de Intermediacién
de Datos de las Administraciones Publicas ofrecido a través del servicio Inscripcién en
Pruebas Selectivas.

En caso de no dar el consentimiento, la certificacion relativa a la condicion de
demandante de empleo, con los requisitos sefialados, debera solicitarla el interesado en la
oficina de los servicios publicos de empleo. En cuanto a la acreditacion de las rentas, se
realizara mediante certificado de la declaracion presentada del Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas, correspondiente al ultimo ejercicio y, en su caso, del certificado del
nivel de renta.
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c) Las familias numerosas de categoria especial, en los términos del articulo 12.1.c)
de la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion de la Familia Numerosa, tendran
derecho a una exencion del 100 por 100 de la tasa y a una bonificacion del 50 por 100 los
miembros de las familias de la categoria general. La condicién de familia numerosa se
acreditara mediante el correspondiente titulo actualizado.

La aportacion del titulo de familia numerosa no sera necesaria cuando el mismo haya
sido obtenido en alguna de las Comunidades Auténomas que figuran en la direccion http://
administracion.gob.es/PAG/PID. En este caso, y salvo que conste oposicion expresa del
interesado, el 6rgano gestor podra verificar esta condicion mediante el acceso a la
Plataforma de Intermediacion de Datos de las Administraciones Publicas.

d) Las victimas del terrorismo, entendiendo por tales las personas que hayan sufrido
dafos fisicos o psiquicos como consecuencia de la actividad terrorista y asi lo acrediten
mediante sentencia judicial firme o en virtud de resolucion administrativa por la que se
reconozca tal condicion, su conyuge o persona que haya convivido con analoga relacion
de afectividad, el cényuge del fallecido y los hijos de los heridos y fallecidos.

El abono de los derechos de examen o, en su caso, la justificacion de la concurrencia
de alguna de las causas de exencion total o parcial del mismo debera hacerse dentro del
plazo de presentacion de solicitudes. En caso contrario se procedera a la exclusion del
aspirante.

De conformidad con lo establecido en el articulo 12 de la Ley 8/1989, de 13 de abril,
de Tasas y Precios Publicos, procedera la devolucién de las tasas que se hubieran exigido,
cuando no se realice su hecho imponible por causas no imputables al sujeto pasivo. Por
tanto, no procedera la devolucion de los derechos de examen en los supuestos de
exclusién de las pruebas selectivas por causa imputable a los aspirantes, ni en caso de
inasistencia a los ejercicios.

En aquellos casos en que, con arreglo a lo dispuesto en la normativa vigente, proceda
la devolucién de ingresos indebidos de la tasa, sera necesario, para instar la devolucién,
solicitud expresa del interesado en la que deberan figurar inexcusablemente los siguientes
datos: nombre y apellidos, NIF, domicilio e IBAN de la cuenta, a donde ha de realizarse la
transferencia bancaria de devolucién, acompafando al original de la solicitud el «Ejemplar
para el interesado» del impreso modelo oficial.

En ningun caso, el pago de la tasa de los derechos de examen o la justificacion de la
concurrencia de alguna de las causas de exencion total o parcial del mismo, supondra la
sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion
en el proceso selectivo.

http://lwww.boe.es BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO D. L.: M-1/1958 - ISSN: 0212-033X

Verificable en http://www.boe.es

cve: BOE-A-2018-233




		2018-01-05T19:08:58+0100




